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Oxicio 12018 Chaval, 30 Je janeiro de 2018.

DO: PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL
AO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CHAVAL

Excelentissimo Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa Legislativa a PRESTACAO

|
DE CONTAS (Balango Geral) relativo ao exercicio financeiro de 2017 - a fim de que

|
seja apreciado pelos Nobres Edis, e posteriormente remetida ao Tribunal de

_ . | "
Contas dos Municipios do Estado do Ceara para exame e parecer prévio, conforme

|
determinagdo contida no Art. 42, § 4° da Constituicdo Estadual do Ceara e IN

01/2010-TCM.

Certos de que desenvolvemos um trabalho digno e efi‘caz a comunidade,

externamos nossos agradecimentos,

Atenciosamente,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Francisco das Chagas Lima Araujo
Presidente da Camara Municipal de Chaval
ESTADO DO CEARA
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Oficio 12018 Chaval, 30 de janeiro de 2018.

DO: PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL
AOQ: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CHAVAL

Excelentissimo Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa Legislati?/a a PRESTAGCAO

DE CONTAS (Balango Geral) relativo ao exercicio financeiro de ‘2017 - a fim de que
seja apreciado pelos Nobres Edis, e posteriormente remetida ao Tribunal de

Contas dos Municipios do Estado do Ceara para exame e parecer prévio, conforme
determinagdo contida no Art. 42, § 4° da Constituigéo Estadt‘;al do Cearad e IN
01/2010-TCM.
Certos de que desenvolvemos um trabalho digno e eficaz & comunidade,

externamos nossos agradecimentos,

Atenciosamente,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Francisco das Chagas Lima Araujo
Presidente da Camara Municipal de Chaval
ESTADO DO CEARA
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RCiCIO 2017

GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
| DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

EX PERIODO : 01/01/2017 A 31/12/2017

Con olidado‘
|
‘ | NOTA |  EXERCiCTO | ExErcicIo
‘ | | ATUAL | ANTERIOR
|

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

|

Ingressos | | 40.845.349,34 | 74.523.040,96 |
Receitas jderivadas e originarias | | 755.968,78 | 1.354.035,88 |
Iransfer&ncias correntes recebidas | | 37.620.515,41 | 25.565.625,73 |
Dutros ingressos operacionais | | 2.468.865,15 1 47.603.679,35 )

|

Des ambolsosi | | 39.390.007,14 | 72.362.954,09 |
Pessoal e demais despesas { | 23.594.854,49 | 22.128.443,38 |
puros e éncargos da divida H | 0,00 | 0,00 |
rransfer&ncias concedidas } | 13.224.885,14 | 0,00 |
utros desembolsos operacionais | | 2.570.267,51 | 50.234.510,71 |

I

Flukoe de caixa liquido das atividades operacionails (I) | 1.455.342,20 | 2.160.086,87 |

|

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

I

Ingressos ‘ | | 0,00 | 0,00
hlienag8c de bens | | 0,00 | 0,00 |
\mortiza;ao de empréstimos e financiamentos concedidos | | 0,00 | 0,00 |
putros ingressos de investimentos | | 0,00 | 0,00

!

Desembolsos ' | | 850.796,77 | 1.270.612,45 )
\quisi¢59 de ativo n3o circulante { | 850.796,77 | 1.270.612,45 |
foncessao de empréstimos e financiamentos 4 | 0,00 | 0,00 |
putros desembolsos de investimentos | | 0,00 | 0,00 |

Flu

xo de caixa liquido das atividades de investimento (II)
|

-850.796,77

-1.270.612,45

FLUKOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTC
] i
Ingressos | | 646.970,08 | 0,00 |
Dperacdes de crédito | | 0,00 | 0,00 |
[ntegralizagdo do capital social de empresas dependentes | | 0,00 | 0,00 |
Transferéncias de capital recebidas | | 646.970,08 | 0,00 |
Dutros iﬁqressos de financiamentos | | 0,00 | 0,00
|
Desgmbolsos | | 664.225,45 | 583.270,38 |
hAmortiza¢do/Refinanciamento da divida | | 0,00 | 593.270,38 |
Dutros desembolsos de financiamentos | | 664.225,45 | 0,00 1
Fluko de caixa liquido das atividades de financiamento (III) -17.255,37 | -583.270,38 |
GE@\CAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+IT+III) ! | 587.290,06 | 296.204,04 |
Caika e Equivalente de Caixa Inicial \ | 806.060,01 1 509.855,97 |
Cai | } 1.393.350,07 | 806.060,01 |

ka e Equivalente de Caixa Final

FO

NO!

TE

SISTEMA: Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Chaval
DATA DA EMISSAO: 23/01/2018 - HORA DA EMISSAO: 09:03:40
TA: Neste relatério, estlio expressos 0s valores de ingressos e de desembolsos extraorgamentarig
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GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

EXERCicIO 2017 pERfODO : 01/01/2017 A 31/12/2017
Congolidadoe
| NOTA | EXERCiCIO | EXERCICIO
| [ ATUAL | ANTERIOR
SEBASTIAO SOTERO VERAS CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO

PREFEITO MUNICIPAL Assessoria Contabil

PAGINA:
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GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
ANEXO I - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

EXERCICIO 2017 PERIODO : 01/01/2017 A 31/12/2017
Congolidado
| NOTA | EXERCICTIO | EXERCiCIO 1
| | ATUAL | ANTERIOR |
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
I
|
Receita tributdria i | 442,023,111 655.379,23
Receita de dontribuicbes | { 175.866,11 | 64.713,38
Recgita patrimonial 1 | 0,00 | 57.753,08
Receita agropecuéria | | 0,00 | 0,00 |
Recgita industrial | | 0,00 | 0,00 |
Rece¢ita de servigos | | 0,00 | 0,00
RemtneraGAB‘das disponibilidades | | 82.771,31 | 0,00 |
Qutras rece%tas derivadas e origindrias | | 55.308,25 | 572.190,18
|
Total das receitas derivadas e originérias | | 755.968,78 | 1.354.035,88
|
FONTE: SISTEMA: Aspec InformaAtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Chaval

DATA DA EMISSAO: 23/01/2018 - HORA DA EMISSAO: 09:05:53

SEBASTIAC SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL

CONASP CONTABILIDADE,

Assessoria Contabil

ASSESSORI,

A E PRO

PAGINA:
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GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
ANEXO TT - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS
EXERCICIO 2017 pERfODO : 01/01/2017 A 31/12/2017 PAGINA: 0001

Con olidado‘

| NOTA 1} EXERCicIO | EXERC{CTIO
| | ATUAL H ANTERICR

|
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS

I
Intergovernamentais

da Unido

| 15.655.843,67
|
de Estados e Distrito Federal |
|
|
|

12.826.724,81
2.829.118,86
0,00
13.204.172,14
8.760.499,60

16.133.708,32
13.362.216,06
2.771.492,26
0,00

0,00
9.431.917,41

de Municipios

Intpagovernamentais

Outras transferéncias correntes recebidas
|

25.565.625,73

|
Total das transferédncias recebidas | | 37.620.515,41

T
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
|

|
Intergovernamentais | | 0,00 | 0,00
a{Unido | | | 0,00 | 0,00 |
a Estados‘e Distrito Federal | i 0,00 | 0,00 1
a{Municipios | | 0,00 | 0,00 |
Inttagovernamentais | | 13.204.172,14 | 0,00 |
Outras transferéncias concedidas | | 20.713,00 ) 0,00
|
Total das transferé&ncias concedidas 13.224.885,14 | 0,00
|
FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica -~ UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Chaval
DATA DA EMISSAO: 23/01/2018 ~ HORA DA EMISSAO: 09:13:47
|
\
|
i
!
SEBASTIAC SOTERO VERAS CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO

PREFEITO MUNICIPAL Assessoria Contabil




EXERCICIO 2017 pERfODO :

Congolidado

GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
ANEXO IIT - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO
01/01/2017 A 31/12/2017

i | NOTA | EXERCicTO | EXERCICTIO

‘ | | ATUAL | ANTERIOR |

I
DESEMBOLSOS;DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

|
Leg}slativa | | 1.105,998,18 | 9590.272,03 |
Judjciaria | | 0,00 | 0,00 |
Essencial a [justiga ! | 0,00 0,00 |
Admwnistracgo | | 2.560.921,15 | 2.234.415,33
Defesa Nacional | t 0,00} 0,00 |
Seguranga Publica 1 | 0,00 | 0,00
Reljcdes Ex%eriores | ) 0,00 1 6,00 |
Ass sténcia‘Social ) i 987.607,34 | 1.086.499,82
Previdéncia Social | i c,00 | 0,00 |
Saide i | | 6.006.331,62 | 5.976.073,93
Trabalho | | 0,00 | 0,00 |
Edutagioc | | 11.255.802,77 | 9.941.259,59
Cultura | | 0,00 | 0,00
Direitos da Cidadania | | 0,00 ) 0,00 |
Urbanismo ; ] | 1.533.750,42 | 1.475.090,71
Habjtagao i | 0,00 | 20,00 |
Saneamento | ] 0,00 | 0,00 |
Gestdc Ambiental | i 0,00 | 20.376,93
Ciéncia e Técnologia | | 0,00 | 0,00
Agr cultura} | | 42.181,47 | 201.344,11
Organizacdo Agraria | | 0,00 | 0,00
Indgstria | | | 0,00 | 0,00 |
Comércio e Servigos | | 0,00 | 0,00
Comwnicacbe; | | 0,00 | 0,00 |
Enefgia ' | | 0,00 | 0,00 |
Trapsporte 1 { | 63.973,05 | 163.450,96 |
Desporto e Lazer { | 0,00 | 0,00 |
Encargos Eséeciais | | 37.988,49 | 39.639,97 |

|
a1 dos desembolsos de pessoal e demais despesas por fungdo |
|

23.594.854,49

22.128.443,38

FONTE: SISTEMA: Aspec InformAtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal

DATA DA EMISSAO: 23/01/2018 - HORA DA EMISSAO: 09:18:13

de Chaval

SEBASTIAC SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL

CONASP CONTABILIDADE,
Assessoria Contabil

ASSESSORI

A E PRO

PAGINA: 0001



GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
ANEXO IV - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
pERfODO : 01/01/2017 A 31/12/2017

EXBRCICIO 2017
Consolidado;
‘ ] NOTA | EXERCICIO | EXERCiCIO
‘ | | ATUAL | ANTERICR
|
JURQS E ENCARGOS DA DIVIDA
|
|
Jurgs e corﬂecao menetdzia da divida interna | | 0,00 | 0,00
Jurgs e correcado monetadria da divida externa I | 0,00 | 0,00
Outyos encargos da divida | | 0,00 | 0,00
|
|
Totdl dos juros e encargos da divida 1 0,00 | 0,00
|
|
FONTE: SISTEMA: Aspec InformAtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Chaval
DATA DA EMISSAO: 23/01/2018 - HORA DA EMISSAO: 09:38:15
|
|
|
1 SEBASTIAC SOTERQO VERAS CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO

PREFEITO MUNICIPAL

Assessoria Contabil

PAGINA:
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NOTAS EXPLICATIVAS

BALANCO ORGAMENTARIO

Quadro : Receitas Orgamentarias
NOTA; O1 - Déficit (Vill)

O déficit de R$ 4.490.343,41 & motivado pela queda c‘ia arrecadagao em
especial as transferéncias de capital (transferéncias voluntarias de convénio do
governo federal agravada pela crise econdmica que passe o Pais).

ANEXO 1 — DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS

Quadro : EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
NOTA: O1 - Pessoal e encargos sociais

Liquidagdo de Restos a Pagar no valor de R$ 35.605,49.
NOTA: O2 — Outras despesas correntes

Liquidagdo de Restos a Pagar no valor de R$ 989.351,33|e Cancelamento no
valor de R$ 9.619,00.

NOTA: O3 - Investimentos

Liquidagao de Restos a Pagar no valor de R$ 726.034,34.
NOTA: O4 - Amortizagio da divida

Liquidagao de Restos a Pagar no valor de R$ 1.208,95.

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR

\
PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

0O

uadro : EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROC. E RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

NOTA: O1 - Pessoal e encargos sociais

b u

Pagamento de Restos a Pagar no valor de R$ 382.075,73 e Cancelamento no
valor de R$ 12.724,16.

NOTA: 02 - Outras despesas correntes

Pagamento de Restos a Pagar no valor de R$ 82.901,23 |le Cancelamento no
valor de R$ 198.921,18.




saChaval
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Juadro : Recebimentos Extraorgamentarios

Juadro : Pagamentos Extraorgamentarios

duadro : PRINCIPAL

BALANGO FINANCEIRO

NOTA: F1 — Depdsitos restituiveis a valores vinculados

Compreende os valores de depédsitos e caugdes efetuados e recebidos pela
entidade para garantia de contratos, bem como para direito c‘ie uso, exploragédo
temporaria de bens ou de natureza judicial, depdsitos compulsérios‘. e demais recursos
vinculados, realizaveis no curto prazo (R$ 2.223.949,61).
NOTA: F2 - Outros recebimentos extraorgamentarios

Compreende os outros créditos e valores realizaveis no curto prazo,
provenientes de direitos obtidos junto a diversos devedores (R$ 2.150.102,52).

NOTA: F1 — Depdsitos restituiveis e valores vinculados
Compreende os valores de depésitos e caugdes efetuados e recebidos pela
entidade para garantia de contratos, bem como para direito c‘Je uso, exploragao
temporaria de bens ou de natureza judicial, depésitos compulsérios‘ e demais recursos
vinculados, realizaveis no curto prazo (R$ 2.263.836,34). ‘
NOTA: F2 - Outros pagamentos extraorgamentarios ‘
Compreende os outros créditos e valores realizaveis no curto prazo,

provenientes de direitos obtidos junto a diversos devedores (R$ 2.191.918,15).

BALANGO PATRIMONIAL

NOTA: P1 — Crédito a curto prazo
Corresponde aos valores das contas de Pagamentg Antecipados (R$

135.505,29), assim como aos valores da Conta de Divida Ativa, sendo R$ 114.973,28

de Divida Ativa Tributaria e R$ 1.446.759,58 de Divida Ativa Nao Tributaria.

NOTA: P2 - Estoques
Corresponde aos saldos de Almoxarifado da Prefeitura Municipal quando da

ocorréncia do encerramento do exercicio de 2017 no valor de R$ 124.894,25.
NOTA: P3 - Imobilizado

Correspondente aos Bens Moveis no valor de R$ 3.434.283,76 e os Bens
Iméveis no valor R$ 17.681.755,60.
NOTA: P4 - Obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a pagar a

curto prazo

Compreende as obrigagbes referentes a salarios ou remuneragdes, bem como

beneficios aos quais o empregado ou servidor tenha direito, aposentadorias, reformas,
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pensdes e encargos a pagar, beneficios assistenciais, inclus‘ive 0s precatérios
decorrentes dessas obrigagdes, com vencimento no curto prazo (R$ 21.326.792,80).
NOTA: P5 — Fornecedores e contas a pagar a curto prazo
Compreende as obrigagbes junto a fornecedores de matérias-primas,
mercadorias e outros materiais utilizados nas atividades operacionais da entidade, bem
como as obrigagdes decorrentes do fornecimento de utilidades e da prestagéo de
servigos, tais como de energia elétrica, agua, telefone, propaganda, alugueis e todas as
outras contas a pagar, inclusive os precatérios decorrentes dessas obrigagbes, com
vencimento no curto prazo (R$ 3.782.988,66).
NOTA: P6 — Obrigagdes fiscais a curto prazo
Compreende as obrigagdes das entidades com o governo relativas a impostos,

taxas e contribuigbes com vencimento no curto prazo (R$ 1.005,49)

NOTA: P7 - Demais obrigagdes a curto prazo
Compreende as obrigagdes da entidade junto a terceiros ndo inclusas nos

. : . . .
subgrupos anteriores, com vencimento no curto prazo, inclusive os precatérios

decorrentes dessas obrigagdes, com vencimento no curto prazo (R% 679.208,04).

Observagdes Divida Ativa:
A conta de Créditos (R$ 1.561.732,86) € composta pelos \valores inerentes a
Divida Ativa, sendo R$ 114.973,28 de Divida Ativa Tributaria e R$ 1.446.759,58 de
Divida Ativa Nao Tributaria.
A Divida Ativa Tributaria apresentou saldo de abertura no valor de R$

110.873,40, sendo que durante o Periodo de Governo ocorreu Inscrigdo no valor de R$

5.712,02, bem como a Arrecadagéo no valor de R$ 1.612,14 e encerrou o Periodo de
Gestao com saldo de R$ 114.973,28.

A Divida Ativa N&o Tributaria apresentou saldo de abertura no valor de R$
1.446.759,58, sendo que durante o Periodo de Governo n&o ocorreu
Arrecadacgio/Baixa de saldos e encerrou o Periodo de Governo com saldo de R$
1.446.759,58.

Divida Ativa Tributaria ‘
Saldo Inicial R$ 110.873,40
Inscrigdes no Periodo R$ 5i.712,02
Arrecadagio no Periodo R$ 1‘.612,14
Saldo no Final do Periodo R$ 114‘.973,28
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Divida Ativa Nao Tributaria
Saldo Inicial R$ 1.446.759,58
Inscrigdes no Periodo R$ ‘ 0,00
Arrecadacio no Periodo R$ \ 0,00
Saldo no Final do Periodo R$ 1.446".759,58

Observagdes Imobilizado:

do Periodo de Gestéo o valor de R$ 130.475.303,69.

O saldo inicial referente aos Bens Moveis totalizava o valor de R$
3.148.165,66, sendo que durante o Periodo de Governo foi observada a Aquisigéo de
Bens Méveis no valor de R$ 2.160.869,42 e Baixa de Bens MéJeis no valor de R$
154.788,00, totalizando ao final do Exercicio o valor de R$ 38.926.279,70.

O saldo inicial referente aos Bens Imoéveis totalizava o valor de R$

17.047.340,43, sendo que durante o Periodo de Governo foi realizada a Construgao

e/ou Aquisicao de Bens Imédveis no valor de R$ 19.510.020,66 permanecendo até a fim

Bens Moveis ‘
Saldo Inicial R$ 3.148‘.165,66
Aquisicbes no Periodo R$ 286,118,10
Baixas no Periodo R$ 0,00
Saldo no Final do Periodo R$ 3.434‘.283,76

Bens Iméveis ’
Saldo Inicial R$ 17.047.340,43
Aquisi¢cdes no Periodo R$ 634.5415,17
Baixas no Periodo R$ ’ 0,00
Saldo no Final do Periodo R$ 17.681.755,60

NOTA: V1 - Ganhos com incorporacgao de ativos

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

yuadro : Anexo VI — Valorizagao e ganhos com ativos e desincorporagédo de passivos

Corresponde as Incorporagdes junto ao Almoxarifado (R$ 124.354,55), a

|
Inscrigéo da Divida Ativa (R$ 5.712,02), Reinscrigdo de Saldos de Ativo Financeiro (R$
73.989,66) e Outras Superveniéncias Ativas {R$ 21.769.725,19).
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NOTA: V2 - Ganhos com desincorporagio de passivos

Compreende a contrapartida da desincorporagdo de passivos, inclusive as
|

baixas de passivo decorrentes do cancelamento de restos a pagar (R$ 109.678,07).

Quadro : Anexo VIl — Outras variagdes patrimoniais aumentativas

NOTA: V1 — Diversas varia¢6es patrimoniais aumentativas
Compreende outras variagdes patrimoniais aumentativas ndo classificadas em

itens especificos (R$ 53.696,11).

Gkuadro - Anexo VIl — Pessoal e encargos
NOTA: V1 - Remuneragio a pessoal

Compreende a remuneragdo do pessoal ativo civil ou militar, correspondente

ao somatdrio das variagbes patrimoniais diminutivas com subsidios, vencimentos,
\

soldos e vantagens pecuniarias fixas e variaveis estabelecidas em lei decorrentes do

\

pagamento pelo efetivo exercicio do cargo, emprego ou fungado de confianga no setor
|

publico, bem como as com contratos de terceirizagdo de méao de obra gque se refiram a
|

substituicdo de servidores e empregados publicos (R$ 17.337.548,74).

NOTA: V2 — Encargos patronais

Compreende os encargos trabalhistas de responsabilidade do empregador,

incidentes sobre a folha de pagamento dos servidores e empregados ativos,
pertencentes aos érgaos e demais entidades do setor publico, bem como contribui¢cdes
a entidades fechadas de previdéncia e ainda outras contribuigées patronais nos
elementos de gasto (R$ 2.141.386,75).

Quadro : Anexo X - Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
NOTA: V1 - Uso Material de Consumo

Compreende as variagdes patrimoniais diminutivas provenientes da distribuigdo

. I . |
do material de consumo. Um material é considerado de consumo quando for de

duracdo inferior a dois anos, fragil, perecivel, incorporavel, transformavel ou cuja

|
finalidade seja para consumo imediato ou para reposi¢do (R$ 1.960.805,96).
NOTA: V2 - Servigos

Compreende as variagfes patrimoniais diminutivas provenientes da prestagao

de servigos fornecidas a entidade governamental (6.593.182,52).

Quadro : Anexo Xl — Variagées patrimoniais diminutivas financeiras

NOTA: V1 — Juros e encargos de empréstimos e financiamentos obtidos

Compreende a variagdo patrimonial diminutiva com juros e encargos de

empréstimos e financiamentos contraidos com pessoas juridicas de direito publico ou

privado (R$ 686.140,00).
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NOTA: V1 — Perdas Involuntarias
Corresponde a Baixa do Almoxarifado (R$ 16.046,42).
NOTA: V2 - Incorporacgao de passivos

Superveniéncias Passivas (R$ 18.159.363,70).
NOTA: V3 - Desincorporagéo de ativos

Corresponde aos valores inerentes a Baixa de Saldos
73.137,90).

Quadro : Anexo XVI — Outras variagdes patrimoniais diminutivas

NOTA: V1 - Diversas variagdes patrimoniais diminutivas
Compreende outras variagbes patrimoniais diminutivas né

itens especificos (R$ 23.061,45).

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Quadro : FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
NOTA: C1 - Outros ingressos operacionais

Corresponde aos recebimentos das compensagdes
antecipados (R$ 246.192,03), Depositos de Diversas Origens
retengdes em Consignagdes (R$ 2.181.276,39).
NOTA: C2 - Outros desembolsos operacionais

Corresponde aos desembolsos das compensag¢des

retengdes em Consignagdes (R$ 2.221.163,12).

()

uadro : FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
NOTA: C1 - Aquisigao de ativo nao circulante

634.415,17) e 4.4.90.52.00 (R$ 216.381,60).

(']

yuadro : FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

NOTA: C1 - Outros desembolsos de financiamentos

R$ 664.225,45.

Quadro : Anexo XllI — Desvalorizagdo e perda de ativos e incorporagio de passivos

Compreende os valores referente a Inscrigdo de Débitos Consolidados (R$
|
31.310,25), Reinscricdo de Saldos Passivo Financeiro (R$ 710.793,85) e Outras

Insubsistentes (R$

o classificadas em

por pagamentos
(R$ 41.396,73) e

por pagamentos

antecipados (R$ 307.707,66), Depodsitos de Diversas Origens (R$ 41.396,73) e das

Corresponde aos dispéndios nos elementos de gastos 4.4.90.51.00 (R$

Corresponde aos dispéndios nos elementos de gastos 4.6.90.71.00 no valor de




| § #%:%% C ﬁ!ﬂlum.‘lunmpald I

Cludandn bom- do- nonn noeo

OMNn>» mo 7> -

o=

ssinado digitalmente por:
ebastido Sotero Veras
refeito Municipal de Chaval

ssinado digitalmente por:
rancisco Otaciano Lopes
ontador CRCCE 10.723/0-1

ssinado digitalmente por:
lanoel Erniiton Ferreira
ontador CRCCE 11.708/0-0




ANEXOS AUXILIARES

ARTIGO 5° - IV
L, 11, VI, VI, VI, X, X, XVI, XVII
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BALANCO GERAL

Gaverno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado , Adendo II
Aexo 1, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) En R%o*kgg
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
RECEITA DESPESA
I
Receitas Correntes Despesas Correntes
Receita Tributaria 42.03,11 Pessoal e Encargos Sociais 19,492,533, 17
Receitas de Contribuicdes 175.866,11 0utras Despesas Correntes b.417.088,41
eceita Patrinonial §.771,31
rransferéncias Correntes 20.405.207,13 TOTAL  26.309.622,59
Utras Receitas Correntes 50,807, 31
Dedu 5M5dakueua
uges - FUKDER -1 730.201,68 | DEFICIT DO ORCAMENTO CORRENTE 3,141,811, 48
, Mmsowuosdekumtm -154,662,18 | Despesas de Capital
DEIUTDOO&MEMOCMRWH 3LULBLL 48 Investinentos 1.335.777,%0
Anortizacdo da Divida 664.225,45
TOTAL  28.309.622,59
TOTAL §,141.814,43
Redeitas de Capital
Transferéncias de Capital 646.970,08
(utras Receitas de Capital 4,500,%
DERICIT 4,490.343,41
TOTAL §,141.814,83
RESUMO |
RECEITAS CORRENTES...... 25.167.811,11 DESPESAS CORRENTES...... 28,309,622, %9
RECEITAS DE CAPITAL..... §51.471,0 DESPESAS DE CAPITAL..... 2.000.002,95
113000 TR 4,480,343 41
10117 ORI 30.309,625,54 TOTALu v evvvibenninns 30,309.625, 54
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
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BALANCO GERAL

6Qverno Nunicipal de Chaval EXERCECI0 FINANCEIRO DE 2017
Conso]1dado _ Adendo III
Anexd 2, da Le1 n® 4320, de 17/03/04. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Fn REO#AQE
\ RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
(oo JESPECIFICACRD | DESDOBRAMENTO | | FONTE | CATEG. ECONDNICA
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 28.156.674,97
1100,00.00.00.00 Receita Tributdria 142,023,11
1110.00.00.00.00 Inpostos . 431,071, 19
1112,00.00.00.00 Inposto sobre o Patrimdnio ¢ a
| Renda 316.923, 56
1112,02.00.00.00 Inposto sobre a Propriedade
| Predial Territorial Urbana .19, 13
1112,04.00.00,00 Inposto Renda Prov. de Qualquer
| , Natureza 306.31,43
1112.04.31.00.00 Inposto de Renda Retido nas
: Fontes sobre Rendinentos do 306.23L,43
1112.04.31,02.00 Inposto sobre a Rendd e Proventos
! de Qualguer Naturera 300,231,483
1112.08.00.00.00 Inposto sobre Transmissdo de Bens
| Inoveis - ITBI 7.500,00
1113.00.00.00.00 Inposto sobre Producdo ¢ a
| Circulagio 114, 141,63
1113.05.00.00.00 Inposto sobre Serv1$os e
| Qualquer Natureza 114, 147,63
1113.05.01.00.00 Inposto sobre Serv1$os fe
Qualquer Natureza 114.147,63
1120.00.00.00.00 Taxas 10,951,92
1121.00.00, 00 00 Taxas pelo Exercicio Poder de
Policia 10.114,21
11125 .00.00.00 Taxa de Licenca para
; Funcion.Estabelec. Comerc.Indust. e 4,308,171
1121.99.00.00.00 Outras Taxas pelo Exercicio do
Poder de Policia §.808,45
1122.00.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos 837,70
1122.99.00.00.00 Qutras Taxas pe]a Prestagao de
Servios 837,10

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO

Assessor1a Contabi]

SEBASTIAO SOTERO VERAS

PREFEITO MUNICIPAL

- continua -



00,
{0,
00.
01.00.00.00

J
325.,01.01.00.00

132.01.02.00.00
]

SLOS, 00 00
1325.01.09.00.00
J1.10.00.00
)1.93.00.00
1325.02.00.00.00

uacio -

Receitas de Contribuicdes
Contribuicdo para o Custeio do
Servico de Iluminacdo Piblica
Receita Patr1mon1al
Receitas de Valores Nobilidrio
Remuneracdo de Depdsitos
Bancdrios
Remuneragdo de Depsitos de
Recursos Vinculados
Rec, de Rem. de Dep. Banc. de
Rec. Vine, - Royalties
Rec. de Rem. de Dep. Banc, de
Rec, Vinc. - FUNDEB
Rec. de Ren. de Dep Banc. de
Rec. Vinc. - Fundo de Saide
Rec. de Rem. de Dep. Banc. de
Rec. Vinc, - HDE
Rec. de Rem. de Dep. Banc. de
ReC. Vinc, - CIDE
Rec. de Rem, de Dep. Banc, i
Rec. Ving, - FNAS
Rem. de Outros Dep. Banc.ge
Recur. V1nculad
Remuneragdo de Dep.Banc.de Recur.
Ndo Vinculados
Remuneragdo de Outros Depositos
de Recursos ndo vinculados
Transferéncias Correntes
Transferéncias
Intergovernanentais
Transferéncias da Unido
Participacdo ma Receita da Unido
(ota-Parte do Fundo de
Participacdo dos Municipios -
Cota-Parte do Fundo de
Participacio do Municipios 1%
(0ta- Parte do Fundo de
Participacio do Municipios 1%
Cota-Parte do Imposto sobre &
propriedade Territorial Rural
Transf. da Compensagdo Financ.
pel Exploracio de Rec. Katurais
(ota-Parte ,
Royalties-Conpen.Financ.pela

LA
130.701,68
3,955, 56

17.405.207,13

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
"Assessoria Contabil
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-i.continuacdo - ,
1721,22.50.00.00 (ota-Parte Royalties pela
Part1c1pagao Especial-Lei N 6.250,66
1721122.70.00.00 (ota-Parte do Fundo Especial do
Petroleo - FEP 120,895, 44
172133.00.00.00 Transf. Recursos do SUS - Repasse
o Fundo 2 Fundo 1138118, 04
1721.33.11.00.00 Aencdo Basica | 1.438.664,8
1721.33.11.10.00 Piso de Atengdo Bdsica Fixo (PAB
, o R 355.152,00
1721.83.11.30.00 Piso de Atengdo Bdsica Varidyel
, o (PaB varidve)) 10.007,12
111.33.11.31.00 Saude da Fani]ia | , 231,285, 00
111.93.11.32.00 Agentes Conunitarios de Saide 199.400,80
1133 11.33.00 Sage Bucal . 160.560,00
L.33.11,38.00 NicTeo de Apoio 4 Saide da
Familia - NASF 200.000,00
121,33.11.40.00 Praq Programa de Welhoria de
~Acesso e Qualidade a Saide 113.400,00
1113114100 Assistencia Financeira
Complementar - Acs - 35 por Cento 198.693,30
N340 Fortalec, de Pol. Afetas d
Atuagdo da Estrate?wa de Acs - § 9.17,70
1721.33.12.00.00 Atencdo de WAC AnbuTatorial e
q L Hospitalar 612,431, 10
1711.33.12.10.00 Linite Financeiro da MAC
. ... Ambulatorial e Hospitalar 612.431,10
1720.33.13.00.00 Vigilincia en Saide | 157.019,02
111.33.13.10.00 Vigilincia Ep]dem1qlo%1ca e
C. . hubjental en Saide §.204,16
121.33.13.20.00 Vigilancia Sanitdria 36.185,73
L3310 ASsisténcia Financeira
Complementar - Ace - 95 por Cento 11.284,10
INLR.3.30.00 Fortalec. de Pol. Afetas a
Atuaéao da Estratégia de Ace - S 2.081,50
1721.33.13.34.00 Piso Fixo de Vigilancia em Saude
~(pfys) parcela 25.570,1
1721.33.13.35.00 Programa de Qualificacdo das
. Agbes de Yigilancia en Saude 1.492, b4
1721.35.13.36.00 Piso Fixo de Vigilingia Sanitaria
- arte Avisa (Parcela) 1.163,50
L.33.13.37.00 Piso Fixo de V1g1]anc1a Sanitdria
i parte - FAS (Parcela) §.836,0
1721.33.15.00.00 Gestdo do SUS L 30.000,00
111.33.15.10.00 Componente Basico de Assistencia
Farmaceutica 30.000,00
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAQ SOTERQ VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL y
- continua -
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Nacion, do Desen.Assis.oc.- FNAS
Protecio Social Bdsica
PSB - Protecdo Social Bisica
Psb PAIF - Protecdo ¢
Atendinento Inte%ral Fanilia
PSR SCFY - Servio de
Convivéncia 1a ¢ Fortalecinento
Protecdo Social Especial
Qutros Recursos do FNAS para
Protecio Social Especial
Gestio do SUAS
2d Bf Bolsa Fanilia
160 SUAS Sistema (nico da
Kssisténcia Sacial
Transferéncia de Recursos do
- Fundo Nac. de Desenv.
Transferéncias do
Saldrio-Educagio
Transfer. Direta do FNDE-Prog,
Nacional Alinentacdo EScolar-PAE
Outras Transf. Dir. Fund. Nacio,
Desenvolvinenty 6a Educaiao -FNDE
Outras Transferéncias do FNDE
Transferéncia Financeira do TCHS
- Desoneragdo - Lc. N° §7/9%6
Qutras Transferencias ia Unido
Demais Transferéncias da Unido
Transferéncias dos Estados
Participacdo na Receita dos

Estados
(ota-Parte 4o ICHS
(ota-Parte do IPVA
Cota-Parte do IPT - Mumicipios
Cota-Parte da Contribuicao de
Intervencdo no Dominio Econdmico
Transferéncia da Cota-Parte da
Compensacdo Financeira (25K)
(ota-Parte
Royalties-Compen.Financ.pela
0utras Transferéncias dos Estados
Outras Transferéncias dos Estados
- Assistencia Social
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1724}00.00.00.00
1724{01.00.00.00
1124 101.01.00.00
1124.02.00.00,00
1724.102.01.00.00

1760.00.00.00.00
1761,00.00.00.00

1761.03.00.00,00
1762.10.00.00.00
1762.02.00.00.00
62.02.00.02.00
TN
31,00.00.00.00
31.99.00.00,00
1931.49.01.00.00
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Transferéncias ,
Multwgovernamenta1s
Transf.Recur.do Fundo de , |
Wan.Desenv. da Educagdo Basica -
FUNDEB 80 Transferéncias de
Recursos para Fornagdo
Transferdncia de Recursos da
Conplementacdo da Unido a0 FUNDER
Transferéncias de Recursos d
Conplementacdo da Unido 2o Funde
Transferéncias de Convénjos
Transferéncias de Convénios com a
Unido ¢ de Suas Entidades
Transf.de Convénios Unido
Destinada a Programa Assisténcia
Transferéncias de
Convénios-Estados/Dist, Federal e
Transt.de Convénio dos Estados
Destinadas & Programas de
Transf, de Convénios dos EStados
P Programa de Educacdo
Outras Receitas Lorrentes
Receita da Divida Atjva
Receita da Oivida Ativa
Tributaria
Receita da Divida Ativa de Qutros
, Tributos
Receita da Divida Ativa de Outros
Tributos - Principal
Receitas Correntes Diversas
Qutras Recejtas
Qutras Receitas - Financeiras
Receitas de Capital
Transferéncias de Capital
Transferéncias
Intergovernanentais
Transferéncias da Unido
Outras Transferéncias da Unido
Transferéncias dos Estados
Qutras Transferéncias dos Estados
Outras Transferéncias dos Estagos
- Saide
Outras Transferéncias dog Estados
- Assisténcia Social

9,015.161,78

30.807,31

646.970,08

631.471,00
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00.00.00
0.00.00.00

149.00.00.00
£9.00.03.00

0
0

9317.00.00.00.00
9517.21.00.00.00
9517.91.01.00.00
9517.01,01,02.00
9917.91.01.05.00
9517.11.36.00.00
9517.12.00.00.00
917.22.01.00.00
9517.42.01.00,00
9517.12.00.02.00
9917.12.01.04.00

9900.40.00.00.00
9910.40.00.00.00

9917.40.00.00.00
9917.24.00.00.00
9917, 24.01.00.00

& ntinuagao -

Transferéncias de Convénios
Transferéncias de Convénio dos
Estados,Distr.Feder. Suas
Dutras Transferéncias de Convénio
dos Estados
Outras Transferéncias de Convénio
dos Estados
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas
Dedugdes da Receita
Dedu 0es - FUNDE
Dedu gao de Receitas Correntes -
FUNDES
Dedugdo de Receita de
Transferéncias Correntes
Dedugdo de Receita de
Transferenc 125 da Unido - FUNDER
Deducdo de Receita ge
Transferéncia da Unido
Deducdo de Receita do FPN -
FUNDEB ¢ Redutor Financeiro
Deducdo de Receita para &
Forma%ao do FUNDEB-ITR
Deducio de Receita p/ 2 Formasao
doFWMBIMSDHM -Lei §7/%
Dedugdo de Transferéncias dos
Estados
Dedugdo de Receita de
Transferéncias dos Estados
Dedugdo de Receita para 4
Formacdo do FUNDEB - ICHS
Dedugio de Rece1ta para Formaiao
do FUNDER - TPVA
Dedugio de Receita para @
Fornagdo do FUNDEB - IPT -
Qutras Deducoes de Receitas
Qutras Deducdes de Receitas
Correntes
Deducdo das Receitas de
Transferéncias Correntes
Dedugdo das Receitas de
Transferéncias
Dedy %ao das Receitas de
ransferéncias de Recursos do

-S40

-1, 805, 64
-630.303,41
-630,503,41
-800.154,27
-48.409,59

-1.939,55

-14.662,18
-154.662,18
-134.662,18

3,0

-1.98t.863, 86

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS

PREFEITO MUNICIPAL

- continua -



-| continuagdo - _
9917,24.02.00,00 MwﬁodukuﬂtwdeTmmﬁ
de Rec. da Complement. do FUNDEB -154.659, 16
TOTﬂL DARECEITA | 25.819.280,13
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

6qverno Nunicipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 017
(qrsolidado . Balango Fiscal - Adendo v
Aexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
el kY 1,00 CONASP
ORGAD..evvvvvvrinad v 01 Canara Municipal de Chava) PROGRANA
UNIDADE ORCAMENTARIA,: 0101 Cdnara Mun1c1pa] de Chaval DE TRABALHO
|

(0D160 [ESPECIFICACAD | PROJETOS || ATIVIDADES | TOTAL
01 Legislativa 0,00 1.106. 048,181 1.106.048,18
01} 031 AGa0 LeE1s]at1va 0,00 1.106.048,18 1.106.048,18
01031 0001 cestdo LegisTativa e Controle Externo 0,00 1,106,048, 18 1.106.048,18
01} 031 0001 2.001 Manutenéao ¢ Funcionanento das

Atividades LegisTativas 1.106.048,18)  1.106.048,18

Assequrar o Pleno  Funcionamento  das

Atividades do Poder Legislativo

Municipal, sobre as Dlspos1goes fe

Natérias de Competéncia do Hunicipio,
Fiscalizando o5 Atos do  Poder Execut1vo
Inclusive, da Administragdo
Ee%centra]1zada ¢ 0 Exercicio do Controle
xte

|
\

TOTAL | 0,00 }l 1.106,048,18]  1,106.048,18
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

EASTIAO SOTERD VERAS
REFEITO MUNICIPAL

-

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA £ PRO )
Assessoria Contabil




o BALANCO GERAL )
Ggverno Municipal de Chava] EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Camara Municipal de Chaval ,
, , Balanco Fiscal - Adendo III
Arexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) Em(giA%ﬁOO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ‘ECON()MICAS
0RGAO. .......... (oot 01 Canara Wunicipal de Chava) NATUREZA
UNIDADE ORCAWENTARTA.: 0101 Cimara Wunicipal de Chaval DA DESPESA
0160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO JL ELENENTO | CATEG. ECCNOWICA
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 1,106.048, 18
3.1.00.00.00{ pessoal e Engar%os Socials §22.276,98
3.0.90.00.00Apicacdes Diretas . §12.276,%9
3.1.90.11.00 {vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 699.310, %4
3LL90.13.00(0brigaghes Patromais , 102.612,1
3.1,90.92.00Despesas de Exercicios Anteriores 353,83
3.8.00.00.00{0utras Despesas Correntes 83.111,19
3.5.90.00.00 |Aplicacdes Diretas 23,771,19
3090, 14,00 01drias - Civil 1.200,00
3.3.90.30.00 [Waterial de Consumo 11,040,62
1.3.90.35.00 Servicos de Consultoria o 12.875,00
3.3.90.36.00 0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 47.850,00
3,3.90.39.00 0utros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 190.805,57
TOTAL DA DESPESA | 1.106,048,16
Chaval, 31 de Dezembro de 2017
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

verpo Municipal de Chaval EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
nsolidado , Balango Fiscal - Adendo
exo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)
R 1,00 (ONASP
ORGAD. .\ vt 01 Gabinete do prefeito FROGRANA
IDADE ORCAMENTARIA.: 0201 Gabinete do Prefeito DE TRABALHO
(160 [ESPECIFICACAD | PROJETOS || ATIVIDADES |  TOTAL
Administracdo 0,00 895.830,26 899.830,26
1 Mrinistracdo era] 0,00 095.850,26 099,830, 26
10 0007 Gestdo Admimistrativa ¢ Financeira _ 0,00 695,650, 26 §95.850,16
1200007 2.002] wanutencdo das Atividades do Gabinete do Prefeito 695.850,26 095.850,16

Assequrar o Pleno Funcionamento das
Atividades de Cunho Administrative
Supervisionados e Coordenados Pelos Chefes do
Poder Executive Mupicipal
122 0007 2.003| Gerenciamento e Desenvolvinento Regionalizado 0,00
Assequrar 3 Hanutengdo da Governabilidade
Que 0 Municipio Exerce en Seu
Territorio, Visande Promover  de  Forma
Continuada a5 Wicroregides .
Distritais, ¢ gngaéaento "2 Conunidade
e 2 Supervisio” da Politica
Adninistrativa_do Governo Wunicipal
1200007 2.004| parceria ¢ Cooperagdo Tecnica con
Entidades Diversas _ o 0,00
Asse?urgr 3 Celebragdo de Parcerias Técnicas
com Entidades Diversas, Dentre
Elas a Aprece ¢ (mm, Visando
Inpulsionar 2 Integracdo da Politica
Administrativa Local con Outros Municipios
do Estado ¢ da EederaXao, Mem
. Buscar a Garantia da Autonomia Municipa
1200011 Cerinonial o 0,00 | 0,00
120 0071 2.005| restividades de Enacipacdo Politica
Promover as Festividades  Alusivas 4
Conenoracdes do Amiversario ge
Enangipagdo Politica do Mumicipio

111 Conunicagdo Social 0,00 0,00 0,00
131 0070 D1yu13aéao oficial , ) 0,00 0,00 0,00
131 0070 2.006] Atividades de Publicidade e Divulgacdo

0ficial do Wunigipio ' . 0,00
Manter a Plena Execucdo das Atividades de
Comumicagdo, Publicidade e

- continua -




continuacao - A
Divilgacdo Geral do Mupicipio, Visando a
Pronogdo das Potencialidades
Mninistrativas e Expansdo dos Interesses
Comunitarios

TOTAL |

00| 885850,

645.850,26

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabi]

SEBASTIAO SOTERD VERAS
PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

GGverno Municipal de Chaval EXERCECTO FINANCEIRO DE 2017
Gabinete do Prefeito ,
, _ Balan¢o Fiscal - Adendo III
Mexo 2, da Led n® 4320, de 17/03/84. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Em(%gA%ﬁUO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS [ECONOMICAS
0RGA0....0iv.., oot 01 Gabinete do Prefeito NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0201 Gabinete do Prefeito DA DESPESA
|
00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | | ELENENTO | CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00{Despesas Correntes 695.850,26
llﬂOﬂ&OOPﬁ;MLeEnwr?sSM1us 437,155, 54
3.0.90.00.00|Aplicaghes diretas . 437,155, 54
3.L.90.11.00{vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 435.511,89
3.0.80.13.00)0brigaches Patronais 1.637,65
3.8.00.00.00|0utras Despesas Correntes _ 238.694,72
3.8.50.00.00\Transt, a Inst. Priv. sem Fins Lucrativo 11.403,00
3.5, 504100 Contribuicdes 11.403,00
3.8.90.00.00|Aplicacdes Diretas B1.081,1
31901400/ mdrigs - Civil 7.050,00
3.1.90.30.00 {Material de Consumo . §9.495 11
3.3.90.36.00{0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 1.800,00
3.1.90.39.00 0utros Serv. de Terc, Pessoa Juridica 150.461,09
3.3.90.47.00|0brigacdes Tributdrias e Contributivas 15.485,52
TOTAL DA DESPESA | §95.830,16
Chaval, 31 de Dezembro de 2017J
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL
6qverno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
(qrsolidado , Balano Fiscal - Adendo v
Aexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
En R§ 1,00 CONASP
0RGAO. ..o, coonn 00 Gabinete do prefeite PROGRAMA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0200 Controladoria Geral do Municipio DE TRABALHO
|
(0p160 [ESPECIFICACAD | PROJETOS | | ATIVIDADES |  TOTAL
04 Adninistracdo 0,00 25.630,00 25.630,00
041 12 Aministracdo Geral 0,00 25.630,00 25.630,00
04 122 0007 Gestdo Administrativa ¢ Financeira 0,00 25.630,00 25.630,00
04/ 122 0007 2.007) Wanutencdo das Atividades da
COntroladarla Geral do Municipio 25.630,00 15.630,00
Garantir a Manutencdo e Funcionapento das
Atividades da Controladoria Geral
do Municipio
TOTAL | 0,00 \l 25,630,001 15.£30,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017, |

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO NUNICIPAL




. BALANCO GERAL ,
Ggverno Mumicipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Gabinete do Prefeito ,
, , Balan¢o Fiscal - Adendo III
Aexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/89) E%ﬁéﬁo
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS |ECONOMICAS
0RGAO. .. .o 00 Gabinete do prefeite NATUREZA
UNIDADE ORGAMENTARIA.: 0202 Controladoria Geral do Municipio DA DESPESA
(00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | | ELENENTO | CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00{Despesas Correntes 15.630,00
LLMJOJUNsMLeEMM$SWUus 24.000,00
3/1.90.00.00(ApTicaoes Diretas . 24.000,00
3.1.90.11.00{vercinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 24.000,00
3.3.00.00.00{0utras Despesas Correntes 1.630,00
3.3.90.00.00 Ap]icacoes Diretas 1.630,00
3)3.90,14,00/p1ar1as - Civil 1.630,00
TOTAL DA DESPESA | 25.630,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBKSTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

( nsolidado , Balango Fiscal - Adendo v
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

En RS 1,00 CONASP

ORFAO ........... v 03 Procuradoria Geral do Municipio PROGRANA

UNIDADE ORCAMENTARIA.. 0301 Procuradoria Geral do Muni c1p1o DE TRABALHO

(D160 PESPECIFICACAD | PROJETOS JIAHWMMS | TOTAL
04 Admin1stra§ao 0,00 8.4, 13 38,714,
041062 Defesa do Interesse Pub, mo Proc. Judic, 0,00 0,00 0,00
041062 0021 ADOTO 20 Processo Jud1c1ar1o 0,00 0,00 0,00
041062 0021 2.008) Apoto Municipal na Execucdo do Processo Judicidrio 0,00
Prestar Apoio Intenswvo a0 Poder
Judicidrio, ao Winistério Publico e a
Defensoria Pibica Visando a Agilizacdo do
Processo Judicidrio de Interesse
Coletivo da Populacdo em Gerd]
041091 Defesa da Orden ur1d1ca 0,00 38,714, 13 318,714, 13
041091 0042 Servico Juridico do Poder Publico 0,00 318.774,13 38.774,13
04{091 0042 2,008 Manutenﬁao ¢ Funcionanento da
Procuradoria do Municipio 318.174,13 318,774, 13
Nanter ¢ Agilizar o5 Servigos de
Assessoria ¢ Consultoria Jur1d1ca
Proporcionados a Todos os Setores da
de1?1stragao hunicipal e Populagio en
er |
041101 Planejanento ¢ Or¢anento 0,00 | 0,00 0,00
04 121 0064 Planejanento Governanental e Orcamento Piblico 0,00 0,00 0,00
04 121 0064 2.010] Revitalizaco e Controle da Legislacdo Municipal | 0,00
Revisar ¢ Controlar Leg1s] i0 Municipal
Objetivando a Sipetria con o
Ordenamento Juridico Nacional
|
\
\
TOTAL | 0,00 j[ﬁ 318,714, 13| J18.774,13
Chaval, 31 de Dezembro de 2017

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAQ SOTERD VERAS
SREFEITO MUNICIPAL




BALANGO GERAL ,
Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Prefeitura Municipal de Chaval ,
Balanco Fiscal - Adendo III
Aexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/01/85) MJ$%W
NASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAO. .......... ,“.JO procuradoria Gera] do Wunicipio NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0301 Procuradoria Geral do Mumicipio DA DESPESA
160 | ESPECIFICACAD | DESDOSRAMENTO | | ELENENTO | CATEG. ECONDAICA
3.0.00.00.00|Despesas Correntes 3187413
1100.00.00{pessoal e Encargos Sociais 307.067,11
3.1.90.00.00(Ap]icacdes Diretas 307.007,11
3.1.90.11.00|Vencinentos e Vant. Fixas Pessoal Civil 307.067,11
3.3.00,00.0010utras Despesas Correntes 11.707,02
3“.%ﬁm00thuwsDwﬂas 11.707,02
3.1.90.47.00{0brigacoes Tributdrias e Contributivas 11.707,02
TOTAL DA DESPESA | 38,714, 13
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




L BALANCO GERAL
verno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
nsolidados , Balanco Fiscal - Adendo v
exo b, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)

> T T

LD D D >

R 1,00 CONASP
ORGAO. vvvvvvivryrn ;04 Secretaria de Finangas FROGRAMA
1DADE ORCAMENTARIA.: 0401 Secretaria de Finangas DE TRABALHO
D160 |ESPECIFICACRD | PROJETOS | ATIVIDADES | TOTAL
Administragdo 0,00 §44.642,00 344.642,00
121 Mrinistracdo Geral 0,00 §44,642,00 044, 642,00
10 0007 Gestdo Administrativa e Financeira 0,00 §44,642,00 §44. 642,00
120 0007 2.011| Wanutencdo das Atividades Fazendarias
Governo Municipal §44.642,00 §44.642,00

Assequrar a Manutenio e Funcionamento dos
Seryigos Financeiros do Governo

Municipal, Inplementando a  Atualizacio

as Formas de Planejanento ¢

Geréncia Municipalista, con Vistas

Garantir ao Diversos_ Orgdos da
Adwinistragdo Hunicipal Reursos Materiais e

Encargos Especiais 0,00 064,225 ,4 664,205,4
33 Servigo da Divida Interna 0,00 064,225, 48 664.225,49
§43 0543 Encargos ¢ Controle de Divida Piblica 0,00 664,225, 45 664,225,45
843 0545 2,012 cerenciamento ¢ Controle da Divida Contratada 664.225,43 664,225, 45
Adm1n1strar 05 Serv1go da Ddivida
Municipal Visando o Controle do Perfi]
Econdmico das Financas do Tesouro Municipal
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
999 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
ggg 3999 Reserva de Contigencia 0,00 0,00 8,88

999 9.001) Reserva de COntlngenc1a

Atendinento de Passivos Contingentes ¢
Qutros Riscos e Eventos Fiscais
Inprevistes - Art, 3 T91, B da Lei
Compleementar N 1012000~ Lei de
Responsahilidade Fiscal

TOTAL | 0,00 1]  1.208.867,45  1.208.367,45
Chaval, 31 de Dezenbro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Assessoria Contabi] PREFEITO MUNICIPAL




L BALANCO GERAL .
Governo Municipal de Chaval EXERCICTO FINANCEIRO DE 2017
Prefeitura Municipal de Chaval .
, _ Balanco Fiscal - Adendo III
Mexo 1, da Lei n® 4320, de L7/03/64. (portaria SOF n® §, de 04/02/85) m&hgw
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAD. .\, st 04 Secretaria de Finangas NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0401 Secretaria de Finangas DA DESPESA
00160 | ESPECIFICACAD I DESDOBRAMENTO | | ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00{Despesas Correntes §44,642,00
30.00.00.001Pessoal ¢ MQF?SSM]NS 325,10
3.1.90.00.00 Aplicacbes Diretas . 318.045,10
3.1.90.11.00|vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 290.947,88
3.1.90.13.00|0brigagdes Patronais 11.297,82
3.3.00.00.00]0utras Despesas Correntes 226.3%,30
3.8.90.00,00|ApTicagdes Diretas 216.3%6,30
1.5.90.30.00|Material de Consumo 1L.713,70
3.8.90.35.00(Servicos de Consultoria . §.400,00
1.4.90.39.00 0utros Serv, de Terc. Pessoa Juridica 193.126,78
3,1.90.47.00{0brigagoes Tributarias e Contributivas 13.003,%4
3.3.90.92.00 bespesas de Exercicios Anteriores 91,88
4.0.00.00.00|bespesas de Capital 66422545
4..00.00.00 Anortizacdo da Divida 664225, 45
4.6.90.00.00{ApTicacoes Diretas 664.205,45
£.4.90.71.00{principal da Divida Contratual Resgatado 664.205,45
TOTAL DA DESPESA | 1.208.67,45

Chaval, 31 de Dezembro de 2017

CONA

SP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS

PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

— e T
S oo o oo

Governo Wunicipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO D 2017

Consolidade , Balango Fiscal - Adendo V

Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

En R 1,00 (ONASP

ORGAD. vy 2 05 Secretaria de Adninistracdo PROGRAMA
IDADE ORCAMENTARIA.: 001 Secretaria de Administracdo DE TRABALHO
D160 | ESPECIFICAC 0 | PROJETOS \ | ATIVIDADES | TOTAL

Administragdo 0,00 1.306.441,§§ 1,306, 441,85

W) Aministracdo Geral 0,00 L3060 85 130644186
122 0007 Gestdo Administrativa e Financeira 0,00 1,306,441, 8} 1.306, 441 i
122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades

Adwinistrativas do Governg Municipal LULS 40 1.271,543,49

Assequrar & Manutencdo e Func ionanento  dos
Servicos Adwinistrativos do

Governo Municipal, Implenentando a
Atuglizacio das Forwas de Planejanento ¢
Geréncia Municipalista, com Vistas a
Garantir a0 Diversos Orgdos da
Adm1n1straxao Nunicipal Recursos Materia

122 0007 2,014 Tndenizacdes e Acordos Trabalhistas 19.000,00 15.000,00

Assequrar o0 Processanento ¢ Pa%amento fas

0brigacdes e Encargos Decorrentes

de Acordos Extraﬂ 1¢1a1s e Acdes Judicidrias

de Origem Trabalhista Movidas

por Servidores, Ex-Servidores e Prestadores

de Servicos, Notificades ou hio

por Meio de Requisitoros,

122 0007 2,015 Recrutanento, Fornacio ¢ Valorizagio de

ReCUs0 HURanos 19,898, 36 19,898, 36
Promover o Recrutamento e  Formagdo de
Pessoal, Consegulndo Bons
Profissionais § Areas Correspondentes no
Que_ Se Refere a Mio de Obra
Qalificada,

Encargos Especiais. 0,00 37,988, 49 37,988, 49
345 Qutras Transferéncias 0,00 37,988 49 37.988,49
§45 0541 Contribuigdes , 0,00 37.988,49 37.988,49
§45 0541 2.016] Recolhinento de Contrib. Previd, e

0brig. Contributivas 37.988,49 37,988, 49

Garantir con Tempestividade o Recolhinento de
Contribuides Prev1denc1ar1as
e Contributivas

- continua -




continuacdo -

TOTAL | 0,000 ] L34480,34

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabi] PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
Secretar1a de Administracao
Balanco Fiscal - Adendo III
Mexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Emcgi % 00
ONASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS;ECONOMICAS
ORGAD. ..vvvvvisr Secretaria de Administracdo NATUREZA

coont ()
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0501 Secretaria de Administrado

DA DESPESA

(o160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO |

ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA

e P P P AP A LA CAD AP Cad LA L AD LA Lnd Tnd Lond LA L LA

Despesas Correntes

Pessoal e Encar%os Sociais
Apl1ca%oes Diretas

(ontra gao por Tempo Determinad
Vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil ]
Obrigades Patrona1s

Sentencas Judicia]

Despesas de Exerc1c 105 Anteriores
Dutras Despesas Correntes
Aplicagies Diretas

Material de Consumo

Servicos de Consultoria

Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Obrigagdes Tributdrias e Contributivas
Sentencas Judicials

Despesas de (apital

Investinentos
Ap11ca;oes Diretas

Equipanentos e Material Permanente

— e L D T O O > s el SO
P P S

AP D D D A Oy CHED OO O OO

e e s TS I O o o O O o R S R S s

T R € € LD D LD LD LD D € LD O L LD L LD > >
OO O COCOCO OO OO OO COCOCDCD T T
D > €D D e A LA Ll D D D D 2 A C D C D
0 D 0 o0 e LD ¥ T 3 € P ok LA b o O €
D D o o o €D o o 5 € €D €5 €5 € D € € o >
e L T e e -

1.339.430,14
§59.826,89

479.603,85

Chaval, 31 de Dezembro

de 2017,

—_

OTAL DA DESPESA | 1344430, 34

CONASP CONTABILIDADE,

ASSESSORIA E PRO
Assessoria contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
(onsolidado , Balanco Fiscal - Adendo v
Mexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

En R 1,00 CONAS?
0RGAD. Lvvvii (s 0B Secretaria de Desenv. Urbano e Rura] PROGRAHA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0801 Secretaria de Desenv. Urbano e Rural DE TRABALHO

(D160 [ESPECIFICACAD | PROJETOS \ | ATIVIDADES TOTAL
1 Urbanismo 436,881, LALOOT, 53 1.864.488,78
1§ 11 Adninistracdo Geral L 0,00 L3084, 851 125368485
19 127 0007 Gestdo Admimistrativa e Financeira 0,00 1,253,084, 851 1,253,684, 89
19 122 0007 2.017| cestao Adn. da Sec. de Desenv. Urbang L253.084 851 1.203.684,85
Assequrar a anutencdo e Funcionanento dos
Serv1éos Adwinistrativos do
Setor de Infra-Estrutura, Implementando 2
Atualizagdo das Formas de _
Planejanento e Geréncia de Empreendinentos
¢ Obras Piblicas, com Vistasa
~Garantir ao Setor Recursos Materiais e Hun
19 122 0068 Edificagdes piblicas 0,00 0,00 0,00
13| 120 0068 1.001| obras ¢ Instalacdes de Pequeno Porte 0,00
Garantir a Realizacdo de Obras e
Enpredinentos de Pequeno Portes,
Assequrando a Urbanizagio e Areas, a
(onservagdo de Vias e Prédios do
Servicos Pablico, Dentre Qutras Atividades
Inerentes a0 Poder Piblico
Municipal, .
15122 0102 Apoio 205 Servicos de Sequrana Publica 0,00 0,00 0,00
151122 0102 1,018} Acoes Municipais_de Apoio aos Servigos
I Segurqnga Publica . . 0,00
poiar os Servicos de Policiamento Civil ¢
Militar Atraves de Convénio con
Orgaos Estaduais
15451 Infra EStrutura Urbana. 436.881,2 0,00 436,881,125
151451 0284 Pracas, Parques e Jarding 107. 41,54 0,00 107, 241,54
15451 0284 1,002 Construcdo, Reforma ¢ Conservacdo de
Pragas, Canteiros ¢ Calgadas , 107,241, 54 107,241, 54
Construir, Reformar, Apliar ¢ Modernizar
Praéqs, (anteiros, Cal(adase
- Jardins de Areas Urbanizadas do Municipio
151451 0285 Vias Piblicas 39.63,71 0,00 319.639,11
151451 0285 1.003| Pavimentacio de Vias ¢ Logradouros 320,639,711 329,639,11




continuacdo -
Pavimentar e Recuperar Pavinentacio em Pedra
ou Asfaltica de Ruas, Avenidas
e Logradouros de Areas Urbanizadas
! Servigos rbanos 0,
08 Linpeza Publica 0,0
1 0283 2.019| Manutencdo dos Servigos de Limpeza Piblica
Assequrar a Manutencdo ¢ a Modernizagdo de
Servigos de Varr1éao Coleta e
Destinacdo Final do Lixo Domicilar e Urbano,
Bem Cono dos Entulhos
2 0286 Servicos de Utilidade Piblica _ 0,00 305,
0286 2.000{ Promocdo de Servicos Basicos de Ultilidade Piblica 395.49
Manter, Conservar, Ampliar ¢ Apoiar
Servigos Essenciais e Utilidade
Pblica, Tais Cono Telefonia, Iluminagio
piblica, Fornecinento de Agua
Tratada e Funeral, Buscando Garantir
Populacio en Geral da Nelhoria da
Qualidade dos Servigos ofertados
1] Saneamento
171244 Assisténcia Conunitaria
403 Saneanento Basico Geral
17/ 244 0321 1004 Welhorias Sanitdrias Domiciliares
Garantir a Construgdo de Unidades
Sanitdrias en Moradias de Fam1l1as de
Baixa Renda, na Intesificacdo das Acdes de
Saneanento Basico
13 Abastecingnto Dagua 0,00 0,00 0,00
0320 1.005| Inplantacdo e Ampliacdo de Redes de
Abastecinento Dagua L 0,00
Promover a Construcio e 2 Ampliagio de
Redes de Abastecinentos ¢
Dlstr1bu1éao de Agua Tratada, Garantindo a
NeThoria dos Serv1gos Dfertados
Populagdo.
! Saneanento Basico Urbano 0,
0324 ESgotamento Samitdrio 0,
1 0324 1,006 Drenagem e Esqotanento Sanitario de Areas Urbanas
romover Drenagen, Esqotamento e Saneamento
Bisico Sanitario e Areas
Urbanizadas, Numa Forma de Melhoria das
Condjcdes da Qualidade de Vida da
Popu]agao
Gestdo_Anbiental 0,00
Controle Ambiental 0,00
0346 Arborizagio 0,00
0346 2.001] Acdes de Defesa e Controle Ambiental
Desenvolver, Inplantar ¢ Manter Projetos
Atbientais de Arborizacio do

o csa>
o>
oo
S ao

1144
114

—a 2 2
OO o o O

- continua -




cont1nuagao -

Territorio Nunicipais, Voltados a
Ornamentagdo Natural de Vias ¢ Espacos
Piblicos, com Vistas a Proteger o Meio
Athiente e Welhorar as Condicoes de
(linatologja
1 (iéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00
19 126 Tecnolo%1a da Infornacdo 0,00 0,00 0,00
19 126 0364 Informitica 0,00 0,00 0,00
19126 0364 2.002| Acdes de Tecnologia e Inclusdo Digita] 0,00
Assequrar 2 Tecnologia_ aos Or?aos fa
Adninistracio Municipal ¢ a Inclusdo
Digital da Popu]agao Através s
Inplantacio de Centros Tecnoldgicos
Conunitdrios, Visando Levar a Populacio en
Gera] a Oportunidade de Assesso
Popular a0 Uso do Computador e a Conu
) Comert1o & Servigos 0,00 0,00 0,00
23 691 Promo&ao Comercia] 0,00 0,00 0,00
23 691 0441 Fortalecinento COmerc1a1 0,00 0,00 0,00
23 691 0441 1.007] Construcdo e Reforma de Mercados
Feiras ¢ Natadouros . 0,00
Promover a Construcdo, Reforma,  Ampliagdo
e Equipamento de Mercados
Piblicos, Matadouros e Feiras de Pequenos
Negdcios, Visando Formentar o
Conércio Local
23/ 695 Turismg 0,00 0,00 0,00
23 695 0444 Expansdg Turistica 0,00 0,00 0,00
23{ 695 0444 2.003| Desenvolvinento do Potencial Turistico
do Municipio 0,00
Fomentar o Potencial - Turistico do
Municipio Notadamente o Ecologico,
Visando a Expansdo da Exploragdo dos Parques
Municipais.
25 Energia 0,00 0,00 0,00
25152 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00
29 750 0483 Eletr1f taéao Urbana e Iluminacdo Piblica 0,00 0,00 0,00
25 752 0483 1.0081 Ampliacdo de Redes de Eletr1f1cagao Urbana 0,00
Garantir a Melhoria dos Servicos de
Fornecingnto de Energia Elétricas en
Areas Urbanizadas do Hunicipio
1! Transporte 0,0 03.973,0 63.973,09
26 781 Transporte Rodoviario 0,00 §3.913,08 63.973,0
26 782 0301 Estradas vicinais 0,00 0,00 0,00
26 762 0301 1.009) Payinentacdo, Ampliagdo ¢ Melhoria da
Malha Rodoyiaria Hunicipa) 0,00
Vighilizar a Pavinentacio ou Picarramento,
Bem Como a Abertura de Estradas

- continua -
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continuacgao - _
Vicinais com Vistas a M
Rodividria Wunicipal
780 0301 1.010| Construgdo e Recuperagdo de
Garantir a Construcdo

Boeiros em Estradas Vic
Rodovidria Municipa]

02 Frota de Veiculos ¢ Maquinas
302 2.024] wanutencdo da Frota de Veicy
Assequrar_a Conservagdo
dos Veiculos e Maguinas
hunicipal, Inclusive a
Garantindo 2 Manuten
Aequada, no Estrito R
Especificagdes Técnicas
Com Vistas a0 Elastecin

Passagens Molhadas, Pontes e

elhoria da Malha

Obras Darte
e 4 Recuperagio de

nais da Malha

105 e Magquinas
¢ Funcionanento
da Frota
Contratada,
¢io Mecinica
esperto  das
dos Fabricantes
ento da Vida ti]

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

TOTAL | 436,881,

—ry

| LAILSE0 S 290846183

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

BASTIAD SOTERD VERAS
PREFETTO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL )
Gor/erno hunicipal de Chaval , EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural ,
, _ Balanco Fiscal - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Emcgi %,00
NASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

0RGAD. . ..t 00 Secretaria de Desenv. Urbano e Rura) NATUREZA
UNIDADE ORGAWENTARIA.: 0601 Secretaria de Desenv. Urbano e ural DA DESPESA

01 | ESPECIFICAGAD | DESDOSRAMENTO | | ELENENTO | CATEG. ECONONICA

Despesas Correntes 1.491.540, 58
Pessoal ¢ Encargos Sociais 394,638, 3.
Ap11ca%oe§ Diretas , §u4,
(ontra a%ao por Tempo Determinady
Vengimentos & Vant, Fixas Pessoal Civil 509,
Obrigacdes Patronais , b,
Despesas de Exercicios Anteriores 18,
Outras Despesas Correntes 1.886.922,26
Aplicagoes Diretas 1.896.911,
D1drias - Civil 3,700,
Material de Consumo 99,909,

8,226,

9.8%4,

031,

i At e

Outros Serv. e Terceiros Pessoa Fisica :
Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 1719,
Despesas de Exercicios Anteriores by,
Despesas de Capital £36.881,28
Inyestinentos 436.881,25
whcumsuwﬂﬁ 436,881, 9
0ras ¢ Instalagdes 436.881,25

e e e e A A LA s Cad CAd LA A A LA s ad CAr s
LD LD T € D D il LD LD WD P D LD LD 1D LD >
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TOTAL DA DESPESA | 1.928.461,83
Chaval, 31 de Dezembro de 2017X

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERQO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL
Gqverng Kunicipal de Chaval

EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017

UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0701 Secretaria de Desenv. Rural

Cqnsolidado . Balango Fiscal - Adendo v
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)

eg R 1,00 (ONASP
ORGAO...vvvvvuvnsnnnt 01 Secretaria de Desenv. Rural PROGRAMA

DE TRABALHO

o)

{160 ESPECIFICACAD |

PROJETOS

| ATIVIDADES |

TOTAL

grlcu]tura

Mninistracdo Geral

! Gestdo Administrativa e Financeira

Gestdo Adn. da Sec. de Desenv. Rural
Assequrar & Nanutendo e Funcionamento dos

Serii éos Mministrativos do

Setor de Desenvolvinento Rural ¢ Meio
Anbiente, Implenentando a Atualizagdo
dag Fornas de Planejanento ¢ Gerenc1a
Vo]tadas 20 (rescimento Agricola, con

Vistas a Garantir ao Setor Recur

Recursos Hidricos

34) Defesa Contra as Secas

4 Construgdo de Azudes Pogos, Barragens e Cisternas
Construir Acudes, Poco, Barragens e
Cisternas Visando 4 Amp]1a;ao dos
Recursos Kidricos do. Municipro, Destinados
a0 Fornecinento de Agua pare
Popu1aiao Rural ¢ a Inplenentacdo de Culturas
hgricolas Irrigadas

Extensdo Rural

Agricultura Fami]iar

Agricultura Familiar - Gestdo,

Incentivo e Comercializagdo .
Assequrar a Manutencdo das Atividades de
Apoi0 ¢ Incentivo ao Pequeno ¢
Nedio Produtor, Promovendo a Recuperagdo
e Solos Através de Necanismos
Hidroanbientais, Combate S Pragas da
Lavoura, Distribuiges de Defesivos,
InCentivo a Producdo con Sementes Se

) Apoio a Assentanentos

Anparo ¢ Assisténcia Técnica a

Assentanentos Agricolas
Assequrar dos Assentanentos Agricolas

—~— 2
s coos

~o o
P

Encravados no Territorio Mun1c1pa1 i

P
P 1

P
>
===

4],
4],
4.
1,

=
1
eSS

0,00
0,00

0,00

- continua -



continuacao - ~
Asssiténcia Técnica de  Extemsdo  Rural,
Formagdo  Profissional ¢
Aprinoramento no Cultivo de Novas Culturas
Produtivas
09 Defesa Agropecudria 0,00 0,0
09 0384 Defesa An1mal 0,00 0,0
09 0384 2.029] Deseavolvinento da Pesca e da Pecuiria
Garantir 2 Fomentagdo da Pesca ¢ da
Pecudriz, Promovendn Assisténcia
Téchica @ Capacitacao dos Recursos Humanos
Envolvidos com o Segnento
Energia 0,
192 Enerqia Elétrica 0,
i E]etr1f1tagao Rurg] 0,
482 1012/ Inplantacio ¢ Amp 11a$ao de Rede Elétrica Rural
Assegurar a_Ampliacdo e a Implantacdo de
Ramsis de Eletr1f1ca§ao Rural en
Conunidades e Localidades do Interior do
Municipio Desassistidas Deste
Servigo de Utilidade Publica

e
S oo

TOTAL | 0,00 ] 47,755,471 .79, 47

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

s
™

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO ‘BASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




L BALANCO GERAL )
Govern Municipal de Chaval | EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Prefeitura Municipal de Chaval ,
, , Balanco Fiscal - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n® 8, de 04/02/85) Emﬁéﬁo
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ‘ECONOMICAS
0RGAD. .......... (oo 01 Secretaria de Desenv. Rura) NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0701 Secretaria de Desenv. Rural DA DESPESA
|
(00160 | ESPECIFICACAO | DESDOBRAMENTO | | ELEWENTO | CATEG. ECONOMICA
3/0.00.00.00(Despesas Correntes 4.5, 47
LLMﬁOﬁONwwLeEmu?swuus 37.606,47
3/1.90.00.00 (Aplicacdes Direfas . 31,606,471
3)1.90.11.00 | vencimentos ¢ Vant. Fixas Pessoal Civil 37.606,47
313.00.00.00{0utras Despesas Correntes 10.149,00
313.90.00.00 {Aplicacbes Diretas . 10 149,00
3/3.90.39.00 0utros Serv, de Terc. Pessoa Juridica 10.149,00
TOTAL DA DESPESH | 0755 41
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBA‘STIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL ,
GQverno Wunicipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
(grsolidado _ Balango Fiscal - adendo V
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)
Er 8§ 1,00 CONASP
0RGAO. v, ..ot 08 Secretaria de Esporte e Juventude PROGRANA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0801 Secretaria de Esporte e Juventude DE TRABALHO
|
(dpreo [ESPECIFICA ¢ A0 | PROJETOS | ATIVIDADES | TOTAL
it Administraio 0,00 1.180,00 1.180,00
0412 Aninistracio Geral 0,00 1.180,00 1180, 00
04 122 0007 Gestio Administrativa e Financeira 0,00 1.180,00 1,180,00
04 122 0007 2.030| Gestdo Administrativa da Sec. de
Esporte ¢ Juventude _ 1.180,00 1.180,00

ASSeQUrar Manuten%ao ¢ Funcionanento dos

Servios Adwinistrativos da Sec.

de Esporte e Juventude, com Vistas

Garantir o Setor de Recursos

Materiajs ¢ Hunanos com Qualidade e

Especializagdo.
11 Trabalhy 0,00 0,00 0,00
11 333 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
11333 0203 Estagio Profissionalizante 0,00 0,00 0,00
111333 0205 2.031| Programa Primeiro Enprego , 0,00

Contribuir para a “Gerado, Oportunidades

de Trabalho para a Juventude

Local, obilizando a  Administracdo

Mumicipal e @ Sociedade pard 2

Constriicao Conjunta de Uma Politica

Municipal de Trabalho Devente para a

Juventude
13 wltrg 0,00 0,00 0,00
134 Assisténcia a Crianca e ao Ado]escente 0,00 0,00 0,00
13 243 0141 Assisténcia a Grupos Vulneraveis 0,00 0,00 0,00
13 243 0142 2.032| Projetos Socials para & Juventude 0,00

Assequrar @ lmplantakao,e Kanutengdo de

Projetos Socials de Apoio, Promogag

e Protecdo ¢ Desenvolvinento Juvenil
] Desporto ¢ Lazer 0,00 0,00 0,00
2 81 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
20810 0521 Desporty Amador 0,00 0,00 0,00
20812 0521 2,033| Desenvolvinento do Desporto Amador 0,00

Assequrar 0 Incentivo e o .

Desenvolvinento da Pratica de Atividades _

- continua -
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continuacdo -

Desportivas, Incrementando-As nas Diversas
Kodalidades, Prestando Apoio

Direto ¢ Promovendo Competicdes Que
Desperten a Integracio Social das
Conunidades e Povoen Geral

1) Parques Desportivos _

511 1.013] Construgdo e Reforna de Pragas Desportivas
Construir, Recuperar e Ampliar Estadios,
¢indsios, Campos e Quadras de

Esportes e Lazer, Visando Alén da
Recreado, a Fomentacdo do Desporto
Anador ¢ 2 Formagdo de Atletas

0,00

0,00

TOTAL |

0,00 || 1.180,00]

1.180,00

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS

PREFEITO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL ,
Governg Municipal de Chaval | EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Prefeitura Municipal de Chaval ,
, , Balan¢o Fiscal - Adendo III
Mexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) Em(%ﬁA%ﬁOO
|
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS [ECONOMICAS
ORGA0. ... ..o 08 Secretaria de Esporte e Juventude NATUREZA
UNTDADE ORCAMENTARIA.: 0801 Secretaria de Esporte e Juventude DA DESPESA
(00160 | ESPECIFICA ( ko | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG, ECONONICA
310.00.00.00 | pespesas Correntes 1.180,00
343.00.00.00 0utras Despesas Correntes 1.180,00
303.90.00.00]Aphicacies Diretas . 1.180,00
3,3.90.36.00{0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 1.180,00
TOTAL DA DESPESA | 1.160,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




L BALANCO GERAL
Gqverno Municipal de Chaval

EXERCECIO FINANCEIRO DE §017
neo v

UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0901 Secretaria de Educacdo e Cultura

Cnsolidado , Balango Fiscal - Ade

Aexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)

n & 1,00 CONASP
ORGRO. ...\ vvvvvryn: 1 09 Secretaria de Educado e Cultura PROGRAMA

DE TRABALHO

(0p160 | ESPECTIFICACAD |

PROJETOS

|| OATIVIDADES | TOTAL

Educagao

Educacdo Bisica

] Gestao Adninistrativa e Financeira _

Gestio Adninistrativa da Secretaria de Educacdo
Assequrar a Gestdo Administrativa da
Educagdo Basica, Imp]ementando 2
Atualizagio das Formas, de Planejamento e
Geréncia de Ensino Piblio, com
Vistas a Garantir a0 Setor. Recursos
Materiajs e humanos com Qualidade e
Especializagdo

Desporto Comunitario

Parques Desportivos ‘

Construgdo, Inplantacdo e Adequacdo de

Quadras Esportivas Esco]ares
Garantir a ConstrUan Inplantagdo ¢
Mequagdo de Quadras Esportivas
Esco]ares

(ltura

Difusdo Cultura)

Edificacdes Piblicas

Construgdo de Nicleos de Arte ¢ Cultura
Garantir a COnstruan e Anpliagio de
Nicleos de Arte e Cultura, Inclusive
Nused, Teatro e Anfiteatro

Difusio Cultural

Programas ¢ Projetos de Difusio Cultura)
Garantir Projetos e Programas de Difusdo
Cultural, Como por_Exemplo a Banda
de Wisica Municipal e Projeto de Joven
Artesio,

Acdes de Incremento da Cultura em Geral
Desenvolver e Incrementar & Cultura en Todas
as Suas Expressdes, Garantindo
2 Populagdo en Geral o Acesso e o
Conhecinento Globalizado das Artes

s
=3
==Y

—_——
P Y

|

S
e e
==

oo

- continua -




tinuacio -

13| Festividades populares 0,00 00 1,00
43 2.037) Realizacdo de restividades da Cultura
Popular-e 4o Inagindrio popular 0,00

Promover Fest1v1dades e Eventos
Conemorativos do Inagindrio Popular
Prestando AR°‘° 2 Fe1ras ¢ Novenar1os fa
Crendice Religiosa Popular

TOTAL | 0,00 [ 792.812,30] 19.812,30

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAQ SOTERC VERAS
Assessoria Contabi] 'PREFEITO MUNICIPAL
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BALANCO GERAL
verno Municipal de Chaval

ecretaria de Educacao

exo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS

Bal

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

anco Fiscal - Adendo III
En £§ 1,00

(ONASP

ECONOMICAS

RGAD. vevvvvrisyennn! : 09 Secretaria de Educagdo e Cultura
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0901 Secretaria deEdmaaoeCuHum

NATLREZA
DA DESPESA

00160 | ESPECIFICACAD

| DESDOBRAMENTO

ELEMENTO | CATEG. ECONOICA

AP CAI C AP Ca AP LAD LAD LAd Cnad CAD CAD L ad AP ns

Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Aplicagdes Diretas

Vencinentos & Vant, Fixas Pessoal Civ
0brigacbes Patronais

Despesas de Exercicios Anteriores

0uETas Despesas Correntes

Aplicagdes Diretas

Didrias - (ivi]

Naterial de Consuno

Serviges de Consultoria

0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica

0utros Serv. e Terc, Pessoa Jyridica

Obrigaches Tributirias ¢ Contributivas

il

O OO OO O OI A G AT = b 5 3 o O
LD (LD LD LD LD LED LD O > 3 LLD (LD >
e e e e e 1 ==
" AP L3 Lad A 2 € €5 L b ek € > >
— LD O L C e D D P L D D o
o € 0 D D o > 5 > D D o D
(=== L e e e e

192.812,30
312.000,65

480.811,65

TOTAL DA DESPESA |
Chaval, 31 de Dezembro de 2017L

192.412,30

CONA

SP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval | EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
(nsolidado , | Balango Fiscal - Adendo V
Aexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n® 8, de 04/02/85)
n &Y 1,00 CONASP
0RGAD. .o » 09 Secretaria de Educagdo e Cultura PROGRANA
UNIDADE ORQAMENTARIA 0902 Fundo Wunicipal de d Ucagdo DE TRABALKO
(OpIGO | ESPECTIFICACAD | PROJETOS || OATIVIDADES | TOTAL
1] Fducacdo 0,00 042.674,01 p42.674,00
1 361 Ens1no Fundanental 0,00 293,93, 78 193,53, 18
12 361 0012 Transporte £scolar 0,00 150.393,47 250,393, 41
12 361 0012 2,038 Serv1éo Nunicipal de Transporte Escolar - Fme 250.393,47 250.393,47
arantir a Wanutencio & o Desenvolvinento

de Estrategias ¢ Mecanisnos de

Transporte EScolar para o Educandos da

Educacdo Basica. |
12361 011 Educagdp Basica 0,00 43.130,31 $3.130,11
12361 0221 2,039 Desenvolvinento do Ensino Fundamental - Fne 43.130,31 $3.130,31

\
\
\
\
Proporcionar a Melhoria da Qualidade do
Ensino Fundamental, Garantindo o
Desenvolvinento da Escolaridade
%oes socio-Educativas e Culturais 0,00 0,00 0
1vidades de Educaqdo Complementar | 0
Assequrar 9 Func1onamento de Atividades
Educacionais 3ue Tenhan Cardter
Conplepentar Educagdo Basjca, no Sentido de
Garantir Recreaéao ) Cr1angas |
e Inibir a Ociosidade dos Adolescentes
Ensing Wédio 0,00 102.981,6
1 Educagdp Basica 0,00
101 2,041 Desenvolvinento do Ensino Wédio - Fme
Garantir Incentivo e Ajuda Financeira e
Naterial a0s Estudantes do Ensin
Nedio, Visando 2 MeThor Qualificagdo
TCica @ Facilitao do Ingresso en !
Faculdades e Un1vers 1dades \
63 Ensing Profissiona) 0,
13 Ensing Profissionalizante (,
13 2042} Incremento a Profissionalizacdo de
Estudantes da Rede Piblica : 00
Assequrar o Desenvolvinento ¢ 0 Incremento |

—_——
—~— —

—_—ap—a

de Cirsos Profissionalizantes ‘
Direcionados a Estudantes da Rede Municipal |
de Ensino Piblico
|
|

- continua -




———

ntinuagdo -
EnsTno Superior 0,00
021 Educacdo Basica 0,00
0221 2.043| Apoio a Estudantes Umiversitarios
Viahilizar aos Estudantes Universitirios
Apoio Educacional, Notadanente po
Tocante a0 Transporte Estudantil
Educacdo Infantil {
Al Educacdo Basica ) , 0
1 2.044) Desenvolvinento de Educacdo Infantil - Fne
Proporcionar a Nelhoriz da Qualidade da
Educaio Infantil, Assequrando @
Nanutencdo dos Servicos  Educacionais pard
Cr1@n%gs de 00 2 04 Anos _
Assistidas pela Rede Municipal de Ensing |
Piblico
360 Educagdo de Jovens ¢ Adultos 0,00 1.00,18
366 0221 Educagdp Basica ) 0,00 1.20,28
366 0221 2.045| Desenvolvinento da Educacdo de Jovens e
Adultos - Fne ) 1.00,28
Garantir a Manutendo do Programa de
Educacdo de Jovens ¢ Adultos - Pejg,
Assegurando o Perfeito Investinento dos
Recursos Transferidos pelo FNDE e
FUNDED
367 Educacdo Especial 0,
167 0230 Educacdo Compensatoria 0,
367 0230 2.046 A?o1o e Incremento da Educagdo para
A

C
36
3
36

=
o>

ey
=%

P
e
==

unos Especiais , ,
Fonentar Atividades de Ensing, Apoio ¢
Protecdo Social para Estudantes
Especiais Aconetidos por Deficiéncia
Fisica-Hotora, Psiquica ou Mental

168 Educacdo Basica 0,00 138,94

0068 Edificagdes Publicas _ , 0,00

0068 1.016] Construgdo, Ref, Ampl e Equip de Unid
da Educ Basica-Fne . .
Assegurar a Construcdo, Reforma, Ampliado
¢ Equipamento de Unidades da
. Educagdo Basica
0207 Mirentado Escolar 0,00 138,948, 36
0227 2.047 Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - Pnag 138.94

Garantir a Manutengdo do Prograna Nacional de |
A11menta%ao Escolar do Ensind

Fundamental - Prae,  Assegurando o
Perfeito Investinento dos Recursos

Transferidos pelo FADE

TOTAL | 0,000 | 642.674,01]

Sao e

Chaval, 31 de Dezembro de 2017 }
|

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SERASTIAD SOTERD VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




. BALANCO GERAL .
Governo Mumicipa) de Chaval i EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Fundo Municipal de Educacao :
, , Balanco Fiscal - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° §, de 04/02/85) EmcgﬁA%ﬁOO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ;ECON(A)MICAS
0RGAD...vvvnn 1, oo 8 ucwuﬁadewum?oegﬂtwa NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0902 Fundo Mumicipal de Educagdo DA DESPESA
|
(o160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | |  ELENENTO | CATEG. ECONONICA
3.0.00.00.00{Despesas Correntes 042.674,00
LLMJOJONswLeEmu?swuus 43.130,31
LlﬂﬂﬂOﬂﬂAp]wgwsDweay $3.130,31
3/L.90.13.00|00rigacdes Patronais 43.130,31
3.3.00.00.00{0utras Despesas Correntes §99.543,71
3.3.90.00.001Aplicacdes Diretas §99.543,11
3.3.90.30.00 aterial de Consumo . 246,168, 4
3)3.90.39.00{0utros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 353.375,01
TOTAL DA DESPESA | 642.674,01
Chaval, 31 de Dpezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




verno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
nsolidado , | Balango Fiscal - Adendo V
e;g ?, ga Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

BALANCO GERAL |

' CONASP
ONGAD. v, + 09 Secretaria de Educagdo e Cultura FROGRARA

IDADE ORGAMENTARIA.: 0903 Fundo de Desenv. da Educaqdo Basica - FU | DE TRABALHO
|
|

(160 |ESPECIFICACAD | PROJETOS ‘ | ATIVIDADES | TOTAL

[ ] ey

Educagdo 263.003
Ensino_Fundanental 0
011 Ewu?osuna , 0
0221 2.048) FUNDES 40 - Manut ¢ Desenv do Ensino Fundamental
Proporcionar a Melhoria da Qualidade do
Ensino Fundamental, Garantindo o
Desenvolvimento da Escolaridade |
361 0201 2.049] FuNDEB 60 - valorizado do Magisterio |
Ensine Fundamental — L BRI 841871831
FUNDEB 60 - valorizagdo do Wagistério Ensino |
Fundamental
Educacdo Infanti] 0,
11 Educacdo Bdsica ) , 0
21 2.050| FUNDES 40 - Wanut ¢ Desenv da Educacdo Infantil
Proporcionar a Kelhoria da Qualidade da
Educacdo Infantil, Assequrando a,
Hanutencdo dos Servicos™ Educacionais para
Uu%ﬁ de 00 a 04 Anos , |
Assistidas pela Rede Municipal de Ensino |
piblico o
365 0221 1.051) FuNes 60 - valorizacdo do Magistério
Educagio Infantil ~ o : 0,00
FUNDEB 60 - Valorizaqdo do Magistério i
Educacdo Infantil,
|

]
0
0

Educagdo de Jovens e Adultos 0,
01 Educagdo Basica i 0, ;
0211 .052| FUNDEB 40 - Wanut e Desenv da Educaqdo |
de Jovens ¢ Adultos - EJA
Garantir a Manutencdo do Programe de ‘
Educagdo de Jovens e Adultos - Peja,
Assequrando o Perfeito Investimento dos
Recursos Transferidos pelo FNDE e
e o
366 0201 2.053| FUNDEB 60 - Valorizagdo do Magistério
Educagdo de Jovens e Adultos 0,00
| - continua -

0,00
0,00

0,00

oS as
>
e




continuagao - o o |
FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério |
Educacio de Jovens e Adultos |
368 Educagdo Basica 263.013,30 75,005,831 LO.T3
0n Transporte Escolar 0,00 436,351, )
0012 2.034] FUNDEB 40 - Seryico Municipal de
Transporte Escolar . 436,351, 68 436,351, 68
Garantir 2 Wanutencdo e o Desenvolvinento
de Estratégias ¢ Kecanismos de
Transporte Escolar para o Educandos da
Educagdo Basica.
bl Gestdo Admmistrativa 0,00 §39.313,8§ 3
61 2.0551 FUNDEB 40 - gestdo Adninistrativa da |
EMHFOMMH o | 539,373, 85 ]
Assequrar @ Gestdo Administrativa do Fundeb,
3 0068 Ed1f1cazoes Publicas 263.013,30 0,00 263,
0068 1,017 FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de Unid da Educ Basica . 163.013,30 16
Assequrar a Construgdo, Reforna, Ampliagdo |
¢ Equipanento de Unidades da
Educagdo Basica |

TOTAL | 203.003,30 | 11.646.026,83]  11.909.040,13

Chaval, 31 de Dezenbro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAD SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL |

Gverno Municipal de Chaval | . | EXERCICTO FINANCEIRO DE 2017
Fundo de Desenvolvimento de Educacdo Basica

BaTango Fiscal - Adendo III

Mexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85) i EmcgﬁAgéOO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIASjECONOMICAS
0RGAO. .o .o Lo 00 Secretaria de Educagio ¢ Cultura, | NATUREZA
UNIDADE ORGAMENTARTA.: 0903 Fundo de Desenv. da Educagdo Basica - FU | DA DESPESA
00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | | ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA
\
300.00.00.00 Despesas Correntes | 11.646.026,83
LLMJ&OONQMLeEMM?SWUMs 10,742,161, 22
3Jﬂ0ﬂmoowhcﬁugnweas , 061,02 |
3)1.90,04.00{Contra %aopwremoﬁﬂemmam . LIgag 8
3/L.90.11.00{vencinentos ¢ Vant, Fixas Pessoal Civil 1.719.488, 33 |
3.1.90.13.00{0brigacdes Patronais . 1.14.000,00 ;
301.90.92.00 (Despesas de Exercicios Anteriores 136.404,05 |
3.3.00.00.00 | 0utras Despesas Correntes 903865, 61
3.3.90.00.00(ApYicacdes Diretas 903.863,61 |
33,90 14,00 pidrias - Civil 215,00
3.3.90.30.00 Waterial de Consumo . DL468 |
3.3.90.39.00] 0utros Serv. de Terc. Pessoa Juridica I0.540,65
3.0.90.47.00|0brigacdes Tributdrias e Contributivas BLus |
410.00.00.00|bespesas de Capital | 263.013,30
4.4.00.00.00| Investinentos o 103.013,30
44&0&&00whcumsonﬂﬁ 203.013,30
4.4.90.52.00|0vras e Instalagies 263.013,30
|
i
IOTAL DA DESPESA | 11.909.040,13
Chaval, 31 de Dezembro de 201f.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBAETIAO SOTERO VERAS

Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




0
(0

. BALANCO GERAL
verno kunicipal de Chaval
nsolidado

EXERCICIO FINANCEIRO DE 201
Balango Fiscal - adendo

!
V

Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)

En RS 1,00 CONASP
0RGAD. v coent 10 Secretaria de planejanento PROGRAHA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1201 Secretaria de Plane]amento DE TRABALHO

D160 ESPECIFICACRD |

PROJETOS

| ATIVIDADES

TOTAL

04
04

Aninistraio

] Muinistracdo Gera]

0007 Gestdo Admnistrativa e Fimanceira

096] Gestdo Administrativa da Sec. de Planejamento

ASSequrar a_Mgnuten§ao e Funcionanento do
Governg Munjcipal, Inplenentando
a Atualizagdo das. Fornas de Planejamento
e Geréncia Mumicipalists, con
Vistas a Garantir a0 Diversos Orgdos da
Arinistracdo Nunicipal Recursos
Hateriais ¢ Humanos con Qualidade e

10 0064 Planejanento Governanental e Orgamento Piblico

Funcionanento do Conselho Supertor de

P]ane%amento ¢ Coordenagdo

arantir de forma  Eficaz o

Funcignamento  do Conselho Superior de
Planejanento e Coordenacdo do Wunicipio

Controle Intermy

Contabilidade Publica Municipal

Ages de Planejamento Governamental .
Assequrar o Funcionaento  dos  Servigos
de “Controle e Planejanento,
Orcanentdrio e Adequar " Politicas aos
Obigt1vos de Desenvolyinento {o
Wilénio e Trabalhar a Nive] Local,

Articulando Maiores Parcerias.

o>
oo co o>
(S =

n

0,00

TOTAL |

145.129,31

Chaval, 31 de Dezesbro de 2017.

0000 151931

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAQ SOTERQ VERAS

PREFEITO MUNICIPAL



BALANCO GERAL 3
Governg Municipal de Chaval |
refe1tura Mun1c1pa1 de Chaval

o

Ba]ango Fisca

| EXERCECTO FINANCEIRO DE 2017
1 - Adendo III

Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n® §, de 04/02/85) mg$%00
‘ (NASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS‘ECONOMICAS
ORGAD. v vvvvivirvyanas 12 Secretaria de Planejanento 3 NATUREZA
UNIDADE ORCANENTARIA.: 1201 Secretaria de Plane]amento | DA DESPESA

DESDOBRAENTO | |

(0160 | ESPECIFICACAD l ELENENTO | CATEG. ECCHOMICA
3.0.00.00.00(Despesas Correntes ; 145,12,31
3Jﬂ0ﬁ0ﬁ0?usw]eEnwr?ssm1us C 1360.434,5%6
3.01.90.00.00|Aplicacdes Diretas 136.434,56
30,90, 11,00 | vencinentos e Vant, Fixas Pessoal (ivil 136.434,56 |
3.8.00.00.00 0utras Despesas Correntes 3 §.0694,75
3.5.90.00.00(Ap)icacdes Diretas §.094,75
3.8.90.14.00(p1arias - Civil . 110,00
3.3.90.38.00{0utros Serv. de Terc, Pessoa Juridica 198,79

|

!

|

T?TAL DA DESPESA | 145,129 31
Chaval, 31 de Dezembro de 2017}

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



BALANCO GERAL

Gqverno Nunicipal de Chaval EXERCECTO FINANCEIRO DE 2017
(onsolidado , ' Balango Sequridade social - Adendo V
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n® 8, de 04/02/85)

e R§ 1,00 (ONASP
RGAD. .uvvvini, ot 100 Secretaria de Saide FROGRAMA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1001 Secretaria de Sadde DE TRABALKO

D160 [ ESPECIFICACAD |

PROJETOS

| ATIVIDADES |

TOTAL

1011

10

Sadge

1l Mninistracdo Geral

Gestdo Administrativa e Financeira

Gestdo Administrativa da Secretaria de Saide
Assequrar & Manutencio. ¢ Funcionamento dos

Servicos Admjnistrativos do

Oran Nunicipal de Sadde, Inplementando a

Atualizacio das Fornas de

Plangjamento ¢ Geréncia em Sadde Piblica en

Geral, com vistas a Garantir a0

Setor Recursos Wateriais e fumanos con

0016 Conselhor Nunicipais

0 Funcionamento do Conselho Mumicipal de Saude
Garantir_ o Funcionamento do_ Conselho
Wumigipal de Sajde com Vistis a
Participacdo Popular na Gestdo Piblica de
Salde.

Assisténcia Conunitdria

4] Assisténcia a Grupos Vulnerdveis

4 Programa de Ortese ¢ Protese
Pro?rama Estruturado PAA  Atender o
Portadores de Necessidades Especiais

Con Ortese, Protese e Dispositives Auxiliares

de Loconodo.

0,00

TOTAL |

583,04/

1,339.583,04

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA £ PRO
Assessoria Contahi]

Chaval, 31 de Dezembro de 2017

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO NUNICIPAL




L BALANCO GERAL ,
Governo Kunicipal de Chaval ; EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

Secretaria de Saude . _
, , Balanco Seguridade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) | En R§ 1,00

‘ (CNASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

0RGAD....vn s 10 Secretaria de Sadde NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1001 Secretaria de Saude DA DESPESA

160 | ESPECIFICAGAD | DESDOBRAMENTO | . ELEMENTO | CATEG. ECONOWICA

Despesas Correntes 1,203,946, 54
Pessoal ¢ Engargos Sociais 509.625,36
Apl1ca%oe§ Diretas ,

Contra a%ao por Tempo Determinady |
Vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil
0brigaghes Patronais ,

Despesas de Exercicios Anteriores

Ougras Despesas Correntes

Aplicagies Diretas

D1arias - Civil

Nateria] de Consuno , .
Haterial, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratuita
Servicos de Consultoria .
Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Dutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Outros Aux. Finan, a Pessoas Fisicas
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizacdes e Restituigdes ‘ _
Despesas de Capital | 135,636, 50
Investinentos o 130.636,50
Aplicacdes Diretas l
Equipamentos ¢ Material Pernanente 135,

—

—~
o e O >
O OO o > D

= 3
=Y
—E O T —a L

Cnd P ) P Cad D b A s e

-
MO T LN CD T O Ml o OO SO S P L

B o 2 P € € (L et T 2 € L Sy D

o € D T S o el S

~

[

S o o o e o o D D E D o o T O T O E T o
o

e P P B AP LA LA AP LA AP Tad L ad Cad CAD LA CAd AP Cnd CAd LA Lad Las
LD L > €D LD L D (LD LD LD L L UL S € 0 D LED L WL € S
Y D D 5 D LD e AP AP L ar LA a2 €D €D L b i € €D > >
T 0 o o0 i) 3 O 1D I s Pl € P € € ed CAD et P, 0 o
o 0 o € o o €0 0 T T € € 0 €0 € o € o 2 O >
S D D D P D o D P D O P o Co O D o o o D o

o e o £ S A A

TOTAL DA DESPESA | 1,330,583, 04
Chaval, 31 de Dezembro de 2017;

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




60

- BALANCO GERAL
verno Municipal de Chaval

Cansolidado

EXERCICIO FINANCEIRO DE 201
0

| ]
- Balango Sequridade social - Adendo v

Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)
En RS 1,00 CORASP
ORGAD. v evvvii, v 10 Secretaria de Sadde PROGRAMA
UNTDADE ORCAWENTARIA.: 1002 Fundo Municipal de Sadde DE TRABALKO
cn160 | ESPECIFICACAD | PROJETOS | ATIVIDADES | TOTAL
10 Saide 0,00 | 3339910080 3.339.900,28
101301 Atencdo Basica 0,00 | L.466.488,41)  1.466.488,41
10301 0020 Assisténcia a Sajde Piblica 0,00 | 2.404.488,41)  2.404.488,41
10301 0020 2.059) Gestdo, Fortalecinento e Expansio da |
Atencdo Basica de Sadde , LA ARR AL 140448841
Garantir a Wanutencdo,  Funcionamento,
Fortalecimento e Expansio dos
Pro?ramas de Atencdo Basica de Saide
piblica - psf, Pacs, Salde Bucal ¢
Outros - Levando S Familias o5 Servigos
Basicos de Atendinento de Saide
Preventiva o ,
101301 0032 Fortalecinento da Atencdo Basica de Saide 0,00 62.000,00 62.000,00
101301 0032 2.000) Apoio ao Programa Mais Medicos ‘ 62.000,00 62.000,00
. Garantir o Apoio a0 Programa Mais Kédicos.
10301 0068 Edificacdes piblicas _ . , 0,00 0,00 0,00
101301 0068 1.018| Construcio e Helhoria de Unidades Basicas de Saide 0,00
Copstruir, Reformar ¢ Adaptar Unidades de
Salde Bdsica para Atendimento da
Popu]agao Assistida pelo Sistema Municipal de
Saude Piblica ,
101301 0188 Welhorja do Nivel de Sadde da Criamca 0,00 0,00 0,00
10301 0188 2.061) Assisténcia Especial da Saide Infanto-Juvenil 0,00
Assequrar Assisténcia de Saide
Diferenciada, Notadamente no Aspecto de
Exclusividade e Tratamento, para (riangas
e Adolescentes con Vistasa
!e]h9r1a da Qualidade da Prestagdo dos
ervigos
10 1302 Assisténgig Hospitalar e Ambulatorial 0,00 397.463,98 397,463, 98
10 302 0143 Associativismo o 0,00 157,463, 98 397.463,98
10 302 0145 2.062| Consorcio Intermunjcipal de Saide Piblica 357.463,98 397.463,98
Defender, Ampliar, Promover 2 Interagio,
Fortalecer e Desenvolver 3
Capacidade Adninistrativa, Tecnica e
Financeira dos Servicos Piblicos de _
- continua -




continuacao - o
Salde nos Municipios, Que Integram 0
Consorcio Intermunicipal de Saide da
Jurisdicdo Deste Municipio.
303 Suporte Profilatico e Terapdutico 0,00,
019 AssTsténcia Farmacéutica o 0,001
0192 2.063| Central de Abastecinento Farmacéutico - Caf |
Assequrar a Populacdo em Geral Assistida
pelo Sistema Municipal de Saide
PbTica o Suporte Profildtico e
Terapéutico com a Distribuicdo de
. Medicanentos.
Vigilincia Sanjtaria 0,00,
f vigilincia, Saude, 0,
§2.064| Acdes de vigilancia Samitaria
Garantir a Promogdo de Atjvidades de
Fiscalizacdo e Inspecdo Sanitdria,
Visando a Manuter Condigdes Essenciais de
. Saige para Populagio
309 Vigilancia Epideniologica 0
305 0187 Cotrole Epideniologico L 0
J05 0187 2,065 Acdes de Vigilancia'e Controle Epidemiologico
Pronover Acdes de Vigilancia e Coftrole
Epidenjologico Atraves de Wejos
Educativos de Prevencdo Alen da
Realizagio ¢ Apoio & Campanhas de
Kultivacinacio, Buscando Sempre a Erradicacdo
de Doengas

TOTAL | 0,000 3.130.90,5 3330910,

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERQ VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL ‘
averno Wunicipa) de Chayal | EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
undo Mun1c1pa1 de Saude

<

, Balan¢o Segur1dade social - Adendo III
nexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8 eOUO/S) En kS 1,00

CONASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ORGA0. .o Lot 10 Secretaria de Saide | MATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1002 Fundo Municipal de Saide ; DA DESPESA

X

0160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | @ ELEWENTO | CATEG. ECCNOWICA

Despesas Correntes 13808

Mumleimu?s%uus 1.182.198,60

whc§msoneas 1. ‘

Contra %w por Tempo Determinady !

Vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 1.3
3
3
b

P

Outras Despesas Correntes

Transf.a Consorc,Piblic.Nedian, Contr,Ris
Rateio p/ Particip. em Consorcio Piblico
Aplicacoes Diretas

Diarias - (ivil

Hateria] de Consuno i
Naterial, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratyita
Dutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
0utros Serv. de Terc, Pessoa Jyridica !
Qutros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
Despesas de Capital 1.189,00
Inyestinentos ‘ 1.189,00
Aplicacdes Diretas L1
Equipanentos ¢ Material Permanente L1
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TOTAL DA DESPESA | 3.339,310,28
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANGCO GERAL

GQverng Municipal de Chaval EXERCICI0 FINANCEIRO DE 2017
(qnsolidado . -~ Balango Sequridade social - Adendo v
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85) |

En r§ 1,00 CONASP
0R6AD. v v vt 10 Secretaria de Saide PROGRAMA
UNIDADE ORCAWENTARIA.: 1003 Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco

|
| DE "RABALKO
i
|

i

DI6O | ESPECIFICACAD |

PROJETOS

| ATIVIDADES | TOTAL

PG ESN RN

Sajde
Administrado Geral o
Gestdo Administrativa e Financeira
72066 Manutenéao ¢ Funcionanento das
Atividades do Hos?ltal Municipal
Garantir o Pleno  Funcionamento das
Atividades do Hospital Munjcipal
Prestando Assisténcia Hospitalar e
Anbulantorial con Eficiéncia e Qualidade
e Forna Iqualitria para Toda Populagdo
Assisténcia Hospitalar e Anbulatorial
Assisténgia a Saude piblica
Nac - Acdes de Gestao e Expansio da
Atencdo Anbylatorial e Hospitalar
Garantir o Pleno Funcionamento das
Atividages de Atencdo_ Anbulatorial
Especializada e Hospitalar Prestando
Assistencia con EFiciencia e Qualidade
fe forma,I%ua11tar1a para Toda Populacio
o8 Edificages Pib]icas ,
b COnstruiao e Helhoria de Unids,
Hospitalares e de Pronto Atendimento
Construir, Reformar, Adaptar e Equipar
Unidades Kospitalares e de Pronto
Atendinento de Saide ?ara, Tratamento da
Populacdo Assistida pelo Sistema
Mumicipal de Salde Publica

50.000,00
30.000,00

90.000,00

0,00 0,00

0,00

TOTAL |

Chaval, 31 de Dezenbro de 2017

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO NUNICIPAL




N BALANCO GERAL ,
6qverno Municipal de Chaval ) EXERCECIO FINANCETRO DE 2017
Fundo Municipal de Saude , ,
, , Balanco Seguridade social - Adendo IIT
Apexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/89) EmcgéA%ﬁOO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAD. . vvvvv Lot 10 Secretaria de Saide NATUREZA
UNIDADE QRGAMENTARIA.: 1003 Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco DA DESPESA
(0160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO || ELEMENTO | CATEG. ECONDWICA
3.0.00.00.00{Despesas Correntes 1814453, 17
3Jﬂ&MﬁON$MLeEMH?S%HMS 1,391, 137,67
BJﬂOﬁ&OOMHtﬁmgnweas . L3178
3JﬂmMﬁ0wmua?owr1mmﬁﬁummM . 639,184, 35
3.1.90.11.00 (vencinentos & Vant, Fixas Pessoal Civil 135.953,32
313.00.00.00|0utras Despesas Correntes 142331550
313.90.00.00|Aplicacdes Diretas LA, S0
33,90 14.00{01drias - Civil 135,00
3.3.90,30.00 Naterial de Consumo - 197,404,861
3.3.90.39.00 0utros Serv. de Terc, Pessoa Juridica Lugan g 1
3.3.90.92.00|pespesas de Exercicios Anteriores 1.392,09
|
TOTAL DA DESPESA | 1.814.453,17
Chaval, 31 de bezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




verno Municipal de Chaval
nsolidade ,
exo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n®

1 RS 1,00

e ey G

BALANCO GERAL

b, de 04/02/85)

| EXERCICIO FINANCEIRO DE 201
- Balanco Sequridade social - Adendo

]
V
CONASP

Adend

o 1
IDADE ORCAMENTARIA. :

—
<
X
=

Sec. de Desenv, Social Inte?rad
1101 Secretaria de Desenv. Socia

¢ Conbate a

PROGRAMA
DE TRABALHO

Lann)

DIGO | ESPECTIFICACAD

PROJETOS

| ATIVIDADES

TOTAL

Assisténcia Social
1l Mninistracdo Gera]
Gestdo Administrativa e Financeira
Gestao Adn. da Sec, de Desenv, Soci
Combate a Fome
Assequrar a Manutengdo e Fun
Servigos. Adninistrativos do
Orgdo Municipal de Acdo Soci
Inplenentando a Atyalizacdo da
P]aneiamento e Geréncia em Pro
Social, com Vistas a Garantir
0 Setor Recursos Materiais e
Assisténcia a Crianca e ao Adolesce
3 Direitos dos Direitos da Crlania ¢
Funcionanento do Conselho Tutelar
Garantir o Funcionamento do

e
=

Recursos Haterna afs ¢ Hunanos p
Qualidade ¢ Especializacdo

Assisténcia Comunitaria

b Edificages Piblicas

Construcdo e Reforna de Unidades de

Assisténcia Social
Constryir e Recuperacdo Upida
Assisténcia Social em Geral Ce
Convivéncia, Centros de Forma
Comuni tar1a, Centros Sociais
NiltipTo Uso

Associativismo

Apoio & Associaches Comunitdrias
Garantir Apoio Direto e Esti
Associativista na Organizacdo
conynidades

Fortalecinento Comercial

Progranas Sociais de Desenvolviment

=
L=
~oro o

Tutelar Local, Assegurando-Lh

al e
cionamento dos

al,
g Formas de
mOgi0 ¢ Servigo

Huma
nte
do Adolescente

Conselho
¢
ara Atuagio con

des de
ntros de
éao Social

nulo
Social das

0 Sustentivel

LI
B39,

§39.6
§39.602,67

b7,
801,
0,

0,00
0,00

- continua -



continuagao - _
carantir o Fortalecinento da Econonia Local
Através de Projetos Focados en ,
Compras PUblicas Sustentaveis por Meio de
Instrumentos de Gestdo Que
Resultem na Geraan de Enprego e Renda con
~ Kelhoria do Ben-Estar Social”
! Direitos Individuais, Coletivos e Difuso 0,00 0,0
0016 Conselhor Wunicipais | 0,00 0,0
2 0016 2,072 Manutencdo de Conselhos Vinculados |
Garantir os Direitos Upiversais dos, |
(idaddos, Afiancados pela Constitui¢do
Federal, con Cardter Transfornador ¢
Inclusivo.

TOTAL | WE04035 | %0m.6.660  1.352.267,01

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,
|
|

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAD SOTERQ VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL ‘ ,
Governy Municipa) de Chayal | EXERCICTO FINANCEIRO DE 2017

Fundo Mun1c1pa1 de Assisténcia Social
Balanc¢o Segur1dade social - Adendo III
exo 1, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 4, de 04/02/85) En rf 1,00

! . (DNASP
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ORGAD. oo ot 11 SeC, de Deseny, Social Inte?rad ; NATIREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1101 Secretaria de Desenv. Social ¢ Combate @ | DA DESPESA

bl

00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | . ELEMENTO | CATEG. ECONDMICA

Despesas Correntes 1 916.775,16
Pessoal ¢ Encar%os Socials | 600.933,31
Ap11ca%oes Direfas |
(ontra %ao por Tempo Deterninad
Vencinentos ¢ Vant, Fixas Pessoal Civil
0brigacdes Patronais
Despesas de Exercicios Anteriores
Qutras Despesas Correntes
Aplicacdes Diretas
D1ar1as (ivil
Haterial de Consumo
Qutros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores |
Despesas de Capital | 435,491, 85
Inyestinentos | 435,491,85
g11ca (es Diretas .
0oras e Instalagdes }
Equipanentos ¢ Material Permanente

)
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TOTAL DA DESPESA | 1.352.267,01
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

=g oo e

e

Governo Municipal de Chaval | EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado -~ palanco Sequridade social - Adendo V
Aexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) |
En RS 1,00 ; CONAS?
ORGAD. vovvivvryiris P11 Sec, de desenv, Social Integrado | ROGRAA
UVIDADE ORCAMENTARIA.. 1102 Fundo Municipal ge Ass1stencaSoc 1] ; DE TRABALHO
|
(90160 [ESPECIFICACAD | PROJETOS | | ATIVIDADES | TOTAL
!
08 Assisténcia Social 0,00 283, 928,5 283.918,57
0§ 122 Mninistragdo Geral 0,00 1.889,02 1.889,02
08 122 0007 Gestdo Admnistrativa e Financeira 0,00 1.889,0 1.489,02
0 122 0007 2.073| Wanutendo do Fundo Municipal de |

Assi stenc1a Social | 1.889,0 1.889,02

Assequrar & Manutendo e Funcionamento dos
Servicos. Administrativos do |

Orgdo Municipal de Acdo Social,
Imp]ementando 2 Atyalizagdo das Formas de
Planejanento ¢ Geréncia en Promogdo ¢ Servigo
Social, com Vistas a Garantir
0 Setor RecUrsos Materials ¢ Hum

§ 100 (14l Promocdo Social Geral 0,00 0,00 0,00
120 0141 2.074] Gestdo Descentralizada do Sistema Onico
de Assisténcia Social 0,00

Maliar a Gestdo  Descentralizada dos

Servicos, Programas, Projetos ¢

Benef1c1os SocToassistencials no Ambito do

Hunicipio. ‘
§ 129 Norma]1za§ao ¢ Fiscalizagdo 0,00 19.200,17 19,200,717
§ 125 0141 Pronogdo Social Geral 0,00 19.200,17 19.210,17
b 125 0141 2,075 Gestdo Descentralizada do Prograna Bolsa Fanilia 19,200,11 .

Assequrar 0 Controle ¢ "2 Fiscalizacdo do
Indice de Gestdo Descentralizada
do Prograna Bolsa Fanilia

§ 1] Assisténcia a0 Idoso 0,00 0,00 0,00
§ 141 0144 Protecdo a0 Ifoso 0,00 0,00 0,00
8 241 0144 2,076/ Serv. de Convivéncia e Fortal. de

Vinculos a0 Idoso 0,00

ggrant1r Programas e Projetos Voltado &
050 ‘

§ 143 Assisténcia & Crianga e o Adolescente 0,00 13.835,03 13.835,03
§ 243 0013 Protecdo Social Basica 0,00 13.835,03 13.835,03
b 243 0025 2.099) Programa Primeira Infancia SUAS Crianca Feliz | 13.835,03 13.435,03

garantir o Prograna Prineira Infancia no SUAS
- (rianca Feliz.

- continua -
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It
244 0023
244 0025 1.021

——r—

2440025 1022

240025 2.017

244 0025 2,078

b 244 0005 2,079

ntinuacao -

Assisténcia Comunitiria

Protecdo Social Bésica o

Construcdg de Centro de Referéncia de

Assisténcia Social - Cras ~
carantir o Apoio a Comstrugio do Centro
de Referéncias de Assisténcia
Social - Cras. o

Construgdo do Polo de Convivéncia

Social - Padrdo 111, _
Garantir o Apoio a Construcdo do Polo de
Convivéncia Social - Padrdo N1,

Gestdo e Expansdo dos Programas de

Protegao Social Basica

arantir o Funcionamento dos Progranas
Assistencials de Protecéo Social
Bastca Mant1dos & Contas de Recursos do
Fundo. Nacional de Assisténcia
Secial

Serv1?os,de Convivéncia ¢

Fortalecinento de Vinculos ao Portador d
Garantir o Servigo de Convivéncia @
Fortalecinento de Vinculos ao Portador
de dificiéncia,

Phv - Wanutendo dos Servicos de |

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Garantir a Manutendo_ dos Servicos de
Convivéncia e Fortalecinento de

~ Vinculos - Pby, ,
Paifcras - Manutencdo dos Servigos de,
Protegao ¢ Atendinento Integral a Fanili
arantir a Manutencdo “dos Servigos de
Protecdo ¢ Ateninento Integral a
Fanilta - PAIF Cras. =~

Nanutengdo do Projeto Estacdo Fanilia

Inicioneiofin " , »
Garantir a Manutencdo do Projeto Estacdo
Fanilia,

Wanutencdo dos Programas BPC na Escola
Garaptir a Mauntengdo do Prograna BPC na

Escola, ,

Gestdo de Beneficios Eventuais .
Garantir o Apoio a Gestdo de Beneficios
Eventuals, |

Protecdo Social Especial

(reas - Construgdo de Centro de,

Referdncia Especializado de Assisténcia
Garantir o Apoio a CQnstrUan de Centro
de Referéncia Especializado de

1,00

14,048, 08

0,00

- continua -
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continuagdo -
Assisténcia Social - Creas.
244 0026 2.084| Gestdo ¢ Expansdo dos Programas de
Prote&ao Social Especial
arantir o Funcionamento dos Programas
Assistenciais de Protecio Social
Espeical Wantidos a Contas de Recursos do
Fundo Nacional de Assisténcia
Social
244 0026 2.085 Creasgaef1pfmc Manutencdo do Centro
de Referéncia Especializado de Assisténc
Garantir o Apolo 2 Manutenﬁao fo Centro
de Referéncia especializado
Assisténcia Socxal Creaspaefipfnc,
LRI Pronogae Secial Geral
40 0141 1.086] Acoes de Assisténcia, Promogio ¢
Serv1éo Social Pogu a(io ,
arantir Populagdo Carente ¢ de Baixa
Renda, de Forma Iqualitiria, @
Concessio de Beneficios Diversos, no
Proposito Exclusivo de Gerar Condigdes
de Vida e Bem-Estar Social
Alimentagdo_e Nutricio
0234 Sequranca Alimentar ¢ Nutricional |
0234 2.087| Acdes de Sequranca Alinentar e Nutricional
Garantir as Agdes de Sequranga Alinenta
Nutricional,
333 Enpregabilidade
03 promogdo do Trabalho ¢ Geragdo de Renda
03 2.088 Pro%rama e Promogao do Acesso o Mundo
do Trabalho - Acessuas Trabalho _
Garant1r a Eecucdo do Conaunto de Agdes
de Articulacdo de Politicas
Trabalho, Emprego e Renda e de Kobilizagdo
: Encam1nhamento de Pessoas e
i tuaiao de vulnerabilidade Eou Risco
Social, para Acesso 0gortun1dade 3

Politicas Afetas ao Trabalho ¢ en

0,00

TOTAL

Chaval, 31 de Dezenbro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORTA € PRO
Assessoria Contabil

283.928,57

SEBASTIAD SOTERO VERAS
PREFEITO NUNICIPAL




|
\
BALANCO GERAL )
Governo Municipa) de Chayal o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Rundo Municipal de Assisténcia Social
_ Balanc¢o Segur1dade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) m&hh%
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS}ECONOMICAS
ORGAD. vy t 11 Sec, de Desenv, Social Integrado f NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 1102 Fundo Hunicip 1deMﬂﬂmuaSMw1 | DA DESPESA
(00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO |~ ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA
310.00.00.00 pespesas Correntes j 125.362,57
3Lwﬁm00Nww1eEMM?swua | b1,244,99
31ﬂmwﬁ0AMu§MSDreu 6LULYS |
311.90.04.00 Contra Ew por Tempo Determinady 4444499
311,90, 11.00Vencimentos & Vant, Fixas Pessoal (ivil 16.800,00
313.00.00.00]0utras Despesas Correntes 164,117, 98
313.90.00.00 ApTicacdes Diretas 164.117,58
L3A04L00mamas (ivil 50,00
3.3.90.30.00(wateria] de Consumo 70,315, 54
313.90.32.00{Nater1al, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratuita 431U
303.90.36.00 0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 9.897,50
313.90.39.00|outros Serv, de Terc, Pessoa Juridica 319.543,30 |.
410.00.00.00{Despesas de Capital | 8. 566,00
4,4.00.00.00|Tnvest 1nentos | 58.566,00
414.90.00.00 ApTicacoes Diretas §8.56,00 |
404,90,52.00{Equipanentos ¢ Material Permanente §8.566,00
TOTAL DA DESPESA | 283.918,97
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
(onsolidado _ ~ Balango Sequridade social - Adendo V
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Eano (ONAS?
ORGAD. vy c 11 Sec, de Desenv, Social Integrado PROGRAMA
UNIDADE ORCAMENTARIA 1103 Fundo MUH]C]pa] dos Direitos da (r1anga DE TRABALHO

Lo

| ESPECIFICACRD |

PROJETOS

| ATIVIDADES

TOTAL

e —

> >
=

} Assisténcia Social

Assisténcia 4 (rianga e ao Adolescente

b Protegao Social Especial

Acdes e Politicas Publicas de Combate

a0 Trabalho Intantil .
pronover de Forma Eficaz Acdes e Politicas
piblicas de Combate a0 Trabalho
Infantil - Prevencdo e Erradicagdo

Acdes e Poljticas Pablrcas de Conbate § Dro?as
Garantir Acoes ¢ Politicas Piblicas Voltadas
20 Conbate do Uso de Drogas

Gestdo e Formado de Recursos Humanos

Aghes ¢ Po11t1cas Pablicas de

Profissionalizacdo de Adolescentes
Garantir a Realizacdo de Programas de
Aprendizagen Profissional, Mediante
parcerias con as Institulghes Aptas @
Ninistrar Cursos Correspectivos
Integrantes do Sistema § Semac, Senai,
SescC0p, SENAT ¢ SENAR

Assisténcia a Grupos Vulnerdveis

Conbate a0 Abuso ¢ a Exploragdo Sexual

de Criangas e Adolescentes
Desenpenhar Aﬁoes Ostensivas de Combate a0
Abuso e a Exploracdo Sexual de
(riancas e Adolescentes, Firmando com o
Poder Judiciario e o Winisterio
PbTico no Ambito Municipa], Paraceria ma
Atuado Repressiva Prostituigio
Infanti]

Direitos dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente

Progranas € Projetos Sociais paré

(i anzas Molescentes e Jovens

243 014
b 243 0142 2.091

arantir Pro?ramas Voltados para CN&H(
Jovens ¢ AdoTescentes

0,00

12.830,08
12.830,08
0,00

0,00

0,00

12.830,08
0,00

- continua -



inuacao - .

2094 Wanutencao do Fundo Wunicipel da

Cr1anga e do Adolescente ,

rganizar, Melhorar ¢ Garantir o,

Funcionanento das Ages de Beneficios da
(rianga ¢ do Adolescente, Notdamente
Queles en 51tua%ao de Risco Social,
Assegurando o_Pleno Funcionamenty do
Conselho Tutelar e Conselho Wunicipal
de Defesa da Crianca e do Adoles

12.830,08

TOTAL |

Chaval, 31 de Dezembro de 2017,

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL




- BALANCO GERAL ,
Governo Municipal de Chaval _ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Rundo Municipal da Crianga e Adolescente ! ,
, , Balanco Seguridade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/0/85) Em%éﬁo
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
OREAD........... Lot 11 Sec. de Desenv, Socizl Integrado NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.. 1103 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga DA DESPESA
(00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | |  ELEMENTO | CATEG. ECONGMICA
310.00.00.00 Despesas Correntes 12.830,08
31.00.00.00]pessoal e Encargos Sociais 12,830,08
31900000 apicacdes Direfas . 12.430,08
311.90.11.00(vencinentos e vant, Fixas Pessoal Civil 5.622,00
311.90.13,00 0brigacdes Patronais 7.208,08
|
|
TOTAL DA DESPESA | 12.830,08
|
Chaval, 31 de pezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval | EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado | ,

, , Balanco Fiscal - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) Emﬁgﬁ
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

CONSOLIDACAO GERAL ;

(G160 | ESPECIFICACRD | DESDOBRAMENTO | | ELEMENTO | CATEG. ECONONICA
30.00.00.00 vespesas Correntes | 19.797.533,8
3Jﬁmwﬁ0NwwleEmu?SWcms 14,634,563, 76
3JJOJWUUMHC%MSDHeaS 103,563,760 |
3/1.90.04.00(Contra %wporNMoDuﬁmnm L4079, 84
3/1.90.11.00{Vencinentos ¢ Vant, Fixas Pessoal Civi) 10,878,702, 66
3{1.90.13.00 obrigacoes Patronais 1.412.692,86
311.90.91.00 Sentencas Judiciais 15.000,00
31909200 Despesas de Exercicios Anteriores 587.068,40
303.00.00.00{0utras Despesas Correntes - 5.162.970,06
303.50.00.00{Transf, a Inst, Priv. sem Fins Lucrativo 11,403,00
313.00.41.00 | Contribuides 11.403,00
33.90.00.00{Aplicacdes Diretas . 141,567, 06
313,90, 14,00 pidrias - Civil 17.695,00
313.90.30.00{waterial de Consumo 179.8%4,99
313.90.35.00 Servicos de Consultoria 267.475,00
313.90.36.00{0utros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 67.686,00
313.90.39.00{0utros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 3981904, 57
313.30.47.00|brigacies Tributdrias ¢ Contributivas a4
313.90.91.00| Sentengas Judiciais 16.310,28
313.90,92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 65.313,83
410.00.00.00 Despesas de Capital 1,369.118,60
414.00.00.00| Tnvest inentos 104.894,15
414.90.00.00|A puumsnrﬁu 10480415 |
414,90.51.00{0bras e Instalagdes 699,894, 99
443&Hﬁ0£wwmmmseMuumlPNMNMe 4,999 60
416.00.00.00|Anortizacao da Divida ‘ 664,205,453
410.90.00.00 Aplicacdes Diretas 004.25,48 |
416.90.70.00{principal da Divida Contratual Resgatado 664,225, 4§

TOTAL DA DESPESA | 21166653,
chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




. BALANGCO GERAL ,
6Qverno Municipal de Chaval EXERCECTO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado
, , Balanco Segur1dade social - Adendo III
Aexo 2, da tei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° 8, de 04/01/85) | m&bh%
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS IECONOMICAS
CONSOLIDA(;AO GERAL ‘

00160 | ESPECIFICACAD | DESDOBRAMENTO | . ELEMENTO | CATEG. ECONOWICA
310.00.00.00]pespesas Correntes | §.512.088,17
311.00.00.00] pessoal ¢ Encar%os Sociais B RYR TN
3130ﬁ&00whcﬁmsbweas 4.857.970,01
31.90.04.00(Contra %w por Tempo Deterninady 1137064, 66
311.90.11.00{Vencinentos ¢ Vant, Fixas Pessoal Civil 2.929.007,76
31.00.13.00|brigagies Patronais 104.724,65
311.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 87,112,
313.00.00.00{0utras Despesas Correntes 3654, 118,76
313.71.00.00{Transf 2 Consorc,Piblic,Median, Contr,Ris 397.403,98
313.71.70.00{Rateio p/ Particip. em Consércio Piblico 357.463,98
33&0&0ﬁ0AM1u;msDweMs 3.206.654,78
33.90.14.00(01drias - Civil 12.750,00
313.90.30.00 Materia) de Consuno " . 146,870, 46
313.90.32,00{aterial, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratuita 47.917,14
313.90.35.00{Servicos de Consultoria 89.700,00
113.90.36.000utros Serv, de Terceiros Pessoa Fisi 113.658,54
313.90.39.0010utros Serv. de Terc, Nww]wMua 1.164.498 88
313.90.48.00{0utros Aux, Finan, a Pessoas Fisicas 88.350,00
313.90.92.00{Despesas de Exercicios Anteriores 9,848, 01
333m%ﬁ0IMmuuwseRﬂUWgws 13.061,43
410.00.00.00 pespesas de Capital ; 630.883,35
44ﬁOJWOOMVﬁUmmms 630.883,35
44ﬁ0ﬁ0ﬁ0Aw cagdes Diretas 0048338 |
414.90.51.00{00ras ¢ Instalagdes 349.764,85
414,90.52.00{Equipanentos e Naterial Pernanente 281,118, 50

TOTAL DA DESPESA | .12.9n.12
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL
|




BALANCO GERAL

6qverno Municipal de Chaval EXERCICTO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado
, Adendo III
Mexo 1, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/01/85) EmcgaA%bOO
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO_AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDACAO GERAL |

(D160 | ESPECIFICAC A0 | DESDOBRAMENTO | . ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA
310.00.00.00 | pespesas Correntes 18.309.622,59
311.00,00.00Pessoal e Encar%os Socials 19.492.533,11
31ﬁ0ﬁ0ﬁ0AM1uEMsDweas 19.492.533,11
311.90,04.00Contra Ew por Tempo Deterninado 347814450
311,90, 11,00 vencinentos e Vant, Fixas Pessoal Civil 13.807.730,42
3{1.90.13.00] 0brigacoes Patronais LI 81
311.90.91.00|Sentencas Judiciais 15.000,00
111.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 674,241, 34
313.00.,00.00{0utras Despesas Correntes 8.817.088,81
313.50.00.00(Transt, a Inst. Priv. sem Fins Lucrativo 11,403, 00
335041&0(mtnbmgms 21.403,00
313.71.00.00{Transt.a Consorc,Pdblic.Median, Contr RS 397.463,98
313707000 Rateio p/ Particip. en Consorcio Piblico 367.463,98
313.90.00.00{ApTicaqoes Diretas B.438.001, 84
313,90 14.00{01dras - Civil 30.445,00
313.90.30.00 Wateria] de Consumo , . 1,926.765,45
313.90.30. 00 Material, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratuita .97,
333035ﬁ05ew1osdetmsﬂtw 357.675,00
333036ﬁ00Mrm Serv. de Terceiros Pessoa Fisica 181,344, 5¢
313.90.39.00 0utros Serv, de Terc. Pessoa Juridica §,746.403,43
3[3.30.47.00|0brigacdes Tributdrias ¢ Contributivas IRITRY
313.90.48.00{0utros Aux. Finan, a Pessoas Fisicas 88.350,00
313.30.91. 00| Sentenqas Judiciais 16.310,2
313.90.92.00| Despesas de Exercicios Anteriores 15.112,04
313.90.93.00|Indenizagdes e Restituigoes 13.061,4
4,0.00.00.00| pespesas de Capital 1.000,002,95
44ﬁ0ﬁ0ﬁ0lnwsnmmtm 1.335.717,50
414.90.00.00 1A thuou Diretas 1335717, 50
414.90.51.00{0bras e Instalacdes 1.049.659,40
414.90.52.00| Equipanentos ¢ Material Pernanente 286.118,10
416.00.00.00 Anortizagdo da Divida 664,215, 45
46.90.00.00(Aplicacdes Diretas 064205 45
406.90.71.00(principal da Divida Contratual Resgatado 064,225, 45

Chaval,

TOTAL DA DESPESA | 30,309,625, 54
31 de Dezembro de 2017.

CON

Assessoria Contabil

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS

PREFEITO MUNICIPAL
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BALANCO GERAL
PROGRAMA DE TRABALHO

DEMONSTRATIVO DE FUN%OES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
POR PROJETOS

4300, de 17/03/64. (portaria SOF n° 8, de D4/02/85)
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da Interna
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11166633, 42

20.466.758,87 |
de 2017.

899.894,55 |

chaval, 31 de Dezembro

TOTAL




BALANCO GERAL

Chaval,

Gpverno Wunjcipal de Chaval EXERCECTO FINANCETRO DE 2017
gonsolidado
, Ba1ango Seguridade social - Adendo VI
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)
LR 0 CONASP
PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
POR PROJETOS E ATIVIDADES

0160 [ ESPECIFICACAD | PROJETOS | ATIVIDADES | TOTAL
0 Assisténcia Social 444,940, 33 1,204,085, 31 1,649,015, 66
0§12 Administracdo Geral 0,00 841,481,689 841.491,69
08 122 0007 | Gestdo Administrativa e Financeira 0,00 §41.491, 09 $41.491,69
0§ 128 Norma11za§ao 8 Fisca]izacdo 0,00 19,200,171 19,200,171
0B 125 0141 | Promocdo Social Geral 0,00 190,17 19.00,17
0§ 143 Assisténcia 4 (rianca e ao Adolescente 0,00 104,389, 10 104.389,10
08 243 001§ Proteiao Social Basica 0,00 23.835,03 23.835,03
0B 243 0143 | Direitos dos Direitos da Crianga e do

Aolescente 0,00 80.554,00 80.554,07
0§ 24 Assisténcia Copunitiria 444,940, 3§ 178,993, 19 623.934,10
08 244 0025 | Protecdo Social Bdsica 0,00 143.863,78 143,863, 1%
08 244 0068 | Edificacdes Publicas 444,940, 39 0,00 444,940, 35
08 244 0141 | promocdo Social Geral 0,00 35.130,00 35,130,00
10 Salde 0,00 1.493.946,46 1,493,946, 46
10122 Aninistradg Gera] 0,00 4.062.936,21 4,062.93,21
10 122 0007 | Gestdo Administrativa e Financeira 0,00 4.062.936,21 4.062.936,21
10 244 Assisténcia Conunitdria 0,00 1.100,00 1.100,00
10 244 0142 | Assisténcia a Grupos Vulnerdveis 0,00 1.100,00 1.100,00
10 301 Atencdo Basica 0,00 1,466,488, 41 1.466.488,41
10 3010000 | Assisténcia a Saide Publica 0,00 1,404,488 41 1,404,488 41
10 3010032 | Fortalecinento da Atengdo Bas1ca fe

Salge 0,00 62.000,00 62.000,00
1030 Assisténcia Hospitalar e Anbulatorial 0,00 447,463, 98 47,403, 98
10 302 0020 | Assisténcia a Saude Piblica 0,00 90.000,00 90.000,00
10 302 0145 | Associativisno 0,00 357.463,98 357.463,98
10 303 Suporte Profildtico e Terapéutico 0,00 2.506,00 2.506,00
10 303 0182 | Assisténcia Farmacéutica 0,00 2.506,00 2.500,00
10 304 Vigilancia Sanitéria 0,00 141313, 32 141313, 32
1) 304 0185 | vigilancia Saide 0,00 141.313,3 141,313, 32
10 305 Vigildncia Epidenjologica 0,00 312,138, 34 3138, 14
1 305 0187 | controle Epidemiologico 0,00 372,138, 54 372,138, 54

TOTAL | 44,940,39 | §.698.031,77 | .10, n

31 de Dezembro

de 2017.




BALANCO GERAL

6qverno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado ,

, , Balanco Fiscal - Adendo VII
anexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/0/85)
En RS 1,00 CONASP

PROGRAMA DE TRABALHQ
DEMONSTRATIVO DE FUN%OES, SUBFUNEOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS

(40160 | ESPECIFICACAD | VINCULADOS | ORDINARIOS I TOTAL

Leg1s1at Va

Agdo Legislativa

0001 | Gestdo CegisTativa e Controle Externo
Adm1n1stra§ao
Defesa do Interesse Pub. no Proc. Judic.
Defesa da Ordem Juridica

Servico Juridico do Poder Piblico
Plane]amento ¢ Organento

Mninistracdo Geral ,

0007 | Gestio Administrativa e Financeira
Controle Interng

Comunicagdo Social

Edugagio

Ensing Fundamental

)| Transporte Escolar

1| tducacio Basica
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Ens1no Hédio

1| Educagdo Bdsica

Ens1no Profissional

Ensing Superior.

Educacdo Infanti]

Educacdo Bdsica

Educagdo de Jovens e Adultos
Educagao Basica

Educacdo Especial

Educacdo Bas1ca o
Gestdo Administrativa e Financeira
Transporte Escolar

Gestdo Administrativa

Edificades Pibljcas

Alinentagdo Escolar

Desporto Comunitério

Urbanisno

1 Muinistracdo Geral

120 0007 | Gestao Admnistrativa e Financeira
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CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO LIEDSON GOMES VERAS
Assessoria Contabil ordenador Despesas
- continua -




-l continuacao -
1§ 451 Infra Estrutura Urbana, 0,00 436,881, 25 436,881, 25
13 451 084 | Pracas, Parques ¢ Jardins 0,00 107. 241,54 107,241, 4
19 451 0285 | vias publicas 0,00 39.639,11 3963911
13 49 Servios Urbanos 0,00 L173.910, 68 1.173.902,68
19 452 0283 | Linpeza Publica . 0,00 178,425, 86 178.425 86
19 452 0286 | Servicos de Utilidade Publica 0,00 395,496, 82 395,496, 82
i ﬂnwhwy 0,00 47,755 47 47,755 41
10 101 Adwinistracio Geral 0,00 41155, 41 .15547
20 120 0007 | Gestdo Admnistrativa e Financeira 0,00 .15, 47 .75, 47
10 54 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
20 606 Extensdo Rural 0,00 0,00 0,00
2 609 DﬁuaA?wumma 0,00 0,00 0,00
I Transporte . 0,00 63.973,05 63.973,09
2 181 Transporte Rodovidrio 0,00 63.973,03 63.973,03
20 782 0500 | Frota de Veiculos e Waquinas 0,00 63.973,03 §3.973,08
) Encargos Especiais 0,00 102,213, % 102,113, %
88 Servico da Divida Interma 0,00 664,225, 4 664.205,45
2 843 0545 | Encargos e Controle de Divida Piblica 0,00 664,205, 45 664,205 43
1§ 843 Outras Transferéncias 0,00 37.988,49 17,9884
28 845 0541 | Contribuicdes 0,00 37.988,49 37.988,49

TOTAL | 0,00 | 20.166.653,42 |  11.166.653,42

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO LIEDSON GOMES VERAS
Assessoria Contabil ordenador Despesas
\
\
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BALANGO GERAL

Governo Municipal de Chaval
onsolida

do

EXERCECIO FINANCEIRO DE 2017

Balanco Seguridade social - Adendo VII

?Lun°4 , de 17/03/64. (portaria SOF n° 8de0/0/ﬂ

PROGRAMA DE TRABALHO
OES E PROGRAMAS

DEMONSTRATIVO DE FUN
CONFORME O V
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CURSOS
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(0160

|ESPECIFICACAD

| VINCULADOS |

ORDINARIOS
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Assisténcia Social

Muinistracdo Gera)

Gestag Administrativa e Financeira
Norma]1za§ao e Fiscalizagio

Promo%ao ocial Gerd]

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia & (rianca e ao Adolescente
Prote%ao Socia) Basica

Direitos dos Direitos da Criana e do
Aolesgente

Assisténcia Copunitaria

Protecdo Social Bisica

Ed1f1cagoes Plblicas

Pronocdo Social Geral

A]1mentagao e hutrigdo
Empregab111dade

Direitos Individuais, Coletivos e Difuso
Saide

Aministracdo Geral

Gestdo Administrativa e Financeira
Assisténcia Comumitdria

Assisténcia a Grupos Vulnerdveis
Atencdy Bésica

Assisténcia a Salde Piblica
Fortalecinento da Atengdo Basica de
Salde

Assisténcia Hospitalar ¢ Anbulatorizl
Assisténcia a Salde Piblica
Associativism

Suporte Profildtico e Terapéutico
Assisténcia Farmacéutica

Vigildncia Sanitaria

Vigilancia Sadde

Vigildncia Epideniologica

Controle Epideni olog1co
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31 de Dezembro

de

2017.

CONASP CONTABILIDADE,
Assessoria Contabil

ASSESSORIA E PRO

LIEDSON GOMES VERAS
ordenador Despesas



BALANCO GERAL

Gpverno Wunicipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO OE 2017
Consplidago _ Adendo VIII
Anexo 9, da Led n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/01/85)
En Ry 1,00 o . CONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNCOES LegisTativa Judicidria Essencial & Justica
ORGAOS
00 Cmara Municipal de Chaval 1,106,048, 18 0,00 0,00
00 Gabinete do prefeito 0,00 0,00 0,00
0B Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00
04 Secretaria de Fimangas 0,00 0,00 0,00
0b  Secretaria de Admimstracio 0,00 0,00 0,00
0b  Secretaria de Desenv. Urbano ¢ Rural 0,00 0,00 0,00
00 Secretaria de Desenv. Rural 0,00 0,00 0,00
0B Secretarja de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00
09 Secretaria de Educagdo e Cultura 0,00 0,00 0,00
1D Secretaria de Saude 0,00 0,00 0,00
1 Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00
10 Secretaria de Planejanento 0,00 0,00 0,00
TOTAL | L106.048,18 | 0,00 | 0,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS

Assessoria Contabil

PREFEITO MUNICIPAL



GQverno Municipal de Chaval
Consglidade .
Mexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

BALANCO GERAL
Adendo VIII

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

Eq &Y 1,00 o ) (ONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
. FUNCOES Administracdo Defesa Naciomal | Sequranga Piblica
ORGAOS
01 Cimara Municipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
0 Gabinete do Prefejto 121.480,26 0,00 0,00
03 Procuradoria Geral do Munmicipio 318.774,13 0,00 0,00
04 Secretarja de Finanas S44.642,00 0,00 0,00
(8 swmumadeMmmsn%w 1,306,441, 88 0,00 0,00
0§ Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 0,00 0,00 0,00
01 Secretaria de Desenv. Rural 0,00 0,00 0,00
0§ Secretaria de Esporte e Juventude 1.180,00 0,00 0,00
09 Secretaria de Educacdo e Cultura 0,00 0,00 0,00
10 Secretaria de Saide 0,00 0,00 0,00
11 Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00
11 Secretaria de Planejamento 145.129,31 0,00 0,00
TOTAL | LLESS | 0,00 | 0,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CON

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consglidads . Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
n R§ 1,00 . . CONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNCOES Relagdes Exteriores |Assisténcia Social |Previdéncia Social
ORGAOS
01 Cinara Wunicipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
00 Gabinete do Prefejto 0,00 0,00 0,00
03 Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00
04 Secretaria de Finangas 0,00 0,00 0,00
03 SurﬂamadeAM1msUa$o 0,00 0,00 0,00
0§ Secretaria de Desenv. Urbano ¢ Rural 0,00 0,00 0,00
07 Secretaria de Desenv, Rural 0,00 0,00 0,00
08 Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00
09 Secretaria de Educacdo e Cultura 0,00 0,00 0,00
10 Secretaria de Saude, 0,00 0,00 0,00
1 Sec. de Desenv. Social Integrado 0,00 1.649,025,66 0,00
1) Secretaria de Planejamento 0,00 0,00 0,00
TOTAL I 0,00 | 1.649.005,66 | 0,00

Chaval, 31 de Dezembro

de 2017.

CON

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



BALANCO GERAL

6gverno Kunicipal de Chaval EXERCICTO FINANCEIRO DE 2017
Consglidade . Adendo VIII
AMexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/01/89)
i RS 1,00 o ) CONAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
. FUNCOES Saide Trabalho Educagdo
0RGAOS

01 Cinara wunicipal de Chaval 0,00 0,00 0,00

il MandoPmﬂuo 0,00 0,00 0,00

03 Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00

04 Secretaria de Finangas 0,00 0,00 0,00

0 Sumﬁmadeﬂmmsu%w 0,00 0,00 0,00

0 Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 0,00 0,00 0,00

01 Secretaria de Desenv, Rura] 0,00 0,00 0,00

0F Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00

09 Secretaria de Educacdo e Cultura 0,00 0,00 13,344,526 45

| SKMMNadeMMe 1,493,946, 46 0,00 0,00

1] Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00

1 %cmumadeﬂmeaMMo 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 7.493.946,40 | 0,00 | 13.344.526,45

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO

Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



. BALANCO GERAL ,
Governo Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consplidado _ Aendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
RS 1,00 o . (ONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
. FUNGOES Cultura Direito da Cidadanial:  Urbanismo
ORGAQS
0l Cinara Municipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
0 Gabinete do Prefejto 0,00 0,00 0,00
08 procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00
08 Secretaria de Finangas 0,00 0,00 0,00
05 swmnmadeMmmﬂmfo 0,00 0,00 0,00
0b  Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 0,00 0,00 1.§04.488,78
0 Secretaria de Desenv, Rural 0,00 0,00 0,00
08 Secretaria de Esporte & Juventude 0,00 0,00 0,00
0f SurﬂanadeEMcaaoethwa 0,00 0,00 0,00
1) SurnamadeSwde 0,00 0,00 0,00
1L Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00
10 Secretaria e Plane]amento 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 2.864.488,78
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




6Qverno Municipal de Chaval

BALANCO GERAL

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

Consglidado . MMoVHI
Aexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
£ RS 1,00 o i CONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNGOES Habitagdo Saneanento Gestdo Ambiental
ORGADS ‘
01 Cimara Municipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
{ GwmemdoPmﬂ t 0,00 0,00 0,00
0} Procuradoria Geral do Wunicipio 0,00 0,00 0,00
04 Secretaria de Finangas 0,00 0,00 0,00
0 SurﬂanadeAM1msUa$o 0,00 0,00 0,00
0§  Secretaria de Desenv, Urbano e Rural 0,00 0,00 0,00
0] Secretaria de Desenv. Rural 0,00 0,00 0,00
0F  Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00
0 SurﬂamadeEMcaaoethwa 0,00 0,00 0,00
1 Sumumadeuwe 0,00 0,00 0,00
11 Sec. de Desenv. Social Integrado 0,00 0,00 0,00
11 Secretaria de Plane]amento 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CON

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



BALANCO GERAL

Gpverno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consplidado . Aendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Ep RS 1,00 L i (ONASP
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNCOES (iéncia e Tecnologia|  Agricultura  |Orgamizagdo Agrdria
ORGADS
01 Cimara Municipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
il MMmudothto 0,00 0,00 0,00
08 Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00
0§ Secretaria de Financas 0,00 0,00 0,00
0) SurﬁamadeAM1msUavo 0,00 0,00 0,00
0b  Secretaria de Desenv, Urbano e Rural 0,00 0,00 0,00
0] Secretaria de Desenv. Rural 0,00 47,755,417 0,00
08 Secretaria de Esporte ¢ Juventude 0,00 0,00 0,00
08 SurﬂamadeEwcaaoethwa 0,00 0,00 0,00
1 swmumadenwe 0,00 0,00 0,00
11 Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00
1) Secretaria de Planejanento 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | 0.05547 | 0,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

CON

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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averno Municipal de Chaval
¢lidado

3 R 1,00

BALANGCO GERAL
Adendo VIII

Arexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

CONASP

- FUNCOES
0R6AOS

Indistria

Comércio e Servigos

Comunicagdes

2 bk e D Co € € D > € o

A

(inara Municipal de Chaval
Gabinete do prefejto
Procuradoria Geral do Municipio
Secretarja de Finangas
Secretaria de Administragdo
Secretaria de Desenv, Urbano e Rural
Secretaria de Desenv, Rural
Secretaria de Esporte ¢ Juventude
Secretaria de Educacdo e Cultura
Secretaria de Salde

sec. de Desenv, Social Integrado
Secretaria de Planejamento
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TOTAL

0,00 |

0,00 | 0,00

Chaval, 31 de Dezembro

CON

de 2017,

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabil

SEBASTIAO SOTERQ VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo 9,

:

verno Municipal de Chaval
Ehhm

RS 1,00

BALANCO GERAL
Adendo VIII

da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES

CONASP

CON

o FUNCOES Energia Transporte Desporto e Lazer
0RGAOS
01 Cinara Municipal de Chaval 0,00 0,00 0,00
00 Gabinete do Prefeito 0,00 0,00 0,00
03 Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00
(4 Secretaria de Finangas 0,00 0,00 0,00
05 SuruamadeAw1msnavo 0,00 0,00 0,00
06 Secretaria de Desenv, Urbano ¢ Rural 0,00 63.973,0% 0,00
07 Secretaria de Desenv, Rural 0,00 0,00 0,00
08 Sumumadeﬂmneelwmwm 0,00 0,00 0,00
09 Secretaria de Educacdo ¢ Cultura 0,00 0,00 0,00
10 Sumﬂnaﬂswﬂ 0,00 0,00 0,00
I Sec. de Desenv, Social Integrado 0,00 0,00 0,00
10 SumumaﬂthamMo 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | §3.973,05 | 0,00
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.

ASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO
Assessoria Contabi]

SEBASTIAO SOTERQ VERAS
PREFEITO MUNICIPAL



6gverno Municipal de Chaval

BALANCO GERAL

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

Consglidado . Adendo VIII
Aexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
B RS 1,00 o . CORAS?
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
. FUNCOES Encarqos Especiais Reserva de TOTAL
(RG0S Contingéncia

01 Cimara Municipal de Chaval 0,00 0,0 1,106,048, 18

00 Gabinete do prefeity 0,00 0,00 121.480,26

03 Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 874,13

04 Secretaria de Financas 664,229, 45 0,00 1.208.867,43

03 Secretaria de Adnintstracdo 37.988,49 0,00 1,344,430, 3¢

0§ Secretaria de Desenv, Urbano e Rural 0,00 0,00 1,928,461, 83

0 Secretaria de Desenv. Rural 0,00 0,00 47.755,47

08 Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 L.180,00

0§ Secretaria de Educacdo e Cultura 0,00 0,00 13.344.526, 4

10 Secretaria de Saide, 0,00 0,00 1,493,946, 46

1] Sec. de Desenv, Social Inteqrado 0,00 0,00 1,649,025, 66

1] Secretaria de Planejanento 0,00 0,00 145.128,31
TOTAL | 700,39 | 0,00 | 30.309.625,54

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS

Assessoria Contabil

PREFEITO MUNICIPAL



Do

BALANCO GERAL

overno Municipal de Chaval
pnsolidado
Anexo 10, da Lei n? 4320, de 17/03/64.

EXERCEICIO FINANCEIRO DE 2017

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA
COM A ARRECADADA

Em R$ 1,00
CONASP

, , D T FERENCA
co0140 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA | PARA MAIS | PARA MENOS
1000.400.00.00.00 Receltas Correntes
1100,00.00.00.00 Receita Tributdria
1110400.00.00.00 Tnpostos o
1112,400.00.00,00 Inposto sobre ¢ Patrindnio eRa d
enda
111202.00.00.00 Inposto sobre a Propriedade
predial Territorial Urbana §.000,00 3.9, 13 4.801,87
1112404.00.00.00 Inposto Renda Prov, de Qualquer
 Natureza
1112)04.31.00,00 Inposto de Renda Retido nas
Fontes sobre Rendinentos do
1112.04.31.02.00 Inposto sobre a Renda e Proventos
de Qualguer Natureza 270.000,00 306.231,43 36.231,43
1112408.00.00.00 Inposto sobre Transmissdg de Bens
Inoveis - ITBI 5.000,00 7.500,00 2.500,00
1113100.00.00.00 Inposto sobre Produgio e a
o Ciraulago
1113105.00.00.00 Inposto sobre Serv1§os il
Qualquer Natureza
1113405.01,00.00 Inposto sobre Serv1§os de
Qualquer Natureza 227.000,00 114,147,683 112.852,37
1120400.00.00.00 Taxas -
1121100,00.00.00 Taxas pelo Exercicio PoderPd%, ,
olicia
1121425.00.00.00 Taxa de Licenca para
Funcion.Estabelec, Comere.Indust.¢ 0,00 4,305,171 305,17
1121{99.00.00.00 Outras Taxas pelo Exercicio do |
Poder de Po]icia 20.000,00 §.808,49 14,191,558
1122400.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos
1122/99.00.00.00 0utras Taxas pela Prestacao de
Servigos 2.000,00 837,10 1.162,30
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS

Assessoria Contabil

PREFEITO MUNICIPAL

- continua -



continuagdo -

, ~ D I FERENCA
C0DIR0 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA MENOS
1130100.00.00.00 Contribuigdes de Melhoria
1130.99.00.00.00 Qutras Contribuicdes de Welhoria 1.000,00 0,00 1.000,00
TOTAL DE Receita Tributiria..... §33.000,00 442,003,11 -
1200100.00.00.00 Receitas de Contribuigdes
1220,00.00.00.00 Contribuicdes de Intervengao n
Dominio Econdmico
1220.99.00.00.00 Outras Contribujcdes Econdmicas
1220,99.01.00.00 Qutras Contribuicdes Econdmicas -
Principal 3.000,00 0,00 3.000,00
1230100.00.00.00 Contribuido para o Custeio do
Serv1&o de Tluninagdo Piblica 65.000,00 175.866,11 | 110.866,11
TOTAL DE Receitas de Contribuicd 68.000,00 175.866,11 -
13001.00.00.00.00 Receita Patrinonial
13101.00.00.00.00 Receitas Inobilidrias
1319.00.00.00.00 Qutras Receitas Inobi]iarias
1319,99.00.00.00 Qutras Receitas Inobiliarias 3.000,00 0,00 3.000,00
13201.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobilidrios
1325.00,00.00.00 Remuneracdo de Depositos
Bancarios
1325,.01.00.00.00 Remuneracdo de Depdsitos de
Recursos Vinculados
1325.01.01.00.00 Rec. de Rem. de Dep. Banc, de
Rec. Vinc. Royalt1es 2.000,00 88,31 1.911,63
1325.01.02.00.00 Rec. de Ren, de Dep. Banc. de
Rec. Vinc, - FUNDEB 30.000,00 1.947,90 12.052,10
1325.01.03.00,00 Rec. de Rem. de Dep. Banc, de
Rec. Vinc, - Fundo de Saide 15.000,00 10.291,99 4,708,01
13251,01.05.00.00 Rec. de Rem. de Dep. Banc, de
Rec. Vinc, - WO 60.000,00 13.413,18 46.586,82
1325,01.09.00.00 Rec. de Rem. de Dep. Banc, de
Rec. Vinc, - (IO 100,00 149,97 §50,03
1325,.01,10.00.00 Rec. de Rem, de Dep. Banc, de
ReC, Vinc, - FNAS §.000,00 §.031,90 3.031,%0
1325.01.99.00.00 Rem. de Outros Dep. Banc.de
Recur. Vinculado 30.000,00 12.916,90 1.083,10
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS

Assessoria Contabil

PREFEITO MUNICIPAL

continua -



continuagao -

) _ DT FERENCA
(00160 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA MENOS
1325{02.00.00.00 Remuneragdo de Dep.Banc.de Recur.
Nio Vinculados
1325{02.99.00.00 Remuneragdo de Outros Depdsitos
de Recursos ndo vinculados 15.000,00 19.7131,10 £73110
1390100.00.00.00 Outras Receitas Patrimonjais
1390101.00.00.00 Outras Receitas Patrinonigis ). 000 00 0,00 £.000,00
TOTAL DE Receita Patrimonial.. 165,700, 00 §2.7111,31 -
1600100.00.00.00 Receita de Serv1Eos
1600113.00.00.00 Servicos Administrativos
1600}13.99.00.00 Qutros Serv1gos Adninistratives 2,500,00 0,00 2,500,00
1600129.00.00.00 Servicos de Cadastramento de
Fornecedores 2.500,00 0,00 1.500,00
1600144.00.00.00 Servicos de Abate de Animais 1.000,00 0,00 1.000,00
1600149.00,00.00 Qutros Servigos £.,000,00 0,00 §,000,00
TOTAL DE Receita de Servigos.... 11.000,00 0,00 -
1700100.00.00.00 Transferéncias Correntes
1720£00.00.00.00 Transferéncias
Intergovernanentais
1721100.00.00.90 Transferéncias da Unjdo
172101,00,00.00 Participacdo na Receita da Unido
1721101.,02,00.00 Cota-Parte do Fundo de
Participacdo dos Municipios - 7,846.890,76 | 10.407.720,71 1 1.560.829,9
1721101,03.00,00 (ota-Parte do Fundo de
Participacdo do Hunicipios 1% 0,00 462.684,16 | 462,684, 16
1721,01.04.00.00 (ota- Parte do Fundo de
Participacdo do Municipios 1 0,00 77,367,061 477.367,04
1721,,01.05.00.00 (ota-Parte do Inposto sobre i
Propriedade Terr1tor1a] Rural 2.000,00 L4442 §95,13
1721,22.00.00.00 Transf. da Compensagdo Financ.
pela Explora 10 de Rec. Naturais
1721422.30.00.00 (ota-parte
Royalties-Compen.Financ.pela 50.000,00 3,555, 56 4.444,44
172122.50,00.00 Cota-Parte Royalties pela.
Part1c1paéao Especial-Lei N 0,00 5.250,68 6.250, 68
1721,22.70.00.00 (ota-Parte do Fundo Especial do
Petroleo FEp 90.000,00 120.895,44 30,895, 44
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAQ SOTERO VERAS

Assessoria Contabil

PREFEITO MUNICIPAL

- continua -



- continuacao -
, _ D I FERENCHA
corgo ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA | PARA MAIS | PARA WENOS
1721{22.99.00.00 Outras Transf, decor, de
Compensacdo Financeira pela Expl 330.000,00 0,00 332.000,00
1721133.00.00.00 Transf, Recursos do SUS - Repasse
Fendo 2 Fundo
1121]33.11.00.00 Atengdo Bésica
1721{33.11.10.00 Piso de Atencdo Basica Fixo (PAB
_ Fixo) 400.000,00 355.152,00 44.848,00
1721433.11.30.00 Piso de Atencdo Bdsica Varidvel
(PAB Variavel) 0,00 10.007,12 10.027,1
1701433.11.31.00 Salde da Fanilia 2,810,850, 44 230,255, 00 2.578.597, 44
1721)33.11.32.00 Agentes Comunitdrios de Saide 300.000,00 159.400,80 141.599,20
1721133.11.33.00 Saige Bucal 190.000,00 160.560,00 9. 440,00
133.11.38.00 Nicleo de Apoio & Saide da
Fanilia - NASF §00.000,00 200.000,00 300.000,00
L33 1L.40.00 Pnaq Programa de Melhoria de
AuueruthaSwh 110,000,00 113.400,00 3.400,00
172133114100 Assisténcia Financeira
Complementar - Acs - 35 por Cento 0,00 198.693,30 198.693,30
121)33.11.42.00 Fortalec. de pol. Afetas 4
Atuagio da Estratégia de Acs - § 0,00 9,176,710 9.176,70
1721433, 11.99.00 OMMsTmmhrMUﬁ do U
para a Atencdo Bdsica 200.000,00 0,00 200.000,00
1721)33.12.00.00 Atendo de WAC Anbulatorial e
o Hospitalar
1101)33.12.10.00 Linite Financeiro da MAC
AnbuTatorial ¢ Hospitalar 460.000,00 612,831,101 150,431, 10
1721)33.12.20,00 MAC CEO - Centro de
Especialidades Ondontolagicas 250.000,00 0,00 250.000,00
1711}33.12.99.00 Qutros Programas Financ, por
Transf. Fundo a Fundo 70.000,00 0,00 70.000,00
112133, 13.00.00 Vigilincia en Saide
11133.13.10.00 Vigilancia Ep1dem1o]o%1ca e
Anbiental em Saude 190.000,00 4.204,16 18‘ 195,84
1721,33.13.20.00 Vigilancia Sanitaria 11000000 36,185, 75 75814008
1771)33.13.31.00 Assisténcia Financeira
(omplenentar - Ace - 95 por Cento 0,00 11,284,20 11,284, 20
12133, 13.32.00 Fortalec. de Pol, Afetas a
AWauodaEnrnewadeAm § 0,00 1.281,50 128150
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(0DIg0 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA NENOS
1721133.13.34.00 Piso Fixo de vigilancia em Saude
_(pfys) parcela 0,00 25.570,17 25.570,77
1701133.13.35.00 Programa de Qualificagdo das
" Agdes de Vigilancia em Saude 0,00 1,492, b4 7.492,64
1721133.13.36.00 Piso Fixo de Vigilingia Sanitaria
- parte Awvisa (parcela) 0,00 1,163,850 116330
1721{33.13.37.00 Piso Fixo de V1g1]anc1a Sanitarna
Parte - FNS (Parcela) 0,00 8.836,50 §.836,50
1721{33.13.99.00 Outras Transferencias dos SUS |
. para a Vigilancia en Saude 90.000,00 0,00 92.000,00
1121133.14.00.00 Assisténcia Farmacfutica
1701433.14,10.00 FAEC CAPS - Assisténcia de Sadde
, Wental 80.000,00 0,00 §0.000,00
1701433.15.00.00 Gestdo do SUS | S
172133.15.10.00 Componente Basico de Assisténcia
- Farmaceutica 71.990,00 30.000,00 £1,990,00
171,33.99.00.00 Outros Programas Financ, por
- Transf, Fundo & Fundo 300.000,00 0,00 300.000,00
1721.,34.00.00.00 Tranferéncias de Recursos Fundo
Nacion, do Desen,AS§is.50C.- FNAS
1721.34.01.00.00 Protecdo Social Basica
1701.34.01.01.00 PSB - Protecdo Social Basica 107.500,00 128,917,718 141778
1721.34.01.00.00 Psb PAIF - Protecio e .
Atendinento Integral Fanilia 23.500,00 0,00 23.500,00
1721.34.01,03.00 PSR SCFY - Servigo de
Convivéncia i3 e Fortalecinento 75.000,00 105,108, 89 30,108, 89
1721,34.01.99.00 Outros Recursos do FHAS para
~ Protegao Social Bdsica 127.500,00 0,00 127.500,00
1721.34.02.00.00 Protecio Secial Especial
1701.54.00,01.00 PSE PAEFI -,Prqteéao ¢ Atend.
Especializado a Fanilias ¢ §0.000,00 0,00 §0.000,00
1721.84.02,02.00 Pse PETL Programa de ‘
Erradicado do Trabalho Infant] §5.000,00 0,00 §5.000,00
1721.54.02.99.00 Outros Recursos do FNAS para
~protegdo Secial Especial 50.000,00 10,0 49.280,00
1721.84.03.00.00 Gestdo do SUAS
171, 34.03.01.00 Iad 8f Bolsa Fanilia 40.000,00 §5.567,82 45.567,82
1721.34.03.02.00 160 SUAS Sistema Unjco da |
Assisténcia Social 15.000,00 19.431,10 §.431,10
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1721134.03.99.00 0utros Recursos do FKAS para
Servicos de Gestdo 15.000,00 0,00 15.000,00
1721,35.00.00.00 Transferéncia de Recursos do
. Fundo Nac. de Desenv,
1721,35.01.00.00 Transferencias do
Saldrio-Educacdo 300.000,00 47,713,12 147.713,1
1721,35.02.00.00 Transfer. Diretas do FNDE - Prog
Dinheiro Direto na Escolar-PodE §.000,00 0,00 §.,000,00
1721.35.03.00.00 Transfer. Direta do FADE-Prog,
Kacional Alinentacdo Escolar-PRAE 200.000,00 20.674,00 10.674,00
1721.85.04.00.00 Tran.Dir. FNDE Ref.20
progr.Nacional de Apoio 160.000,00 0,00 160.000,00
1721.85.99.00.00 Qutras Transf, Dir. Fund, Naclo.
Desenvolvinento da Educagao FNDE
1721.85.99.99.00 Qutras Transferéncias do FNDE §0.000,00 13.154,92 13.154,92
1721.36.00.,00.00 Transferencia Financeira do ICHS
- Desoneragdo - Lc. N 87/% 10.000,00 9.328,56 671,44
1721.99.00.00.00 Qutras Transferencias da Unido
1721.99.99.00.00 Demais Transferéncias da Unido 0,00 2,074,19 2,014, 19
1722.40,00,00.00 Transferéncias dos Estados
1722.01.00.00.00 Participacdo na Receita doE "
stados
1722.01.01.00.00 Cota-parte do ICHS 3.000.000,00 3,137,652, 84 137,652,834
1722.01.02,00.00 Cota-Parte do IPVA 200.000,00 105,166, 82 94,833,18
1722,01.04,00.00 (ota-Parte do IPT - Mumiipios 20.000,00 9,975,01 10,424, 9
1722.01.13.00.00 (ota-Parte da Contribuicdo de
Intervencdo no Dominio Econdmico 100.000,00 31.475,40 b3.524,20
1722,22.00.00.00 Transferéncia da Cota-Parte da
Compensagdo Financeira (25%)
1720.22.30.00.00 Cota-Parte
Royalties-Conpen.Financ.pela 15.000,00 11214, 9% 3,725,02
1722.99.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados
1722.99.01.00.00 Outras Transferéncias dos Estados
- Saide 75.000,00 0,00 15.000,00
1722.99.02,00.00 Qutras Transferéncias dos Estados
Educaﬁao 70.000,00 0,00 10,000, 00
1722,99.03.,00.00 outras Transferéncias dos Estados
- Assisténcia Socia) 90.000,00 30.750,00 §9.250,00
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1722199.99.00.00 Denais Transferéncias do Estado 15.000,00 0,00 19,000, 00
1724400.00.00.00 Transferéncias .

Mult1governamenta1s
1724101,00,00.00 Transf Recur.do Fundo de
Wan.Desenv. da Educaqdo Basica -
1724 }01.01,00.00 FUNDEB 60 Transferéncias de
Recursos para Formagdo 3305.209,20 | 6.896.430,35 | 3.581.201,15
1724101.02.00.00 FUNDEB 40 Transferéncias de
_Recursos para Formagdo 2,034,925, 00 0,00 2.034.925,00
172402.00.00.00 Tranferéncia de Recursos da
Conplementagdo da Unido a0 FUNDER
1724/02.01.00.00 Transferéncias de Recursos da
Complementacdo da Unido a0 Fundo 2.09.170,80 | 2.118.731,43 12.560,83
17124,02.02.00.00 Transferéncias de Recursos da _
Conplenentagdo da Unido ao FUNDEB 1.562.676,00 0,00 1,562.676,00
1724,99.00.00.00 Outras Transferéncias ,
. Wultigovernamentais 19.999,00 0,00 29.999,00
1730,00.00.00.00 Transferéncias de Instituicies
. - Privadas 20.000,00 0,00 20.000,00
1760.,00.00.00.00 Transferéncias de Convénios
1761,00.00.00.00 Transferénias de Convénios con a
Unido e de Suag Entidades
1761,01.00,00.00 Transferéncias de Convénios da
Unido p/ o Sist.0nico de 120.000,00 0,00 120.000,00
176102,00.00.00 Transferénc.de Convénios Unido
Destinadas a Programa de Educacdo 60.000,00 0,00 60.000,00
1761.403.00.00,00 Transf.de Convénios Umido.
Destinada a Programa Assisténcia §0.000,00 49.700,00 30.300,00
1761,99.00.00.00 Outras Transferéncias de .
. Convénios da Unido 1.047.242,98 0,00 1,047.242,95
1762,00.00.00.00 Transferéncias de
Convénios-Estados/dist. Federal e
1762.02.00.00.00 Transf.de Convénio dos Estados
Destinadas & Programas de
1762,02.00.02.00 Transf. de Convénios dos Estados
Po Programa de Educaao 45.000,00 193,726,82 |  108.726,82
1762,49.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio
dos Estados
1762.99.00.03.00 Qutras Transf. de Convenios dos
Estados 45,000,00 0,00 45,000,00
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TOTAL DE Transferéncias Corrente 19.776.476,15 | 17.405.207,13
1900400.00.00.00 0ugras Receitas Correntes
1910,00.00.00.00 Wultas e Juros de Hora
1911,400.00.00.00 Wultas e Juros de Mora dos
Tributos
1911.99.00.00.00 Wultas e Juros de Mora de Outros
Tributos
1911,99.01.00.00 Wultas e Juros de Mora de utros
- Tributos 1,000,00 0,00 1.000,00
1919.00.00.00.00 Nultas de Qutras Orjgens
1919.48.00.00.00 Wultas Aplicadas Pelos Tribunais
de Contas 20.000,00 0,00 10.000,00
1919.89.00.00.00 Qutras Hultas §,000,00 0,00 £.000,00
1920.00.00.00.00 Indenizaqoes e Restituigdes
1021.00.00.00.00 Indenizacdes.
1921.89.00.00.00 Qutras Indenizades 20.000,00 0,00 20.000,00
1922.00.00.00.00 Restituigoes
1922,99.00.00.00 wwukunw%ms, 20.000,00 0,00 20.000,00
1930.00.00.00.00 Recejta da Divida Atjva
1931.0.00.00.00 Receita da Divida Ativa
. Tributdria
1931.59.00.00.00 Receita da Divida Ativa de Qutros
. Tributes
1931,99.01.00.00 Receita da Divida Ativa de Outros
Tributes - Principal 15.000,00 1.612,14 13.387 86
1932.00.00.00.00 Receita da Divida Ativa Nip
_ Tributéria
1932,49.00.00.00 Receita da Divida Ativa Nao
Tributdria de Qutras Receitas
1932.49.01.00.00 Receita da Divida Ativa
Kao-Tributdria de Qutras Rec, - 14,000,00 0,00 14,000,00
1990.40.00.00.00 Receitas Correntes Diversas
1990,99.00.00.00 Dutras Receitas
1990.99.02.00.00 0utras Receitas - Financeiras 30.000,00 49,199,17 19,195, 17
TOTAL DE Qutras Receitas Corrent 125,000,00 50.807,31 .
TOTAL DE Receitas Correntes..... 30.679.176,15 | 28.156.674,97
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2000{00.00.00.00 Receitas de Capital
1400{00.00.00.00 Transferéncias de Capital
2420100.00.00.00 Transferéncias
Intergovernanentais
2421100.00.00.00 Transferéncias da Unido
2421401.00.00.00 Transferéncias de Recursos do
Sistema Unico de Sadde-SUS 120.000,00 0,00 120.000,00
2421102.00.00.00 Transferéncias de Recursos
Destinados a Progranas de 75.000,00 0,00 78.000,00
2421.09.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 419,095,00 1.289,33 47, 805 b
2422.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados
2422.09.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados
2422,99.01.00.00 Outras Transferncias dos Estados
- Saide 30.000,00 120.000,00 90.000,00
2422.59.02.00.00 Qutras Transferéncias dos Estados
Educaéao 25.000,00 0,00 15.000,00
2422.99.03.00.00 Outras Transferéncias dos Estados
- hssisténcia Social 20.000,00 402.854,38 | 382.854,38
1422.99.99.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 15.000,00 0,00 15.000,00
2470.00.00.00.00 Transferéncias de Convénjos
2471.90.00,00.00 Transferéncias de Convénios da
Unido ¢ e Suag Entidades
2471.41.00.00.00 Transferéncias de Convénio da
Unido p/ o Sistema (nic 180.000,00 0,00 180,000, 00
2471.42.00,00.00 Transferéncias de Convénio da
Unido Destinadas a Prog.de 33.840,44 0,00 313,840, 44
2471.03.00.00.00 Transferéncias de Convénios da
Unido Destin, Prog. Sanean. 25.000,00 0,00 25.000,00
2471.99.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio
da Unido 1.160.297,00 0,00 1.160.297,00
2472.00.00,00.00 Transferéncias de Convénio dos
Estados, Distr,Feder. Suas
2472.02.00.00.00 Transferdncias ge Convénio dos
Estados Destin, a Prog.de §0.000,00 0,00 §0.000,00
1472.90.00.00.00 Outras Transferéncias de Convenio
dos Estados
2472.99.00.03.00 Outras Transferéncias de Convénio
dos Estados 365.000,00 122.826,37 W.10,8
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TOTAL DE Transferéncias de Capit 1.828.134,44 646.970,08
2500.00.00.00.00 Qutras Receitas de Capital
2590.00.00.00.00 0utras Receitass , 3,157,915, %6 4.500,94 3.153.414,62
TOTAL DE Qutras Receitas de (api 3,157,915, 56 4.500,% -
TOTAL DE Receitas de Capital.... .986.150,00 651,471,00
9000.00.00.00.00 Dedugdes da Receita
9500.00.00.00.00 wams FUNDEB
9510.p0.00.00.00 deoukuumsmnmﬁa&
NDEB
917.D0.00.00.00 Dedugdo de Receita de
Transferéncias Correntes
9517.1,00,00.00 Dedugdo de Receita de
Transferéncias da Unido - FUNDEB
9517.01.01.00.00 Deducdo de Receita de N
Transferéncia da Unido
9317.01,01.02.00 Dedugdo de Receita do FPN -
FUNDEB ¢ Redutor Financeiro 1969.378,15 | -2.004.485,13 455.107,08
9917,01.01.05.00 Deducdo de Receita para a
Mm%deWWWIW -400,00 §7.347,40 §6.947,40
9517.11.36.00.00 Dedugdo de Recei p/aMm%w
d0 FUNDEB-TCHS Deson,-Lei §1/%6 2.000,00 1.865,64 134,36
9517.22.00.00.00 Dedugdo de Transferéncias dos
Estados
9517.12.01.00.00 Dedugdo de Recejta de
nmﬁuwuudenw
9517.42,01.01.00 Dedugdo de Receita para a
Formacdo do FUNDER - ICKS -600.000,00 -600.154, 17 154,17
917.12.00.02.00 MMQOMRHHUpM&Mm%M
do  FUNDEB - IPVA -40.000,00 48.409,59 §.409,59
9517.02.01.04.00 Dedugdo de Receita para a
Fornacdo do FUNDEB - IPI - -4,000,00 -1,930,5% 1.060,45
TOTAL DE Deducdes - FUNDEB...... QST |- 70068
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(00I60 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA | PARA MAIS | PARA MENOS
99001.00.00.00.00 Outras Dedugdes de Receitas
9910..00.00.00.00 Outras Dedues de Receitas

~ , Correntes
9917,00.00.00.00 Dedugdo das Receitas de
. Transferéncias Correntes
9917124.00.00.00 Dedugdo das Receitas d¢
_ . Transferéneias
9917124.01.00.00 Dedu%ao das Receitas de
ransferéncias de Recursos do 0,00 -3,02 3,00
9917124.02.00.00 Dedu&ao das Recejtas de Transf,
de Rec. da Conplenent. do FUNDER 0,00 -254,659, 16 254,659, 16
TOTAL DE Outras Deducdes de Rece 0,00 -254.662,18 -
TOTAL DE Dedugdes da Receita. .., LAUSIS IS | -1.988.863,86
0,00 0,00

TOTAIS |

34.449.548,00 |

15.819.282,13 |

Chaval, 31 de Dezembro

de 2017.
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BALANCO GERAL

Governo Municipal de Chaval

EXERCICIO FINANCEIRO DE 20

17
00

Consolidado Em RS 1,
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64. CONASP
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA
COM A REALIZADA
AU TORTIZADMA
) (REDITOS ORCAM| CREDITOS ESPEC
UNIDADE ORCAMENTARIA E SUPLEMENTARE| E EXTRAORDINAR | TOTAL REALTZADA DIFERENCA
01 Cimara Municipal de Chay
0101, Cdmara Municipal de Chaval
Despesas Correntes 1.334.500,00 0,00 | L334.500,00 | 1.106.048,18 208,431 80
Despesas de Capital 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTAL DE Cdmara Municipal 1,344,500, 00 0,00 | 1.344.500,00 | 1.106.048,18 23§.451,82
0] Gabinete do Prefeito
02101, Gabinete do Prefeito
Despesas Correntes §23.240,13 0,00 523.240,13 695.850,26 127.389,31
Despesas de Capital 5.000,00 0,00 §.000,00 0,00 §.000,00
TOTAL DE Gabinete do Prefe §28.240,13 0,00 §28.240,13 695.850,26 132,389,487
02102, ControTadoria Geral do Mun
Despesas Correntes 48,500, 00 0,00 48,500, 00 15.630,00 22.870,00
Despesas de Capital 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
TOTAL DE Controladoria Ger §0.000,00 0,00 50.000,00 25.630,00 24,370,060
03|  procuradoria Geral do M
03 1. Procuradoria Geral do Muni
Despesas Correntes 344.500,00 0,00 344.500,00 318.714,13 NRURI
Despesas de Capital 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
TOTAL DE Procuradoria Gera 347.000,00 0,00 347.000,00 318,774, 13 8.205,87
04 Secretaria de Finangas
04 D1, Secretaria de Finangas
Despesas Correntes 378,890, 31 0,00 §718.890, 1 544,642 00 .8, 01
Despesas de (apita] 618.100,00 0,00 078.100,00 664.225,4) 13.874,55
Reserva de Contingéncia 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
TOTAL DE Secretaria de Fin 1.356.990,31 0,00 | 1.356.990,31 | 1.208.867,45 148.100,86
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AUTORTIZADA

CREDITOS ORCAM

CREDITOS ESPEC

UNIDADE OR(AMENTARIA E SUPLEMENTARE] £ EXTRAORDINAR TOTAL REALTZADA DIFERENCA
05 Secretaria de Administra
0901, Secretaria de Administracd
Despesas Correntes 1.483.565,50 0,00 | 1.483.565,50 | 1.339.430,7¢4 144,134, 7%
Despesas de Capital 8.000,00 0,00 §.000,00 4,999,60 3.000,40
TOTAL DE Secretaria de Adn 1,491,565, 50 0,00 1.491.965,50 | 1.344.430,34 147,135, 16
06 Secretaria de Desenv, Ur
06101, Secretaria de Desenv, Urba
Despesas Correntes 2.650.199, 67 0,00 | 2.650.199,67 | 2.491.580,58 158.619,09
Despesas de Capital 453,986, 0 0,00 453.986,09 436.§81,2 17.104,84
TOTAL DE Secretaria de Des 3,104,185, 76 0,00 | 310418576 | 2.928.461,83 175.713,93
06/ 02. Guarda Civil Wunicipal
Despesds Correntes 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00
Despesas de Capital 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
TOTAL DE Guarda Civil Wuni 21,000,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00
071 Secretaria de Desenv. Ru
07101, Secretaria de Desenv, Rura
Despesas Correntes §5.722,00 0,00 §5.700,00 41,755,417 37.966,53
Despesas de Capital §.000,00 0,00 5.000,00 0,00 §.000,00
TOTAL DE Secretaria de Des 90.722,00 0,00 90.722,00 4q.755, 41 42,966, 53
08|  Secretaria de Esporte e
08101, Secretaria de Esporte e Ju
Despesas Correntes 36.700,00 0,00 36.700,00 1,180,00 39.520,00
Despesas de Capital 10,050, 00 0,00 10.050,00 0,00 10.050,00
TOTAL DE Secretaria de £5p 46.750,00 0,00 46.750,00 1.180,00 45.570,00
09|  Secretaria de Educagio ¢
09101, Secretaria de Educado ¢ C
Despesas Correntes 1,005.068,49 0,00 1.005.068,49 192.812,30 212,256,18
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, (REDITOS oniAM (REDITOS ESPEC
UNIDADE ORCAMENTARIA E SUPLEMENTARE| E EXTRAORDINAR TOTAL REALTZADA DIFERENCA
Despesas de Capital §,000,00 0,00 §.000,00 0,00 £.000,00
TOTAL DE Secretaria de Edu 1.010.068,49 0,00 | 1.010.068,49 192.812,30 217,256, 19
09 02. Fundo Mumicipal de Educacd
Despesas Correntes 1.405.249,97 0,00 | 1.408.249,9] 642,674, 02 762.515,98
Despesas de Capital 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
TOTAL DE Fundo Wunicipal d 1.417.249,97 0,00 | 1.417.248,97 642.674,02 174,515, 95
0903. rundo de Desenv. da Educag
Despesas Correntes 11,924,943,06 0,00 | 10.924.943,06 | 11.646.006,83 218,916, 13
Despesas de Capital 311,30 0,00 13.711,30 263.013,30 10.698,00
TOTAL DE Fundo de Desenv., 12,198.654,36 0,00 | 12.198.654,36 | 11,909.040,13 189.614,13
10 Secretaria de Saide
10,01, Secretaria de Saide
Despesas (orrentes 1,574,620, 14 0,00 | LSTA629,24 | 1.203.%40,54 30,682,710
Despesas de Capital 165.580,00 0,00 165. 580,00 135.636,50 19.943,50
TOTAL DE Secretaria de Sai 1,740,209, 24 0,00 | 1.740.209,24 | 1.339.583,04 400.626,20
1002, Fundo Municipal de Saide
Despesas (orrentes 3,500,519, 11 0,00 | 3.520.519,71 1 3338700, 06 183.798,46
Despesas de Capital 42.753,00 0,00 42,753,00 1.189,00 41.564,00
TOTAL DE Fundo Municipal d 3,565,210, 0,00+ 3.505.212,71 | 3.339.910,28 25,362, 46
10103, Hosp. Mun.Elizete Cardoso
Despesas Correntes 1,895,875, 57 0,00 1.895.875,57 | 28445317 §1.400,40
Despesas de Capital §.000,00 0,00 5.000,00 | 9.000,00
TOTAL DE Hosp. Hun.Elizete 2,900,875, 57 0,00 | 2.900.875,57 | 1.814.483,07 86422, 40
1] Sec. de Desenv, Social I
11101, Secretaria de Desenv. Soci
Despesas Correntes 1.008.154, 74 11.125,40 1,019,280, 14 916.715,16 102.504,98
Despesas de Capital 310,000,000 106.832,16 476.832,16 435.491,8 11.340,31
TOTAL DE Secretaria de Des L8544 1799756 | 1.496.112,30 | L1.352.267,01 143,845, 29
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AUT ORI ZADA
) CREDITOS ORiAM CREDITOS ESPEC

UNIDADE ORCAMENTARIA E SUPLEMENTARE| E EXTRAORDINAR TOTAL REALIZADA DIFERENCA
102, Fundo Wunicipal de Assisté

Despesas Correntes §09.862,43 89.765,00 899,021, 43 15.362,57 614.264,86

Despesas de Capital 105,346, 23 0,00 105.548,23 58.566,00 15.980,3

TOTAL DE Fundo Municipal d 915,408, 66 §9.765,00 1,005,173, 66 183.928,57 121,245, 08
1103, Fundo Wunicipal dos Direit

Despesas Correntes 168.078,00 0,00 168.078,00 12.830,08 159.247,9

Despesas de Capital 22.500,00 0,00 22.500,00 0,00 22.500,00

TOTAL DE Fundo unicipal d 190.578,00 0,00 190.578,00 12.830,08 177.741,9
1104, Fundo Municipal de Habitag

Despesas Correntes 17,500,00 0,00 17.500,00 0,00 17.500,00

Despesas de Capital 38.700,00 0,00 38.700,00 0,00 38.700,00

TOTAL DE Fundo Municipal d 66.200,00 0,00 66.200,00 0,00 66.200,00
11 Secretaria de Planejanen
1001, Secretaria de Planejamento

Despesas Correntes 172, 200,00 0,00 172,200,00 145.129,31 27,070,689

Despesas de Capital 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

TOTAL DE Secretaria de Pla 178.200,00 0,00 178.200,00 145,129,31 33.070,89

TOTAL GERAL | 340805440 200.700,56 | 34.449.548,00 | 30.309.625,54 | 4.139.922,46

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
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BALANCO GERAL

Gpverno Municipal de Chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
Consolidado Em R$ 1,00
Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64. i ] CONASP
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
AUTORIZACHES MOVINENTO DO EXERCICIO  |SALDO P/ EXERC SEGLINTE
QUANTIDADE | VALOR DA | SALDO ANTERTOR )
UETS | N EDATA | ENISSAD | DISCRININACAD  |EN CIRCULACAO ENISSAD RESGATE QUANT, VALOR
DIVIDA FUNDADA I
(ONTRATOS
INSS - PARCELAME 0,00 |18.687.046,67 | §88.081,30 18,099,565, 28
FGTS - PARCELAME 0,0 130,561,361 130.501,36 0,00
IBAMA PARCELAMEN 0,00 25,065,67 | 1161253 13.653,14
DEBITOS CONSOLID
Sentenca Judicia 0,00 LI 310,08 9,000,00
| TOTAL GERAL | 0,00 J18.876.813,95 | 754.595,53 | | 18,122,218, 42
Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
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o BALANCO GERAL ]
doverno Municipal de chaval EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017
donsolidado Em R$ 1,00
Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64. i ) CONASP
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FLUTUANTE
) SALDO DO HOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PARA
TITULOS EXERCICIO ANTERIOR|  INSCRICAO I BAIXA EXERC SEGUINTE
RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2012 - PHC 0,00 141,074, 44 141,074, 44 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2011 - FME 0,00 $0.341,70 £0.341,70 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2012 - FUNDEB 0,00 30.769,40 30.769,40 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2012 - FMS 0,00 167.374,44 167.374,%4 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2010 - FNAS 0,00 34,349, 20 34.349,20 0,00
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADQS - 2013 - PuC 0,00 128,849, 86 128,846,860 3,00
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS - 2013 - FHE 0,00 35.952,%0 35.992,50 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 013 - FNS 0,00 §6.562,18 §6.562,1 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2013 - FHAS 0,00 170.533,93 159,339, 14 11,164 69
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2014 - PHC 0,00 46,600, 4 46.600,49 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 014 - FHE 0,00 344,023,69 344,003,868 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2014 - FUNDEB 0,00 7,667, 60 1.667,60 0,0
RESTOS A PAGAR HAO PROCESSADOS - 2014 - FMS 0,0 §0.167,63 49.187,63 980,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2014 - FHAS 0,00 0.504,4 6.564,47 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2015 - PHC 0,00 121,299, 81 97,304, 83 23.971,48
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS - 2015 - FHE 0,00 44.215,97 36.792,10 7.423,75
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADDS - 2015 - FUNDER 0,00 3,254, 00 3,204,100 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2015 - FHS 0,00 135,601, 48 122,801, 48 12.800,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2015 - FMAS 0,00 9,041, 30 6.960, 80 1.080,%0
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2015 - FHCA 0,00 §,258,50 258,30 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2016 - PHC 0,00 629,426,11 196,763,771 170,664, 14
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS - 2016 - FHE 0,00 49,654 ,98 49,654, 98 0,00
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2016 - FUNDER 4,113,682 0,00 0,00 4,113,681
ESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS - 2017 - puC 0,00 48,100,00 0,00 4§,109,00
ESTOS 4 PAGAR NAO PROCESSADOS - 201 - FUNDEB 0,00 109,150,8¢ 0,000 109.15),89
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - FMS 0,00 144,255,00 0,000 144.255,00
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - FMAS 0,00 35.500,00 0,00 35.504,00
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - 6P 0,00 25.190,00 0,00 25.190,00
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - SEDUC 0,00 60.150,00 0,00 60.150,00
ESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - ADMIN 0,00 67.550,00 0,00 67.550,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - SAUDE 0,00 61,703,00 0,00 61,703,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2017 - SDUR 0,00 §11.418,19 0,00  821.418,19
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2012 - PMC 0,00 10.537,12 10.537,21 0,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2010 - FMF 0,00 15100, 8 15,100, 88 0,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2012 - FUNDEB 0,00 19.884,70 19,884,170 0,00
ESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2012 - FMS 0,00 18.817,01 18.801,91 0,00
ESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2012 - FMAS 0,00 17.174,60 17.174,60 0,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - PMC 0,00 128.346,86 0,000 128.546,86
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - FME 0,00 35,952, 50 0,00 35.95¢,50
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-| continuacgdo -
, SALDO DO MOVINENTO DO EXERCECIO | SALDO PARA

TETULOS EXERCICIO ANTERIOR| INSCRICAO | BAIXA  |EXERC SEGUINTE
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - FHS 0,00 §6.562,18 0,00 86.5R2,15
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - FMAS 0,00 159.339,14 0,00 150.339,14
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2014 - PHC 0,00 46.600,49 0,000 46.600,49
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2014 - FAE 0,00 J44.003,65 0,000 344.043,65
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2014 - FUNDEB 0,00 1.667,60 0,00 1.667,60
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 1014 - FAS 0,00 49.187,63 0,000 48.107,03
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2014 - FNAS 0,00 b.564,47 0,00 b.00d 4]
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2015 - PHC 0,00 97.04,83 0,000 913,48
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2015 - FHE 0,00 .09, 0,000 3676,
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - FUNDES 0,00 305400 0,00 325400
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2015 - FMS 0,00 122.801,48 0,00 122.801,48
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2015 - FMAS 0,00 6.960,80 0,00 6.960,80
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2013 - FMCA 0,00 §.258,50 0,00 5.058,50
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - PHC 107.370,45 386.763,11 4,525,131 459.609,08
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - FME 0,00 46.654,98 0,000 46.6%4,98
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - FUNDEB 934.396,4 0,00 | 180.388,36  765.007,1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - FAS 540.907,80 0,00 [ 4.001,17)  276.786,63
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - FHAS 43.891,67 0,00 6.942,100  30.949,57
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2016 - FHCA 1.000,00 0,00 0,00 2.000,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 1017 - PHC 0,00 133.603,54 0,00  133.603,59
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - CHC 0,00 50,00 0,00 50,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - FE 0,00 33,384,00 0,000 33.384,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - FUNDEB 0,00 | LI0§.293.11 0,000 L.708.293,11
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - FMS 0,00 | 1.214.626,3] 0,000 1.214.626,3
ESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - FMAS 0,00 138.502,%7 0,000 138.502,57
ESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - 6P 0,00 17.036,89 0,000 77.036,89
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - SEDUC 0,00 M550 0,000 M.55L0
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - ADNIN 0,00 109.632,45 0,000 109.632,48
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - SAUDE 0,00 164,062, 64 0,000  264.062,b4
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2017 - SDUR 0,00 379.282,26 0,00  379.252,26
JOTAL DE RESTOS A PAGAR LOSLGS0,00 | 9.700.795,11 | 2.650.086,75) 8.703.388,37

DEPOSITOS
AVCRO - PHC ) 0,00 16,486, 6 16.486,65 2,00
ENDINENTOS DE APLICACAD FINANCEIRA - CHC 0,00 0,03 0,00 103
ENDINENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA - FAE 0,00 3,596, 16 3,596,16 2,00
EWMNWSMANK%MFWNGHA-WWH 0,00 10.902,31 10.90,01 7,00
AENDINENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA - FMS 0,00 §.413,31 SR 0,00
RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA - FNAS 0,00 136,81 1.386,81 0,00
RENDIMENTOS DE APLICACAD FINANCEIRA - FMCA 0,00 0,03 0,03 0,00
HENDINENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA - SDUR 0,00 2551, 32 15513 0,00
(DC BANCO DO BRASIL - PHC 0,00 §.831,08 9.831,09 0,00
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(DC BANCO DO BRASIL -
(DC BANCO DO BRASIL -
(DC BANCO DO BRASIL -
(DC BANCO DO BRASIL -
(DC BANCO DO BRASIL -
(DC BANCO DO BRASIL -
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CONTRIBUICAO SINDICAL
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CONTRIBUICAO SINDICAL -
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, SALDO DO NOVINENTO DO EXERCECIO | SALDO PARA
TITULOS EXERCICIO ANTERIOR|  INSCRICAO | BAIXA  |EXERC SEGUINTE
CONTRIBUICAQ SSPMI - FME 0,00 60,32 0,00 00,3
CONTRIBUICAO SSPMI - FUNDEB 0,00 1,092,06 0,00 1.092,06
CONTRIBUICAO SSPMI - FMAS 0,00 0,10 0,00 9,00
DESCONTO SIMPLES - PMC 0,00 194,08 194,08 0,00
DESCONTO SIMPLES - FUNDEB 0,00 §.442,5¢ §.440,58 0,00
DESCONTO SINPLES - FMS 0,00 3.606,28 3.606,28 0,00
DESCONTO SINPLES - ADMIN 0,00 155,95 155,95 0,00
DESCONTO SINPLES - SDUR 0,00 102,04 §02,04 0,00
ENPRESTINO BANCO DO BRASIL - FUNDEB 0,00 3696809 36.968,69 0,00
FALTAS - PHC 0,00 1L112,53 L172,53 0,00
FALTAS - FUNDEB 0,00 12,554, 20 12.554,20 0,00
FALTAS - FNS 0,00 9.404,18 9.404,18 0,00
FALTAS - FHAS 0,00 15,17 196,17 0,00
FALTAS - SAUDE 0,00 146455 1.464,5% 0,00
FALTAS - SDUR 0,00 1,218,09 1.218,09 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - PHC 0,00 1.082,62 1.082,61 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSCA JURIDICA - CHC 0,00 39.745,90 39.745,90 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - FUNDEB 0,00 1,196,711 1.19,11 0,00
THPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - FNS 0,00 197,00 197,00 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - FMAS 0,00 918,29 98,0 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - 6P 0,00 43,88 93,88 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - SEDUC 0,00 LIS, 03 LIS, 03 0,00
THPOSTO D RENDA - PESSOA JURIDICA - ADIN 0,00 098,13 698,13 0,00
INPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - SAUDE 0,00 1.357,54 1.357,84 0,00
THPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA - SDUR 0,00 0.347,31 534731 0,00
INPOSTO DE RENDA RETIDO KA FONTE - PF - PHC 0,00 9,578,80 9.578,80 0,00
INPOSTO DE RENDA RETIDO KA FONTE - PF - FUNDEB 0,00 8,48 §4.013,43 0,0
INPOSTO DE RENDA RETIDO A FONTE - PF - FHS 0,00 19.401,30 | 119.401,30 0,00
INPOSTO DE RENDA RETIDO KA FONTE - PF - FHAS 0,00 1.888,31 1.888,31 0,00
TNPOSTO DE RENDA RETIDO WA FONTE - PF - GP 0,0 43,542,990 .54, 9 0,00
THPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - PF - SEDUC 0,00 288047 188041 0,00
TNPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - PF - ADMIN 0,00 1L.731,56 173,56 0,00
THPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - PF - SAUDE 0,00 4,967,01 497,00 0,00
THPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - PF - SDUR 0,00 2.860,76 1.860,76 0,00
TNSS AUTONOMOS/EMPRESA - FUNDER 0,0 1.928,2 1.928,1 0,00
TNSS AUTONOMOS/EMPRESA - FNS 0,00 4,817,49 481749 0,00
TNSS AUTONOMOS/EMPRESA - FMAS 0,00 3.813,54 1813, 0 0,00
TNSS AUTONOMOS/ENPRESA - SEDUC 0,00 786,10 186,10 0,00
TNSS AUTONOMOS/ENPRESA - SAUDE 0,00 118,54 1.782,54 0,00
INSS AUTONOMOS/EMPRESA - SDUR 0,00 1.630,13 1.630,15 0,00
INSTITUTO NACTONAL DO SEGURO SOCIAL - PHC 0,00 §9.290. 17 19.9,51 10,40
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - CHC 0,00 10.809,05 10.809,08 0,00
INSTITUTO KACIONAL DO SEGURO SOCIAL - FUNDEB 0,00 | L3294 | TS0.743,40( 484,985 84
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - FAS 0,00 305.780,96 | 253.383,13] 504003
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, SALDO DO MOVINENTO DO EXERCECIO | SALDO PARA
TITUL0S EAERCICIO ANTERTOR|  INSCRICAD |  BAIXA EXERC SEGUINTE

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - FMAS , §9.0 9. 0,00

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - FHCA

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - &P 3L, ) :

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SEDUC 0. 1.

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - ADMIN 30. 0.

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCTAL - SAUDE 1. 1.

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SDUR jh. jb.

I5S - (HC - (C L 1

1SS - TP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - PHC
I6S - P, SOBRE SERV, DE QUAL. NATUREZA - FMS
ISS - THP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - FMAS
155 - THP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - GP
1SS - THP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - SEDUC
155 - IHP. SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - ADMIN
IS5 - NP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - SAUDE
155 - INP, SOBRE SERV. DE QUAL. NATUREZA - SDUR
PENSAO ALIMENTICIA - PHC

PENSAO ALIMENTICIA - FHE

PENSAQ ALIMENTICIA - FUNDEB

PENSAQ ALIMENTICIA - FHS

PENSAQ ALINENTICIA - FHAS

PENSAO ALIMENTICIA - SEDUC

PENSAQ ALIMENTICIA - ADMIN

PENSAO ALIMENTICTA - SAUDE 1.7
PENSAO ALIMENTICIA - SDUR
RENDIMENTOS DE APLICACAD - CHC
SALARIO FAMILIA - CHC

GEGURD M.A - FHE

GEGURO M.A - FUNDEB

GEGURO M.A - FHS

SEGURD K.A - FHAS
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CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL tinya
- continua -




-l continuacdo -
, SALDO DO HOVINENTO DO EXERCICIO | SALDO PARA

TETULOS EXERCICIO ANTERIOR| INSCRICAO | BAIXA  [EXERC SEGJINTE
SINDSPMC - FUNDEB 0,00 3.980,30 0,00 3.580,30
SINDSPHC - FHS 0,00 188,13 0,00 248,13
STHDSPHC - FMAS 0,00 853,78 0,00 833,78
TOTAL DE DEPOSITOS 556,73 | 1.933.466,97 | 2.305.387,040  672.636,66

TRANSF, DE UNIDADES GESTORAS EXTERNAS
Camara Duodecing - CHC 0,00 1.106.056,81 | 1.106.0%6,81 0,00
TOTAL DE TRANSF, DE UNIDADES GESTORAS EXTERNAS 0,00 | 1.106.056,81 | 1.106.056,81 0,00
TOTAL GERAL | L697.236,74 | 13.740.318,89 | 6,061.530,60] 9.376.025,03

Chaval, 31 de Dezembro de 2017.
CONASP CONTABILIDADE, ASSESSORIA E PRO SEBASTIAO SOTERO VERAS
Assessoria Contabil PREFEITO MUNICIPAL




LEIS, DECRETOS e PROVAVEL EXCESSO

ARTIGO 5° -V

Prestacao de Contas

de Governo - 2017

CONASP
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C ’ Prefritura Municipal 0’1

{ artarsto Irm do AONND 200PY

RELAGAO DOS DECRETOS SUPLEMENTARES

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017

DECRETO | DATA |LEIAUT.N°| SUPLEMENT.| REDUGAO | EXCESSO | SUPERAVIT | TOTAL
02011/17 |02/01/2017| L.O.A 680.000,00 [  680.000,00 - - 680.000,00
0102117 [01/02/2017| L.OA 279.800,00 |  279.800,00 - - 279.800,00
01031717 [01/03/2017] LOA 1.261.400,00 | 1.261.400,00 - - 1.261.400,00
D3041/17 |03/04/2017| L.O.A 1535.946,06 | 1.535.946,06 - - 1.535.946,06
D0028/17 |02/05/2017| L.OA 896.017,33 |  896.017,33 - - 896.017,33
D0036/17 |01/06/2017] L.OA 143122804 | 1.431.228,04 - - 1.431.228,04
D0047/17 |06/07/2017| L.O.A 3.492.68129 | 3.492.681,29 - - 3.492.681,29
D0051/17 |04/08/2017| LO.A 2.015.300,00 | 2.015.300,00 - - 2.015.300,00
D0053/17 [01/09/2017| L.O.A 2.766.084,53 | 2.766.084,53 - - 2.766.084,53
D0055/17 |02/10/2017| L.O.A 2.359.033,16 | 2.359.033,16 - - 2.359.033,16
b0062/17 |01/11/2017| LOA 1,689.761,00 | 1.689.761,00 - - 1.689.761,00
D0066/17 [01/12/2017| L.O.A 933.82582 |  933.825,82 - - 933.825,82
SUB-TOTAL | 19.341.077,23 | 19.341.077,23 - - | 19.341.077,23

RELAGAO DOS DECRETOS CAMARA

DECRETO | DATA [LEIAUT.N°| ESPECIAL | REDUGAO | EXCESSO | SUPERAVIT | TOTAL
D0001/17 [30/09/2017| L.OA 66.000,00 66.000,00 - - 66.000,00
SUB-TOTAL | | 66.000,00 | 66.000,00 | - - | 66.000,00

RELACAO DOS DECRETOS ESPECIAL

OECRETO | DATA |[LEIAUT.N°| ESPECIAL | REDUGAO | EXCESSO | SUPERAVIT | TOTAL
D0048/17 |11/07/2017| 00330/17 60.000,00 60.000,00 - - 60.000,00
D0054/17 | 27/09/2017{ 00337/17 76.957 56 76.957,56 - 76.957,56
SUB-TOTAL | 136.957,56 |  136.957,56 | - - | 136.957,56
TOTAL GERAL | 19.544.034,79 | 19.544.034,79 | - | - | 19.544.034,79

SEBASTIAO SOTERO VERAS

Prefeito Municipal




_ Ceara
Prefeitura Municipal de Chaval

T0 Nro 02011/17, de 02 de Janeiro de 2017

hicdes legais e

nte dc
presente instrumento, o  crédito suplementar no _valor_ de R$ 680.000,0¢
rentos e Oitenta Mil Reais) para reforco de dotacdo(des) orcamentaria(s)

Abre crédito adicional ap vigente ,or%amentp da(o)
Prefeitura Municipal de chaval | o crédifo suplementar
no valor de R% 80.000,00 _(Seiscentos e Qitenta Mil
Reais) para reforco de dotacdo(0es) orcamentaria(s).

uas

~

0(A) gestoréa) do(a) prefeitura Mupicipal de chaval no uso de s
e acordo com a autorizacao contida na lei nro. 00309/16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicjonal, na forma _do anexo consta

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado nc

) primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.

de 17 de marco de 1964, sendo :

. I - R$680.000,00 éSeiscentos éloitenta Mil Reais), através de ANULACAC
agoes orcamentarias, de acordo com o inciso III, do art.43, da Lei Federal
.320/64, conforme ~discriminacdo constante no anexo II que € parte

ante do presente i1nstrumento.

Art. 30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,

das as disposicbes em contrario.

e Chaval, em 02 de Janeiro de 2017

Prefeitura Muni;ﬁpa]

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal



Solici

_ Ceara |
Prefeitura Municipal de Chaval

tacdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO i_a ue_ se refere o DECRETO 02011/17 de 02
de Janeiro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACA0 DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
) 02 01, Gabinete_do Prefeito _
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito . | o
3.3.90.47.00 oObrigacdes Tributdrias e contributivas
001 Recursos Ordinarios .
Anul.dotacdo 18.000,0C
TOTAL Gabinete do Prefeito 18.000,0¢
PARA:
| 03 01. Procuradoria Geral do Municipio
04 091 0042 2.009 Manutencdo e Funcionamento da
Procuradoria do Municipio .
3.3.90,47.00 oObrigacdes Tributdrias e Contributivas
001 Recursos ordindrios i
Anul.dotacao 19.500,0C
TOTAL Procuradoria Geral do Municipio 19.500,0¢
PARA:
04 01. Secretaria de Finangas o
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
Governo_Municipal,K | o
3.3.90.47.00 oObrigacbes Tributarias e Contributivas
001 Recursos ordinarios- - )
Anul.dotacao 15.000,0C
TOTAL Secretaria de Finangas 15.000,0¢
PARA:
09 03, Fundo de Desenv. da Educagdo Bdsica - FU
12 361 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental . o
3.3.90,47.00 oObrigacdes Tributarias e Contributivas
013 Transferéncias do FUNDEB 60% i
) . . Anul.dotagado 175.000,0C
12 368 0061 2.055 FUNDEB 40 . Gestdo Administrativa da
_ ] : Educacdo Basica . _
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
014 Transferencias do FUNDEB 40% i
Anul.dotacado 25.000,0C

/ ‘é<zt\\\ 5 /]

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




, Ceara
Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a que

Pag: 02

se refere o DECRETO 02011/17 de 02

de Janeiro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA TOTAL Fundo de Desenv. da Educa¢do Bdsica - 200.000,0¢
10 02, Fundo Municipal de Saude N
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude _
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS - _ 3
, , Anul,dotacdo 210.000,0¢
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS , N
( i R . . Anul.dotacdo 20.000,0(
10 304 0185 2.064 AcOes de vigilancia Sanitaria
3.1.90,04.00 Contratacao por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS .
_ , Anul.dotacao 27.500,0(
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SuUS i
" . _ Anul.dotacdo 55.000,0C
10 305 0187 2.065 Acdes de_vigilancia e Controle
._ Epidemiolgdgico ,
3.1.90.04.00 Contratacad por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS }
_ _ Anul,dotacao 25.000,0C
3.1.90.11.00 Vvencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios i
Anul.dotagdo 90.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Sadde 427.500,0C
TOTAL GERAL 680.000,0C

éfhava], 02 de Janeiro de 2017.
éi” K74Li: ,jgg&éféj (e R\
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




_ Ceara
Prefeitura Municipal de chaval

Solicjtacdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a que se refere o DECRETO 02011/17 de (
de Janeiro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAOQ ’ FONTE VALOR (RS
DE:
04 01. Secretaria de Financas
99 9.001 Reserva de Contingéncia
.99.99.99 Reserva de Contingéncia
001 Recursos ordinarios
100.000, 0t
o TOTAL Secretaria de Financas 100.000, Ot
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano_e Rural
64 2.022 AcOes de Tecnologia e Inclusdo Digital
.90.30.00 M™aterial de Consumo
001 Recursos ordinarios
o 5.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica :
001 Recursos ordinarios
5.000,0(
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 10.000,0C
07 01, Secretaria de Desenv. Rural
7 2.026 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Rural
.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
130.000,0¢C
3/3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
o 5.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Jjuridica
001 Recursos ordinarios
15.000, 0C
20 606 10381 2.027 Agricultura Familiar_- Gestao,
: ' Incentivo e Comercializacdo
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
7.500,0C
4 2,029 Desenvolvimento da Pesca e da Pecuaria :
0.30.00 wMmaterial de Consumo -
001 Recursos Ordinarios
5.000,0C

SJ 4///4 oy L //a// P

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




_ Ceara
Prefeitura Municipal de Chaval

Pag: 0:

ANEXO II a que se refere_ o DECRETO 02011/17 de 0:
de Janeiro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 162.500,0C
08 01. Secretaria de Esporte e Juventude
04 122 0007 2.030 Gestdo Administrativa da Sec. de
Esporte e Juventude .
1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
, 80.000,0C
27 812 0521 2.033 Desenvolvimento do Desporto Amador
.90.04.00 Contrata¢do por Tempo Determinado
001 Recursos Oordinarios 5 0000
1.90.11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios
30.000,0(
o TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 115.000,0(C
09 02, Fundo Municipal de Educacao
12 361 0229 2.040 Atividades de Educa¢do Complementar
3.3.90.39.00 outros Serv. de TercC. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios ) 500.0¢
200,
12 366|0221 2.045 Desenvolvimento da Educagao de Jovens e
Adultos - Fme _ o
311.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
1 Recursos do FNDE
20.000,0¢
o TOTAL Fundo Municipal de Educacdo 22.500,0C
09 03, Fundo de Deseny. .da Educacdo Basica - FU
12 36510221 2.051 FUNDEB_60 - Vvalgrizacdo do Magistério
Educacdo Infantil _ o
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant., Fixas Pessoal Civil
013 Transferéncias do FUNDEB 60%
o o 45.000,0¢
90.13.00 obrigagées Patronais :
013 Transferéncias do FUNDEB 60%
i _ 25.000,0C
.90.04.00 Contratacao por TemBo Determinado
013 Transferencias do FUNDEB 60% 10.000 .0¢

a S N P
D DB S o e
SEBASTIAO SOTERO VERAS
prefeito Municipal




_ Ceara |
Prefeitura Municipal de Chaval

Pag: 03

ANEXO II a que se refere o DECRETO 02011/17 de 02

de Janeiro de 2017, autorizado pela

LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAOQ FONTE VALOR (R$)
3.3.90.47.00 obrigagbes Tributdrias e Contributivas
013 TranSferéncias do FUNDEB 60% 35000.0C
12 366 0221 2.053 FUNDEB 60 - Valorizacdo do Magistério ’
Educacao de Jovens e Adultos
3.1.90.11.00 Vvencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
013 Transferencias do FUNDEB 60% 50.000.0C
3.1.90.13.00 obrigacdes Patronais '
013 Transferencias do FUNDEB 60%
25.000,0C
3.3.90,47.00 obrigagbes Tributdrias e Contributivas '
013 Transferencias do FUNDEB 60%
35.000,0C
o TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - 225.000,0C
12 01, Secretaria de Planejamento
04 122 0007 2.096 Gestdo Administrativa da Sec. de
Planejamento
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoa] Civil
001 Recursos ordinarios
10.000,0C
3.3.90.30.00 Material de Consumo :
001 Recursos Ordinarios
o 5.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios c 000.0C
04 122 0064 2.097 Funcionamento do Conselho Super1or de
Planejamento e Coordenagdo
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios :
10.000,0¢
3.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordindrios S 000.0¢
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios "
5.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos 0rd1nar1os
5.000,0(
45.000,0¢

TOTAL sef/ptar1a de Planejamento

Mﬁ/%f//&/ (ALAGN

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO II a que se refere o DECRETO 02011/17 de 02z
de Janeiro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

Pag: 04

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

TOTAL GERAL | 680.000, 0(

aval, 02 de Janeiro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal



. Ceara
Prefeitura Municipal de Chaval

DECREFTO Nro 01021/17, de 01 de Fevereiro de 2017

atribuicées 1

Abre crédito adicional ap vigente orcamento da(o)
Prefeitura Mun1c19a1 de Chaval , o crédito suplementar
no valor de R$ 279.800,00 (Duzentos e Setenta_e Novg
Mil, Oitocentos Reals) para reforco de dotacao(oes)

orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura_ Municipal de Chaval no u uas
egais e

so de s
e acordo com a autorizagdo contida na lei nro. 00309/16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicional, na _forma do anexo constante dc
presente instrumento, o  crédito suplementar no valor de RS 279.800,00 (Duzentos
e setgnta e  Nove Mil, Oitocentos Reais) para reforco de dotacdo(des)

orcamgntaria(s).

rt
.3

[»)

art]
4,32

89 8

Art. 20 - 0s recursos necessdrios a cobertura do crédito mencionado nc
primeiro deste 1instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
e 17 de marco de 1964, sendo : ' .

I - R$279.800,00 (Duzentos e Setenta e Nove Mil, Oitocentos Reais),

através de ANULACAQ de dotacdes orcamentarias, de acordo_com o inciso III, dc

art.43,
II que

,da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme discriminagao constante no anexc
€ parte integrante do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decretg entrard em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal,de chaval, em 01 de Fevereiro de 2017

552222%§§£1(227/ﬁf;:‘ C:<:X<A§§Zl\

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefe1tonMun1c1pa1-




. Cearda .
Prefeitura Municipal de Chaval
soliclitacdo: CREDITO SUPLEMENTAR -

ANEXO I a que se refere o DECRETO 01021/17 de 01
de Fevereiro de 2017, autorizado pela  LEI
00309/16.
DOTACAO DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
PARA:
05 01. Secretar1a de Adm1n1stragao
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades
Administrativas do Governo Municjpal
3.1.90,11.00 Vencimentos e vant. Fixas Pessoal C1v11
001 Recursos ordinarios - _
Anul.dotacdo 15.000,0¢
3.3.90,35.00 servicos de Consultoria
001 Recursos 0rd1nar1os i
. | _Anul. dotaéao 31.000,0¢
04 122 0007 2.015 Recrutamento, Formagao e Va1or1zagao
Recursos Humanos
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios i ,
Anul.dotacdo 19.900,0¢
TOTAL Secretaria de Administracédo 65.900,0C
PARA:
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
3.1.90,11.00 Vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 60.000,0(
3.1.90,92.00 Despesas de Exerc1c1os Anteriores
001 Recursos Ordindrios N
Anul.dotacdo 15.900,0(C
R TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 75.900,0C
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura
12 368 0007 2.034 ggstao Administrativa da Secretaria de
ucacao
3.1.90.92.00 Despegas de Exercicios Anteriores
002 Recursos destinados a educacao 25%
. Anul.dotacdo 5.400,0(C
3.3.90,47.00 obrigagdes Tributdrias e Contributivas
002 Recursos destinados a educagao 25% i
Anul.dotacdo 10.000,0C
15.400,0C

TOTAL Secri;%iza de Educag e Cultura

> 74 I3\
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




. Cearda
Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO I a. que se

Pag: 02

fere o DECRETO 01021/17 de 01

SEBASTIAG SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

re
de Fevereiro de 2017, autorizado pela  LEI
00309/16.
DOTAGAD DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
10 01, Secretaria de Saude ,
P2 0007 2.056 gesgao Administrativa da Secretaria de
aude
3.1.90,92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
009 Recursos do SUS : § .
. _ Anul.dotagao 6.700,0(
3.3.90.35.00 sServicos de Consultoria
009 Recursos do SUS i ’
| Anul.dotagdo 32.500,0C
TOTAL Secretaria de Salde 39.200,0C
PARA:
10 02. Fundo Municipal de Saltde )
10 301 0020 2.059 Gestao, Fortalecimento e Expansio da
Atencdo Basica de Saude ,
3.1.90.04.00 contratagdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS i
Anul.dotacdo 15.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Saude 15.000,0(C
PARA: .
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS i
Anul.dotacdo 13.400,0C
PARA TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 13.400,0¢
11 01, Secretaria de Desenv, Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Social e
' Combate a Fome o
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios i
_ Anul.dotacao 40.000,0C
08 243 0143 2.069 Funcijonamento do Conselho Tutelar . '
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios : )
/// ' o Anul.dotacdo 15.000,0¢
,E;;%?@é%;g 2/ Cf/ifléﬁbg



. Ceara | Pag: 03
Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a. que se refere o DECRETO 01021/17 de 01
883587%EE1FO de -~ 2017, autorizado pela LEI

DOTACAO DESCRICAO - ~ FONTE VALOR (R$)
TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 55.000,0(C
TOTAL GERAL y 279.800,0¢C

i?avis, 01 de Fevereiro de 2017.

Ei;éijkikl?iﬂi 5;2%/( . &,4?2é¢L)&

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de chaval

Solicitagdo: ANULAGAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a que se re
de Fevereiro de 20
00309/16.

{ re o DECRETO 01021/17 de 01

autorizado pela LEI

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

04 12

04 121 006

19 126 036
3.3.90,

11 333 020
3.3.90,

DE:

Gabinete do Prefeito

) Festividades de Emacipacdo Politica
.00 Mmaterial de Consumo
Recursos Ordinarios

TOTAL Gabinete do Prefeijto

o O

1, Procuradoria Geral do Mun1c1E

.010 Revitalizacao e Controle da Legislagdo
Municipal

.00 Servicos de Consultoria

Recursos Ordindrios

O-

5
1
6.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
1 Recursos ordinarios -
9
1

O

.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica

Recursos 0rd1nar1os
TOTAL Procuradoria Geral do Municipio

01. Secretaria de Desenv, Urbano e Rural
022 Acbes de Tecnologia e Inclusdo Digital
0.00 Material de Consumo
1 Recursos 0rd1nar1os
9 00 outros Serv. de Terc Pessoa Juridica
1 Recursos ordinarios

TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural

01. Secretaria de Esporte e Juventude
031 Programa Primeiro Emprego

0.00 wMaterial de Consumo

1 Recursos Ordinarios

S%T& (/g

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefe1to Municipal

10.000,0¢
10.000,0¢

5.000,0¢
5.000,0¢

5.000,0¢
15.000,0¢

10.000,0C

20.000,0¢
30.000,0¢

5.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO II a que se refere o DECRETO 01021/17 de 01

de Fevereiro de 2017, autorizado pela  LEI
00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
13 243 0142 2,032 Projetos Sociais para a Juventude
3.3.9068g.00 Kater1a1 gedconsumo
ecursos inarios
Hrsos drainar N 19.800,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv., de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos oOrdinarios
20.000,0C
oF TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 44.800,0C
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura
13 392 0241 2.036 AcoOes de Incremento da Cultura em Geral
3.3.90,30.00 Mmaterial de Consumo
001 Recursos Ordinarios
o o 10.000,0C
13 3D2 0243 2.037 Realizacdo de Festividades da Cultura
Popular e do Ima$1nar1o Popular
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios
100.000,0C
oF TOTAL Secretaria de Educacdo e cultura 110.000,0C
11 03. Fundo Municipal dos Direitos_da Crianca
08 243 0143 2.094 Manutencdo do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente
3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria
001 Recursos Ordinarios
. S 60.000,0¢
o TOTAL Fundo-Municipal dos Direitos da Crian 60.000,0¢(
12 01, Secretaria_de Planejamento .
04 104 0065 2.098 Acdes de Planejamento Governamental
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria ~
001 Recursos ordinarios
_ o 10.000,0C
TOTAL Secrpetaria de Planejamento 10.000,0(C

S¢ v//# S o L

L/ - ;
SEBASTYAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO II a que se refere o DECRETO 01021/17 de 01
de Fevereiro de 2017, autorizado pela LEI
00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

TOTAL GERAL 279.800,0C

Chaval, 01 de Fevereiro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 01031/17, de 01 de Margo de 2017

Abre crédito adicional ao v1gente or%amento da(o)
Prefeitura Municipal de cChaval ; o crédito suplementar
no valor de R$ 1.261. 400 00 (Um Milhdo, Duzentos ¢
sessenta e uUm Mil, Quatrocentos Reais) para reforgo de
dotagao(oes) orgamentar1a(s)

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura, Municipal de Chaval no uso
uicdes Tegais e de acordo com a autorizacdo contida na lei nro. 0030

DECRETA:

Art., lo - Fica aberto adicional, na forma do ane xo constante dc
nte instrumento, o crédito suplementar no valor R$ 1.261.400,00 (un

ap, Duzentos e Sessenta e um Mil, Quatrocentos Rea1s) para reforco de

a0(0es) orcamentaria(s).

Art, 20 - 0S recursos necessar1os a cobertura do crédito mencmnado ne

igo primeiro deste 1instrumento, serdao obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.

, de 17 de mar¢o de 1964, sendo :

I - R$1.261.400,00 (um Milhdo, Duzentgs e Sessenta e uUm Mil,
pcentos Reais), através de ANULACAQ ‘de dotacdes orcamentarias, de acordc
inciso III, do art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme
1m1n%gao constante no anexo II que 6 parte integrante do presente
umento :

Art. 30 - Este Decreto _entrara em vigor na data de sua publicagao,
adas as disposicées em contrario.

Prefeitura Mun1 ipdl de Chaval, m 01 de Marco de 2017

ﬁmﬁ §/@ W Sl

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefe1tura Mun1c1pa1 de Chaval

Solicitacio: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que _se refere o DECRETO 01031/17 de 01
de Marco de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAO " FONTE VALOR (R$)
PARA:

02 01. Gab1nete do Prefe1to
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios

Anul,dotacgdo 47.200,0(
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos 0rd1nar1os
Anul.dotacdo 75.700,0C
TOTAL Gabinete do Prefeito 122.900,0(¢

PARA:

03 01. Procuradoria Geral do Municipio
04 091 0042 2.009 Manutengao e Funcionamento ‘da
Procuradoria do Municipio
3.1.90,13.00 oObrigacbes Patronais ,
001 Recursos Ordinarios }
Anul.dotacao 19.000,0¢

PARA TOTAL Procuradoria Geral do Municipio 19.000,0¢

04 01. Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
Governo Municipal
3.1.90.13.00 obrigacbes Patronais
001 Recursos Ordinarios

Anul.dotacdo 5.000,0C
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios ]
. Anul.dotacdo 2.500,0¢
TOTAL Secretaria de Financas 7.500,0C

PARA:

” 05 01, Secretaria de Administracio
04 122 0007 2.013 Manutencdo das Atividades
Administrativas do Governo Municipal
3.3.90,35.00 Servigos de COnsu1tor1a
001 Recursos Ordinarios

YT 5=

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

Anul.dotacdo 70.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a  que

-Pag: 02

se refere o DECRETO 01031/17 de 01

de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

SS;;Z;;yﬁF;:~‘<i1{7 /CE; (L 13~J5

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTAGAO DESCRICAQ . FONTE VALOR (R$)
TOTAL Secretaria de Administracgdo 70.000,0C
PARA: '
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
3.3.90.39.00 oOutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios’ .
. Anul.dotacao 71.700,0C
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos ordinarios .
: X o Anul.dotacdo 61.300,0C
15 452 0283 2.019 gag¥tengao dos Servicos de Limpeza
ublica
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios '
" . Anul.dotacdo 16.700,0C
PARA'TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 149.700,0C
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura |
12 368 0007 2.034 ggstao~Adm1n1strat1va da Secretaria de
ucacao
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria .
002 Recursos destinados-a educacdo 25% )
Anul.dotagao 44.500,0(
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc, Pessoa Juridica
002 Recursos destinados a educacdo 25% .
‘ o Anul.dotacao 73.200,0C
TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 117.700,0C
PARA:
09 02. Fundo Municipal de Educacdo
12 361 0012 2.038 Se£v1go Municipal de Transporte Escolar
- Fme
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica .
001 Recursos ordindrios i
Anul.dotacao 192.600,0C
TOTAL Fundo Municipal de Educagdo 192.600,0C
PARA:
09 03, Fundo de Desenv. da Egucagéo Badsica - FU
12 361 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistéerio
Ensino Fundameptal . o
3.3.90,47.00 Obrigacdes Tributarias e Contributivas
013 TranSferéncias do FUNDEB 60% }
Anul.dotacao 45.800,0(C
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ANEXO I a que _se refere o DECRETO 01031/17 de 01
de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
12 368 0012 2.054 FUNDEB 40 - Servigco Municipal de ’
Transporte Escolar o
3.3.90.39.00 oOutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% i
Anul.dotagao 93.200,0(
PARA'TOTAL Fundo de Desenv. da Educagdo Basica - 139.000,0(
10 01. Secretaria de Saude ,
©10 122 0007 2.056 gesgéo Administrativa da Secretaria de
aude
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios i
. . Anul.dotacdo 65.500,0(
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria
009 Recursos do SUS
Anul.dotacao 45.000,0¢
TOTAL Secretaria de Salde 110.500,0C
PARA: '
10 02. Fundo Municipal de Saude i}
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude .
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS }
o Anul.dotacdo 93.600,0C
TOTAL Fundo Municipal de Salde 93.600,0(
PARA:
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS : i -
, Anul.dotacdo 160.000,0(
3.3.90.30.00 Mmaterial de Consumo
009 Recursos do SUS X
Anul.dotacdo 11.700,0¢€
oARA TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 171.700,0C
11 01. Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome o
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios i
Anul.dotacao 62.000,0C
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Pag: 04

ANEXO I a que se refere o DECRETO 01031/17 de 01
de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO ' - FONTE VALOR (R$)
PARA_TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 62.000,0(
11 02. Fundg Municipal de Assisténcia Social
08 125 0141 2.075 Gestdo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia _
4.4.90,52.00 Equipamentos_ e Material Permanente
001 Recursos Ordinarios i

Anul.dotacdo 5.200,0(
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 5.200,0C
TOTAL GERAL 1.261.400,0C

iChaval, 01 de Marco de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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So]icitagéo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
' ANEXO 11 3 gue se refere o DECRETO 0 1 / 7 de 01
de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
DE:
02 01. Gabinete do Prefeito
.04 122 0007 2.003 Gerenciamento e Desenvolvimento
Regionalizado
3.1.90,04.00 contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos oOrdinarios ) 500.0¢
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil ' '
001 Recursos Ordinarios '
5.000,0C
3.3.90.30.00 Material de Consumo ,
. 001 Recursos Ordinarios
5.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios ) 500.0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica o '
001 Recursos 0rd1nar1os :
10.000,0C
4.4,90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
, 001 Recursos Ordindrios  000.0C
3. ,
04 122 0007 2.004 Parceria e Cooperacdo Técnica com
Entidades Diversas
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios . : )
5.000,0(C
o TOTAL Gabinete do Prefeijto 35.000,0¢
04 01, Secretaria de Finan¢as
04 122 0007 2.011 Manutencio das Atividades Fazendirias
Governo Municipal,
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anter1ores
001 Recursos ordinarios
10.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Finangas 10.000,0¢
05 01. Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.015 Recrutamento, Formacao e Va]or1zagao de
Recursos Humanos
3.3.90.14.00 nDiarias - Civil
001 Recur;os ordinarios )
6.000,0¢

////lém (cp /WQ

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Pag: 02
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

ANEXO II a gue se refere o DECRETO 01031617 de 01
de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (RS)
3.3.90,30.00 M™aterial de Consumo
001 Recursos Ordinarios
10.000,0C
3.3.90,35.00 Servicos de Consultoria
001 Recursos Ordinarios
5.000,0(C
3.3.90.36.00 oOutros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordindrios 3.000.0¢
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente o
001 Recursos ordinarios
4.000,0(C
oF TOTAL Secretaria'de'Administragéo 34.000,0¢
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 1P2 0102 2.018 Agbes Municipais_de Apoio aos Servigos
de Seguranca Publica
3.1.90.04.00 contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos ordinarios s 000.0C
. ). y
18 542 0346 2.021 Acbdes de Defesa e Controle Ambiental
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
027 Recursos destinados ao meio ambiente 15 000.0C
). ,
19 126 0364 2.022 AcOes _de Tecnologia.e Inclusdo Digital
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
5.000,0¢(
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica ‘
001 Recursos 0rd1nar1os s 000.0¢
.)l ’
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
10.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos ordinarios s 000.0C
23 695 0444 2.023 Desenvolvimento do Potencial Turistico ’ ’
do Municipio
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios s 000.0C
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoa1 Civil St
001 Recursos ordinarios 5 000.0¢
>, ,
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 01031/17 de 01
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'SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO - FONTE VALOR (R$)
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria
001 Recursos Ordinarios 5 000.0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv., de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios
o 10.000,0C
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
i ) 10.000,0C
26 7B2 0502 2.024 Manutencdo da Frota de veiculos e
Maquinas o ,
3.3.90,92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos.ordindrios
10.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 90.000,0(C
06 02. Guarda Civil Municipal
04 122 0007 2.025 Manutencdo e Funcionamento da Guarda
- ‘ Civil Municipal - | ,
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos ordinarios
500,0¢
TOTAL Guarda Civil Municipal . 500,0(
07 01. Secretaria de Desenv. Rural_
-20 606 0381 2.027 Agricultura Familiar_- Gestdo,
Incentivo e Comercializacao
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios _
. 17.000,0(
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios _
_ . 12.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente .
001 Recursos ordinarios ) 500.0C
20 606 0402 2.028 Amparo e Assisténcia_Técnica a
Assentamentos Agricolas .
3.3.90,36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordinarios - = 000.0¢
J. y
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Mun1c1pa1

ANEXO II a gue se refere o DECRETO 1/17 de 01
de Marco de 2017, autorizado pela LE 309/16.
DOTAGCAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios
10.000,0C
20 6 84 2.029 Desenvolvimento da Pesca e da Pecudria
.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
10.000,0(
3.3.90.36.00 outros Serv., de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordindrios s 000.0¢
3.3.90, 39 00 oOutros Serv. de Terc., Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
10.000,0C
4.4,90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos Ordindrios
_ 5.000,0C
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 76.500,0C
08 01, Secretaria de Esporte e Juventude
04 12 0007 2.030 Gestio Administrativa da Sec. de
Esporte e Juventude
3.3.90,35.00 Servigos de Consultoria
001 Recursos ordindrios _
10.000,0(C
3.3.90.47.00 oObrigacbes Tributarias e Contributivas
\ 001 Recursos ordinarios
5.000,0¢C
11 383 0205 2,031 Programa Primeiro Emprego
.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios S 000.0¢
‘ 5. ,
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios S 000.0¢
27 812 0521 2.033 Desenvolvimento do Desporto Amador '
3.3.90.14.00 Diarias - Civil
001 Recursos Ordinarios
5.000,0C
o TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 30.000,0C
09 01. Secretaria de Educagdo e Cultura
13 3 41 2,035 Programas e Projetos de Difusdo Cultural
90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios < 000.0¢
-)l ’
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ANEXO II a gue_se refere o DECRETO 01031/17 de 01
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos Ordinarios & 000.0¢
13 392 0241 2.036 Acbes de Incremento da Cu1tura em Geral
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordindrios
o 10.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios
10.000,0C
13 392 0243 2.037 Realjzagdo de Festividades da Cultura
Popular_e do Imaginario Popular
3.3.90,30.00 Mmaterial de Consumo
001 Recursos Ordinarios
- 3.000,0(C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc Pessoa Juridica
001 Recursos 0rd1nar1os :
73.000,0C
o TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 106.000,0C
09 02. Fundg Municipal de Educacao
12 361 0012 2.038 se£v1go Municipal de Transporte Escolar
- Fme
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
010 Recursos do FNDE
- _ 50.000,0C
12 3p1 0221 2.039 Eesenvo]v1mento do Ensino Fundamental -
me
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
30.000,0(
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos 0rd1nar1os .
: 10.000,0C
12 3p1 0229 2.040 Atividades de Educacdo Complementar
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
20.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios. 9.000.0¢
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica .
001 Recur505/0rd1nar1os 22.500.0¢
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SEBASTIAO SOTERO VERAS .
Prefeito Municipal

Cearda Pag: 0¢
Prefeitura Municipal de Chaval
ANEX0 II a gue se refere o DECRETO 01 / 7 de 01
de Margo de 017, autor1zado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
12 363 0223 2.042 1Incremento a Profissionalizacdo de
Estudantes da Rede Plblica
3.3.90,18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes
001 Recursos ordinarios
) . 18.000,0C
12 365 0221 2.044 Eesenvo1v1mento de Educagdo Infantil - '
“ me
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios |
1.000,0(
010 Recursos do FNDE '
_ , : o 1.000,0C
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
010 Recursos do FNDE
o o 25.000,0C
3.3.90,14.00 Didrias - Civil .
001 Recursos ordinarios
4.000,0C
010 Recursos do FNDE
: _ 4.000,0C
3.3.90,35.00 servicos de Consultoria
001 Recursos Ordindrios ,
2.500,0¢
010 Recursos do FNDE -
2.500,0¢
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos Ordinarios ,
1.000,0¢
010 Recursos do FNDE , '
1.000,0(
12 3p6 0221 2.045 Desenvolvimento da Educacdo de Jovens e
Adultos - Fme
3.1.90.04.00 contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordindrios ,
2.500,0¢(
010 Recursos do FNDE ,
2.500,0(
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios - . )
5.000,0¢C
010 Recursos do FNDE
o 10.000,0C
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios ) 000.0¢
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 0 1
de Marco de 2017, autorizado pela LEI

Pag: 07

/ 7 de 01

0309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (RY)

12 3

123

12 3

12 3

12 3

.3.90,14.
014

.3.90,35.
014

.3.90.92.
014

3.

010

Recursos do FNDE

TOTAL Fundo Municipal de Educacdo

0221 2.050

.1.90,11.00
014

00

00

.3.90,39.00

014
00

0221 2.051

.1.90,04.00
013

.1.90,92.00
013

0221 2.052

.3.90,39.00
014

0221 2.053
1.90.04.00
013

Fundo de Deseny. da Educacdo Basica - FU
FUNDEB 60 - Valorizacio do Magistério
Ensino Fundamental

Despesas de Exercicios Anteriores
Transferéncias do FUNDEB 60%

FUNDEB 40 - Manut e Desenv. da Educagdo

Infantil , o

vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 40%

Didrias - Civil
Transferéncias do FUNDEB 40%

Servicos de Consultoria
Transteréncias do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%

Despesas de Exercicios Anteriores
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 60 - Va]or1zagao do Mag1ster1o
Educacdo Infantil

contratacdo por TemBo Determ1nado
Transferencias do FUNDEB 6

Despesas de Exercicios Anteriores
Transferéncias do FUNDEB 60%

FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educacéo
de Jovens e Adultos - EJA

outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Educacdo de Jovens e Adultos
Contratagao por Tempo Determinado
Transferéncias do FUNDEB 60%

Cg;ééﬁ;/§zf;‘_‘Aj::7/4;,J (ol

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

10.000,0¢
233.500,0¢C

100.000,0C

15.000, 0¢
10.000, 0¢
10.000, 0¢
10.000, 0¢

12.000,0C

1.000,0C

10.000,0¢

15.000,0¢(

2.000,0C
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 0103
de Marco de 2017, autorizado pela LEI 00

DOTACAO DESCRICAO » FONTE VALOR (R$)

12 3

12 3

10 3

10 3

3.1.90.92.00 Despesas_de Exercicios Anteriores
013 Transferéncias do FUNDEB 60%

10.000,0C
3.3.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado
013 Transferencias do FUNDEB 60% 15000 0C
). )
b8 0012 2.054 FUNDEB 40 - Servico Municipal de
Transporte Escolar - . o
3.3.90.36.00 oOutros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
i o , 150.000,0C
68 0061 2.055 FUNDEB_40 - Gestdo Administrativa da
Educagdo Basica | . ,
3.1.90,92.00 Despesas _de Exercicios Anteriores
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
30.000,0(
o TOTAL Fundo de Desenv. da Educa¢do Basica - 390.000,0C
10 02, Fundo Municipal de Saude i
D1 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude _
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
009 Recursos do SUS .
. 30.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Saude 30.000,0C
DE:
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passg Pacheco
D2 0020 2.067 Mac - _Acdes de Gestao e Expansdo da
Atencdo Ambulatorial e Hospitalar
3.1.90,04.00 cContratacao por Tempo Determinado .
001 Recursos Oordinarios .
70.000,0C
009 Recursos do SUS
_ _ o 30.000,0(
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil '
009 Recursos do SUS
- _ 25.900,0¢
3.3.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos ordinarios
. 50.000,0(C
009 Recursos do SUS -

50.000,0C

Sl L o)

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 01031/17 de 01

de Marco de 017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAO * FONTE VALOR (R$)
TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 225.900,0C

TOTAL GERAL 1.261.400,0C

val e Marg o de 2017.
44;1355;;— <;:::: /1¢/\VJUL)5

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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DECRETO Nro 03041/17, de 03 de Abril de 2017

atribyicdes legais e

Abre crédito adicional ap vigente orcamentp da(o)
Prefeitura Municipal de cChaval ; o crédito suplementar
no valor de R$ 1.535. 946 06 (Um Milhdao, Quinhentos ¢
Trinta e Cinco Mil, Novecentos e Quarenta e Seis Reais
e Seis Centavos) para reforco de dotacao(des)
orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura, Municipal de Chaval no u de suas
e acordo com a autorizacao cont1da na lei nro. 0 /16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicional, na forma do anexo constante dc

resente instrumento, o crédito sup1ementar no valor de R$ 1.535.946,06 (un
11hd0o, Quinhentos e Trinta e Cinco Mil, Novecentos e Quarenta e Seis Reais ¢

Se1s ¢

entavos) para reforco de dotacdo(des) orcamentaria(s).

Art. 20 - 0s recursos HECESSE\NOS a cobertura do crédito mencwnado nc

2r§;80 primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.

de 17 de marco de 1964, sendo :
I - R$1.535.946,06 (Um MiThdo, Quinhentos _e Trinta e Cinco Mil,

Novecentos e Quarenta e Seis Reais e Seis _Centavos), através de ANULACAO dé

l\

nro.
integr

revoga

dotagoes or%amentar1as de” acordo com~ o inciso III, do art.43, da Lei Féderal

1.320/64, conforme  discriminacdo. constante no anexo II que é parte
ante’ do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
1das as d1spos1goes em contrario.

Prefeitura Muni 4pa1 ChZE;]’ em 03 de Abril de 2017

7//'7 (> / Z/l A»DD

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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itacdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO I_a que _se refere o DECRETO 0304 / 7 de 03
de Abril deq2017 autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
PARA: |
04 01, Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
Governo Municipal
3.3.9068%.00 gutros se(r;vd de Terc, Pessoa Juridica
ursos ordinarios .
€€ 1 Anul. dotacio 10.000, 0
Anul.dotacgdo 4.000,0(
Anul.dotacdo 1.050,0C
Anul.dotacao 50.000,QC
A_TOTAL Secretaria de Finangas . 65.050,0C
06 01. Secretaria de Desenv, Urbano e Rural
-15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacao 62.000,0(
PARA'TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 62.000,0C
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura
-12 368 0007 2.034 Gestdo Administrativa da Secretaria de
Educacdo
3.3.90,35.00 Servicos de Consultoria
002 Recursos destinados a educacdo 25%
Anul.dotacao 1.500,0C
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc, Pessoa Juridica
002 Recursos destinados a educacdo 25%
Anul.dotacdo 2.300,0C
Anul.dotacdo 37.800,0C
PARA.TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 41.600,0(
09 02. Fundo Municipal de Educacio
12 366 0221 2.045 Desenvo1v1mento da Educacao de Jovens e
Adultos_- Fme
3'3'900i8'00 Material de Consumo
13.000,0(

Recursgs do FNDE - ' i
f;/s g: Anul.dotacdo
70 2N e S

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




Ceara Pag: 02

prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a que se refere o DECRETO 03041/17 de 03
de Abril deq2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACA0 DESCRIGAO - FONTE VALOR (RS)

12 3

123

12 3

12 3

10 1

10 3

58 0227 2.047 Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar_- Pnae
3.3.90089.00 Material de Consumo

R ordi 0
ecursos ordinarios anul. dotagdo 319.000,0C

TOTAL Fundo Municipal de Educagado 332.000,0C
PARA:

09 03. Fundo de Desenv. da Educagdo Basica - FU
61 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv. do Ensino
Fundamental ,
3.1.90.04.00 Contratagao, por TemBo Determinado
014 Transferencias do FUNDEB 40%

. . Anul,dotacdo 40.000,0¢
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
014 Transferéncias do FUNDEB 40% i
Anul.dotagdo 300.000,0C
65 0221 2.050 FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educagao

Infantil o
3.3.90,39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% §
_ . Anul.dotacdo 5.000,0¢
68 0012 2.054 FUNDEB 40 - Seryigo Municipal de
Transporte Escolar .
3.3.90.39.00 oOutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% )
Anul.dotacgdo 39.928,0¢

PARA'TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - 384.928,0(

10 01, Secretaria de Saude
22 0007 2.056 gesgao Administrativa da Secretaria de
aude S
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios

Anul.dotacgao 3.400,0C
3.3.90.93.00 Indenizacdes e Restituigdes -
009 Recursos do SUS
Anul.dotacao 21.000,0¢

TOTAL Secretaria de Salde 24.400,0C
PARA: : )

10 02. Fundo Municipal de Saide i
01 0020 2.059 Gestao, Fortalecimento e Expansdo da
’ Atencdo Basica de Saude _
3.1.90083.00 Contratacao por Tempo Determinado

Recursgs do SUS )
S/ , Anul.dotacao 45.000,0(
g/ —
fébﬂ?&édﬁzgg:_fj;;;—5;_,,»///A«L)<£9/;7
. . /

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I.a que

Pag: 03

se refere o DECRETO 03041617 de 03

Recursos do FNAS
- - o

w_/&

de Abril de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS :
Anul,dotacao 60.000,0C
3.3.90,.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS . .
] . _ ~Anul.dotagado 26.872,7¢
10 304 0185 2.064 Acdes de vigilancia Sanitaria o
3.1.90.11.00 vencimentos e Vant., Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS N )
o o Anul.dotacado 45,000,0C
10 305 0187 2.065 Acdes de_vigilancia e Controle
Epidemioldgico , o
3.1.90.11.00 vencimentoS e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios i )
) Anul.dotacdo 75.000,0(C
TOTAL Fundo Municipal de Saide 251.872,7¢
PARA:
: 10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutencao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS , }
_ ' . Anul.dotagdo 200.000,0¢
3.3.90,30.00 Material de Consumo-
009 Recursos do SUS i
Anul.dotacdo 4.232,9C
AR TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 204.232,9(C
11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome -
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios )
- _ Anul.dotacdo 19.862,4(C
08 243 0143 2,069 Funcjonamento do Conselho Tutelar . |
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Oordindrios }
Anul.dotacao 30.000,0C
PARA TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 49.862,4(
\ 11 02. Fundo Municipal, de Assisténcja Social
08 244 0141 2.086 AcOes de Assisténcia, Promocao e
sérvico_social Populacio | _
3.3.906%£.00 Material, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
Anul.dotacdo 100.000,0C



prefeito Municipal.
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Pag: 04

ANEXO I a que se refere o DECRETO 030 41/17 de 03
de Abril de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO L ~ FONTE VALOR (RS)
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
0 Recursos do FNAS
Anul.dotacdo 20.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 120.000,0¢
TOTAL GERAL 1.535.946,0¢

Chaval, 03 'de Abril de 2017.

Jr/_ﬁ)/»(/u@b

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Solicjtacdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEXO II a que se refere o DECRETO 03041617 de 03
de Abri1 de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAQ FONTE VALOR (RY)
DE:
06 01. Secretaria de_Desenv. Urbano e Rural
15 122 0068 1.001 obras e Instalagfes de Pequeno Porte
4.4.90.51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
. . 100.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros
L 29.232,9C
022 Trans. convénios Estados/outros 25 000 OC
15 451 0284 1.002 cConstrugdo, Reforma e Conservacao de
Pracas, Canteiros e Calcadas
4.4.90,51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
. ) . 150.000,0C
15 451 0285 1.003 Pavimentacdo de Vias e Logradouros
4.4.90,51.00 obras e Instalagoes ,
030 Recursos vinculados de royalties
o 100.000,0C
17 512 0324 1.006 Drenagem e Esgotamento Sanitdrio de
Areas Urbanas_ _
4.4.90.51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
o . 50.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros
, i o , 50.000,0C
26 782 0501 1.009 vPavimentagdo, Ampliacdo e_Melhoria da :
MaTlha Rodoviaria Municipal
4.4.90,51.00 obras e Instalagodes
011 CIDE
§ i 50.000,0C
-26 782 0501 1.010 Construgdo e Recuperacdo de Obras Darte
4.4.90.51.00 oObras e Instalagoes
001 Recursos ordinarios
100.000,0C
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 654.232,9(
07 01, Secretaria de Desenv. Rural
.20 544 0345 1.011 cConstrucdo de-Acudes, Pocos, Barragens
e Cisternas )
4.4.9008%.00 Obras e Instalacdes
50.000,0¢

Ref:;;bs ordinarios _

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Pag: 02

ANEXO II a gue se refere o DECRETO 03041/17 de 03

Transferéncias do FUNDEB 40%
e (i
SEBASTIAO SOTERO VERAS

Prefeito Municipal

de Abril de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
o 50.000,0(C
25 752 0482 1.012 1Implantacdo e Ampliacdo de Rede
Elétrica Rural
4'4'9068%'00 gbras e Igsga]agqes
r rdinarios
eeursos 45.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 145.000,0C
08 01, Secretaria de Esporte e Juventude
27 8112 0522 1.013 <Construcdo e Reforma de Pracas
Desportivas §
4'4'9008%'00 gbras e Igsga1agqes }
os Oordinarios
e ecursos bramnarios / 70.000,0¢
T : 0s Unido/outros
rans. convéni nido/ou 30.950, 0C
oF: TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 100.950,0¢
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura _
12 812 0522 1.014 cConstrucdo, Implantacao e Adequacdo de
Quadras Esportivas Escolares
4,4.90,51.00 oObras e Instalagbes
018 Trans. convéniosS Unido/outros
208.428,0(
oF: TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 208.428,0C
09 02. Fundo Mugiciga] de Educacao, ,
12 368 0068 1.016 Construcag, Ref, Ampl e Equip de Unid
da Educ Basica-Fme
4.4,90.51.00 oObras e Instalagbes
022 Trans. convénios Estados/outros
, 75.000,0C
oF TOTAL Fundo Municipal de Educagéo 75.000,0C
: 09 03. Fundo de Desenv. da Educagdo Basica - FU
12 3/68 0068 1.017 FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de Unid da Educ Basica
4.4.900g£.00 Equipamentos e Material Permanente
35.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEX0 II a gue se refere o DECRETO 03041/17 de 03
de Abril de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

pag: 03

DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

4.4.90,61.00 Aquisicdo de Imdveis
014 Transferéncias do FUNDEB 40%

35.335,1¢
oE: TOTAL Fundo de Desenv. da Educagdo Basica - 70.335,1¢
10 02, Fundo Municipal_de Saude
10 301 0068 1.018 cConstrucao e Melhoria de Unidades
Basicas de Saude_
4.4,90,51.00 obras e Instalacdes
009 Recursos do SUS
50.000,0C
o TOTAL Fundo Municipal de Saude 50.000,0(
10 03, Hosp. Mub.E1izete cardoso Passo Pacheco
10 302 0068 1.019 COnstrugao e Melhoria de unids,
Hospitalares e de Pronto Atendimento
4.4.90.51.00 oObras e Instalacdes
009 Recursos do SUS
100.000,0C
oE TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 100.000,0C
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 244 0025 1.021 Construcao de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - Cras
4.4.90,51.00 oObras e Instalacdes L
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
. - . 50.000,0C
oF TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 50.000,0C
11 04. Fundo Municipal_de Habitacdo de Interess
16 244 0301 1.024 Construcdo e Melhoria de Habitagbes de
Interesse Social
4.4.90.51.00 oObras e Instalagbes, _
018 Trans. convénios Unido/outros
o o 50.000,0C
4.4,90,61.00 Aquisicdo de Imoveis
001 Recursos Ordinarios ,
32.000,0(C

f ]

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Pre e1to Municipa
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO II a gue'se refere o DECRETO 03041/17 de 03

de Abril de 017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
TOTAL Fundo Municipal de Habitagio de Inter 82.000,0C

TOTAL GERAL ' 1.535.946,0¢

‘//chav de Abril de 2017,
L1 '

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 00028/17, de 02 de Maio de 2017

Abre crédito ad1c1ona1 ap vigente orcamentp da(o)
Prefeitura Mun1c18 Cchaval | o crédito suplementar
no_valor de R$ 896. 017 33 (0itocentos e Noventa e Seis
Mil, Dezessete Reais e Trinta e Trés Centavos) pars
reforco de dotagdo(des) orgamentarwa(s)

0(A) gestoréa) do(a) Prefe1tura Municipal de chaval no uso de suas
uicdes legais e de acordo com a autorizacao contida na Tei nro. 00 09/16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicjonal, na forma _do anexo constante d¢
nte instrumento, o crédijto sup]ementar no _valor de R$ 896.017,33
Centos e Noventa e Seis Mil, DezeSsete Reais e Trinta e Trés Centavos) pars
co de dotacao(des) orcamentaria(s).

Art. 20 - 0s recursos necessarios a_cobertura do crédito mencionado nc
D primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$896.017,33 (oitocentos e Noventa e Seis Mijl, Dezessete Reais ¢
a e Trés Centavos), através de ANULACAO de ~dotacdes orcamentarias, de

do com o 1inciso I1I, do art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme

1m1n%gao constante no anexo II que & parte integrante do presente
umento |

Art., 30 - Este Decreto .entrara em vigor na data de sua publicagao,
adas as disposicdes em contrario.

Prefeitura ;)qua1 Chava1, em 02 de Maio de 2017
jiu i:; — 4/4;/1:23295\

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Solicjtacdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO I a % se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 017, autorizado pela LEI 00309/1 6
DOTACAO DESCRICAO | FONTE VALOR (R$)
PARA:
, 04 01, Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendar1as
Governo Municipal
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Jur1d1ca
001 Recursos ordinarios : )
' ) Anul.dotagao 12.000,0C
28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
Contratada
4.6.90,71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos Ordinarios _ -
Anul.dotacdo 7.000,0(
TOTAL Secretaria de Financas 19.000,0(
PARA: . »
) 05 01. Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades
Administrativas do Governo Municipal
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios - _
: ~ Anul.dotacdo 7.000,0C
Anul.dotacao 62.472,13
Anul.dotacao 10.800,0C
AR _TOTAL Secretaria de Administracao 80.272,13
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv, Urbano
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios 3
_ Anul.dotacdo 390.000,0C
ARA_TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 390.000,0(C
. 09 01. Secretaria de Educagao e Cultura.
12 368 0007 2.034 Ggstao Administrativa da Secretaria de
ucacao
3.3.90.39.00 0utrog serv. de Terc, Pessoa Jur1d1ca
002 Recurs destinados a educacdo 25% 1.500.0¢

2E§T__§//j>////;/ Anul, dotagao

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Pag: 02

ANEXO I a--que_ se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 2017, -autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE | VALOR (R$)
Anul.dotacgao 48.000,0(C
Anu].dotagéo 51.000,0C
TOTAL Secretaria de Eddcagéo e Cultura 100.500,0C
PARA:
I 09 03, Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
12 3p1 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
Fundamental i
3.1.90,04.00 Contratacdo_por Tempo Determinado
014 Transferéncias do FUNDEB 40% §
. Anul.dotacao 100.000,0C
PARA_TOTAL Fundo de Desenv. da Educac¢do Basica - 100.000,0¢
’ 10 01, secretaria de Salde ,
10 122 0007 2.056 gesgéo Administrativa da Secretaria de
aude
3.3.90.30.00 material de Consumo
001 Recursos Ordinarios . - X
- Anul,dotacdo 10.285,0C
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios i
‘ Anul.dotacdo 50.000,0C
Anul.dotacao 45.000,0¢
Anul.dotacdo 30.000,0C
TOTAL Secretaria de Salde 135.285,0C
PARA: ’
10 02. Fundo Municipal de Saude i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude _
3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS i ,
. Anul,dotacao 25.000,0¢
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS ' § )
Anul.dotacdo 2.000,0C
27.000,0¢

TOTAL);%::zzfuﬂigipg1 de Saude
J?// é— e e\

SEBASTiAo SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a~ que se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRICAO ~ FONTE VALOR (RS)
PARA:
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 102 0007 2.066 Manutencdo e Funcignamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.3.90.30.00 Material de Consumo .
009 Recursos do SUS . ,
Anul.dotacdo 3.500,0C
PARA_TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 3.500,0(C
11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome _ - S
3.3.90,36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordindrios i
‘ S Anul,dotacdo 1.800,0¢
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios i
Anul.dotacdo 805,0(C
_ Anul.dotacdo 12.000,0C
PARA TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 14.605,0C
11 02. Fundg Municipal de Assisténcia social
08 244 0025 2.077 Gestdo e Expansdo dos Programas de
Protecdo Social Basica ,
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios.. : i )
_ - Anul.dotacao 25.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos Ordinarios }
: S Anul.dotacao - 855,2(
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 25.855,2C
TOTAL GERAL 896.017,33

S//f///@\'ﬁ‘//;_ VIR

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




Ceara Pag: 04
Prefeitura Municipal de chaval

ANEXO I a se refere o DECRETO 0

_ 3 0028 /17 de 02
de Maio de 017, autorizado pela LEI 00309/

/16.

DOTAGAO DESCRICAO - FONTE VALOR (R$)

Chaval, 02 de Maio de 2017.

Sﬂ dﬁl—/ @/ L AN,

SEB TIAO SOTERO VERAS
Prefeito Mun1c1pa1
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So11c1tagao ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEXO II a que se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
06 01. Secretaria de_Desenv. Urbano e Rural
15 192 0068 1.001 obras e Instalacoes de Pequeno Porte
4,4,90.61.00 Aquisicao de Imoveis
001 Recursos ordinarios
| 30.000,0C
15 451 0285 1.003 Pavimentacdo de vias e Logradouros
4,4.90.51.00 oObras e Instalagbes
018 Trans. convénios Un1ao/outros
‘ 30.000,0(
022 Trans. convénios Estados/outros
. 30.000,0¢
17 244 0321 1.004 Melhorias Sanjtarias pomiciliares
4,4,90.51.00 obras e Instalagbes
018 Trans. convénios Uniao/outros
60.000,0(C
17 244 0322 1.005 1mplantacdo e Ampliacdo de Redes de '
Abastecimento_Dagua
4.4,90,51.00 oObras e Instalacoes
001 Recursos ordinarios
, : 30.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros
. , . 30-00010(:
17 512 0324 1.006 Drenagem e Esgotamento Sanitario de
Areas Urbanas
4,4,90.51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
35.000,0C
018 Trans. convénios Un1ao/outros
. 35.000,0C
23 691 0441 1.007 construcdo e Reforma de Mercados,
Feiras e Matadouros
4.4,90.51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
50.000,0C
30.000,0C
26 782 0501 1.009 Pav1mentagao Amp11agao e Melhoria da
Malha Rodov1ar1a “Municipal
4.4.90.51.00 Obras e Insta agdes
001 ecursos ordinarios
30.000,0¢C

MZ/ ///7\

SEBASTIAO SOTERO VERAS -
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO II a _que se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 2017, autorizado pefa LEI 00309/16.
DOTACA0 DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
018 Trans. convénios Unido/outros
A " , 30.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros
| 30.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 450.000,0C
07 01, Secretaria de Desenv. Rural
20 544 0345 1.011 Construcdo de Acudes, Pocos, Barragens
e Cisternas i :
4,4,90,51,00 obras e Instalagdes
018 Trans. convénios Unido/outros
, : 50.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 50.000,0¢
08 01, Secretarija de Esporte e Juventude
27 812 0522 1.013 Construgdo e Reforma de Pracas
Desportivas i
4.4.90.51.00 oObras e Instalacbes
022 Trans. convénios Estados/outros )
| 30.000,0C
oF: TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 30.000,0C
| 09 01. Secretaria de Educacio e Cultura _
12 812 0522 1.014 Construcdo, Implantacdo_e Adequacdo de
Quadras Esportivas Escolares
4.4,90.61.00 Aquisicdo de Imdveis
001 Recursos ordindrios i
QL , 30.000,0C
13 392 0068 1.015 Construcdo de_Nucleos de Arte e Cultura
4.4,90.51.00 oObras e Instalacles
001 Recursos Ordinarios.
. . = 30.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros
50.000,0C
o TOTAL Secretaria de Educacgdo e Cultura 110.000,0C
_ 09 02. Fundo Municiﬁa1 de Educacdo. _
12 368 0068 1.016 cConstrucdo, Ref, Ampl e Equip de Unid
da Educ Basica-Fme .
4,4.90,51.00 obras e Instalacdes- o
019 Trans. de convénios Estados/educacdo S0.000.0C

L

SEBASTIAO SOTERO VERAS
prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de chaval
ANEXO II a _que se refere o DECRETO 00028/17 de 02
de Maio de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
022 Trans. convénios Estados/outros
30.000,0C
oF: TOTAL Fundo Municipal de Educacdo 80.000,0¢
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutencdo e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.3.90,36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
009 Recursos do SUS ‘
73.417,33
- TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 73.417,33
11 02, Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 1p2 0007 2.073 Manutencdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social | - o
3.1.90.11,00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
024 Recursos do FNAS
L o 20.000,0C
3.1.90.13.00 obrigacdes Patronais
001 Recursos ordinarios
_ _ 21.800,0C
3.3.90.35.00 servigcos de Consultoria
024 Recursos do FNAS
) . 30.800,0C
08 244 0026 1.023 (Creas - Construcdo_de Centro de =~ .
Referéncia Especializado de Assisténcia
4.4.90,51.00 oObras e Instalacdes, _
018 Trans. convénios Unido/outros
30.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 102.600,0(
TOTAL GERAL | 896.017,33

Chayal, 02 de Maio de 2017.

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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DECRETO Nro 00036/17, de 01 de Junho de 2017

atrib

rese
ilha
Centa

arti

4.328
Duzen
dotag

nro.
integ

revog

Abre crédito adicional ao vigente or%amento da(o)
Prefeitura Mun1c1pa1 de chaval | o_crédito suplementar
no valor de R% 431,228,04 (um Milhdo, Quatrocentos ¢
Trinta e Um Mil, Duzentos e Vinte e 0ito Reais e quatrc
Centavos) para reforco de dotagao(des) orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura Mupicipal de Chaval no u de suas
1icoes legais e de acordo com a autorizacao contida na lei nro. 0 /16

DECRETA:

Art. 1o - Fica aberto adicional, na forma do anexo constante dc
hte instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 1.431,228,04 (un
b, Quatrocentos e Trinta _e Um Mil, Duzentos e vinte e 0ito Reais e Quatrc
vos) para reforco de dotagdo(des) orcamentaria(s).

Art. 20 - 0S recursos necessarios 3 cobertura do crédito mencionado nc
o primeiro deste 1instrumento, serao obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$1.431.228,04 (um M11hao, Quatrocentos e Trinta e um Mil,
tos e vinte e 0ito Reals e Quatro, Centavos), através de ANULAGAO de
es_orcamentdrias, de acordo com o inciso III, do art. 43, da Lel Federal
4.320/64, conforme discriminagao constante no anexo II que é parte
rante do’ presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto .entrarda em vigor na data de sua publicacao,
adas as disposicdes em contrario. -

Prefeitura Mun de Chaval, em 01 de Junho de 2017

, /) 7(&( Cq/L//T;OQ}L

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Mun1c1pa1
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solicjtacdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO I a que se refere o DECRETO 00036/17 de 01
de Junho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
05 01. Secretaria de Administracao
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades o
~ Administrativas do Governo Municipal
3.3.90,39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios }
o Anul.dotacao 10.000,0C
3.3.90,91.00 Sentencas Judiciais
001 Recursos Ordinarios }
Anul.dotacdo 3.500,0C
~Anul.dotacdo 250,0C
' Anul.dotacdo 2.000,0(C
TOTAL Secretaria de Administracao 15.750,0(
PARA:
07 01. sSecretaria de Desenv. Rural
20 122 0007 2.026 Gestdo Adm. da Sec. ‘de Desenv. Rura] .
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios }
o Anul.dotacdo 16.722,0(
TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 16.722,0C
PARA:
09 01. Secretaria_de Educacdo e Cultura .
12 368 0007 2.034 ggstao~Adm1n1strat1va da Secretaria de
ucacao , .
3.3.90.39.00 0utro§ Serv. de Terc, Pessoa Juridica
002 Recursos destinados a educacdo 25% i
' o Anul.dotacdo 585,0C
Anul.dotacdo 10.000,0C
TOTAL Secretaria de Educacao e Cultura 10.585,0¢
PARA: ‘
09 02. Fundo Municipal de Educagdo
12 361 0221 2.039 Eesenvo1v1mento do Ensino Fundamental -
- ’ me :
3.1.90,13.00 oObrigagbes Patronais
001 Recursos ordinarios )
j Anul.dotacdo 40.000,0(C

Yt o/ LoD

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Pag: 02

ANEXO I a que _se refere o DECRETO 00036/17 de 01

de Junho de 2017, autorizado pel

a LEI 00309/16.

S ST/ Lo

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRIGAO | FONTE VALOR (RS)
TOTAL Fundo Municipal de Educagao 40,000,0C
PARA: ~
I 09 03, Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
Fundamental ‘ o
3.3.90.39.00 oOutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% i
L Anul.dotacao 5.000,0C
12 361 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorizacdo do Magisterio
Ensino Fundamental ,
3.1.90,04.00 Contratagao por TemBo Determinado
013 Transferencias do FUNDEB 60% | i
Anul.dotacao 330.000,0C
o ARA TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - 335.000,0(C
10 01. Secretaria de Salde ,
10 122 0007 2.056 gegéao Administrativa da Secretaria de
aude : |
3.3.90,48.00 Outros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos ordinarios }
_ _ Anul.dotagao 4.040,0C
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
020 Trans. de convénios Estados/saude i
' Anul.dotacdo 71.800,0C
TOTAL Secretaria de Salde 75.840,0(
PARA: :
10 02. Fundo Municipal de Sadde i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
. Atencao Basica de Saude |
3.1.90.04.00 cContratacao por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS i
Anul,dotacao 60.000,0C
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS ~ } i
_ - Anul.dotacao 29.800,0C
TOTAL Fundo Municipal de Salde §9.800,0¢
PARA: : '
10 03, Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursgs do SUS .
Anul.dotacao 200.000,0C
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00 / 7 de 01
de Junho de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

081

08 2

08 2

08 P

3.3.90.30.00 Material de consumo
009 Recursos do SUS
Anul.dotacgdo 30.000,0C

AR TOTAL Hosp. Mun.ETizete Cardoso Passo Pache 230.000,0(

11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
22 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome
3.3.90,30.00 material de Consumo
001 Recursos Ordinarios

Anul.dotacgdo 5.000,0¢
. Anul.dotagdo 15.000,0¢
Anu]ldotagao 17.500,0¢C

3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

Anul,dotacgdo 1.131,04
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacgdo 500,0(
_ Anul.dotagdo 400,0C

44 0068 1.020 Construcao e Reforma de Unidades de
Assisténcia Social
4.4,90,51.00 oObras e Instalacoes
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
Anul.dotacgao 290.000,0C

PARA TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 329.531,04

11 02. Fundo Municipal _de Assisténcia Social
44 0025 2.077 Gestdo_e Expansdo dos Programas de
' Protecdo Social Basica
3.3.90,30.00 wMaterial de Consumo
024 Recursos do FNAS N
Anul.dotacdo 40.000,0(

Anyl.dotagdo 30.000,0(
44 0025 2.079 Pbv - Manutencdo dos servicos de.

convivencia e Fortalecimento de vinculos
3.3.90089.00 Mater1a1 de Consumo

Recursos ordinarios
4/; Anul, dotagao 70.000,0C

Mg}(///
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Prefeito Municipal
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00036/17 de 01
de Junho deq2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO . FONTE VALOR (RS)
Anul.dotacgdo 48.000,0(
oARA TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 188.000,0C
12 01, Secretaria_de Planejamento
04 122 0007 2.096 Gestdo Administrativa da Sec. de
Planejamento _ o
3.1.90.11.00 Vvencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios )
o Anul.dotacao 100.000,0¢
TOTAL Secretaria de Planejamento 100.000,0C
1.431.228,04

TOTAL GERAL

A

(:;/(/ chaval, 01 de junho de 2017.
> V)CQZfZ;; 55;7’244::f (A QR

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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itacdo: ANULACAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00036/17 de 01
de Junho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (RS)
DE: ’
06 01, Secretaria de_Desenv, Urbano e Rural
15 122 0068 1.001 oObras e Instalagdes de Pequeno Porte
4,4,90,51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios
. . 40.551,04
15 451 0284 1,002 construcdo, Reforma e Conservacdo de ‘
Pracas, Cantejros e Calcadas
4.4.90,51.00 oObras e Instalagdes
001 Recursos ordinarios
47.380,0(
_ ) _ : 50.000,0C
15 451 0285 1,003 Pavimentacdo de vias e Logradouros
4,4,90,.51.00 obras e Instalacdes _
030 Recursos vinculados de royalties 50 000.0¢
17 244 0321 1.004 wmelhorias Sanjtdrias Domiciliares
4,4,90,51.00 oObras e Instalagdes,
018 Trans. convénios Unido/outros 40.000.0¢
17 244 0322 1.005 1Implantacdo elAmp1iag50»de-Redes de
Abastecimento_Dagua '
4.4,90.51.00 obras e Instalagoes.
018 Trans. convénios Uniao/outros 25 000.0¢
17 512 0324 1.006 Drenagem e Esgotamento Sanitdrio de
Areas Urbanas_
4,4,90.51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios '
o . . 40.000,0(
018 Trans. convénios Unido/outros
o o 40.000,0C
25 752 0483 1.008 ﬁm Tiacdo de Redes de Eletrificagdo :
- rbana
4.4,90.51.00 oObras e Instalacdes . . , ..
012 Contribuicdo de iluminacdo publica £0.000. 0¢
26 782 0501 1.009 Pavimentacdo, Ampliacdo e_Melhoria da '
Malha Rodoviaria Municipal
4.4.90,51.00 oObras e Instalagdes
011 CIDE
: 50.000,0(C

/o

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 00036/17 de 01
de Junho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO | _ FONTE VALOR (RS)

26 7

20 5

25 7

.27 8

10 3

10 122 0007

.010 Construcdo e Recuperagdo de Obras Darte
.00 oObras e Instalacles

Recursos Ordinarios
17.500,0C

30.000,0C
TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 480.431,04
. Secretaria de Desenv. Rural

1 construcdo de Acudes, Pocos, Barragens
e Cisternas ,

4,4.90.51.00 oObras e Instalagdes

Trans. convénios Unido/outros
50.000,0(C

52 0482 1.012 1Implantacdo e_Ampliacdo de Rede

Eletrica Rural

4,4.90,51.00 obras e Instalagfes
001

Recursos Ordinarios
50.000,0C

TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 100.000,0¢

. Secretaria de Esporte e Juventude
3 Constru¢do e Reforma de Pracgas
Desportivas )
0 oObras e Instalagdes
Recursos ordinarios
15.000,0C

TOTAL Secretaria de Esbdrte e Juventude 15.000,0C

. Fundo Municipal_de Sadde
8 Construcdo e Melhoria de Unidades
Basicas de Saide_
0 obras e Instalagfes )
Trans. de convenios Estados/saude
. 26.835,0(

TOTAL Fundo Municipal de Saude 26.835,0(
: Hosp. Mug.E]iiété_Cardoso Passo Pacheco

b Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal

.00 Contratacdo por Tempo Determinado

Recursgs ordinarios .

Al A
‘g

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

300.000,0C
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NEXO II e se refere o DECRETO 00036/17 de 01
ﬁe Jgnho ge 317, autorizado pela LEI 00309/16.

Trans, convénios Unido/outros
e i)
652252; 2
/T N7 v
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTAGAO DESCRICAO VALOR (R$)
‘ o 55.000,0C
3.3.90688.00 gutros Segv.sdg Terceiros Pessoa Fisica
ecursos do SU 50.000,0¢
. 55.000,0¢
3.3.90683.00 gutros Segv.sgg Terc. Pessoa Juridica
ecursos do 71,160, 0¢
| | 128.580,0C
o TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 659.740,0(
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 244 0026 1.023 Creas - Construcao_de Centro de,
Referéncia Especializado de Assisténcia
4.4.90,51.00 oObras e Insta agoes'
024 Recursos do FNA
o . 30.000,0C
4.4.90.61.00 Aquisicdo de Imdveis
001 Recursos Ordinarios
- o } 30.000,0C
08 244 0141 2.086 Acles de Assisténcia, Promocdo e
servigo_Social Populagdao _
3.3.90,32.00 Mmaterial, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
024 Recursos do FNAS ’
' 50.000,0C
oF TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 110.000,0¢
] 11 03. Fundo Municipal dos Direitos_da Crianca
08 243 0143 2.094 Manutencdo do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente o
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordindrios
27.422,0C
o TOTAL Fundo Municipal dos Direitos da Crian 27.422,0C
| 11 04. Fundo Municipal_de Habitacdo de Interess
16 244 0301 1.024 construcdo e Melhoria de Rabitacdes de
Interesse Socjal_ ,
4.4.900i%.00 Obras e Instalacoes
11.800,0C
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 0 / 7 de 01

de Junho de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
TOTAL Fundo Municipal de Habitégéo de Inter 11.800,0¢
TOTAL GERAL . 1.431.228,04

Chaval, 1 le Junho de 2017.
6»/1 /1 //w@

SEBASTIAO SOTERO VE AS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 00047/17, de 06 de Julho de 2017

Abre crédito adicional ap vigente  orcamento da(o)
Prefejtura Municipal de chaval 7 o crédito suplementar
no valor de R$ 3.492.681,29 (Trés Milhdes, Quatrocentos
e Noventa e Dois Mil, Seiscentos e Oitenta e Um Reais ¢
vinte e Nove (entavos) para reforco de dotacao(des)

orcamentaria(s).
o on gestoréa) do(a) Prefeitura, Municipal, de Chaval no uso de suas
uicdes legais e de acordo com a autorizagao contida na Tei nro. 00309/16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adijcional, na forma do anexo constante dc
nte instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 3.492.681,29 (Trés
es, Quatrocentos_e Noventa e Dois Mi], Seiscentos e Q1tent§ e Um Reais ¢

S

e Nove Centavos) para reforgo de dotacdo(bes) orgamentaria(s).

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado nc.

artigo primeiro deste 1instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.”
4.320,, de 17 de marco de 1964, sendo :

_ I - R$3.492.681,29 (Trés Milhdes, Quatrocentos e Noventa e Dois_Mil,
seiscentos e Oitenta e Um Reais e Vinte e Nove Centavos), através de ANYLAGAO de
dotacpes orgamentar1as, de .acordo com. o inciso III, do art.43, da Lei Federal
nro. 4.320/64, conforme  discriminacdo constante no anexo II que €& parte
integrante do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto ‘entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.
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soliditacao: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que _se refere o DECRETO 00 / 7 de 0¢

de Julho de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:

02 01. Gabinete do Prefejto
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito
3.1.90.11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios -

~ Anul.dotagdo 100.000,0¢
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ord1nar1os i '
Anul.dotacdo 43.000,0C
TOTAL Gabinete do Prefeito 143.000,0C

PARA:

04 01. Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 Manutencdao das Atividades Fazendarias
Governo_Municipal
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordindrios

Anul,dotacao 54.755,0(
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios
Anul.dotagao 92.500,0C
28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
Contratada
4,6.90,71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 120.000,0C
TOTAL Secretaria de Financgas 267.255,0C

PARA:

05 01. Secretaria de Admjnjstracao
04 122 0007 2.013 Manutencdo das Atividades
Administrativas do Governo Municipal
3.3.90.30.00 Material de Conpsumo
001 Recursos ordinarios

Anul,dotacdo 40.000,0(
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa juridica
001 Recursos ordinarios
Anul.dotagao 39.000,0C
TOTAL_Secretaria de Administracao 79.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO I a que _se refere o DECRETO 0004 /17 de 0¢
de Julho de 2017, autor1zado pela LEI 00309/16
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
06 01. Secretaria de Desenv, Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 RecUrsos ordinarios
Anul.dotacao 160.000,0C
3.3.90.30.00 Material de Consumo '
001 Recursos Ordinarios }
o Anul.dotagado 24.000,0(
Anul.dotacao 9.000,0(C
Anul.dotacéo 10.000,0C
) Anul.dotacao 7.000,0¢
15 452 0283 2.019 gag*tencao dos Servicgos de Limpeza
ublica
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios i )
Anul.dotacdo 433.816,3:2
PARA'TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 643.816,32
09 01. Secretaria de Educagao e cultura:
12 368 0007 2.034 Gestao Administrativa da Secretaria de
Educacdo
3.3.90,30.00 Mmaterial de Consumo
002 Recursos destinados a educacao 25%
Anul,dotacao 160.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc, Pessoa Juridica
002 Recursos dest1nados a educagao 25% :
Anul.dotacdo 45.000,0C
PARA'TOTAL Secretaria de Educacdo e cultura 205.000,0C
| 09 02. Fundo Municipal de Educacdo
12 366 0221 2.045 Desenvolvimento da Educacdo de Jovens e
AduTtos_- Fme
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios ,
| Anul.dotacdo 4.649,97
12 368 0227 2.047 Programa Nacional de Alimentacio
Escolar_- Pnae
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursbs ordinarios
Anu] dotacgado 9.000,0(C

Sty Con s

SEBASTIAO SOTERO VERAS .
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO_ I a que _se refere o DECRETO 00047/17 de 0¢
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAQ DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
TOTAL Fundo Municipal de Educacgao 13.649,97
PARA:
09 03, Fundo de Desenv. da.Educacdo Bdsica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv ‘do Ensino
Fundamental _ o
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
014 Transferéncias do FUNDEB 40% § |
, Anul.dotagdo 555.000,0C
3.3.90,30.00 Mmaterial de Consumo
014 Transferéncias do FUNDEB 40% i
Anul.dotagdo 266.000,0C
PARA'TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - 821.000,0(
10 01. Secretaria de.Saude : _
"10 122 0007 2.056 gesgéo Administrativa da Secretaria de
aude
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordindrios }
. . Anul.dotagao 23.000,0C
3.3.90,30.00 Material de Consumo -
001 Recursos Ordindrios ‘ i
Anul,dotagdo 100.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica '
001 Recursos Ordinarios )
Anul.dotacao 27.000,0(C
_ Anul.dotacdo 60.000,0(C
3.3.90.48.00 oOutros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos Ordindrios : }
’ Anul.dotacao 1.200,0C
, o Anul.dotacdo 1.000,0¢
4.4.90.52.00 Equipamentos_e Material Permanente
001 Recursos Ordinarios )
Anul.dotacdo 47.280,0C
TOTAL Secretaria de Salde 259.480,0C
PARA:
10 02, Fundo Municipal de Salde i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansao da
- Atencdo Basica de Salde ,
3.1.90,04.00 Contratacao por Tempo Determinado
009 Recurgos do SUS
/ ; 25.000,0¢
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Pag: 04

DOTAGAO

10

10 3

10 3

10 3

10 1

3.3.90,30.00
009

3.3.90,39.00
009

302 0145 2.062

3.3.71,70.00
007

03 0192 2.063
3.3.90,30.00
0

05 0187 2.065
3.1.90.11.00
001

PARA:

10 03,
22 0007 2.066
3.1.90.11.00

009

3.3.90,30.00
009

ANEXO I a que se refere o DECRETO 00047/17 de 0¢
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
Material de Consumo
Recursos do SUS X
Anul,.dotacdo 150.000,0¢
Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos do SUS : .
Anul.dotagdo 38.000,0C
L o Anuyl,dotacao 22.000,0C
consorcio Intermunicipal de Saude
Publica o L
Rateio p/ Particip. em Consdrcig Publico
outros recursos destinados a saude i -
o . Anu].dotacgdo 72.000,0(C
Eegtra1 de Abastecimento Farmacéutico -
a
Material de Consumo
Recursos do SUS .
) . _ _ _Anul.dotacao 77.000,0C
Acbes de vigilancia Sanitdria
contratacdo por Tempo Determinado
Recursos do SUS ) -
_ c _ Anul,.dotacdo 50.000,0(
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos do SUS i
) o _ Anul.dotacdo 47.000,0¢
Acdes de_vigilancia e Controle
Epidemiologico , o
vencimentoS e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos Ordindrios i
Anul.dotacao 44.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Salde 525.000,0(
Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
Manutencdo e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal. . .
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos do SUS N
, Anul.dotacao 92.000,0C
Material de Consumo .
Recursos do SUS )
Anul.dotacdo 160.000,0C
/ anul. dotacio 6.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO I a que _se refere o DECRETO 0004 / 7 de 0¢€
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
oARA TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 258.000,0C
11 01. Secretaria de Desenv. Social e Combate a
.08 122 0007 2.068 Gestio Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
Anul.dotacdo 16.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 1.700,0(C
Anul.dotacao 250,0C
- Anul,dotacdo 350,0C
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios N :
~ Anul.dotacao 33.000,0C
Anul.dotacdo 12.000,0C
PARA TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 63.300,0C
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 122 0007 2.073 Manutencdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social -
3.3.90,35.00 Servicos de Consultoria
024 Recursos do FNAS
] Anul. dota;ao 21.000,0C
08 244 0025 2.077 Gestdo_ e Expansdo dos Programas de
Protecdo Social Basica
3.1.90.11.00 Vvencimentos e vVant. Fixas Pessoal Civil
024 Recursos do FNAS
Anul,dotagdo 4.000,0(
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
024 Recursos do FNAS
) Anul.dotagao 31.500,0C
08 244 0025 2.079 Pbv - Manutencdo dos Servicos de
convivéncia e Fortalecimento de vinculos
3.3.90.30.00 material de Consumo
001 Recurs9s 0rd1nar1os i
, Anul.dotacao

22.000,0C
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Prefeitura Municipal de chaval

ANEXO I a que _se refere o DECRETO 00047/17 d
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICKO FONTE VALOR (R$)

3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios .
Anul.dotacdo 84.180,0(C

08 244 0025 2.080 paifcras - Manutencdo dos Servicos de

Protecdo e Atendimento Integral a Famili
3.3.9068%.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica

Recursos ordinarios )
Anul.dotacao 31.500,0(

08 244 0141 2.086 Acdes de Assisténcia, Promocao e

servi¢o_Social Populacdo | ,
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
024 Recursos do FNAS

Anul.dotacao 20.000,0(
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 214.180,0C
TOTAL GERAL 3.492.681,2¢

chaval, 06 de Julho de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANULAGCAO DE DOTACAO ORGAMENTARIA

ue se refere o DECRETO 00047/
017, autorizado pela LEI 0030

ANEXO II a
de Julho de

7/17 d
9/16.

e 0O¢
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VALOR (R$)
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Gabinete do Prefeijto

Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito

contratacdo por Tempo Determ1nado
Recursos Ordindrios

contribuicdes
Recursos Ordinarios

servicos de Copsultoria
Recursos ordinarios

Festividades de Emacipacdo Politica
outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Recursos ordinarios

TOTAL Gabinete do Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio
Manutencao e Funcionamento da
Procuradoria do Municipio

vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos 0rd1nar1os

TOTAL Procuradoria Geral do Municipio

secretaria de Financgas

Manutencdo das Atividades Fazendar1as
Governo Municipal

contratacdo por Tempo Determinado
Recursos Ordindrios

Despesas de Exercicios Anteriores
Recursos ordinarios

servigos de Consultoria

Recursgs ordindrios -
/WX S L7z )

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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40.
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20.000,0C

000,0C

000,0C

000, 0C
000,0C

.000,0C
.000,0(C

.000,0¢

000, 0¢

600,0(C
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ANEXO_II a
de JuTho de

ue se refere o

DECRETO 0004
017, autor1zado pela LEI 003

Pag: 02
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outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

Gerenciamento e Controle da Divida
contratada

Juros sobre a Divida por Contrato
Recursos Ordinarios- ‘

TOTAL Secretaria de Financgas

Secretaria de Administracao

Manutencdo das Atividades

Administrativas do _Governo Municipal
Obrigagdes Patronais-

Recursos ordindrios

Passagens e Despesas com Locomocao
Recursos 0ordinarios

outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

Obras e Instalagdes-
Recursos Ordinarios

Indenizacdes e Acordos Trabalhistas
Sentencas Judiciais
Recursos ordinarios

TOTAL secretaria de Administragdo

Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
Gestio Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
contratacao por Tempo Determinado
Recursos 0rdinarios

outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

obras e Instalacdes de Pequeno Porte
bras e Instalacdes
Recurs s ordinarios

Zﬁ;—f/ AL

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito. Mun1c1pa1

30.

50.
251.

15.
- 20,
60.
10.

100.
205.

000, 0C

000,0C
600,0C

000,0C
000,0(
000, 0¢
000,0C

000,0C
000,0¢

.000,0C

.000,0C

600, 0(
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Pag: 03

ANEXO II a gue se refere o DECRETO 00047/17 de 0¢

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (RS)
2.000,0C
01 Trans. convénios Unido/outros .
8 d/ ) 13.649,97
022 Trans. convénios Estados/outros :
_ o _ 20.000,0€
15 122 0102 2.018 Acbes Municipais_de Apoio aos Servigos
de Seguranca Publica
3.3.90088.00 Kater1a1 gedconsumo
. ecursos ordinarios
_ ) _ . 20,000, 0¢
26 782 0501 1.009 Pavimentacdo, Ampliacdo e_Melhoria da
Malha Rodoviaria Municipal
4,4.90,51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios X
. - ' 20.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros )
i ] 20.000,0¢
26 782 0502 2.024 Manuten¢do da.Frota de veiculos e
Maquinas o
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios X
25.000,0C
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 241.249,97
] 08 Q1. sSecretaria de Esporte e Juventude
13 243 0142 2.032 Projetos Sociais para a Juventude
3.3.90,30.00 M™aterial de Consumo
001 Recursos ordinarios
_ o 20.000,0C
3.3.90,36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordinarios : i
o 20.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
) 001 Recursos oOrdinarios _
, 20.000,0C
27 812 0521 2.033 Desenvolvimento do Desporto Amador
3.3.90.30.00 wMmaterial de Consumo
001 Recursos ordinarios )
_ o 30.000,0C
3.3.90,36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recurs9$ ordinarios i
, ] 20.000,0C
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de cChaval
ANEXO II a que_se refere o DECRETO 7/17 de 0€
de Julho de 2017, autorizado pela LE 309/16.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
o TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 110.000,0¢
09 01. Secretaria de Educaéio e Cultura |
12 368 0007 2.034 ggstaouAdm1n1strat1va da Secretaria de
ucagdao
3.1.90,04.00 Contrgtagéo por Tempo Determinado
002 Recursos destinados a educacdo 25%
o _ 50.000,0C
3.1.90.13.00 oObrigacdes Patronais. i
002 Recursos destinados a educagdo 25%
o - o 170.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
002 Recursos destinados a educacdo 25% 26 000 0
12 812 0522 1.014 cConstrugdo, Implantacdo_e Adequacdo de R
Quadras Esportivas Escolares
4.4.90,51.00 Obras e Instalacoes
018 Trans. convenios Unido/outros $0.000.0¢
13 t92 0068 1.015 Construcdo de Nicleos de Arte e Cultura R
4.4,90,51.00 obras e Instalacles, _ -
018 Trans. convénios Unido/outros ]
' 30.000,0¢
| - TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 325.000,0¢
09 02. Fundo Municipal de Educacédo
12 361 0012 2.038 SeFv1go Municipal de Transporte Escolar
- Fme
3.3.90,36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos oOrdinarios
o o 30.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
010 Recursos do FNDE
_ _ 20.000,0C
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
010 Recursos do FNDE : '
. S 15.000,0C
12 361 0221 2.039 Eesenvo1v1mento do Ensino Fundamental -
me
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos .ordinarios 20.000. 0¢
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO_II a gue se refere o DECRETO 0 / 7 de 0€
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios y
o 20.000,0C
12 364 0221 2.043 Apoio a Estudantes Universitdrios .
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios .
10.000,0C
12 368 0068 1.016 cConstrugdo, Ref, Ampl e Equip de Unid
da Educ Basica-Fme
4.4,90,51.00 oObras e Instalacdes N
019 Trans. de convénios Estados/educacdo
o : 25.000,0¢
022 Trans. convénios Estados/outros
25.000,0C
o TOTAL Fundo Municipal de Educacdo 165.000,0C
09 03. Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do ENnsino
Fundamental
3.3.90.36.00 outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% 20.000.0C
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40% 25 000.0C
12 361 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental
3.3.90,04.00 Contratagdo por TemBo Determ1nado
013 Transferenc1as do FUNDEB 60% 34,977 .43
12 368 0012 2.054 FUNDEB 40 - Seryi¢o Municipal de
: Transporte Escolar
3.3.90,30.00 Mmaterial, de Consumo
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
o 70.000,0C
3.3.90,36.00 outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
50.000,0C
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
014 Transferéncias do FUNDEB 40% 26 000.0¢
12 368 0068 1.017 FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de uUnid_da Educ Basica
4.4.90,51.00 obras e Instalacées
014 o FUNDEB 40%
250.000,0C
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ANEXO_II a gue se refere o DECRETO 00 / 7 de 0¢
de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGA0 DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)

TOTAL Fundo de Desenv. da Educa¢do Basica -

574.972,4}%

TOTAL GERAL

DE:
. 10 01, Secretaria de Sadde
10 122 0007 2.056 gesgao Administrativa da Secretaria de
aude
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
003 Recursos destinados a saude 15% .
1.300.000,0C
3.1.90.13.00 obrigacdes Patrona1s
001 Recursos Ordinarios
50.000,0¢C
3.3.90,35.00 servigcos de Consultoria
001 Recursos ordindrios i
12.858,87
TOTAL Secretaria de Saude 1.362.858,87
o 3.492.681,2¢

Chaval, 06_de qu]ho de 2017.

SEBASTIAO SOTERO  VERAS
Prefeito Mun1c1pa1
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DECRETO Nro 00051/17, de 04 de Agosto de 2017

atribuigdes legais e

Art. lo - Fica aberto adjcional, na forma do anexo constante dc
resente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 2.015.300,00 €Qo1g
i1hdes, Quinze Mil, Trezentos Reais) para reforco de dotacdo(bes)

Abre crédito adiciopal ao vigente orcamentp da(o)
Prefeitura Municipal de Chaval ; o crédifo suplementar
no valor de R$ 2.015.300,00 (Dois Milhdes, Quinze Mil
Trezentos Reais) para reforco de dotacdo(des)
orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura_ Municipal de chaval no uso de suas

e s
e acordo com a autorizacdo contida na lei nro. 00309/16

DECRETA:

orcamentaria(s).

o
N —i-
[ {w?
poy fanY

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado nc

primeiro deste instrumento, serao obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
de 17 de margo de 1964, sendo :

I - R$2,015.300,00 (Dois MilhGes, Quinze Mil, Trezentos Reais),

através de ANYLACAQ de dotacGes orcamentarias, de acordo com o inciso III, dc

art.43
IT que

,.da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme discriminacdo constante no anexc
€ parte integrante do presente instrumento.

Art, 30 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,

revogddas as disposicées em contrario.

Prefeitura Munifipal ég:ihava1} em 04 de Agosto de 2017

VU S oA

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Solicitacdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051417 de 04
de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:

02 01, Gabinete_do Prefeito
04 122 0007 2.002 Mmanutencdo das Atividades do Gab1nete
do Prefeito
3.3.90.30.00 Mmaterial de Consumo
001 Recursos ordinarios

Anul.dotacdo 45,000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos 0rd1nar1os i )
Anul.dotacdo 2.500,0¢
TOTAL Gabinete do Prefeito 47.500,0C

PARA:

03 01. Procuradoria Gera1 do Municipio
04 091 0042 2.009 Manutencdo e Funcionamento da
Procuradoria do Municipio o
3'1'906%%'00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil

Recursos ordinarios ° _ i X
Anul.dotagdo 90.000,0¢

oARA TOTAL Procuradoria Geral do Municipio 90.000,0C

) 04 01. Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 manutencdo das Atividades Fazenddrias
Governo Municipal
3.1.90.11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios

Anul.dotacdo 60.000,0(

3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios i ,
Anul.dotacdo 40.000,0C

TOTAL Secretaria de Financgas 100.000,0C
PARA: |

] 05 01. Secretaria de Adm1n1stragao
04 122 0007 2.013 Manutencgdo das Atividades
Administrativas do Governo Municipal .
3'1'906%%'00 vencimentos e-vant. Fixas Pessoal Civil

Recursos Ordinarios .
Anul.dotacdo 93.000,0C

et o,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051417 de 04

de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAOD DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios- N
Anul.dotacao 10.000,0C
Anul.dotacao 3.100,0(
Anul.dotacao 28.000,0(
3.3.90,91.00 Sentenc¢as Judiciais
001 Recursos Oordindrios )
Anul.dotacao 5.000,0C
"~ Anul.dotacdo 5.000,0C
TOTAL Secretaria de Administracao 144.100,0C
PARA: -
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano.
3.1.90,11.00 Vvencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios “ N
~ Anul.dotagao 26.000,0(C
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ord1nar1os N
Anul.dotacao 1.000,0¢
PARA'TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 27.000,0(
07 01. sSecretaria de Desenv. Rural -
20 122 0007 2,026 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Rural
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos 0rd1nar1os
Anul.dotacdo 22.000,0C
TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 22.000,0¢
PARA:
09 01. Secretaria de Educagdo e Cultura |
12 3/68 0007 2.034 Gestdao Administrativa da Secretaria de
Educacgdg ‘
3.3.90.30.00 mMaterial de Consumo _ i
002 Recursos destinados a educagdo 25% ‘
Anul,dotacao 85.000,0C
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc, Pessoa Juridica
002 Recursps destinados a educacdo 25%
Anul.dotacao 7.500,0C

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051§17 de 04

12 3

10 1

~ de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 92.500,0C
PARA:
) 09 02, Fundo Municipal de Educacio,
12 362 0221 2.041 Desenvolvimento do Ensino Médio - Fme
3.3.90,30.00 Material de Conpsumo
001 Recursos Ordinarios i
Anul.dotacado 35.000,0C
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
019 Trans. de convénios Estados/educacdo _
Anul.dotacao 107.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Educacdo 142.000,0C
PARA:
. Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino

Fundamental -
3.1.90.04.00 Contratagdo por TemBo Determinado
014 Transferencias do FUNDEB 40%

_ Anul.dotagao 110.000,0¢
3.3.90.30.00 Material _de_Consumo
014 Transferéncias do FUNDEB 40% }
L Anul.dotacdo 25.000,0C
61 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental, .
3.1.90.13.00 oObrigagdes Patronais :
013 Transferéncias do FUNDEB 60% ‘ N
Anul.dotacdo 120.000,0C

PARA TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Bisica - 255.000,0C

10 01. Secretaria de Salde _
22 0007 2.056 ge;géo Administrativa da Secretaria de
aude _
3.1.9008%.00 Despesas de Exercicios Anteriores

Recursos ordinarios
. - Anul.dotacgao 6.000,0C
3.3.9008g.00 Material de Consumo

Recursos Ordinarios i
Anul,dotacgdo 40.000,0C
3.3.9008%.00 outros Serv., de Terc. Pessoa Juridica

Recursos ordinarios . .
’ ~ Anul.dotacgao 1.400,0(C

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051417 de 04

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90.48.00 Outros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos Oordinarios i}
Anul.dotagdo 1.800,0¢(
Anul.dotagdo 5.000,0C
TOTAL Secretaria de Saude 54.200,0C
PARA:
10 02, Fundo Municipal de Saude i
10 3p1 0020 2.059 Gestao, Fortalecimento e Expansao da
‘ Atencao Bdsica de Saude _
3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado
009 Recursos do SuS N
, , Anul,dotacdo 280.000,0C
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS §
. Anul.dotagdo 95.000,0C
3.3.90,30.00 M™aterial de Consumo
009 Recursos do SUS i} :
Anul.dotacao 111.000,0¢
Anul.dotagdo 45.000,0(C
o . Anul.dotacdo 39.000,0¢
10 302 0145 2.062 gggﬁqrc1o Intermunicipal de Saude
ublica
3.3.71,70.00 Rateio p/ Particip. em Consdrcig Publico
007 outros recursos destinados a saude } -
: X D Anul.dotagdo 35.300,0C
10 305 0187 2.065 AcOes de_Vigilancia e Controle
Epidemiolggico _
3.1.90.04.00 cContratacdo0 Eor Tempo Determinado
009 Recursos do SuUS } ‘
' Anul.dotacao 26.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Salde 631.300,0(C
PARA: |
10 03, Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutencdo e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS , 3
Anul.dotacado 160.000,0C
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ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051417 de 04

SV TP

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 160.000,0(
11 01. Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome
3.3.90.30.00 mMmaterial de Consumo
001 Recursos Ordinarios
Anul.dotacdo 115.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios anul.d ) 0000
nul.dotacio . ,
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Jur1’d1'caC
001 Recursos ordinarios - i
~ Anul,dotacdo 1.500,0C
oARA TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 118.500,0C
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 125 0141 2.075 Gestdo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia
3.3.90.30.00 Material de Consumo .
001 Recursos Ordinarios
Anu1 dotacdo 11.000,0C
08 243 0025 2.099 Er?grama Primeira Infancia SUAS Crianca
eliz
3.3.90.30.00 Material de Consumo
024 Recursos do FNAS
i Anul.dotagao 12.000,0C
08 244 0025 2.077 Gestdo_e Expansdo dos Programas de
Protecdo Social Basica
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
Anu1 dotacdo 50.000,0(C
08 244 0025 2.079 Pbv - Manutencdo dos Servicos de '
convivéncia e Fortalecimento de vinculos
3.3.90.30.00 mM™aterial de Consumo
001 Recursos Ordindrios i
Anul.dotacdo 50.000,0C
oARA TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 123.000,0C
12 01, Secretaria de Planejamento
04 122 0007 2.096 Gestdo Administrativa da Sec. de
Planejamento o
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
Anul. dotagao 700,0C
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Prefeitura Mun1c1pa1 de Chaval

ANEXO I a que se refere o DECRETO 00051§17 de 04

de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO o FONTE VALOR (R$)
Anul.dotacdo 7.500,0C
TOTAL Secretaria de Planejamento- 8.200,0(
TOTAL GERAL ' 2.015.300,0¢

aval, 04 dg Agosto de 2017,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Solicitacdo: ANULAGAO DE DOTAGCAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00051417 de 04
de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
05 01, Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades L
. Administrativas do Governo Municipal
3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios
o _ 40.000,0(C
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos Ordinarios ‘
L , 600,0(C
3.3.50,41.00 Contribuicdes .
001 Recursos Ordinarios _
o o 15.000,0¢
3.3.90.14.00 Diarias - Civil
001 Recursos ordinarios .
_ o 15.000,0C
3.3.90,36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordindrios -
. _ o 20.000,0(
28 845 0541 2.016 Recolhimento _de Contrib. Previd. e
Obrig. Contributivas
3.1.90.13.00 obrigagbes Patronais
001 Recursos oOrdindrios
o o o 140.000,0¢
3.3.90.47.00 oObrigagdes Tributdrias e Contributivas
001 Recursos ordindrios
: 170.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Administracdo 400.600,0(C
06 01, Secretaria de_Desenv., Urbano e Rural
15 122 0068 1.001 oObras e Instalacdes de Pequeno Porte
4.4.90.51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos ordindrios 300.0C
018 Trans. convénios Unido/outros
6.000,0(
o TOTAL Secretaria .de Desenv. Urbano e Rural 6.300,0(
09 02. Fundo Municipal de Educagdo
12 361 0012 2.038 Se£v1go Municipal de Transporte Escolar
- Fme y
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursgs ordinarios
S . SO-OO0,0C

L

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefe1tura Mun1c1pa1 de Chaval

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00051417 de 04
de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
o TOTAL Fundo Municipal de Educacgao 50.000,0C
09 03. Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
.12 368 0061 2.055 FUNDEB 40 - Gestdo Administrativa da
Educacdo Basica
3.3.90,35.00 Servicos de Consultoria
014 Transteréncias do FUNDEB 40%
64.000,0(
12 368 0068 1.017 FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de Unid_da_Educ Basica
4.4,90.51.00 obras e Instalacles
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
L : 250.000,0(
oF: TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - 314.000,0¢
10 01. Secretaria de Saude .
10 122 0007 2.056 gesgao Administrativa da Secretar1a de
aude
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determ1nado
009 Recursos do SUS
200.000,0C
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoa] Civil
003 Recursos destinados a saude 15%
390.800,0¢
39.000,0C
3.1.90,13.00 oObrigacdes Patronais
001 Recursos ordinarios
_ 200.000,0C
3.3.90,35.00 Servicos de Consultoria
009 Recursos do SUS
44,600,0(
3.3.90.47.00 obrigacdes Tributdrias e Contributivas
001 Recursos ordindrios.
50.000,0(C
oE TOTAL Secretaria de Salde 924.400,0(
10 02. Fundo Municipal de Saude
10 301 0020 2.059 Gestao, Forta]ec1mento e Expansdo da
Atencio Basica de Saude
3.3.90083.00 Contratagao por Tempo Determ1nado
250.000,0C

Reﬁ:;fos do Sus
/(41?5( C,;,/ — e *&\
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO II a que se refere o DECRETO 00051417 de 04

de Agosto de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAQ FONTE VALOR (R$)
oF TOTAL Fundo Municipal de Salde 250.000,0¢

11 02. Fundo Municipal de Assisténcja Social
-08 244 0025 1.022 cConstrucdo do_Polo de Convivéncia
Social - Padrdo Iij
4.4.90.61.00 Aquisicdo de Imdveis
001 Recursos ordinarios
| 10.000,0¢
oF TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 10.000,0¢
- 11 04. Fundo Mupicipal_de Habitacdo de Interess
16 244 0301 1.024 cConstrucdo e Melhoria de Habitagdes de
Interesse Social_
4.4.90,51.00 obras e Instalagdes
018 Trans. convénios Unido/outros
A ‘ . 30.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros

30.000,0C
TOTAL Fundo Municipal de Habitacdo de Inter 60.000,0¢
TOTAL GERAL 2.015.300,0¢

e i}%ii‘gf de Agosto de 2017.
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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DECRETO Nro 00053/17, de 01 de Setembro de 2017

atribuicdes legais e

Abre crédito adicional ap vigente orcamento da(o)
Prefejtura Mun1c19a1 de chaval |, o crédito suplementar
no valor de R$ 2.766.084,53 (Dois Milhbes, Setecentos ¢
Sessenta e Seis_Mil, Oitenta e _Quatro Reals e Cinquents
e Trés Centavos) para reforco de dotacgdo(des)
orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura, Municipal, de Chaval no uso uas

de s
e acordo com a autorizacao contida na lei nro. 00309/16

|

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicional, na forma do anex stante dc

0 con
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 2.266.0g4,53 (Dois

ilhdes, Setecentos e Sessenta e Seis Mil, Oitenta e Quatro Reais e

Tres

o
N —3.

(e (@]

1S M inquenta ¢
Centavos) para reforco de dotagao(oesj orcamentaria(s).

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado nc
0 primeiro deste 1instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$2.766,084,53 (Dois Milhdes, Setecentos e Sessenta e Seis_Mil,

oiteqta e Quatro Reais e Cinquenta e Tres Centavos), através de ANULAGAO de

dotag
nro.

oes_orcamentarias, de _acordo com o inciso III, do art.43, da Lei Federal
4.320/64, conforme discriminacdo constante no anexo II que €& parte

integrante do presente instrumento.

revog

Art. 30 - Este Decreto _entrara em vigor na data de sua publicacdo,
adas as disposicdes em contrario. '

Prefeitura u:;fﬁpa] de Chaval, em 01 de Setembro de 2017
VA Corter e

SEBASTIAO SOTERO VERAS -
Prefeito Municipal
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Solicitacdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que se refere o DECRETQ 00053/17 de 01
de Setembroqde 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA: ‘

02 01. Gabinete do Prefeito. _ i
04 131 0070 2.006 Atividades de Publicidade e Divulgagdo
; 0ficial do Municipio o
3.3.90683.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica

Recursos Ordindrios §
Anul.dotagao 20.000,0(C

TOTAL Gabinete do Prefeito 20.000,0(C
PARA: :

04 01. Secretaria de Finangas o
04 122 0007 2.011 Manutencao das Atividades Fazendarias
Governo Municipal o
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios

Anul.dotacdo 600, 0(
_ Anul.dotacdo 5.000,0C
28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
Contratada o
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos ordinarios i
Anul.dotacdo 8.000,0C

TOTAL Secretaria de Financas 13.600,0(
PARA: .

05> 01, Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades o
~ Administrativas do Governo Municipal
3.3.9068%.00 Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica

Recursos Ordindrios i
_ , Anul.dotacdo 500,0C
28 845 0541 2.016 Recolhimento de Contrib. Previd. e
Obrig. Contributivas o
3.3.9008{.00 Obrigacbes Tributarias e Contributivas

Recursos ordinarios }
Anul.dotacdo 3.900,0(C

oARA TOTAL Secretaria de Administracio 4.400,0C

06 01, Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 451 0284 1.002 Construcdo, Reforma-e Conservacao de
Pracas, Canteiros e Calcadas
4.4.90.51.00 oObras e Instalacoes
022 Trans, convénios Estados/outros

(i:7 - Anul.dotacado 106.000,0(
| // 7. '

B o
SEBASTIAO SOTERO VERAS
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ANEXO I a que

‘de Setembro de 2017, autorizado pela LEI

Pag: 02

se refere o DECRETQ 00053617 de 01

0309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

15

15

26

12

1

12

12

s

~J

w

1,003

51 02
4 %.00

85
4.4.90,5
02
52 0286 2.020

3.3.90,39.00
001

82 0502 2.024
3.3.90,30.00
001

PARA

09 01.

68 0007 2.034

3.3.90,39.00
002

PARA:

09 02.

2 0221 2.041

3.3.90.39.00
019

68 0227 2.047

3.3.90,30.00
001

6

PARA:
09 03,
61 0221 2.048
3.3.90,30.00
014

Pavimentacdo de vias e Logradouros
Obras e Instalagdes -
Trans. convénios Estados/outros i
) _ , . Anul.dotagdo
Promocdo de Servicos Basicos de
Ultilidade Publica o
Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos ordinarios .
) ~ Anul.dotacdo
Manuten¢do da Frota.de Veiculos e
Maquinas
Material de Consumo
Recursos ordinarios .
o Anul.dotacdo

TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural

Secretaria de Educacdo e Cultura .
Gestdo Administrativa da Secretaria de
Educacao o
outros Serv. de Terc, Pessoa_Juridica
Recursos destinados a educacdo 25% }
Anul.dotacdo

Anul.dotacdo

TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura

Fundo Municipal de Educagdo .
Desenvolvimento do Ensino Médio - Fme
outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Trans. de convénios Estados/educacdo _
, _ Anul.dotacdo
Programa Nacional de Alimentagao
Escolar_- Pnae §
Material de Consumo
Recursos ordinarios - .
Anul.dotacdo

TOTAL Fundo Municipal de Educacio

Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - FU

FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino

Fundamental . .

Material de Consumo

Transferéncias do FUNDEB 40% i
Anul.dotacdo

DM o e

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal .

252.

100

000,0C

.000,0C

.201,385
462.

201,85

294,87

14

17

265.
282.

.000,0C
14,

294,87

.000,0(

000,0C
000,0C

707,12
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ANEXO T a que se refere o DECRETQ 00053/17 de 01
de Setembroqde 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

12 361 0221 2.049
3.1.90.04.00
013

3.1.90.11.00
013

3.1.90.13.00
013

12 365 0221 2.050
3.3.90,39.00
014

PARA:

10 01,
22 0007 2.056

10
' 3.1.90,13.00
001

3.3.90.4
00
5
0

-

.00

4.4.90,
0

00

Y Y. )

FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental _
contratacao por TemBo Determinado
Transferencias do FUNDEB 60% i
_ : _ Anul,dotagdo
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 60% i
. _ Anul.dotacdo
Obrigac¢des Patronais
Transferéncias do FUNDEB 60% )
" Anul.dotacao
FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educagao
Infantil o
outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40% }
Anul.dotacdo

TOTAL Fundo de Desenv. da Educagdo Bdsica -

Secretaria de Salde .
Gestdo Administrativa da Secretaria de
Saude S
Obrigacbes Patronais
Recursos ordinarios )
. Anuyl,dotacdo
outros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
Recursos Ordindrios. - i
_ N - Anul.dotacdo
Equipamentos e Material Permanente
Recursos ordinarios i
_ Anul.dotacdo

TOTAL Secretaria de Saude

PARA:

10 02.
10 ;01 0020 2.059
3.1.90.04.00

009

3.1.90.11.00
009

Fundo Municipal de Salde -
Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude ,
Contratacao por Tempo Determinado
Recursos do SUS N
_ , Anul,dotagdo
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos do SUS .
Anul.dotacdo

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

580

570.

110.

272

36.

41,

48.

12.

.000,0C
000, 0¢

000,0C

.000,0C
707,12

700,0C
.500,0(

.000,0¢
200,0€

000,0C

000,0(C
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ANEXO I a que _se_refere o DECRETQ 00053/17 de 01
de Setembroqde 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

10 1

08 1

08 2

PARA:

10 03,

22 0007 2.066

3.3.90,39.00
009

PARA:

| i 11 02,
08 243 0025 2.009

|

3.3.90,30.00
024

DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
_ » ~ Anul.dotagdo 52.000,0C
3'3'90688'00 gater1a1 ge gﬁgsumo
ecursos do
' ' Anul,.dotacdo 43.415,6¢
3.3.90688.00 gutros Segv.sﬂg Terc. Pessoa Juridica
ecursos do
Anul.dotagdo 28.000,0(C
TOTAL Fundo Municipal de Salde 183.415,6¢

Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Mun1c1§a1, ,
Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos do SUS

Anul.dotacgao 26.500,0C
~ Anul.dotacgao 265.000,0C
PARA_TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 291.500,0C
11 01. Secretaria de Desenv, Social e Combate a
22 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome , L
3.1.90.11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios ' i
o _ Anul.dotagdo 80.000,0(
3.1.90,13.00 obrigagdes Patronais _
001 Recufsos Ordindrios .
o Anul.dotacdo 47.000,0(
43 0143 2,069 Funcionamento do Conselho Tutelar . |
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
: ~ Anul.dotagdo 20.000,0C
TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 147.000,0C

Fundo Municipa] de Assisténcia Social
Er?grama Primeira Infancia SUAS Crianca
eliz
Material de Consumo
Recursqs do FNAS .
) - Anul.dotacgdo 765,0(C

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que _se refere o DECRETQ 00053/17 de 01
de Setembroqde 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAQ FONTE VALOR (RS$)
3.3.90,39.00 oQutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
024 Recursos do FNAS : . _
| i i Anul.dotagao 17.000,0C
08 244 0025 2.077 Gestdo_e Expansdo dgs Programas de :
. Protecdo Social Basica
3.3.90.30.00 wMmaterial de Consumo
024 Recursos do FNAS N
Anul.dotacao 16.000,0(C
| TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 33.765,0(C
| TOTAL GERAL 2.766.084,53

haval, 01 de Setembro de 2017.

Sl s 2%

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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itacdo: ANULAGAO DE DOTAGCAO ORCAMENTARIA °

ANEXO II a gue se refere 0 DECRETQ 00053/17 de Q1

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRICAO : FONTE VALOR (R$)
DE:
. 02 01. Gabinete do Prefeijto
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gabinete
do Prefeito
3.1.90,13.00 oObrigagdes Patronais
001 Recursos 0rd1nar1os
10.000, 0C
3.3.90.14.00 pDiarias - civil |
001 Recursos oOrdindrios
30.000,0C
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios i
29.759,87
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos 0rd1nar1os
20.000,0C
o TOTAL Gabinete do Prefeito 89.759,87
‘ 03 01. Procuradoria Geral do Mun1c1p1o
04 062 0021 2.008 Apoio Municipal na Execugdo do Processo
Judiciario
3.3.50.41.00 Contribuicbes
001 Recursos Ordinarios..
15.000, 0C
04 091 0042 2.009 Manutengao e Func1onamento da
Procyradoria do Municipio
3.1.90.11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
) 001 Recursos ordinarios
40.000,0C
3.1.90,13.00 0br1gacoes Patronais
001 Recursos ordindrios
20.000,0(C
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos oOrdinarios
o 10.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
15.000,0¢
100.000,0C

TOTAL Proguradoria Geral do Municipio

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ue se refere ¢ DECRETQ 00053617 de 01
e 2017, autorizado pela LEI

0309/16.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

]ﬁ DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
’ DE ]
04 01. sSecretaria de Finangas o
04 ﬂzz 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
‘ Ggoverno Municipal , o
3.1.900%%.00 Venc1ment85de vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos ordinarios
o . 50.000,0C
3.1.90.13.00 obrigacbes Patronais
001 Recursos Ordinarios ’
' 10.915,6¢
o TOTAL Secretaria de Financgas 60.915,6¢
‘ 05 01, Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Manutencdo das Atividades o
Administrativas do Governo Municipal .
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
_ 38.000,0(
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
\ ' ' o 10.000,0C
3.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
\ 001 Recursos ordinarios
‘ , , 25.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos ordinarios -
L o 12.000,0(
04 122 0007 2.014 1Indenizacdes e Acordos Trabalhistas
.1.90.13.00 obrigacbes Patronais
: 001 Recursos ordinarios
. o 10.000,0¢
© 3.1.90,91.00 Sentencas Judiciais
001 Recursos Ordindrios )
. L 30.000,0C
\ 3.3.90,93.00 1Indenizagfes e Restituicdes
001 Recursos ordinarios 5 000.0C
04 122 0007 2.015 Recrutamento, Formacdo e Valorizacdo de
Recursos Humanos - L
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
‘ 001 Recursys ordinarios

10.000,0C
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ANEXQ 1T 2~ que se refere o DECRETO 00053/17 de 01

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

de Setembro

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
28 845 0541 2.016 Recolhimento de Contrib. Previd. e
obrig. Contributivas
3.1.90.13.00 obrigacgdes Patronais
001 Recursos ordindrios
60.000,0(
o TOTAL Secretaria de Administracdo 200.000,0¢
06 01, Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano,
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Oordindrios
_ S 15.000,0(C
3.3.90.36.00 oOutros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios
: . i 25.000,0C
15 122 0068 1.001 Obras e Instalacfes de Pequeno Porte
4,4.90,51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
o o 900, 0C
4.4.90.61.00 Aquisicdo de Imoveis
001 Recursos ordindrios
] , o 20.000,0C
15 452 0286 2.020 Promogdo de Servicos Basicos de
: Ultilidade pPublica o
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios
_ 10.000,0C
17 244 0322 1.005 1Implantacdo e Ampliacdo de Redes de
Abastecimento_Dagua-
4,4.90.51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios
o 10.000,0(C
022 Trans. convénios Estados/outros
] 20.000,0C
23 691 0441 1.007 construcdo e Reforma de Mercados,
Feiras e Matadouros
4.4.90.51.00 oObras e Instalagdes
001 Recursos ordinarios
| o . o 10.000,0C
25 752 0483 1.008 ﬁmg11agao de Redes de Eletrificacdo
rbana
4.4.90.51.00 oObras e Instalacgdes
001 Recursos ordinarios
10.000,0(C
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ANEXO II a gue se refere o DECRETQ 00053/17 de 01
e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

ifi%é;%/zgi:g;;;/ff;’cﬁ%z/47€?ﬂ5;

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito.Municipal

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
012 contribuicdo de iluminacdo pablica . 000.0C
26 782 0501 1.009 Pavimentacdo, Ampliacdo e_Melhoria da ’
Malha Rodoviaria Municipal
4.4.90.51.00 oObras e Instalagbes ,
022 Trans. convénios Estados/outros
15.000,0C
. .. 3.900,0C
26 782 0502 2.024 Manutencdo da Frota de Veiculos e
Maquinas
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
. , . 30.000!0(
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Oordinarios
o 10.000,0¢
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica .
001 Recursos Ordinarios
. 15.000,0C
c TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 199.800,0C
DE:
07 01. Secretaria de Desenv. Rural
20 122 0007 2,026 Gestdao Adm. da Sec. de Desenv. Rural
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordindrios
_ 35.000,0C
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 35.000,0C
08 01. Secretaria de Esporte e Juventude
04 122 0007 2.030 Gestdo Administrativa da Sec. de
Esporte_e Juventude
3.3.90,30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
) 20.000,0C
27 812 0522 1.013 cConstrucdo e Reforma de Pracgas
Desportivas i
4.4.90.51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
. - 25.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros
15.000,0C
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ANEX0O II a gue se refere o DECRETQ 00053/17 de 01

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO . FONTE VALOR (R$)
022 Trans. convénios Estados/outros
| 10.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 70.000,0C
09 01. Secretaria de Educagdo e Cultura
12 368 0007 2.034 EgstaonAdm1n1strat1va da Secretaria de
ucacao :
3.3.90,47.00 obrigggﬁes Tributdrias e Contributivas
J 002 Recursos destinados a educagdo 25% 20.000.0¢
12 812 0522 1.014 <cConstrucdo, Implantacdo_ e Adequacio de T
Quadras Esportivas Escolares
4.4,90,51.00 oObras e Instalacoes
001 Recursos Oordinarios
. . : 35.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros
o ' 30.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros
i ] 10.000,0C
13 392 0068 1.015 Construcdo de_Nucleos de Arte e Cultura
4,4.90,51.00 oObras e Instalacfes
001 Recursos ordindrios
o . 20.000,0¢
018 Trans. convénios Unijdo/outros .
. | 20.000,0C
oF TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 135.000,0C
09 02. Fundo Municipal de Educacgdo
12 ﬁ61 0012 2.038 SeEv1go Municipal de Transporte Escolar
- Fme
3.3.90.36.00 oOutros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordindrios
: - 20.000,0C
3.3.90,39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios :
40.000,0C
010 Recursos do FNDE
_ _ 10.000,0(
4'4'9068%'00 Equipamentos e Material Permanente
25.000,0C

Rei:;7os ordinarios
: 4 Jun

(
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO II a gue se refere o0 DECRETQ 00053/17 de 01

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

12

12

12

12

12

12

368

-t

61

65

68

0221 2.039

.3.90,36.00
001

.3.90,39.00
001

0068 1.016

.4.90,51.00
019

022

Desenvolvimento do Ensino Fundamental -
Fme L , .
Qutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios

construcdo, Ref, Ampl e Equip de unid
da Educ Basica-Fme

Obras e Instalacgoes . 3
Trans. de convénios Estados/educacao

Trans. convénios Estados/outros

TOTAL Fundo Municipal de Educacdo

DE:

09 03.
0221 2.048

.3.90,36.00
014

0221 2.050

.3.90,30.00
014

.3.90.36.00
014

0012 2.054

.3.90,30.00
014

.3.90.36.00
014

.3.90,39.00
014

0061 2.055

3.1.90,11.00
014

Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
Fundamental _ o
outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educacao
Infanti]

Material de Consumo

Transferéncias do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Servico Municipal de
Transporte Escolar
Material de Consumo
Transferéncias do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Transferéncias do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Gestdo Administrativa da
Educacdo Basica , o
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 40%

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

30.

30.

20

20.
195,

40,

10.

30.
35.

10.

573,

000,0C

000,0C

.000,0¢
000,0C
000,0C

000,0C

25.000,0(

000,0(

000,0C
000,0¢

000, 0(

000,0C
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ANEXO II a que ¢ refere o DECRETO 00053/17 de 01

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO o FONTE VALOR (R$)
3.3.90.36.00 outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
40.000,0C
o TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - 763.000,0(
10 01. Secretaria de Saude )
10 244 0142 2.058 Programa de Ortese e Protese i
3.3.90,32.00 mMaterial, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
001 Recursos Ordindrios
40,000, 0C
009 Recursos do SUS
35.000,0(C
o TOTAL Secretaria de Salde 75.000,0C
10 02. Fundo Municipal de Saude i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Bdsica de Salde .
3.3.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS
_ . 50.000,0(
3.3.90.36.00 Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
009 Recursos do SUS
o _ 120.000,0C
3.3.90.92.00 Despesas.de Exercicios Anteriores
009 Recursos do SUS
, _ 20.000,0(
4.4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
009 Recursos do SUS '
| _ o 40.000,0(
10 301 0032 2.060 Apoio ao Programa Mais Médicos
3.3.90,48.00 oOutros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
009 Recursos do SuUS - ,
N _ _ 25.000,0C
10 301 0068 1.018 Construcdo e Melhoria de Unidades
Basicas de Saude_
4,4.90.51.00 oObras e Instalacdes ,
020 Trans. de convénios-Estados/saude 50000 0C
10 E03 0192 2.063 Ee¥tra1 de Abastecimento Farmacéutico -
a
3.3.90.32.00 wMmaterial, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
009 Recursos do SUS 27.000.0¢

N S

SEBASTIAO SOTERO VERAS .
Prefeito Municipal
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ANEXO II a gue se refere o DECRETQ 00053/17 de 01

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

:fi2242977¢:;~ o ///// - LA

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
10 304 0185 2,064 Acdes de vigilancia Sanitdria
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoa1 Civil
009 Recursos do SUS
25.000,0C
10 305 0187 2.065 Acdes de_vigilancia e Controle
Epidemioldgico
3.3.90.30.00 Material de Consumo
009 Recursos do SUS
45.000, 0C
o TOTAL Fundo Municipal de Saade 402.000,0C
10 03, Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 302 0068 1.019 Constru%ao e Melhoria de Unids.
' Hospitalares e de Pronto Atendimento
4.4.90,51.00 oObras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios
70.000,0C
009 Recursos do SUS
80.000,0(
o TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 150.000,0C
11 01. Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome
3.1.90.13.00 obrigacdes Patronais
001 Recursos Ordinarios
30.000,0(C
3.3.90,47.00 obrigagbes Tributarias e Contributivas
001 Recursos ordinarios :
. 30.000,0C
08 243 0143 2,069 Funcionamento do Conselho Tutelar |
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
40.000,0C
08 244 0068 1.020 cConstrucdo e Reforma de unidades de
Assisténcia Social
4.4.90.61.00 Aquisicao de Imoveis
001 Recursos ord1nar1os :
| J 50.000,0(
08 244 0441 2.071 vProgramas Sociais de Desenvolvimento
Sustentdvel
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios 15.000.0¢
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ANEXO II a gue se refere o DECRETO 00053/17 de 01

de Setembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRIGAO FONTE

VALOR (R$)

08 1

08 2

08 2

3.3.90.39.00
001

4.4.90,52.00
001

DE:

11 02.
25 0141 2.075

3.3.90,39.00
001

44 0025 1.021
4.4.90,51.00
018

021
4.4.90.61.00
022

44 0141 2.086
3.3.90.36.00
024

outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos ordinarios ‘
Equipamentos e Material Permanente
Recursos ordinarios

TOTAL Secretaria de Desenv. 50cia1 e Combat

Fundo Municipal de Ass1stenc1a Social
Gestao Descentra11zada do Programa
Bolsa Familia .
outros Serv. de Terc.
Recursos ordinarios

Pessoa Juridica

construcdo de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - Cras

Obras e Instalacoes, -

Trans. convénio$ Unido/outros

Transf. convénios Estados/assisténcia so

Aquisicdo de Imoveis
Trans. convénios Estados/outros

Acbes de Assisténcia, Promocdo e
sérvico social Populacdo

QUtros Serv. de Terceifos Pessoa Fisica
Recursos do FNAS

TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social

15.000,0¢

15.000,0¢
195.000, 0¢

12.000,0C

10.000,0¢

50.000,0C

8.608,97

15.000,0C
95.608,97

TOTAL GERAL

2.766.084,53

44/1

Chaval, 01 de Setembro .de 2017.

§;;;<ff§:‘c£?zz4/«:i9>\\

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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TO Nro 00055/17, de 02 de Outubro de 2017

vigente orcamento da(o)
al ; o crédito suplementar
(Do1s Milhbes, Trezentos e
ta e Trés_Reais e Dezessejs
tacdo(des) orcamentaria(s).

Abre crédito adi¢iona
Prefejtura Municipal
no valor de R$ 2.359.03
Cinquenta e Nove Mil,
Centavos) para reforco d

1 ao

de Chav
3,16
Trin
e do

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura, Municipal de Chaval no u uas

o | , so de s
uicdes legais e de acordo com a autorizacao contida na lei nro. 00309/16
DECRETA:

Art, lo - Fica aberto adicional, na- forma do anexo cons:
nte instrumento, o  crédito suR1ementar no valor de R$ 2.359.033,:
ps, Trezentos e Cinquenta_ e Nove Mil, Trinta e Trés Reais e

vos) para reforco de dotacao(Oes) orcamentaria(s).

Art. 20 - 0S recursos necessarios a_ cobertura do crédito mencionado nc
D primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$2.359.033,16 (Dois Milhdes, Trezentos e cinﬁuenga e Nove Mil,
a e Trés Reais e Dezesseis centavos), através de ANULACAO de dotacdes
entarias, de acordo, com o inciso III, do art.43, da Lei Federal nro.
4, conforme discriminacdo constante no anexo II que é parte integrante dc
nte instrumento.

Art. 30 - Este Decreto _entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
adas as disposicbes em contrario.

1 de chaval, em 02 de Outubro de 2017

Prefeitura Munjcip; ¢
: ,, R -

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




. Ceara . |
Prefeitura Municipal de Chaval

Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXO I a gue se refere o DECRETO 00055/17 de 02

de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
04 01. sSecretaria de Finangas o
04 122 0007 2.011 wManutencdo das Atividades Fazendarias
Governo _Municipal |
3.1.90.13.00 obrigagbes Patronais
001 Recursos ordinarios N i
Anul,dotacdo 6.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv., de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios )
Anul.dotacgdo 9.500,0C
_ ~Anul.dotacado 4.700,0(
28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
contratada .
4,6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos ordinarios ) _
Anul.dotac¢do 6.500,0(
TOTAL Secretaria de Finangas 26.700,0C
PARA: .
05 01. Secretaria de Administracio |
28 845 0541 2.016 Recolhimento de Contrib. Previd. e
: obrig. Contributivas o
3.3.90.47.00 oObrigacdes Tributarias e Contributivas
001 Recursos ordindrios )
Anul.dotacdo 4.500,0(
TOTAL Secretaria de Administracado 4,500,0C
PARA:
i 06 01. Secretaria_de Desenv. Urbano e Rural
.15 451 0285 1.003 Pavimentacdo de Vias e Logradouros
4.4,90,.51.00 oObras e Instalagdes
022 Trans. convénios Estados/outros ) ]
Anul.dotacdo 23.000,0C
TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 23.000,0C
PARA:
| 09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura |
12 368 0007 2.034 ggstao~Adm1n1strat1va da Secretaria de
ucagao
3.1.90,11.00 Venci%entos e vant. Fixas Pessoal Civil
002 Recursos destinados a educagdo 25% )
Anul.dotacdo 30.000,0C

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que_se refere o DECRETO 00055/17

Pag: 02

02

de
de Outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE (

VALOR

RS)

12 3

12 3

12 3

123

10 1

3.3.90,39.00
002

PARA:
09 02.

68 0227 2.047

3.3.90,30.00
001

PARA:

09 03,
b1 0221 2.048
3.1.90,11.00

014

3.1.90.11.00
013

3.1.90,92.00
013

68 0068 1.017
4.4.90.51.00
014

PARA:

10 01,

22 0007 2.056

3.3.90,39.00
001

b1 0221 2.049

Outros Serv. de Terc, Pessoa Juridica
Recursos destinados a educacdao 25% )
Anul.dotacdo

TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura

Fundo Municipal de Educacdo
Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar_- Pnae
Material de Consumo
Recursos Ordinarios. ‘ i
- Anul.dotagdo

TOTAL Fundo Municipal de Educagdo

Fundo de Desenv. da Educacdo Bdsica - FU
FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
Fundamental . o
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 40% i

. Anul.dotagado
FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental o
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 60% X

o Anul.dotacdo
Despesas de Exercicios Anteriores
Transferéncias do FUNDEB 60% .

- Anul.dotacao

i Anul,dotacdo
FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de Unid_da_Educ Basica
obras e ;nsta]agoes
Transferéncias do FUNDEB 40% i
Anul.dotagdo

TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Basica -

secretaria de Saude ; ,
gesgao Administrativa da Secretaria de
aade o
Outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios )
Anul.dotacao

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

3.
33.

11.
11.

561.
900.
65.
70.

234,
1.832.

500,0C
500,0(C

000,0C

000,0(

160,0(

000,0C

750,0¢

700,0¢

846,4¢

456,4¢

300, 0(



Ceara .
Prefeitura Municipal de Chava1

Pag: 03

ANEXO I a que se refere o0 DECRETO 00055/[7 de 02

TOTAL Se etaria deAiiiﬁgv social e Combat
Ci)%CZ’/ —‘.ZL/AL/L/<:ZJ;§

SEBASTIAO SOTERO VERAS .
Prefeito Municipal

de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
Anul.dotacdo 4.000,0C
3.3.90,48.00 outros Aux. Fipan. a Pessoas Fisicas ¢
0 Recursos ordinarios
Anul.dotagdo 3.500,0(C
TOTAL Secretaria de Salde 7.800,0¢
PARA:
10 02, Fundo Municipal de Saude
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo_Basica de Saude :
3.3.90,30.00 Mmaterial de Consumo
009 Recursos do SUS
Anul.dotacdo 38.424,0(
10 305 0187 2.065 Acdes de_vigilancia e Controle
Epidemiologico
3.1.90.11.00 VencimentoS e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 70.000,0(C
TOTAL Fundo Municipal de Saude 108.424,0(
PARA:
: 10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Mun1c1ga1
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS )
. Anul.dotacdo 265.500,0C
PARA: TOTAL HOoSp. Mun. E11zete Cardoso Passo Pache 265.500,0¢C
11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 244 0068 1.020 Construcdo e Reforma de Unidades de
Assisténcia Social
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so )
Anul.dotacado 6.000,0C
4,4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente .
021 Transf, convénios Estados/assisténcia so )
Anul.dotacao 35.000,0C
41.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a que_ se refere o DECRETO 00055/17

Pag: 04

02

DOTACAO DESCRICAO FONTE

de
- de Outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
(

VALOR (R$)

08 2

PARA:

11 02. Fundo Municipal_de Assisténcia Social
14 0025 2.077 Gestdo_e Expansdo dos Programas de
Protecdo Social Bdsica ,
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios

. Anul.dotacdo 4,000,0(C
3.3.90.30.00 Material de Consumo
024 Recursos do FNAS .
Anul.dotacdo 1.152,7¢C
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 5.152,7(
TOTAL GERAL 2.359.033,1¢

haval, 02 de Outubro de 2017.

S/

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

Solicitacdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 0z
de outubro de 2017, ‘autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
02 01. Gabinete do Prefeito ,
04 122 0007 2.002 Manuten¢do das Atividades do Gabinete
do prefeito ,
3.1.90,13.00 Obrigacdes Patronais
001 Recursos oOrdinarios
N 20.000,0C
3.3.50.41.00 Contribuicbes , | }
001 Recursos Ordinarios
o o o 18.000,0¢
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas
001 Recursos ordinarios
o _ 10.000,0¢
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos Oordinarios :
, _ 14.000,0C
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos ordindrios :
o o _ i 10.000,0C
04 131 0070 2.006 Atividades de Publicidade e Divulgagdo
oficial_do Municipio
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios )
_ o 5.000,0C
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordinarios s 000.0C
. ‘ _ p )
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios )
45.000,0(
o TOTAL Gabinete do Prefeito 127.000,0C
04 01, Secretaria de Finangas o
04 122 0007 2.011 Manutencao das Atividades Fazendarias
) Governo Municipal , o
3.1.90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios _
_ 42.951,0C
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
' 40.000,0(

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de cChaval
ANEXO IT a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
o TOTAL Secretaria de Financas 82.951,0(C
05 01. Secretaria de Administracao
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades o
Administrativas do Governo Municipal
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios
, . , 18.126,0C
3.3.90.35.00 sServigos de Conpsultoria
001 Recursos Ordinarios
. 65.000,0(C
3.3.90.39.00 oQutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios , -
62.000,0(
o o o 48.000,0(C
3.3.90,47.00 obriga¢bes Tributdrias e Contributivas ,
001 Recursos ordinarios : 000.0C
3.3.90.48.00 oOutros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos Ordinarios
o 5.000,0(C
3.3.90.91.00 sSentencgas Judigiais™ .
001 Recursos Ordinarios
o , 10.000,0¢
04 122 0007 2.014 1Indenizacles e Acordos Trabalhistas
» 3.1.90,91.00 Sentencas Judiciais
001 Recursos ordinarios
o L 10.000,0(
3.3.90,93.00 1Indenizagdes e Restituigdes
001 Recursos Ordinarios
§ A 5.000,0(
o TOTAL Secretaria de Administragao 228.126,0(C
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Deseny. Urbano
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos ordindrios
_ o o 29.063,0(
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recurses Ordinarios
. /// g . 17.989,71
W SN
SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

15 4

15 4

17 2

3

44

4,

.1.90.13.00
001

.1.90,96.00
001

.3.50.41.00
001

.3.90.36.00

00

-

.3.90,37.00

001

.3.90.47.00

001

.4.90,51.00

001
0283 2.019

.3.90,30.00
001

.3.90,39.00
001

.4.90,52.00
001

0286 2.020

.3.90.30.00
001

.3.90,36.00
001

.3.90.39.00
001

0322 1.005
4,90,51.00
001

Obrigacgdes Patronais
Recursos ordindrios
_ , 20.000,0C
Ressarcimento de Desp. de Pessoal Requis .
Recursos ordinarios - ‘ )
L 5.000,0¢
contribuigdes , .
Recursos Ordinarios )
. _ o 5.000,0C
outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos Ordinarios )
i ) 16.774,0¢
Locacdo de Mdo de Obra
Recursos ordinarios
L . L 4.000,0C
Obrigac¢des Tributdrias e Contributivas
Recursos ordinarios
- 10.000,0C
Obras e Instalacdes
Recursos Ordinarios
i , _ 10.000,0¢C
Manutencao dos Servigos de Limpeza ,
Publica : :
Material de Consumo
Recursos Ordindrios
o 10.000,0¢
outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios ,
, ' . 12.090, 4¢
Equipamentos e Material Permanente
Recursos Oordinarios ]
} o 5.000,0C
Promogcdo de Servicos Basicos de
Ultili1dade Publica
Material de Consumo
Recursos ordinarios ,
_ o 12.359,0C
Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos Ordinarios
o 10.000,0¢
Qutros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios X
i o ' 6.892,33
Implantacdo e Ampliagdo de Redes de
Abastecimento_Dagua :
Obras e Instalacoes
Recursgs ordinarios

\A/A

SEBASTIAO SOTERO VERAS -

Prefeito Municipal

10.000,0C
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Prefeitura Municipal de Chaval .

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
| DOTAGAO DESCRIGAO . ~ FONTE VALOR (R$)
18 542 0346 2.021 AcOes de Defesa e Controle Ambiental
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
: o 10.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios
. _ _ 5.000,0¢
, 027 Recursos destinados ao meio ambiente
i 10.000,0C
23 601 0441 1.007 Construcdo e Reforma de Mercados,
Feiras e Matadouros
4.4.90.51.00 obras e Instalacoes
001 Recursos ordindrios.
b _ _ o 10.000,0C
23 695 0444 2.023 DesenvQlvimento do Potencial Turistico
do Municipio
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordinarios
o _ 5.000,0(
3.3.90.31.00 Premiacdes Cult.Art.Cient.Desp.e Outras
001 Recursos ordinarios c 000.0C
3.3.90.32.00 m™aterial, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
| 001 Recursos ordinarios 5 000.0C
25 752 0483 1.008 ﬁmB11agéo de Redes de Eletrificacao '
rbana
4.4.90.51.00 oObras e Instalagdes
001 Recursos ordindrios
L L 10.000,0(€
012 Contribuicdo de iluminagdo publica s 000.0C
\ : . )
26 782 0502 2.024 Manutengdo da Frota de veiculos e
Maquinas _ o
3.3.90,36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos ordinarios
: o 10.000,0¢C
3.3.90,.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios
_ » 10.000,0C
4.4,90.52.00 Equipamentos e Material Permanent
001 Recursos Ordinarios '
15.000,0C
TOTAL ijgretaria de Desenv. Urbano e Rural 284.168,5C
547472;1@76 (N

" SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de chaval
ANEXO II a que se refere_ o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
07 01, Secretaria de Desenv. Rural
20 122 0007 2.026 Gestdao Adm. da Sec, de Desenv. Rural
3.1.90.13.00 obrigagbes Patronais
001 Recursos Ordinarios 15000 0C
3.3.90,.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Oordinarios
, o 10.000,0¢
3.3.90.36.00 oOQutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
001 Recursos Ordinarios . ]
. . o 15.000,0C
3.3.90.47.00 obrigacdes Tributarias e Contributivas
001 Recursos ordindrios
L 8.000,0C
4.4,90,51.00 obras e Instalacles
001 Recursos ordinarios
o 10.000,0(
20 606 0402 2.028 Amparo e Assistencia_Tecnica a
Assentamentos Agricolas
3.3.50.41.00 contribuicbes .
001 Recursos Ordinarios
' _ o 10.000,0¢
20 609 0384 2,029 Desenvolvimento da Pesca e da Pecuaria |
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
10.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 78.000,0(C
08 01. Secretaria de Esporte e Juventude
04 122 0007 2.030 Gestdo Administrativa da Sec. de
Esporte e Juventude
3.1.906%i.00 gbr1gagoe8 gatcona1s
ecursos ordinarios
_ 10.000,0¢
3.3.90089.00 gater1a1 gedconsumo"
ecursos ordinarios
o 10.000,0¢(
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios )
) 25.000,0C
4'4'9068%'00 gbras e Igs§a1§gqes
ecursos ordinarios
10.000,0¢C
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
27 8012 0521 2.033 Desenvolvimento do Desporto Amador
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Bessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios -
10.000,0C
- TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 65.000,0(
09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura
12 368 0007 2.034 ggstao~Adm1n1strat1va da Secretaria de
ucagao
3.1.90,04.00 Contrgtagao por Tempo Determinado
002 Recursos destinados a educacdo 25% i
o o : 35.000,0¢
3.1.90,13.00 obrigacbes Patronais, i
002 Recursos destinados a educagdo 25%
o 30.000,0C
3.3.50.41.00 contribuicbes, .
002 Recursos destinados a educacdo 25%
. R 10.000,0(
3.3.90.30.00 Material de Consumo- A
002 Recursos destinados a educagdo 25%
_ 10.000,0¢
72.000,0C
' . 2.000,0C
3.3.90.35.00 servigos de Consultoria . ‘
002 Recursos destinados a educacao 25% S5 300.0C
. D y
3.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
002 Recursos destinados a educagdo 2 16.370.0C
). ,
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anterjores
002 Recursos destinados a educacdo 25% 15.000.0C
d. )
12 812 0522 1.014 construcdo, Implantagdo_e Adequagdo de
Quadras Esportivas Escolares
4.4.90.51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos Ordinarios
o _ 10.000,0C
018 Trans. convénios Unido/outros _
. 11.572,0¢
022 Trans. convénios Estados/outros .
- J

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

.000,0C
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ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17

Pag: 07

02

DOTACAO

DESCRIGAO FONTE

de
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
VALOR (

RS)

-13 39

4.4.90.61.00
001

13 392 0243 2.037

3.3.90.30.00
001

3.3.90,31.00
001

3.3.90,36.00
001

DE:
09 02,

12 361 0012 2.038

12 3¢

4.4.90,52.00
010

)1 0221 2.039
3.1.90.04.00
001

3.1.90,11.00
001

3.3.90,30.00
001

Aquisicdo de Imdveis
Recursos Ordinarios

AcOes de Incremento da Cultura em Geral
Premiacfes Cult.Art.Cient.Desp.e Outras
Recursos Ordinarios

Material, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita

Recursos ordinarios

outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

Realizacdo de Festividades da Cultura
Popular_e do Imaginario Popular
Material de Consumo

Recursos ordinarios

Premiacdes Cult.Art.Cient.Desp.e Outras
Recursos Ordinarios

outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura

Fundo Municipal de Educacao

servico Municipal de Transporte Escolar
- Fme e

Equipamentos e Material Permanente
Recursos do FNDE

Desenvolvimento do Ensino Fundamental -
Fme : ,
contratacdo por Tempo Determinado
Recursos Ordinarios

vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos ordinarios

Material de Consumo
Recursos ordinarios

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

20.

10.

6.

13.
366.

10.

15

25.

15

000, 0¢

000, 0¢

.000,0(C

.000,0¢

.000, 0¢

000,0(C

000,0¢
242,0(

000, 0C

.000,0(

000,0C

.000,0¢
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Pag: 0¢

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

e Lo Lo,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO * FONTE VALOR (RS)
. : , ( _ o 30.000,0(C
12 362 0221 2.041 Desenvolvimento do Ensino Médio - Fme
3.3.90,30.00 M™aterial de Consumo
001 Recursos ordinarios
, _ L 30.000,0C
12 364 0221 2.043 Apojo.a Estudantes Universitarios
3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes
001 Recursos Ordinarios
o 9.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica |
001 Recursos ordinarios
_ . 10.000,0(C
12 367 0230 2.046 A?o1o e Incremento da Educagdo para
Alunos Especiais ,
3.3.90.10.00 Seguro Desemprego e Abono Salarial
001 ReCursos Ordinarios X
10.000,0C
010 Recursos do FNDE
i _ _ 10.000,0C
"12 368 0068 1.016 Construcdo, Ref, Ampl e Equip de Unid
da Educ Basica-Fme
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos Ordindrios
. } : 10.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros
L o ' 15.000,0C
4,4.90,61.00 Aquisicdo de Imbveis
001 Recursos Ordinarios
o 10.000,0C
022 Trans. convénios Estados/outros
15.000,0C
o TOTAL Fundo Municipal de Educagao 214.000,0C
09 03, Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
: Fundamental )
3.3.90.04.00 Contratagdo por TemBo Determinado
014 Transferencias do FUNDEB 40%
‘ 20.000,0(C
3.3.90,30.00 M™aterial, de Consumo ,
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
- 107.000,0C
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Pag: 0¢

ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

10 122 0007

-12 361 0221 2.049

3.1.90,04.00
013

3.1.90,91.00
013

3.3.90,04.00
013

12 368 0012 2.054

3.3.90,30.00
014

4.4.90,52.00
014

12 368 0061 2.055

3.3.90,30.00
014

4,4.90,51.00
014

4.4.90,52.00
014

12 368 0068 1.017

4.4.90,52.00
014

4.4.90.61.00
014

TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Basica -

DE:
1

0 01,

2.056

3.1.90,04.00
009

FUNDEB 60 - valorizacdo do Magistério
Ensino Fundamental _
contratacdo por Tempo Determinado
Transferéncias do FUNDEB 60%

Sentencas Judiciais '
Transfereéncias do FUNDEB 60%

contratacgdo por TemBo Determinado
Transferéncias do FUNDEB 60%

FUNDEB 40 - Servico Municipal de
Transporte Escolar

Material de Consumo ,
Transferéncias do FUNDEB 40%

Equipamentos e Material Permanente
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Gestdo Administrativa da
Educacdo Basica

Material de_ Consumo

Transferéncias do FUNDEB 40%

Obras e ;nsta]agﬁes -
Transferéncias do FUNDEB 40%

Equipamentos e-Material Permanente
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de Unid da Educ¢ Basica
Equipamentos e Material Permanente
Transferéncias do FUNDEB 40%

Aquisicdo de Imdveis
Transferéencias do FUNDEB 40%

secretaria de Saude ”

Gestao Administrativa da Secretaria de

Saude } _
contratacdo por Tempo Determinado
Recursos do SUS

A DI

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

20.
10.

15,

26.

30.

20.
10.

10.
15.

14,
297.

45,

000,0(
000,0¢

000, 0¢

765,0C

000,0¢

000,0C
000, 0C

000,0¢
000,0¢

000,0¢
765,0C

500,0C
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ANEXO IT a que se refere o DECRETO 00055/17

pag: 1(

02

DOTACAO

DESCRICAQ FONTE

de
de outubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
(

VALOR (R$)

10 3

10 3

"10 1

22
3

.1.90,11.00
003

.00

o

.00

0
1
)
1

. 36.00
9
2.00
1

.4.90,52.00

.4.90,52.00
009

0192 2.063

.3.90.30.00
009

vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos destinados a sadde 15%

Material de Consumo
Recursos ordinarios -

servicos de Consultoria
Recursos ordinarios

outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos do SUS

Despesas de Exercicios Anteriores
Recursos ordinarios

Recursos do SUS

Equipamentos e Material Permanente
Recursos ordindrios

TOTAL Secretaria de Saude

Fundo Municipal de Saude i
Gestdp, Fortalecimento e Expansdo da
Atencao_Basica de Saude

Material de Consumo

Recursos do SUS

Equipamentos e Material Permanente
Recursos do SUS

Ce¥tra1 de Abastecimento Farmacéutico -
Ca

Material de Consumo

Recursos do SUS

TOTAL Fundo Municipal de Saide

DE:

10 03,
0007 2.066
.3.90,30.00

009

Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
Material de Consumo

Recursos do SUS

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

50.000,QC
38.000,0C
39.941,13
35.000,0(

28,319, 54
29.280,2(

29.000,0C
295.040,87

66.439,7¢
33.300,0(

22.000,0C

90.000,0(
211.739,7¢

75.000,0C
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ANEXO II a que se refere o DECRETO 00055/17 de 02
de Ooutubro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACA0 DESCRICAO SRR "~ FONTE VALOR (R$)
oF TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 75.000,0C
11 02. Fundo Municipal de Assisténtia_Socia]
08 244 0025 2.080 Paifcras - Manutencdo dos Servicos de
Protecdo e Atendimento Integral a Famili
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios
34.000,0¢
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 34.000,0C
TOTAL GERAL 2.359.033,1¢

f)Chava], 02 de outubro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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, Ceara .
Prefeitura Municipal de Chaval

0 Nro 00062/17, de 01 de Novembro de 2017

Abre crédito adicional ap vigente or%amento da(o)
Prefejtura Municipal de_ Chaval | o crédifo suplementar
no valor de R$ 1,689, 761 00 (Um Milhao, Seiscentos ¢
Oitenta e Nove Mil, _Setecentos e Sessenta e Um Reais)
para reforco de dotacdo(Ges) orcamentaria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura  Municipal  de chaval no uso
i¢bes legais e de acordo com a autorizacao contida na lei nro. 0030

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicional, na forma do anexo const

te instrumento, o crédito -suplementar no valor de RS 1.689.761,

, Seiscentos e Qitenta e Nove Mjl, Setecentos e Sessenta e Um Reais
de dotacdo(des) orcamentaria(s).

ante

058 (o
) pare

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado ne
primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
e 17 de mar¢o de 1964, sendo :

I - R§1.689.761,00 (um Mijlhdo, Seiscentos e OQitenta e Nove Mil,
ntos e Sessenta e Um Reais), através de _ANULACAO de dotagoec
ntarias, de acordo. com o inciso III, do art.43, da Lei Federal nro.
64, conforme discriminacdo constante no anexo II que é parte integrante dc
te instrumento.

Art. 30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
das as disposicoes em contrar1o .

Prefeitura Munigipal de Chaval, em 01 de Novembro de 2017

é;/]g / (oI

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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tacdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que

se refere o DECRETO 00062/17 de 01

de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO0 DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA: |
. ) 04 01, Secretaria de Finangas ' o
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
Governo Mun1c18a1 _ o
3.1,90,11.00 vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios i .
o - Anul.dotacao 25.000,0C
3.1.90.13.00 obrigacbes Patronais .
001 Recursos ordinarios
. Anul.dotacao 8.700,0(
.28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
Contratada o
4.6.90,71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos ordinarios )
Anul.dotacao 18.000,0C
. Anul.dotagao 2.100,0C
99 999 9999 9.001 Reserva de Contingéncia
9.9.99.99.99 Reserva de Contingéncia
001 Recursos ordinarios )
Anul.dotacdo 100.000,0C
TOTAL Secretaria de Financas 153.800,0(C
PARA:
05 01. Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Mmanutencdo das Atividades o
Administrativas do Governo Municipal
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos ordinarios .
Anul.dotacdo 230.,000,0C
Anul.dotacdo 56.200,0¢
Anul.dotacao 22.000,0¢
Anul.dotacao 24.000,0C
Anul.dotacdo 13.100,0¢
Anul.dotacao 35.800,0C
Anul.dotacdo 35.300,0C

Tl e s

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a que

Pag: 02

se refere o DECRETO 00062/17 de 01

de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

04 12

3.3.90.39.00
001

2 0007 2.014

3.1.90,91.00

001

28 845 0541 2.016

12 36

12 36

12 36

12 36

3.3.90,47.00
001

PARA:

09 03.
1 0221 2.049
3.1.90,04.00

013

3.1.90,13.00
013

3.3.90,47.00
013

8 0012 2.054
3.3.90,30.00
010

8 0061 2.055
3.3.90,39.00
014

8 0068 1.017
4.4.90.51.00
010

outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos Ordinarios i
L Anyl.dotacao
Indenizagdes e Acordos Trabalhistas
Sentencas Judiciais
Recursos ordinarios i
. . Anul.dotagdo
Recolhimento de Contrib. Previd. e
obrig. contributivas o
obrigacoes Tributarias e Contributivas
Recursos ordinarios .
Anul.dotacado

TOTAL Secretaria de Administracao

Fundo de Desenv. da Educacao Basica - FU
FUNDEB 60 - valorizagdo do Magistério
Ensino Fundamental - .
contratacao por Tempo Determinado
Transferencias do FUNDEB 60% i
o . Anul.dotacgao
Obrigacbes Patronais
Transferéncias do FUNDEB 60% i
o . Anul.dotagdo
Obrigacdes Tributdrias e Contributivas
Transferéncias do FUNDEB 60% }
. . Anul.dotagao
FUNDEB 40 - Servig¢o Municipal de
Transporte Escolar
Material de Consumo
Recursos do FNDE )
Anul.dotacdo

i . Anul.dotacdo
FUNDEB 40 - Gestdo Administrativa da
Educacdo Basica -
outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40% N
o Anul,dotacdo

FUNDEB 40 - Construcdo, Ref, Ampl e
Equip de unid_da_Educ Basica
Obras e Instalacdes

Recuysos do FND )
~Anul.dotagao

SEBASTTAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

1.500,0C

5.001,0C
7.500,0C

430.401,0(C

180.000,0(
118.000,0¢

2.500,0¢

2.300,0¢
2.400,0(

2.000,0¢(

28.200,0(
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Pag: 03

ANEXO I a que se refere o DECRETQ 00062/17 de 01
de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

ﬁﬂ////% (AP

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO | * FONTE VALOR (R$)
PARA_TOTAL Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - 335.400,0C
10 01, Secretaria_de Saude ,
10 122 0007 2.056 gesgao Administrativa da Secretaria de
aude ‘
3.1.90,04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios 5
Anul.dotacao 6.000,0(
o Anul.dotacdo 6.000,0(
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores
001 Recursos oOrdinarios i
Anul.dotacao 16.000,0C
Anul,dotacdo 53.100,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios } .
_ Anul,dotacdo 7.700,0(
3.3.90.48.00 Outros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos Ordinarios §
Anul.dotacdo 5.000,0C
TOTAL Secretaria de Saude 93.800,0¢
PARA: _
10 02. Fundo Municipal de Saide i}
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansao da
Atencdo Bdsica de Saude _
3.1.90.04.00 cContratacao por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS 5
) , Anul,dotacao 60.000,0(C
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS : i _
Anul.dotacgao 42.000,0C
Anul.dotacdo 65.000,0C
. . Anyl.dotagdo 37.000,0C
10 302 0145 2.062 EQB?QFC1° Intermunicipal de Saude
ublica
3.3.71.70.00 Rateio p/ Particip..em Consdrcigo Publico
007 outros, recursos destinados a saude )
Anul.dotacgdo 21.000,0¢
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Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO I a que _se refere o DECRETQ 00062/17 de 01
de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)

TOTAL Fundo Municipal de Saude 166.000, 0
PARA:

10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutencdo e Funcignamento das
Atividades do Hospital Municipal. | |
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
009 Recursos do SUS

: - Anul,dotacao 100.000,0C
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS X _
Anul.dotacdo 2.500,0(
Anul.dotacdo 210.100,0C

3.3.9003%.00 Despesas de Exercicios Anteriores

Recursos do SUS ) )
. N Anul.dotagdo 2.500,0C
010 302 0020 2.067 Mac - Ac¢les de. Gestdo e Expansao da
Atencao Ambulatorial e Hospitalar
3.3.90683.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica

Recursos do SUS .
Anul.dotagdo 80.000,0C

AR TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 395.100,0¢

\ | 11 01. sSecretaria de Desenv. Social e Combate a

08 122 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome , o

3'1'900%%'00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil

Recursos Ordinarios )
Anul.dotacdo 9.000,0C

TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 9.000,0(C
PARA:

: ] 11 02. Fundg Municipal de Assisténcia Social
08 125 0141 2.075 Gestdo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia
3.3.90.30.00 Material de Consumo
024 Recursos do FNAS ) '
. Anul,dotacdo 11.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursas Ordinarios i .
Anul.dotacdo 13.650,0(

S (o Lo

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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ANEXO I a- que

pag: 0F

se refere o DECRETQ 00062/17 de 01

de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
4.4,90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
024 Recursos do FNAS N
_ i Anyl.dotacao 49.600,0C
08 244 0025 2.080 Paifcras - Manutencdo dos Servicos de .
Protecao e Atendimento Integral a Famili
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordindrios §
Anul.dotacao 10,0(
PARA_TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 74.260,0(C
_ 12 01, Secretaria de Planejamento
04 122 0007 2.096 Gestdao Administrativa da Sec. de
Planejamento , . .
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios i i
o Anul.dotacdo 32.000,0C
TOTAL Secretaria de Planejamento 32.000,0(
TOTAL GERAL 1.689.761,0(C

Chaval, 01 de Novembro-de 2017.

—

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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solicitacdo: ANULACAG DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEXO II a 3ue se refere o DECRETO 00062/17 de 01

de Novembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
DE:
02 01. Gabinete do Prefeito
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gab1nete
do Prefeito
3.3.90,14.00 Didrias - Civil .
001 Recursos Ordinarios 10.000.0C
3.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica ' '
001 Recursos ordinarios
7.500,0(
oF TOTAL Gabinete do Prefeito 17.500,0C
04 01. Secretaria de Finangas
04 122 0007 2.011 Manutencio das Atividades Fazendirias
Governo Mun1c1?a1
3.3.90,14.00 Diarias - Civil .
001 Recursos Ordinarios
12.000,0C
3.3.90.30.00 Material de Consumo
001 Recursos ordindrios
o 42.000,0C
3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
48,0C
48.000,0C
o TOTAL Secretaria de Financgas 102.048,0(C
06 01. Secretaria de Desenv, Urbano e Rural
15 122 0007 2.017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano
.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos 0rd1nar1os
. 64.000,0C
o TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 64.000,0C
07 01. sSecretaria de Desenv. Rural
20 122 0007 2.026 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Rural
.4.90,.52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos ordinarios 9.000.0¢

%i/;éj?7l /1£:>/// (o OD

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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de Novembro

Pag: 02

ANEXO II a gue se_refere o DECRETQ 00062/17 de 01
e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

aﬁél(@/é [ACAD

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
o TOTAL Secretaria de Desenv. Rural 9.000,0C
08 01, sSecretaria de Esporte e Juventude
-27 812 0522 1.013 cConstrucao e Reforma de Pragas
Desportivas )
4,4.90,51.00 obras e Instalacdes
001 Recursos ordinarios
. 10.000,0(
022 Trans. convénios Estados/outros
10.000,0(C
o TOTAL Secretaria de Esporte e Juventude 20.000,0(C
09 01, Secretaria de Educagdo e Cultura
12 368 0007 2.034 Gestao Administrativa da Secretaria de
Edycacdo |
3.3.90.14.00 Diarias - Civil . B
002 Recursos destinados a educacgdo 25%
. 12.000,0C
3.3.90.30.00 wMmaterial de Consumo i
002 Recursos destinados a educacdo 25%
i 90.000,0C
4.4.90,51.00 oObras e Instalagbes | i
002 Recursos destinados a educagdo 25%
10.000,0C
o TOTAL Secretaria de Educagdo e Cultura 112.000,0¢
. 09 03. Fundo de Desenv. .da Educa¢do Basica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
| Fundamental ,
3.1.90,04.00 Contratacdo por TemBo Determinado
014 Transferencias do FUNDEB 40%
_ B} 20.000,0(
3.3.90,30.00 mMaterial de Consumo ~
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
) 183.000,0C
12 365 0221 2.050 FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educacdo
| Infanti]
3.3.90,30.00 wmaterjal, de Consumo
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
24.000,0¢C
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Pag: 03

ANEXO II a gue se refere o DECRETQ 00062/17 de 01

de Novembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO

DESCRIGAO FONTE

VALOR (R$)

123

12 3
12 3

123

"10 1

3.3.90,36.00
014

b6 0221 2.052
3.1.90.11.00
014

3.3.90,30.00
014

b6 0221 2.053
3.1.90.,94.00
013

68 0012 2.054
3.3.90,36.00
014

h8 0061 2.055
3.1.90,04.00
014

3.3.90.14.00
014

3.3.90,36.00
014

3.3.90,39.00
014

DE:

10 01,
22 0007 2.056
0

3.1.90.04.00
009

Outros Serv, de Terceiros Pessoa. Fisica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Manut e Desenv da Educacdo

de Jovens e Adultos - EJA .

vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Transferéncias do FUNDEB 40%

Material de Consumo-
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 60 - valorizagdo do Magistério
Educacdo de Jovens e Adultos ,
Indenizagles e Rest1tu1§oes Trabalhistas
Transferéncias do FUNDEB 60%

FUNDEB 40 - Seryico Municipal de
Transporte Escolar : o
outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Transferéncias do FUNDEB 40%

FUNDEB 40 - Gestdo Administrativa da
Educacdo Basica _
Contratacdo por Tempo Determinado
Transferencias do FUNDEB 40%

Diarias - Civil ’
Transferéncias do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terceiros Pessoa Fisica
Transferéncias. do FUNDEB 40%

outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
Transferéncias do FUNDEB 40%

TOTAL Fundo de Desenv. da Educagdo Bésica -

Secretaria de Saude _
Gesgao Administrativa da Secretaria de
Saude .
Contratagdo por Tempo Determinado
Recursos do SUS

T SN

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

10.

10.

10.

10.

10.

10.

24

000,0C

000,0C

5.000,0(

000,0C

5.000,0(

000,0¢
000,0C

000,0(C

.000,0C
351.

000,0C

8.000,0C
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SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

Ceard . . _ - Pag: 04
Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO II a que_se refere o DECRETQ 00062/17 de 01
de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90.30.00 material de Consumo
001 Recursos Ordinarios
60.000,0C
009 Recursos do SUS
38.000,0C
o TOTAL Secretaria de Salde 126.000,0C
10 02. Fundo Municipal de Saude i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
' Atencdo Basica de Saude
3.1.90,13.00 oObrigacbes Patronais
009 Recursos do SUS ]
_ , _ 15.000,0C
3.3.90,08.00 oOutros Benef.Assist.do Servidor e do Mil
009 Recursos do SUS
20.000,0C
_ 20.000,0(C
3.3.90.30.00 wMaterial de Consumo
009 Recursos do SUS )
45.701,0(C
_ _ 50.000,0(C
3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria
009 Recursos do SUS
_ o 20.000,0(C
3.3.90,36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
009 Recursos do SUS ,
i _ , 32.000,0(C
10 301 0068 1.018 Construcdo e Melhoria de Unidades
Basicas de Saude_
4.4.90.51.00 oObras e Instalacdes )
020 Trans. de convénios ‘Estados/saude 17.100. 0¢
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
009 Recursos do SUS .
L o 20.000,0C
4,4.90.61.00 Aquisicdo de Imdveis
009 Recursos do SUS ,
2.000,0C
- B 18.000,0C
10 303 0192 2.063 Ee¥tra1 de Abastecimento Farmacéutico -
a
3.3.90.32.00 M™aterial, Bem ou Serv, p/ Dist. Gratuita
009 Recursos do SuUS -
/ 10.000,0¢
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ANEXO II a 3ue se refere 0 DECRETQ 00062/17 de 01

de Novembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal

DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
.10 304 0185 2.064 AcbGes de Vigilancia Sanitaria
3.1.90.04.00 contratagdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS
_ _ o 20.000,0C
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
| 009 Recursos do SUS : ‘ ]
, _ ' 35.000,0C
4.4,90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos Ordinarios 312,00
10 305 0187 2.065 Acdes de_vigilancia e Controle
Epidemigolagico
3.3.90.30.00 material de Consumo
009 Recursos do SUS
. . 20.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS
9.000,0(
ok TOTAL Fundo Municipal de Saude 354.113,0(
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutengao e Funcionamento das
Atividades do Hospital Municipal
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS
. . 50.000,0(C
L . 10.000,0C
3.1.90,.13.00 obrigacdes Patronais
009 Recursos do SUS
_ . 20.000,0(
3.3.90.30.00 Material de Consumo
009 Recursos do SUS
70.000,0C
i 45.000,0C
4.4,90,51.00 obras e Instalagdes
009 Recursos do SUS
. . 10.000,0C
4.4.90,52.00 Equipamentos e Materjal Permanente
009 Recursos do SUS .
i i o 15.000,0¢
10 302 0020 2.067 Mac -_Acbes de Gestdo e Expansdo da
Atencdo Ambulatorial e Hospitalar
3'1'900%8'00 gbr1gagoe3 Pgﬁgona1s
ecursos do
10.000,0C



Ceara
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Prefeitura Municipal de Chaval
ANEXO II a que_se refere o DECRETQ 00062617 de 01
de Novembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90,30.00 wM™aterial de Consumo
009 Recursos do SUS
10.000,0(
10 302 0068 1.019 Construcdo e Melhoria de Unids,
Hospitalares e de Pronto Atend1mento
4.4.90.51.00 oObras e Instalacoes
001 Recursos 0rd1nar1os
10.000,0(
009 Recursos do SUS '
20.000,0C
4,4.90,52.00 Equipamentos e Material Permanente
001 Recursos oOrdinarios
10.000,0(C
009 Recursos do SUS
» 10.000,0C
o TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 290.000,0(C
11 01. Secretaria de Desenv, Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestio Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome
3.3.90.30.00 Material de Consumo.
001 Recursos Oordindrios _
Ly 45.000,0¢
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos 0rd1nar1os _
25.000,0¢
o TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 70.000,0C
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 122 0007 2.073 Manutencdao do Fundo Municipal de
Assisténcia Social .
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
024 Recursos do FNAS
: o 10.000,0C
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
024 Recursos do FNAS
| 10.000,0C
08 125 0141 2.075 Gestdo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determ1nado
001 Recursos Ordinarios 15000 .0C
-'l ’

Sﬂ/ Mo (o p o eay

‘SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Mun1c1pa1




. Ceara
Prefeitura Municipal de Chaval

Pag: 07

ANEXO II a gue se_refere o DECRETQ 00062/17 de 01

de Novembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAQ DESCRICAQ FONTE VALOR (R$)
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos ordinarios )
15.000,0C
3.3.90.30.00 M™aterial de Consumo
001 Recursos ordinarios )
o 15.000,0C
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
18.000,0C
41 0144 2.076 Serv._de Convivéncia e Fortal. de
vinculos ao Idoso
3.3.90.30.00 Material de Consumo
024 Recursos do FNAS _
25.000,0C
14 0025 1.021 Construcdo de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - Cras -
4.4.90,51.00 obras e Instalagoes_
018 Trans. convenios Unido/outros
o o 10.000,0(¢
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
10.000,0(
14 0025 1.022 Construcdo do_Polo de Convivéncia
Social - pPadrdo Iii
4.4.90,51.00 oObras e Instalacoes
018 Trans. convénios Unido/outros
30.000,0C
024 Recursos do FNAS
5.000,0C
14 0025 2.077 Gestdo_e Expansdo dos Programas de
Protecao Social Bdsica
3.3.90.36.00 oOutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
024 Recursos do FNAS
11.100,0¢C
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 174.100,0C
TOTAL GERAL 1.689.761,0(

/%h val, 01 de Novembro de 2017.
j %i'// o™

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 00066/17, de 01 de Dezembro de 2017

Abre crédito adicional ao vigente ,or%amento da(o)
Prefejtura Mun1c18a1 de Chaval ; o crédito suplementar
no valor de R$ 933,825,82 (Novecentos e Trinta e Tres
Mil, Oitocentos e Vinte e Cinco Reais e Oitenta e DOJS
Centavos) para reforco de dotagdo(des) orcamentaria(s).

C oA gestoréa) do(a) Prefeitura  Municipal, de Chaval no uso de suas
uiicdes legais e de acordo com a autorizacao contida na Tei nro. 00309/16

DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicjonal, na forma _do anexo constante
nte instrumento, o crédito. suplementar no valor de R§ 933.825,
centos e Trinta e Trés Mil, Oitocentos e vinte e Cinco Reals e O1tenta
Centavos) para reforco de dotacdo(oes) orcamentaria(s).

do
8?2
e

rios a cobertura do crédito mencionado no

~

Art. 20 - 0S recursos necessa

artigo primeiro deste 1instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
4.320, de 17 de marco de 1964, sendo :

_ T - R$933.825,82 (Novecentos e Trinta e Trés Mil, Oitocentos e Vinte e
Cinco Reais e OQitenta e Dois Centavos), através de ANULACAO de dotagdes
orgambntar1as de acordo com o 1inciso III, do art.43, da Lei Federal nro.
4. 20/64,.conforme discriminacdo constante no anexo II que é parte integrante do
presepte instrumento.

Art. 3o - Este Decretg _entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

prefeitura Municipal de Chaval, em 01 de Dezembro de 2017

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL




_ Ceara .
Prefeitura Municipal de Chaval

solicitacdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que _se refere o DECRETQ 00066/17 de 01
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:

02 01. Gabinete_do Prefeito ,
04 122 0007 2.002 Manutencdo das Atividades do Gabinete
do prefeito ,
3.1.90.13.00 obrigagbes Patronais
001 Recursos Ordinarios i
Anul.dotacdo 1.700,00

TOTAL Gabinete do Prefeito 1.700,00
PARA:

03 01. Procuradoria Gera] do Municipio
04 OFl 0042 2.009 Manutengao_e Funcionamento da
Procyradoria do Municipio o
3'1'906%%'00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil

Recursos Ordinarios i
Anul.dotacgdo 8.000,00

o ARA TOTAL Procuradoria Geral do Municipio 8.000,00

04 01. Secretaria de Finangas o
04 122 0007 2.011 Manutencdo das Atividades Fazendarias
Governo Municipal |
3.1.90,13.00 oObrigacbes Patronais
001 Recursos Ordinarios

_ Anul.dotacgdo 3.600,00
28 843 0545 2.012 Gerenciamento e Controle da Divida
Contratada o
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado
001 Recursos Ordinarios )

Anul.dotacdo 1.500,00

Anul.dotacao 2.000,00

TOTAL Secretaria de Financas 7.100,00

PARA:

05 01. Secretaria de Administracdo
04 122 0007 2.013 Manuten%ao das Atividades o
Administrativas do Governo Municipal
3.1.90.13.00 oObrigagbes Patronais
001 Recursos Ordinarios )
Anul.dotacdo 59.458,12

SEBASTIAO SOTERQO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I a que _se refere ¢ DECRETQ 00066/17 de 01
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

| DOTAGAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
Anul.dotagdo 3.250,00
3.3.90.39.00 outros Serv., de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios .
L Anul.dotacgdo 3.200,00
3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais
001 Recursos ordindrios i}
Anul.dotacdo 9.060,25
TOTAL Secretaria de Administracao 74.968,37
PARA:
06 01. Secretaria de Desenv. Urbano e Rural
15 122 0007 2,017 Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Urbano.
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios .
o _ Anul.dotagdo 27.000,00
3.1.90,13.00 oObrigagbes Patronais
001 Recursos Ordinarios }
} . . Anul.dotacdo 6.250,00
15 452 0286 2.020 Promogdo de Servicos Basicos de
Ultilidade Pablica o
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordinarios i
Anul.dotacdo 70.000,00
Anul.dotacdo 5.000,00
TOTAL Secretaria de Desenv. Urbano e Rural 108.250,00
PARA:
| 09 01. Secretaria de Educacdo e Cultura .
12 368 0007 2.034 ggstao_Adm1n1strat1va da Secretaria de
ucacao
3.1.90,11.00 Venciéentos e _vant. Fixas Pessoal Civil
002 Recursos destinados a educagdo 25% i
L . Anul.dotacdo 5.508,62
3.1.90.13.00 obrigagdes Patronais. )
002 Recursos destinados a educagao 25% }
Anul.dotacdo 1.150,00
TOTAL Secretaria de Educacdo e Cultura 6.658,62
PARA:
09 03. Fundo de Desenv. da Educacdo Basica - FU
12 361 0221 2.048 FUNDEB 40 - Manut e Desenv do Ensino
Fundamental _ .
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
014 Transferéncias do FUNDEB 40% }
Anul.dotacdo 154.180,28

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I a que _se refere o DECRETQ 00066/17 de 01
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
3.3.90.30.00 Material de Consumo
010 Recursos do FNDE }
Anul,dotacado 22.000,00
3.3.90.39.00 outros Serv, de Terc. Pessoa Juridica
014 Transferéncias do FUNDEB 40%
Anul.dotacdo 10.000,00
o Anyl.dotacao 1.000,00
12 361 0221 2.049 FUNDEB 60 - valorijzacao do Magisterio
Ensino Fundamental o
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
013 Transferéncias do FUNDEB 60% .
Anul.dotacado 253.055,11
PARA_TOTAL Fundo de Desenv. da Educa¢do Basica - 440.235,39
10 01. Secretaria de Saide _
10 122 0007 2.056 ge§5ao Administrativa da Secretaria de
aude
3.1.90,11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
003 Recursos destinados a salde 15% i
o . Anul.dotagdo 6.985,98
3.1.90.13.00 oObrigagdes Patronais
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 22.000,00
Anul.dotacado 12.550,00
Anul,dotagdo 7.500,00
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos Ordindrios )
Anul.dotacdo 250,00
Anul.dotacdo 20,00
_ Anul.dotacdo 4,150,00
3.3.90.48.00 Outros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
001 Recursos Ordinarios
Anul.dotacado 1.200,00
TOTAL Secretaria de Salde 54.655,98
PARA:
10 02. Fundo Municipal de Saude
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencdo Basica de Saude _
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
009 Recursos do SUS
Anul.dotacdo 4.527,92

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I 3 que

se refere o DECRETO 00066/17 d

Pag: 04

01
6

DOTAGAD

DESCRIGAO FONTE

e
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.
VALOR (

R$)

3.1.90,11.00
009

3.3.90.36.00
009

3.3.90,39.00
009

10 302 0145 2.062

10 3

3.3.71,70.00
007

05 0187 2.065
3.1.90,04.00
009

3.1.90,11.00
001

PARA:

11 01,
08 122 0007 2.068

3.1.90.11.00
001

3.1.90,13.00
001

Anul.dotacgdo
Anul.dotacgdo
Anul.dotacdo

, _ Anul,dotacdo
vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos do SUS )

Anul.dotacdo

Anul.dotacdo

. Anul.dotacgdo
Qutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos do SUS i
Anul,dotacgdo
Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos do SUS .
o o Anyl.dotacdo
Consorcio Intermunicipal de Saude
Piblica o L
Rateio p/ Particip. em Consdrcig Publico
outros recursos destinados a sagde .
) o . Anul.dotacdo
Acdes de_Vigilancia e Controle
Epidemioldgico ,
Contratacdo por Tempo Determinado
Recursos do SUS )
Anul.dotacdo

vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos Ordinarios )
Anul.dotacao

TOTAL Fundo Municipal de Saude

Secretaria de Desenv. Social e Combate a
Gestdo Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome , o
Vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
Recursos ordinarios i
L , Anul.dotacdo
Obrigacdes Patronais
Recursos ordinarios i
Anul.dotacdo

SEBASTIAQO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL

8.
20.
.500,32
25,

2

14.
37.
3.

1.

10.

29,

20,
180.

19.

389,60
051,30
911,70

862,94
286,48
000,00

200,00

000,00

170,00

147,79

000,00
048,05

.813,86

000,00
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ANEXO I a que se refere o DECRETQ 00066/17 de 01
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 21.813,86
PARA:
11 02. Fundo Municipal _de Assisténcia Social
44 0025 2.077 Gestao_e Expansdo dos Programas de
Protecdo Social Basica ,
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado
001 Recursos Ordinarios i
_ ) Anyl.dotagdo 2.324,31
244 0025 2.080 Paifcras - Manutencdo dos Servig¢os de
Protecdo e Atendimento Integral a Famili
3.3.90,39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
) o Anul.dotacdo 19.500,00
44 0025 2,083 Gestdo de Beneficios Eventuais ,
3.3.90,32.00 Mmaterial, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
001 Recursos Ordinarios )
. Anul,dotagdo 1.063,24
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
Anul.dotacao 2.300,00
Anul.dotacdo 208,00
o ARA TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 25.395,55
12 01, Secretaria_de Planejamento
22 0007 2.096 Gestdo Administrativa da Sec. de
Planejamento , o
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. Fixas Pessoal Civil
001 Recursos Ordinarios )
Anul.dotacdo 5.000,00
TOTAL Secretaria de Planejamento 5.000,00
TOTAL GERAL 933.825,82

Chaval, 01 de Dezembro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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1tacdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a gue se refere o DECRETO 00066/17 de 01

de Dezembro

e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
10 02. Fundo Municipal de Salde i
10 301 0020 2.059 Gestdo, Fortalecimento e Expansdo da
Atencao Basjca_de Salde
3.3.90.14.00 Diarias - Civil
009 Recursos do SUS
. 11.000,00
3.3.90.30.00 wMaterial de Consumo
009 Recursos do SUS
o 203.000,00
3.3.90,39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS
o . 61.000,00
3.3.90.92.00 nDespesas de Exercicios Anteriores
009 Recursos do SUS
. . 10.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
009 Recursos do SUS
. o 16.000,00
10 301 0032 2.060 Apoio ao Programa Mais Médicos
3.3.90.48.00 oOutros Aux. Finan. a Pessoas Fisicas
009 Recursos do SUS
24,000,00
oF TOTAL Fundo Municipal de Salde 325.000,00
10 03. Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pacheco
10 122 0007 2.066 Manutencdo e Funcionamento das
At1v1da§es do Hospital Municipal
3.3.90,30.00 Material de Consumo
009 Recursos do SUS
o 68.000,00
3.3.90.39.00 outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
009 Recursos do SUS
61.000,00
o TOTAL Hosp. Mun.Elizete Cardoso Passo Pache 129.000,00
11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate _a Fome
3.3.50,43.00 Subvengdes Sociais
001 Recursos Ordindrios
20.000,00

SEBASTIAQ SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEX0 II a gue se _refere o DECRETQ 00066/17 d
e 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

de Dezembro

pag: 02

e 01

| DOTAGAO

DESCRICAO FONTE

VALOR (R$)

08 2

08 1

3.3.90.30.00
001

3.3.90.

9.00
001

3

0

2.069

.36.00

001

4 0441 2.071

3.3.90.30.00
001

DE:

11 02.
25 0141°2.075
3.3.90.30.00

00

3

3.3.90.

0.
1
6.00
001

08 244 0025 1.021

08 2

08 2

4.4.90.61.00
022

44 0025 2.077
3.3.90.30.00
001

024
3.3.90.39.00
024

44 0025 2.079
3.3.90.30.00
001

TOTAL Secretaria de Desenv.

Material de Consumo
Recursos Ordinarios
outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
Recursos ordinarios

Funcionamento do Conselho Tutelar
outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos ordinarios

Programas Sociais de Desenvolvimento
Sustentavel

Material de Consumo

Recursos Ordinarios

Social e Combat

Fundo Municipal de Assisténcia Social
Gestao Descentralizada do Programa
Bolsa Familia

Material de Consumo

Recursos Ordinarios

outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Recursos Ordinarios

Construcdo de Centro de Referéncia de
Assisténcia Socjal - Cras

Aquisicdo de Imoveis

Trans. convénios Estados/outros

Gestdo_e Expansao dos Programas de
Protecao Social Bdsica

Material de Consumo

Recursos Ordinarios

Recursos do FNAS
Pessoa Juridica

outros Serv. de Terc.
Recursos do FNAS

Pbv - Manytencdo dos Serv1%os de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos
Material de Consumo

Recursos Ordinarios

SEBASTIAO SOTERO VERAS
PREFEITO MUNICIPAL

75,

47,

15,

15.

172.

22,

14,

21,

52

89.

30.

000,00

000,00

000,00

000,00
000,00

440,50

000,00

000,00

.000,00

000,00

000,00

.629,86



~ Ceara | | Pag: 03
Prefeitura Municipal de Chaval

ANEXO II a gue se refere o DECRETQ 00066/17 de 01
de Dezembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
30.797,53

41.957,93

TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 307.825,82

TOTAL GERAL 933.825,82

Chaval, 01 de Dezembro de 2017.

SEBASTIAO SOTERQ VERAS
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO Nro 00001/17, de 30 de Setembro de 2017

Abre crédito ad1c1ona1 ap vigente or%amento da(o)
prefeitura Municipal de chaval | o crédito suplementar
no valor de R$ 66.000,00 (Sessenta e Seis Mil Reais)
para reforco de dotacido(des) orcamentéria(s).

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura  Municipal de Chaval no uso de s
atr1bu1goes legais e de acordo com a autorizagao contida na Tei nro. 00309/16

DECRETA:

Art. lo - Fica  aberto adicional, na forma nexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar_no valor de R$ 66 000,00 (Sessenta e
Seis Mil Reais) para reforco de dotacao(des) orcamentaria(s).

Art. 20 - 0s recursos necessarios a_ cobertura do crédito mencionado no
art183 pr 1me1ro deste instrumento, serao obt1dos na forma do Art.43 da Lei nro.
4.320, de 17 de marco de 1964, sendo :

{ I - R$66.000,00 (Sessenta e Sejs Mil Reais), através de ANULACAO de
dotagoes or amentar1as, de _acordo com o inciso III, do art.43, da Lei Federal
nro. ﬁ 32 0/ , conforme  discriminacdao constante no anexo II que €& parte
integrante do presente instrumento.

Art. 30 - Este Decretg _entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Chaval, em 30 de Setembro de 2017

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

itagdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO I a que _se _refere o DECRETQ 00001/17 de 30
de Setembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
PARA:
01 01. cCamara Municipal de Chaval
01 031 0001 2.001 Manutengao e Funcionamento das
Atividades Le%1s1at1vas
3.1.90.13.00 oObrigacoes Patronais
001 Recursos Ordinarios
Anul.dotacdo 6.000,00
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
001 Recursos ordinarios
Anul.dotacdo 60.000,00
TOTAL Camara Municipal de Chaval 66.000,00
TOTAL GERAL 66.000,00

chaval, 30 de Setembro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal



_ Ceara |
Prefeitura Municipal de Chaval

Solicitacdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a gue se_refere o DECRETQ 00001/17 de 30
de Setembro de 2017, autorizado pela LEI 00309/16.

DOTAGAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
DE:
01 01, camara Municipal de Chaval
01 031 0001 2.001 Manutengéo e Funcionamento das
Atividades Legislativas
3.3.90.30.00 Mmaterial de Consumo
001 Recursos Ordinarios
66.000,00
TOTAL Cdmara Municipal de Chaval 66.000,00
| TOTAL GERAL 66.000,00

Chaval, 30 de Setembro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




PODER EXECUTIVO
GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
GRABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL DE N® 330/2017, DE 11 DE JULHO DE 2017.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO VIGENTE
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO CHAVAL, SR. SEBASTIAO
SOTERO VERAS, no uso competente de suas atribuicdes legais, por previsbes na LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO etc, a Camara Municipal de Chaval APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal abrir
Cfe'dito Adicional Especial ao vigente Or¢amento da Seguridade Social no valor de R$
60.000,00 (sessenta mil reais), para atender as despesas que ndo foram contempladas na

|
Lei Orgamentaria Anual- LOA, na forma que indica a seguir:

1102 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dotagido Descrigdo
Or¢amentaria
| 1102 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
| 08 Assisténcia Social

08.243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
08.243.0025 Protec¢ao Social Basica
1102.08.243.0025.2.099 Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianca Feliz
3.0.00.00.00 Despesas Correntes
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas

S

| 3.1.90.04.00 | - Contratagio Por Tempo Determinado | Fonte 024 35.000,00
3.1.90.13.00 | = Obrigagdes Patronais Fonte 024 5.000,C0
3.3.90.14.00 Diarias - Civil . Fonte 024 2.500,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo Fonte 024 7.500,00
ERERUPY o G
PECER® 8400 Q3 01 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
T Tel. (88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPYJ: 07.146.301,/0001-77




PODER EXEOUTIVO

GOVERNO MUNICIPAL DE CHAYAL
GRBINETE DO PREFEITO
3.3.90.36.00 QOutros Serv.de Terceiros — Pessoa Fonte 024 5.000,00
Fisica
\ 3.3.90.39.00 Outros Serv.de Terceiros ~ Pessoa Fonte 024 5.000,00
Juridica

Fonte:/024 - Recursos do FNAS

Art. 2°. A fonte de recurso compensatéria para a abertura do Crédito
Adicional Especial objeto do art. 1% desta Lei, em atendimento ao disposto no art. 177, V,
da Constituicdo da Republica de 1988, serd a anulagdo parcial de dotagdo orgamentaria,

P!
Dotacido Descrigdo
rcamentaria

| 1102 |  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1102.08.122.0007.2.073 Manut. Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

\ 3.390.3500 | Servicos de Consultoria | Fonte 024 |  30.000,00
1102.08.244.0141.2.086 Agdes de Assist., Promogao e Servigo Social

\ 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigos p/ Dist. Fonte 024 30.000,00

Gratuita

Fonte: 024 —~ Recursos do FNAS

Art, 3° Fica autorizada a inclusdo da Agdo criada pela presente Lei, no
Plano Plurianual - PPA, 2014-2017, do Governo Municipal de Chaval.

e Art. 4°. Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagdo, revogando-se
as dispngées em contréario.

Paco da Prefeitura Municipal de Chaval, Estado do Ceara, aos 11 de Julho de 2017.

¢ / A
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lﬁ%'A TIAO’S%’I'ERO VERAS
Prefeito Municipal de Chaval

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPJ: 07.146.301,/0001-77



PODER EXECUTIVO
GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL
GRBINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PUBLICACAO N®2017.07.11

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL - ESTADO DO CEARA, Cidadio
SEIASTIAO SOTERO VERAS, em pleno exercicio do cargo e no uso competente de

suas atribui¢bes, notadamente as conferidas pelo art. 28, Inciso X, da Constituigao do

EsIldo do Cear4, RESOLVE publicar mediante afixagao nos locais de amplo acesso do

publico em geral no ambito do Municipio de CHAVAL/CE, a LEI MUNICIPAL N®

| )
330/2017 DE _11/07/2017, AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL

ES;’ECIAL AO VIGENTE ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL E DA

| ,
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - Estado do Ceara, aos 11 dias de Julho

|
< nggo 5014 RO {’ERAS

de 2017.
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. {88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPJ: 07.146.301/0001-77
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‘ Publicade por:
\ Maria do Carmo Otoni Lucas
Cédigo Identificador:02F870C3

‘ESTADO DO CEARA . © .

FEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL =~

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N° 329/2017, DE 11 DE JULHQ DE 2017,

JAUTORJZA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA O INSTITUTO COMPARTILHA -
SAMEAC, INSCRITO NO CNPJ SOB O N°
07.206.048/0001-08.
0 PREFEITOJ MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CHAVAL, SR. SEBASTIAO SOTERO VERAS, no uso
competente de |suas atribuigdes legais, por previsdes na LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO ctc, a Camara Municipal de Chaval
APROVOU e cu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizada a transferéncia de recursos financeiros até o
montante de R$ 1.590.442,86 (um milhdo e quinhentos e noventa mil
¢ quairocentos ¢ quarenta e dois reais e oitenta ¢ seis centavos), 06
(seis) meses, para 0 INSTITUTO COMPARTILHA - SAMEAC.
inscrito no CNPJ sob o n® 07,206.048/0001-08, destinados a execugio
do Convénio dé Assisténcia a Saide, cujo objeto trata-se de: O
presenfe convénio tem por objeto estabelecer, em regime de
cooperagdo miitua entre os participes, o repasse de recursos para apoio
financeiro ao INSTITUTO COMPARTILHA-SAMEAC, visando a
prestagdo de se:rvic;os de assisténcia a saide na reestruturagio e
ampliagdo do atendimento aos pacientes do Sistema Unico de Saude -
SUS através do HOSPITAL MUNICIPAL ELIZETE CARDOSO
PASSOS PACﬂECO, em conformidade com o plano de trabalho
parte integrante deste Termo independente de transcricio.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagBes orgamentarias da Secretaria da Saude Municipal, que serdo
suplementadas, st insuficientes.

Art. 3°. A presethc Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeityra Municipal de Chaval, Estado do Ceari, aos 11
de Julho de 2017.
|
SEBASTIAQ SOTERO VERAS
Prefeito Municipal de Chavai
|
EDITAL DE PUBLICACAOQ N° 2017,07.11

O PREFEITO h)O MUNICiP_IO DE CHAVAL - ESTADO DO
CEARA, Cidadido SEBASTIAO SOTERO VERAS, em pleno
exercicio do cargo ¢ no uso competente de suas atribuigdes,
notadamente as bonferidas pelo art. 28, Inciso X, da Constitnicido do
Estado do Ccaré, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos locais
de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio de
CHAVAL/CE ‘rl LEI MUNICIPAL N° 329/2017 DE 11/07/2017,
AUTORIZA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O
INSTITUTO COMPARTILHA - SAMEAC, INSCRITO NO
CNPJ SOB O N° 07.206.048/0001-08.

PUBLIQUE—SEJ

DIVULGUE-SE,

CUMPRA-SE.

PACO DA PR];F EITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - Estado
do Ceara, aos 11 dias de Julho de 2017.

SEBASTIAO SJITER() VERAS
Prefeito Municiﬁal
| Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Coédigo Identificador:E268F04E
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL DE N° 330/2017, DE 11 DE JULHO DE 2017.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL  ESPECIAL A0  VIGENTE
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CHAVAL, SR. SEBASTIAO SOTERO VERAS, no uso
competente de suas atribuigbes legais, por previsdes na LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO etc, a Cimara Municipal de Chaval
APROVOU e cu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizade o Chefe do Poder Executivo Municipal
abrir Crédite Adicional Especial ao vigente Orc¢amento da
Seguridade Social no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), para
atender as despesas que ndo foram contempladas na Lei Orgamentaria
Anual- LOA, na forma que indica a seguir:

1102 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dotagiio Orgamentiria Descrigio

1102 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 Assisténcia Social

08 243 Assisténcia a Crianga ¢ an Adolcscente

08.243 0025 Protegio Social Bdsica

1102.08 243.0025.2.099 Programa Primeira Intdncia no SUAS — Cnianga Feliz

3.0.00 00.00 Despesas Correntes

3.39000.00 Aplicagbes Duetas

3.1.90.04.00 Contratagao Por Tempo Detesminado | Fonte 024 35.000,C0
3.1.90 1300 brigagdes Patronais Fonte 024 15.000,00
33901400 Dhdrias - Civil Fonte 024 2.500,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo Fonte 024 7.500.00
3.3.9936.00 wos Servde Terceros ~ Pessod g 054 [ 5.00000
33903900 Outros Serv.de Tercewos - Pessodp 00y s 00000

Juridica

Fonte: 024 — Recursos do FNAS

Art. 2°. A fonte de recurso compensatoria para a abertura do
Crédito Adicional Especial objeto do art, 1°. desta Lei, em
atendimento ao disposto no art. 177, V, da Constitoi¢ie da
Repiiblica de 1988, serd a anulacdio parcial de dotagio
or¢amentaria, na forma do disposto no art. 43, § 1°. 11l da Lei No.
+4.320/1964, a seguir:

1102~ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dotagiio Or¢amentaria Descrigio
1102 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
110208 122 0007.2 073 Manut. Do Fundo Municipal de Assisténcia Soial

23903300 Servigos de Consultoria IFomc 924 l 30.000,00

1102.08.244 0141.2.086 Agdes de Assist, Promogin ¢ Servige Social

33903200 Material, Bem ou Servigos p/ D‘s"l Fonte 024 Izo 000,00

Gratuita

Fonte: 024 — Recursos do FNAS

Art. 3°. Fica autorizada a inclusiio da Agiio criada pela presente
Lei, no Plano Plurianual - PPA, 2014-2017, do Governo
Maunicipal de Chaval.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagio,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Chaval, Estado do Ceara, aos 11
de Julho de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal de Chaval

EDITAL DE PUBLICACAQ N° 2017.07.11

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL - ESTADO DO
CEARA, Cidadio SEBASTIAO SOTERO VERAS. em pleno
exercicio do cargo € no uso competente de sunas atribuigdes,
notadamente as conferidas pelo art. 28, Inciso X, da Constitui¢io do
Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos locais
de amplo acesso do pitblico em geral no idmbito do Municipio de
CHAVAL/CE, a LEI MUNICIPAL N° 330/2017 DE_11/07/2017,

wwv.diariomunicipal.com.br/aprece 5
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. Ceard
Prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 00048/17, de 11 de Julho de 2017

Abre crédito adicional ao vigente ,or%amento da(o)
Prefeitura Mun1c18a1 de cChaval | o crédito_especial no
valor de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais) para o fim
que indica.

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura Municipal de cChaval no uso uas

de s
uig¢bes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei nro. 00330/17
DECRETA:

Art. lo - Fica aberto adicional, na forma do anexo constante do
nte instrumento, o0 crédito especial no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil
para o fim que indica.

JArt. 20 - 0s recursos necessarios a_cobertura do crédito mencionado no
0 primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - Rr$60.000,00 (Sessenta Mil Reais), através de ANULAGAO de dotagdes
entarias, de acordo, ¢com o inciso III, do art.43, da Lei Federal nro.
64, conforme discriminacdo constante no anexo II que é parte integrante do
nte instrumento.

Art. 30 - Este Decreto _entrara em vigor na data de sua publicacgdo,
gdas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Chaval, em 11 de Julho de 2017

SEBASTIAQO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




. Ceara |
Prefeitura Municipal de Chaval

Solicitacdo: CREDITO ESPECIAL
ANEXO_ I a que se refere o DECRETO 00048417 de 11

de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00330/17.
DOTACAO DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)
DE:
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 243 0025 2.099 Fr?grama Primeira Infancia SUAS Crianca
eliz
3.1.90.04.00 Contratagcdo por Tempo Determinado
024 Recursos do FNAS , ]
.. _ Anul.dotacdo 35.000,00
3.1.90.13.00 obriga¢bes Patronais
024 Recursos do FNAS i
o o Anul.dotacao 5.000,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil
024 Recursos do FNAS i
, Anul.dotacdo 2.500,00
3.3.90.30.00 material de Consumo
024 Recursos do FNAS }
_ Anul.dotacdo 7.500,00
3.3.90.36.00 outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
024 Recursos do FNAS i
Anul,dotacdo 5.000,00
3.3.90.39.00 oOutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
024 Recursos do FNAS .
Anul.dotacdo 5.000,00
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 60.000,00
TOTAL GERAL 60.000,00

Chaval, 11 de Julho de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




_ Ceara . |
Prefejtura Municipal de Chaval

Solicitacdo: ANULAGAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ANEX0_II a gue se refere o DECRETO 00048417 de 11

de Julho de 2017, autorizado pela LEI 00330/17.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
11 02. Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 122 0007 2.073 Manutencao do Fundo Municipal de
Assisténcia Social |
3.3.90,35.00 Servigos de Consultoria
024 Recursos do FNAS
. 30.000,00
08 244 0141 2.086 Acgdes de Assisténcia, Promocdo e
Servigo_Social Populagiao | ,
3.3.90,32.00 Material, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita
024 Recursos do FNAS
30.000,00
TOTAL Fundo Municipal de Assisténcia Social 60.000,00
| TOTAL GERAL 60.000,00

chaval, 11 de Julho de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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PODER EXECUTIVO
GOYERAO MUAICIPAL DE CHAVAL
GARIAETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL DE N¢ 337/2017, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO VIGENTE
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO CHAVAL, SR.
SEBATSTIAO SOTEROAVERAS, no uso competente de suas atribui¢des legais, por
previsdes na LEI ORGANICA DO MUNICIPIO etc, a Camara Municipal de Chaval
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal abrir

Crédito Adicional Especial ao vigente Or¢amento da Seguridade Social no valor de R$
76.957‘,56 (SETENTA E SEIS MIL. NOVECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E
CINQbENTA E SEIS CENTAVOS), para atender as despesas que nao foram

contempladas na Lei Or¢amentaria Anual- LOA, na forma que indica a seguir:

1101 T

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME

—

Dotagio Descrigio
Orgamentaria
1101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE
A FOME
| 08 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
| 0068 Edificacdes Publicas
1101.08.244.0068.1.020 Construgio e Reforma de Unidades de Assisténcia Social
3.3.90.39.00 Outros Serv.de Terceiros — Pessoa Fonte 021 5.125,40
Jaridica
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Fonte 021 71.832,16
Permanente

Fonte:

021 — Transf. Conv. do Estado/Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval -CE. . .=
CEP: 62120-000. T
CNPJ: 07.146.301/0001-77
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PODER EXECUTIVO
GOVERAO MUNICIPAL DE CHAYAL
GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°. A fonte de recurso compensatéria para a abertura do Crédito
Adigional Especial objeto do art. 1% desta Lei, em atendimento ao disposto no art. 177, V,
da Constituigdo da Republica de 1988, sera a anulagao parcial de dotagdo orcamentaria,
na forma do disposto no art. 43, § 1°. Il da Lei No. 4.320/1964, a seguir:

1101 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME

|
|

Dotacao Descricio
Or¢amentaria
\ 1101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
COMBATE A FOME
11101.08.122.0007.2.068 Gestao Administrativas da Sec. De Des. Social e Combate a Fome
3.1.90.13.00 Obriga¢oes Patronais l Fonte 001 l 76.957,56

‘ Fonte 001 L 76.957,56

FonT 001 - Recursos Ordinarios

|
|
|
Art. 3% Fica autorizada a inclusdo da Agdo criada pela presente Lei, no
PlanT Plurianual - PPA, 2014-2017, do Governo Municipal de Chaval.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacdo, revogando-se
as disposigdes em contrario (devendo ser publicada).

o
BA AO SOTERO VERAS

Prefeito Municipal

PREFESTURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPJ: 07.146.301/0001-77

\\\ Pac¢o da Prefeitura Municipal de Chaval, em 27 de Setembro de 2017.
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PODER EXECUTIVO
GOVERNO MUAIOIPAL DE OHAVAL
GARIAETE DO PREFEITO

EDITAL DE PUBLICACAO N® 2017.09.27

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL - ESTADO DO CEARA, Cidadio
SEBASTIAO SOTERO VERAS, em pleno exercicio do cargo e no uso competente de
suas atribui¢des, notadamente as conferidas pelo art. 28, Inciso X, da Constitui¢do do
Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos locais de amplo acesso do
publico em geral no ambito do Municipio de CHAVAL/CE, a LEI MUNICIPAL N®
337/2017 DE 27/09/2017, AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO VIGENTE ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. :

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - Estado do Ceara, aos 27 dias de
Setembro de 2017.

!

{\/ﬂ%g
STIAO
PREFEITO MUNICIPAL

S

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330.
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPJ: 07.146.301/0001-77




. Ceard
Prefeitura Municipal de Chaval

TO Nro 00054/17, de 27 de Setembro de 2017

uicdes legais e

Abre crédito adicional ap vigente ,or%amento .da(o)
prefeitura Mun1c19a1 de chaval | o crédito especial no
valor de R$ 76.957,56 (Setenta e Seis Mil, Novecentos ¢
Cinquenta e Sete Reais e Cinquenta e Seis Centavos)
para o fim que indica.

0(A) gestoréa) do(a) Prefeitura. Municipal de Chaval no uso_de suas
e acordo com a autorizacao contida na lei nro. 00337/17

DECRETA:
X0 constante do

Art. lo - Fica aberto adicjonal, na _forma a

do__ane
presente instrumento, o crédito especial no valor de R$ 76.957,56 (Setenta e
1s

Se1s Mil, Novecentos e Cinquenta e Sete Rea1s e Cinquenta e Se

Centavos) para

que indica.

artigo pr
4.328& ge

Art. 20 - 0s recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado no
imeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro.
17 de marco de 1964, sendo :

I - R$§76.957,56 (Setenta e _Seis Mil, Novecentos e Cinquenta e Sete

e Cinquenta e  Seis Centavos), atraves de _ANULAGAO ‘de dotagdes
amentarias, de acordo, com o inciso III, do art.43, da Lei Federal nro.
20/64,_conforme discriminacdo constante no anexo II que é parte integrante do
presente instrumento.

Art. 30 - Este Decreto .entrara em vigor na data de sua publicacgao,

revogadas as disposic¢bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Chaval, em 27 de Setembro de 2017

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

solicitacdo: CREDITO ESPECIAL

ANEXO I a que se_refere o DECRETO 00054/17 de 27
de Setembro de 2017, autorizado pela LEI 00337/17.

DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (R$)
DE:
11 01. Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 244 0068 1.020 Construcdo e Reforma de Unidades de
Assisténcia Social o
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
_ _ Anul.dotagdo 5.125,40
4,4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente .
021 Transf. convénios Estados/assisténcia so
Anul.dotacdo 71.832,16
TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 76.957,56
TOTAL GERAL 76.957,56

Chaval, 27 de Setembro de 2017,

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Chaval

Solicitagdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a gue se refere o DECRETQ 00054/17 de 27
de Setembro de 2017, autorizado pela LEI 00337/17.

| DOTACAO DESCRIGAD FONTE VALOR (R$)
DE:
11 01, Secretaria de Desenv. Social e Combate a
08 122 0007 2.068 Gestao Adm. da Sec. de Desenv. Social e
Combate a Fome _
3.1.90.13.00 oObrigacdes Patronais
001 Recursos Ordinarios
76.957,56
TOTAL Secretaria de Desenv. Social e Combat 76.957,56
TOTAL GERAL 76.957,56

Chaval, 27 de Setembro de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




LEIS E CONTRATOS DE OPERACOES DE CREDITOS

ARTIGO 5°- VI

Prestacao de Contas

de Governo - 2017 CONASP
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DECLARACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL, Estado do Cear3,

através de seu titular o Sr. SEBASTIAO SOTERO VERAS, DECLARA, em

\
cumprimento aos dispositivos legais, e para compor as pegas da Prestagdo de

|
Contas do exercicio financeiro de 2017, que a Prefeitura Municipal de Chaval nao

realizou Contratos de Operagées de Crédito.

Chaval, 31 de dezembro de 2017

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal




LEIS, DECRETOS e PROVAVEL EXCESSO

ARTIGO 5° -V

Prestacao de Contas

de Governo - 2017
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DECLARACAO

SEBASTIAO SOTERO VERAS, na qualidade de Prefeito
unicipal de Chaval, e no uso de suas atribuicdes legais, vem, através desta,
ECLARAR, para os fins de direito e prova junto ao Tribunal de Contas dos
unicipios do Estado do Ceara — TCM-CE, que o Municipio de Chaval possui
ontrole Interno devidamente implantado e em funcionamento, nos termos
asdeterminagbes contidas no artigo 74 da Constituicdo Federal, artigos 67 e
0 daConstituicdo Estadual, Lei n® 4.320/64 e Instrugdo Normativa n.° 01/97
esse TCM.

Declara, outrossim, que o Municipio de Chaval possui Servidor
omeado especificamente como Responsavel pelo Controle Interno, conforme

Portaria de Nomeagao anexa.

Chaval, 31 de dezembro de 2017

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N*002/GAB/2017.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO CONTROLADOR
GERAL DO MUNICiPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribui¢es que Ihe confere o art. 53, inc. V da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para o cargo de Controlador Geral do
Municipio, o Sr. RENATO FIEL DOS REIS, CPF N°991.671.073-20.

Art.2? - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Cumpra-se e publique.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Cear3,
em 02 de Janeiro de 2017.

Prefeito Municipal de Chaval

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330. 1
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNPJ: 07.146.301/0001-77
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LEI MUNICIPAL DE N° 324/2017, DE 24 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A 3 e U S m s

SERASTIAQ SOTERO VERAS, no use LOMpEEnie Qe suas @it ;vu:\g\ks iﬂbax pot
- .
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Previsoes na LETORCANICA DO MUNICIPIO ¢le, a Camara wILuuuycu de C ai

TITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE CHAVAL/CE

CAPITULO]

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a cstrutura administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Chaval/CI ¢ estabelece as condigdes para atender e dar eficiéncia as
atividades da Administracdo Pablica Municipal, organizando, descentralizando,.
desconcentrando e aprimorando o processo decisorio da gestdo publica, bem como
reforgando 05 procedimentos administrativos, a cooperagdo entre 0s servigos, ©
compartilhamento de conhecimentos e a gestido da informagdo, de modo a tomar
eficaz, o desenvolvimento sustentavel, nas dimensdes ambiental, econbmica, social ¢

tecnoldgica e elevando a qualidade de vida da populagio.
PREFEFTURA MUNICIPAL DU CHAVAL - CEARA

e UNPI 07 136 30140 §.77 o /*A—\s‘
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Art. 2% - A execugdo das atividades da administragdo pablica municipal serd
descentralizada e desconcentrada, sendo o Poder Executivo exercido pelo Prefeito
Municipal, auxiliado pelo Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais, Procurador
Geral do Municipio, Controlador Geral do Municipio e demais assessores, dirigentes,
coordenadores, todos ocupantes de cargos em comissao e/ou tungbes de confianga de

livre nomeagao e exoneragao, adiante regulamentados nesta lei complementar.,

Paragrafo uinico. A descentralizagdo e a desconcentragao administrativa serdo
implementadas conforme o sistema de criagao de pastas diferenciadas por ramo de
atuagiao politico-administrativa, compostas por cargos em comissdo e fungdes de
contianga que serdo ocupados pelos respectivos Secretarios Municipais, Procurador
Geral e Controlador Geral do Municipio, cujas atribuicdes serdo definidas no

decorrer desta lei complementar.

Art, 3° - Os Secretarios Municipais, além de suas atribuigdes especificas no
exercicio da gestdao de cada pasta, tem respectivamente, a missdo institucional de
auxiliar o Prefeito Municipal na formulagio das politicas pblicas ¢ na concepgio e
desenvolvimento de planos, programas, agdes, atividades e projetos que reflitam, de
forma pratica, o cumprimento das competéneias constitucionais do Municipio de
Chaval/CE sempre em harmonia com os demais poderes constituidos e com outras

esferas de Governo, tanto federal como estadual.

sob sua responsabilidade, ordenar exclusivamente as despesas oriundas da sua
organizar as receitas ¢ desempenhar outras fungdes proprias do cargo que Jhe forem

PREFEIVHRA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
UNPE 07 40 W00 77
Rua Ten Manoct Diimpoe, s’ Uenro, Chanal - Cl, CFD 62 2054000

Tod (R85 36231350
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GABINETE DO PREFEITO

especificamente confiadas pelo Prefeito Municipai, podendo, no uso de suas
atribuigdes, deiegar competéncia na forma prevista em lei,

§2¢ - s Secretarios Municipais serdo substituidos em suas auséneias, vacancia
do cargo e impedimentos legais por um Subsecretario nomeado pelo Prefeito

Municipal, enquanto durar a auséncia ou impedimento do hitular.

§ 32 - No exercicio de suas atribuicdes cabe ao Secretario Municipal:

1 - expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades
integrantes da drea de competéncia das respectivas Secretarias Municipais ¢ demais
Orgaos equiparados;

13 ‘..«,,-;; T B T VO S s DU WP T W) N PR AT g. S AT M o i Jogi

iR - u.,op&;tnua 8 10gisacal perineiue, Qisu ibuir os servidores pubicos peios

diversos $rgdos internos das Secretarias Munidipals que dirigem e atribuir-ihes

111 - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

IV - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos
bilaterais ou multilaterais dentro de sua  competéncia, em  conjunto  ou
separadamente, e quando ndo for legalmente exigida a assinatura do Prefeito
Municipal, observada sempre as disposi¢des legais sobre ordenamento de despesas;

V - revogar, anular e sustar ou determinar a sustacdo de atos administrativos
que contrariem os principios constitucionais e legais da administragdo publica, na

area de sua competéncia;

, ~ : « .
V1 - receber reclamagdes relativas i prestagio de servigos publicos, decidir ¢

promover as corregdes exigidas;

miatéria se insira na area de sua competénaia;
PREFE!TURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
CNPS 0714620007
Raa Ten Manocl Ol s Centro, Chavel = ChLCHEP, Q242000000
Tel (8% 3025.133n
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V11 - exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Art. 4* - Q Prefeito Municipal, Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais,
Procurador Geral do Municipio ¢ Controlador Geral do Municipio, salvo hipoteses
expressamente especificadas em lei ou em decreto, para o pleno exercicio de suas
missdes ¢ atribuigdes politicas e legais, devem permanecer livies de fungbes
meramente executérias e da pritica de atos relativos a rotina administrativa,

inclusive livres de controle de jornada de trabalho.

Art. 52- O Chefe do Poder Executivo tem suas atribuigdes previstas e definidas
na Constitui¢do Federal da Repuiblica, na Constituicdo Estadual do Estado do Cearae
na Lei Organica do Municipio de Chaval/CE, podendo estabelecer, além de tudo,
normas complementares que regulamentardo a desconcentra¢io da administragio

publica municipal.

Art. 6° - A desconcentragio administrativa do Poder Executivo Municipal de
Chaval/CE L o instrumento juridico criado para propiciar a distribuigio das
competéncias decisorias de cada orgao da Administragio Superior do Poder
Executivo Municipal, resguardando sempre a autoridade exercida pelo Prefeito
Municipal na tomada de decisOes que thes sejam afetas, bem como suas atribuicoes
constiticionais e organicas.

Paragrafo unico. A desconcentragio administrativa se procederd mediante as

disposigOes desta lei complementar.

PREFEVTURA MUNIUIPAL DECH /\\ Al = CEARA
NP a7 446 ARG
Rua Ten Manoe! Obunpio, s, Contno, Ch;r.a! - CF.. U HLI20400
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Art. 7° - A delegagao de competéncia sera utilizada como instrumento da
desconcentragdo administrativa a ser exercida tanto pelo Chefe do Poder Executive,
como pelos Secretarios Municipais, Chefe do Gabinete, Procurador Geral do
Municipio e Controlador Geral do Municipio, no que couber, com relagio aos orgios
inferiores submetidos a sua hierarquia administrativa, desde que ja ndo tenham sido
tais atribui¢des expressamente distribuidas ¢ tratadas por esta lei complementar
especificamente  dentro do  ambito das competéncias, observando sempre as
atribuigdes conStitucionais e organicas do Prefeito Municipal, com o objetivo de
assegurar rapidez e eficacia as decisoes.

Paragrafo dmico. A delegacio de competéncias se procederd mediante

expedigao de ato administrativo competente.

Art. 8° - [ facultado ainda ao Chefe do Poder Executivo e aos Secretarios
Municipais avocar competéncia dos dirigentes de drgdos por eles supervisionados,
courdenados, orientados ¢ controlados, para a pritica de atos administrativos, nos

termos que a lei dispuser.

Art. 9° — O sistema de desconcentracdo administrativa da Administracio
Pablica do -Municipio de Chaval/CE propicia a divisdo de competéncias entre o
Preteito Municipal e os Secretarios Municipais, ficando o Prefeito Municipal
responsavel apenas pela gestio governamental do Municipio, sendo obrigade em

razao disso a prestacio de Contas de Governo na forma do arti

Municipios do Estado do Ceara), onde se analisard a regularidade das
tungoes politicas de  planejamento, organizagdo, diregdo ¢ controle de politicas
publicas em cada exercicio financeiro, por meio de uma visdo geral da macrogestao
do Municipio, conforme o disposto no inciso I do art. 71 da Constituicao da

PREFEUTRA MUNJCIPAL I3 CHAVAL - CEARA
CNPEO? 136 30 an e 77
Ruaen, Manoel Olinpio, <4, Conre, Chaval = CELCLP. 624 20aans
Tl (RR3 6251330
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Republica, enquanto que o0s Secretdrios  Munidpais  designados  mediante
estipulagdes desta lei, por sua vez, serdo responsaveis exclusivamente pela gestao
financeira e patrimonial que compreende dentre outras atribuigbes, a geréncia de
receitas e ordenamento de despesas de suas respectivas pastas ¢ das demais
subordinadas aos fundos respectivos, ficando entdo obrigados a prestar Contas dv
Gestdo na forma do artigo 129 da Resolucio n” 08/1998, de 01 de outubro de 1998

(Regimento Interno do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara).

Pardgrafo unico. O Chefe do Poder Executivo ficara livre de qualquer
responsabilizacdo solidaria e/ou subsidiaria com relagdo aos atos de gestdo ¢
ordenamento de despesas praticados exclusivamente pelos Gestores/Ordenadores de

despesas.

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal de Chaval/CE passa a ter a seguinte

cstrutura administrativa:
I - Chefia de Gabinete:

I - Procuradoria Geral do M unicipio;

IV - Secretaria Municipal de Administragdo de Recursos Flumanos;
V - Secretaria Municipal da Fazenda e Finangas Municipais;
V1 - Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Gestao Governamental;

dir a8y T bbasmm o Iacsnried e
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V111 - Secretaria Municipal de Saade;
IX - Secretaria Municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social;
X - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano;

X1 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca;

§1° - As Secretarias sdo drgdos autbnomos que compdem a cupuia da
Administragdo Pablica Muxﬁcipai, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e
participantes diretos das decisbes governamentais no que diz respetto & area de
atuacao.

§2° - Cada Secretaria Municipal ou 6rgao equivalente executara diretamente as
atividades de sua area de competéncia e, complementarmente, através dos fundos
especiais e demais Orglios da administragdo indireta e atipicas que lhe forem
atribuidas.

§3% - As Secretarias Municipais ndo terdo grau de subordinagdo entre si,
devendo cada uma, subordinagdo ao Prefeito Municipal, tendo como fungdo o
gerenciamento de suas atividades individualmente e em harmonia com as outras
Secretarias.

§4% - A gestio financeira e patrimonial gque compreende denire outras
atribui¢des, a geréncia de receitas e ordenamento de despesas serd exercida

exclusivamente pelos orgaos a seguir:

i - O Fundo de Administragio Gerai e o Fundo Municipal do Desporto serdo
geridos peia Secretaria Municipai de Fazenda e Finangas Municipais que ordenara as

despesas do Gabinete do Prefeito, Procuradoria Geral do Municipio, Controladoria

Geral do Muniapio, Secreiaria Municipal de Administracio de Recurso s Humanos,

¥
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de iInfraestrutura e Desenvolvimento Urbano e Secretaria Municipal  de
Desenvolvimento Rural e Fundo Municipal do  Desporto, vinculado  ao
i ")epartamentb de Desenvolvimento ao Desporto.

Il - O Fundo Municipal de FEducagio ¢ o Fundo Municipal de
Desenvolvimento da Fducagio - FUNDEB serdo geridos pela Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura;

111 - O Fundo Municipal de Saide serd gerido pela Secretaria Municipal de

Saude;
IV - O Fundo Mupnicipal dos Dirvitos da Crianga ¢ do Adolescente, o Fundo

Social serdo geridos pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento ¢ Assisténcia

Social;
Art. 11 - O organograma da estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, contido no Anexo 1 ¢ parte integrante desta lel complementar.
Subsecdo |
Do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 12 - O Gabinete do Prefeito ¢ um orgao ligado diretamente ao Chefe d

Poder Executivo Municipal, tendo como Ambito de acin, 2 assisténgi

dentre outras atividades correlatas;

ay -

avagiaio tnico - O Chefe do Gabinete do Drefeito tera o mesmo nivel

&
]
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H

¢ gozara das mesmas prerrogativas do cargo de Secretdrio Municipai.

Art. 13 - Compoe o Gabinete do Prefeito os seguintes cargos:

PREVEITHRA MUNICIPAL DECHAVAL - CEARA
CNPL G716 3¢1:0001-77
Rui Ten Manoc! (haapio, ', Centio, Chinvad - CEL CHPL 62420-014)
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i - Chefe de Gabinete;

11 - Secretario(a) Executivo(a) do Prefeito Municipal;

HI - Assessoria de Relagdes Institucionais junto a Capital;

IV - Assessoria de Cerimonial, Comunicagao e Imprensa;

V - Assessoria de Coordenagio Regionai (Sede e Zona Rurai);
VI - Quvidoria do Municipio;

VI - Assessoria Tecnico Administrativa;

Art.'14' - Compete ao Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal: promover a
integragio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo Municipal,
acompanhando os trabalhos perante os Poderes Executivo e Legislativo, nos ambitos
Estadual e Federal, a tramitacdo das proposi¢des de interesse do Poder Executivo ¢
do Municipio, bem como executando e transmitir ordens, decisdes ¢ diretrizes
politicas e administrativas do Prefeito Municipal; assistir o Prefeito no desempenho
de suas atribuigbes constitucionais, politicas e administrativas, promovendo o
acompanhamento dos atos expedidos pelo Poder Executivo o Poder Legislativo;

A o NV SO vebuadaa by Ay £ alaleninty o3 e LSS DTN
§1° - Ag competéneias do Subchefe de Gabinete sdo todas as definidas nos

~ . " . . . - - -
N A - . oL O W | | DU RSN DU ALV Y PN
VaCrancia QO Cargn, ausendia gu lﬂip‘\‘dhu qito do Chefe de Gabinete.

§2¢ - Compete, por meio do(a) Secretario(a) Exccutivo(a) do Prefeito: organizar
e disciphinar as audiéncias do Prefeito Municipal, preparar o expediente e elaborar
estudos e ievaﬁtar informagdes da estrutura administrativa necessarias as reunides
de Secretariado; fazer a redagdo especializada de documentos ort'iciais e secretariar as
reunioes com o Prefeito Municipal, bem como a agendar 05 compromissos do
Preteiio Municipal; registrar as audiéncias, conferéncias, reunides e visitas de carater
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oficial realizadas pelo Prefeito Manicipal e receber e elaborar a correspondéncia
oficial do f’reféito Municipal, coordenando o fluxo de informagbes ¢ expedientes
oriundos e destinados aos demais érgaos da Administragao Publica Municipal em
matérias da competéncia do Prefeito Mumcipal;

Art. 15 ~ Compete, por meio da Asscssoria de Cerimonial, Comunicagao e
Imprensa: Organizar o cerimonial, a recep¢iio a autoridades ¢ pessoas em visita
oficial e eventos analogos, bem como representar oficialmente o Prefeito Municipal ¢
coordenar suas agdes sociais perante a imprensa e érgdos externos de publicidade e
propaganda institucional do Municipio;

Art. 16 ~ Compete, por meio da Assessoria de Relagdes Institucionais junto a
Capital: representar o Prefeito Municipal perante os demais orgaos federativos ¢
trato com outras autoridades administrativas, bem como em solenidades ¢ ¢ perante
outros érgados oficials e coordenar a representagdo politico-social do Prefeito

Municipal junto aos orgaos do Governo na capital do Estado.

Art. 17 - Compete, por meio da Assessoria de Coordenacio Regional (Sede ¢
Zona Rural): a implementacio das politicas piblicas municipais em Ambito regional,
com o assessoramento na organizacio dos servicos nos bairros da sede e distritos,
orientando, planejando, acompanhando e avaliando o monitoramento das atividades
¢ agbes de Saude, Educagio, Infraestrutura e Assisténcia Social em Ambito regional,

promovendo a articulagio inter-institucional:

Municipal nas suas relaydes com os municipes, bem como receber as reclamagoes e
reivindicagdeos da populagao, registrando-as e repassando-as a0 sefor competente,

PREFEUURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
CNPY 17 [ 30 ey .77
Ko Ten Manocel Olanpso, s Centre, Chavad ~ CELCER A2 2000
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Art. 19 — As atribuigbes acima conferidas podem ser avocadas pelo Chefe de
(Gabinete a qualquer tempao, bem como pode delegar atribuigdes que nao sejam
exciusivas de seu cargo aos demais Orgaos subordinados.

Subsecao Il

Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 20 - A Procuradoria Geral do Munigcipio ¢ instituigio de natureza
permanente, essencial 4 Administragdo Priblica Municipal, vinculada diretamente ao
Prefeito Municipal e responsavel pela representacio judicial e extrajdicial do
Municipio.

§1° - As aiividades descnvolvidas no ambito da Procuradoria Gerai do
Municipio scrdo  sempre  orieniadas peios  principios da icgalidade e da
iuuiﬁi_’(‘uﬂunxd&de C‘af NETESSe puL’quU

929 A Procuradoria Geral do Municipio sera chefiada pelo Procurador Geral
do Municipio, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo em comissao e/ou
fungdo de confianga, o qual terd 0 mesmo nivel hierarquico ¢ gozara das mesmas
prerrogativas do cargo de Secretario Municipal.

Art. 21 - A Procuradoria Geral do Municipio, estruturada na forma do Anexo |

desta lei, executard suas atividades por melo dos cargos a seguir:
I - Procurador Geral do Municipio;
I - Pracurader Adjunto;
- I’romrador Juridico;
IV - Diretor do Departamento Juridico;

V - Assessor Juridico;
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V1 - Assistente Administrativo da Procuradoria.

Art. 22 - As atribuicdes conferidas a Procuradoria Geral englobam todos os

demais Orgaos componentes, cuja atuagdo ¢ definida em carater interno.

Art. 23 -Compete a Procuradoria Geral do Municipio, por meio de seus
oOrgaos, cujas atribuigdes sdo definidas em lei e coordenadas pelo Procurador Geral:
promover a defesa do Municipio, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, nos
Processos dc’natureza civil, trabalhista, criminal, administrativa, fiscal, patrimonial e
ambiental; promover a defesa, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos
e prerrogativas do Prefeito Municipal; propor agdo direta de inconstitucionalidade,
mediante expressa autorizagdo do Prefeito Municipal; propor agdo civil publica;
proceder a cobranga judicial da divida ativa; conduzir processo administrativo
disciplinar sempre que lhe for dado ciéncia, atraves do Procurador Geral do
Municipio, de irregularidade no servigo publico no dmbito do Poder Executivo
Municipal; praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao 0xercicio
de sua competéncia. planejar, coordenar e executar as atividades tendentes a
proporcionar o andamento das a¢Oes judiciais e execugdes fiscais em que o Municipio
seja parte; distribuir aos Procuradores Juridicos os processos administrativos e
judiciais para que se efetivem as providéncias necessarias de sua exclusiva
competéncia; organizar ¢ manter ficharios, sistemas informatizados ou outro tipo
adequado de controle das agdes judiciais, execugdes fiscais e  processos
administrativos; preparar, controlar ¢ cuidar do arquivamento de pastas
correspondentes as agdes judiciais, execugdes fiscais e processos administrativos;
controlar 0s prazos processuais ¢ o agendamento de audiéncias designadas pelo
Poder Judiciario; controlar a entrada, a tramitagio e a salda de processos

administrativos, juntada de¢ documentos ¢ analisar os requerimentos de copias dos
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processos; viabilizar parceria entre o Municipio ¢ o Poder judiciario; promover a
eficiéncia administrativa e jurisdicional, a justiga fiscal ¢ a celeridade no atendimento
ac contribuinte; emitir parecer em processos de liatagao, contratos, conveénios,
acofdos e ajustes celebrados entre a Prefeitura Municipal e outras entidades publicas
ou privadas e pessoas naturais; efaborar a redagao dos projetos de lei, decretos, atos,
portarias e demais dispositivos legais por determinagdo do f'rocurador Geral do
Municipio; assistir o Municipio nas transagoes imobiliarias;

Art. 24 - Compete ao Procurador Geral do Municipio: chefiar ¢ administrar os
trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio; supervisionar o cumprimento da
politica de governo relacionada com a ordem juridica; editar sumulas de
uniformizagdo administrativa; elaborar pareceres normativos administrativos,
garantir o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agoes da
Administragdo Puablica Municipal, propondo normas, procedimentos ¢ rotinas
administrativas com vistas a obtengio de maior seguranga juridica do servigo publico
municipal; acompanhar a legislagdo ¢ regulamentagdo vigente e em tramitagio nas
esferas competentes, analisar suas implica¢gdes sobre a Administracao Puablica
Municipal e propor as medidas preventivas requeridas; acompanhar ¢ instruir as
desapropriaghes por necessidade ou utilidade publica, em cardter amigavel ou
judicial, nos termos da lei vigente; orientar e controlar, mediante a expedicdo de
normas, a aplicagio ¢ incidéncias das leis ¢ regulamentos; fixar as medidas que julgar
necessarias para uniformizagido da jurisprudéneia administrativa e promover a
consolidagdo da legislagdo do municipio; executar as atividades pertinentes a
divulgacio interna da legislagdo municipal; redigir e fundamentar juridicamente os
vetos do Prefeito Municipal aos projetos de lei; receber ¢ determinar a apuragao de
dentincias relativas aos atos praticados por servidores publicos municipats no

desempenho de suas fungdes; promover a impressdo ¢ publicagio de coletineas de
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legislagdo, atos, pareceres ¢ demais documentos de interesse do Poder Lxecutivo
Municipal; referendar os atos do Prefeito Municipal de interesse da Procuradonia
Geral do Municipio, ou que na mesma tenham repercussio; praticar outros atos ou

atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua competéncia.

Paragrafo finico. A autoridade municipal que tiver ciéncia de irregulandade
no servigo publico ¢ obrigada, sob pena de responsabilidade, a encaminhar ao
Procurador Geral do Municipio a dentncia do fato, acompanhada de todos os
documentos e demais pegas informativas para a instauragao de sindicancia ou

processo administrativo disciplinar,

Subsegdo 1

Da Controladoria Geral do Municipio

Art, 25 - A Controiadoria Geral do Municipio ¢ um érgéo ligado diretamente
ao Prefeito Municipal, sendo responsavel por organizar, programar e executar
auditorias contabeis, financeiras, de recursos humanos, operacionais ¢ patrimoniais
nos diversos Orgdos da Administragio Pablica Municipal, bem como pelo
acompanhamento e avaliacdo das denuncias e reclamagbes feitas pelos

administrados.

§1% - A Controladoria Geral do Municipio é o Orgao da Administracdo Publica
Municipal, cuja fungio ¢ fiscalizar e controlar as contas publicas, bem como avaliar
os atos de administragdo e gestdo dos administradores municipais, na forma e

condigdes estabelecidas em regulamento.

§2° - O Controlador do Municipio tera o mesmo nivel hierarquico do cargo de

Secretario Municipal.
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§3° - ‘A Controladoria Geral do Municipio ¢ responsavel pelo exercicio do
Sistema de Controle Interno previsto nos artigos 70 e 74 da Constituigio Federal da
Republica de 1988, implementando um conjunto de agdes de todos os agentes
publicos visando o cumprimento, na Administra¢io Plblica Municipal, dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiencia dos
atos pﬁbiif:cs,’bém como a sua legitimidade, economicidade, transparéncia e objetivo

pubiico.

§* - O Sistema de Controle Interno abrange a Administragio Publica
Municipal e alcanga os permissionarios ¢ concessionarios de servigos publicos, bem
como os beneficiarios de subvengdes, contribuigtes, auxilios e incentivos econdmicos
e fiscais.

§57 - A Controladoria Geral do Municipio scra chefiada pelo Controlador
Geral do Municipio, cujo cargo serd em comissio e/ou funcdo de confianga, de livre

nomeagao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 26 - Compoe a Controladoria Geral do Municipio de Chaval/Ce os
seguintes cargos:

P

i - Controjador Gerai do Municipio;
I - Diretor de Departamento da Controlg;
I - Assessoria Téenico/Administrativa;

Art. 27 -Compete ao Controlador Geral do Municipio: f
recomendacdes, regulamentos, resolugdes, instrucdes normativas ¢ sugestdes, om
colaboragao com os demais orgdos da Administragdo Pablica Municipal, para o
aprimoramento da eficiéncia dos processos administrativos ¢ do atendimento ao
publico; promover o controle da legalidade, legitimidade, economicidade e
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razoabilidade em relagdo aos processos orgamentarios, financeiros, patrimoniais e
operacionais dos orgdos do Poder Executivo Municipal, bem como a aplicagao de
recursos ¢ subvencdes e a renuncia de receitas; produzir e divulgar normas e
métodos, bem como assisténcia ¢ orientagdo prévia aos orgiaos do Poder Executivo
Municipal, tendo em vista prevenir e evitar a ocorréncia de erros e irregularidades de
processos e comportamentos na condugao dos atos administrativos; organizar e
manter sistematicas de auditoria nos diversos Orgdos da Administragdo Publica
Municipal; fornecer condiches de operacdo ¢ acompanhar as atividades
desenvolvidas nos o6rgdaos do Voder Executivo Municipal que visam o controle
interno, conforme fungdo prevista na lLet de Responsabilidade Fiscal; propor
aiternativas de s(ﬂugiio para problemas detectados, subsidiando o Prefeito Municipal
com dados e vanéiises; acompanhar o cumprimento da Lel de Responsabilidade
tiscai; encaminhar as reclamag0es, representagbes e dentncias ao Tribunal de Contas
dos Municipios, Tribunai de Contas do Fstado, Controladoria Geral da Unido,
Tribunai de Contas da Uniao e demais autoridades administrativas responsaveis pelo
controle externo das contas publicas, bem como a qualquer outras a que estejam
subordinados os agentes politicos, agentes publicos ¢ servidores publicos municipais
em geral; acompanhar a apuragao das reclamagdes, representagdes ¢ denincias pelos
Orgaos competentes ¢ proposigao de medidas cabiveis; informar ao reclamante,
representante ou denunciante quanto ao resultado da apuragdo; praticar outros atos

w atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua competéncia.

B

§1° - No caso de constatar irregularidade que ofenda o ordenamento juridico,
notadamente no aspecto de legalidade e de prejuizo ao crario, compete ao
Controlador Geral do Municipio propor oficialmente a instauragdo de processo
administrativo de Tomada de Conta Especial, para apurar a responsabilidade, punir

o infrator e reparar o dano causado ao patrimdnio piblico.

ONPE 07§36, 30 L] 277
ik Tea Manoed Ulurpno, sin. Centro, Chanal - CE, CEP. 524 20000

RN

ol (¥4




PODER EXECUTIVO
GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL-CE
GABINETE DO PREFEITO

bt vt ot

b vt s s < mime e ...L._..,..

§2° - As informagdes constantes das reclamagoes, representagdes e denuncias
deverdo ser mantidas em sigilo, bem como sobre sua fonte, somente podendo ser
divuigadas apds o encerramento do processo administrativo disciplinar, quando
instaurado.

Subsecao [V
Da Secretaria Municipal de Administragido de Recursos Humanos

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Administragio de Recursos Humanos ¢
Orgdo ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo e integrante da estrutura da
Administragdo Pablica de Chaval/CE que tem por finalidade gerir o sistema
administrativo de Recursos Humanos do Municipio, concentrando atividades
administrativas compreendidas entre as seguintes divisoes:

i - Secretario Muicipal de Adminisiracao de Recursos fiumanos

I - Subsecretario;

11 - Coordenadoria de Administragdo de RH

a) Nucleo de Folha de Pagamento:;

s

b) Setor do Arguivo Munidipal;
<) Setor de Protocolo Administrativo;
d) Assessoria Tecnico Administrativa

Art. 29 - Compete a Secretaria Municipal de Administragdo de Recursos
Flumanos, por meio da Coordenadoria de Administracdo; planejar, coordenar e
dontrolar as atividades referentes a natureza de administragao de pessoal, gestdo do
sistema de carreiras e dos planos de lotagio dos servidores puablicos municipais,
planejando, coordenando e controlando as atividades de recrutamento, selegio,
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pagamento, admissdo, exoneragdo, demissio, remanejamento, alocagdo, treinamento
e avaliacdo de mérito dos servidores p(xbiicos municipais; executar as atividades
refativas aos controies funcionais, executando as rotinas e processos relacionados
com a gestdo de pessoal, impiantando e gerenciando a manutengdo do banco de
dados de recursos humanes do Municipio e eiaborando a foiha de pagamento;
agendar arealizagdo de exames meédicos pré-admissionals para ingresso na
Ad_mmistr_ag:"io Publica Municipal, efetuande o registro e pubiicagao dos atos
reiativos a pessoai e promovendo a concessdo de vantagens previstas na legisiagao
de pessoai; despachar processos e emitir pareceres sobre assuntos relativos a vida
funcionai e financeira dos servidores pulbiicos municipais, bem como fornecer
certiddes, a pedido dos inieressados, mantendo as defini¢oes formais a respeito de
todos 0s cargos e fungdes existentes e controiando a frequéncia do pessoal, atraveés de
fivro ou sistema eletrdnico de registro; conceber e propor a apilicagdo de normas
relativas & gestdo de pessoal a serem seguidas em todos os servigos da Prefeitura,
administrando 0s bancos de dados instaiados nos servidores, facilitando o acesso as
informagdes e preservando sua integraiidade ¢ seguranga; atender, por meio do setor
de arquivo pubiico, aos usudrios internos, quando necessitarem de aigum
documento arquivado e receber e arquivar documentos, efetuar a classifica¢ao dos
documentos especificando de forma clara elementos que facilitem sua iocalizagao,
quando necessario, bem como seu tempo de guarda e preencher relagao de
documentos recoihidos, dando copia ao inferessado peios documentos transferidos;
elaborar declaragdo de restrigdo para documentos sigiiosos, receber e protocolizar os

requerimentos, informagdes, denuncias, oficios e demais comunicagdes e distribui-ias

Lo

08 sefores competenies,
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Subsecio V
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao GoVemame_ntal

Art. 30 - A ‘Secretari.a, Municipal de Planejamento ¢ Gestdo Governamental ¢
érgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo e integrante da estrutura da
Administragio Publica de Chaval/CE que tem por finalidade gerir o sistema
administfaﬁvo dQ Municipto, concentrando  atividades  administrativas

compreendidas entre as seguintes divisoes:

11 -~ Subsecretério;

[1I - Coordenadoria de Planejamento ¢ Gestdo Governamental:
a) ,Ndcléo Central de Compras;
b} Setor de Patrimdnio e Almoxarifado;

¢) Setor de Logistica, Transportes e Controle de Abastecimento;

d) Setor de Informatica;

e) Setor de Coordenacao da Junta Militar;

£} Setor da Defesa Civil;

g) Setor da Guarda Municipal e Departamento de Transito;
h) Comissdo Permanente de Licitagao;

i} Setor de Acompanhamento de Contratos ¢ Convénios;

1) Assessoria Teécnico Administrativa

Frh E

Art. 31 - Compete a Secretarta Municipal de Planejamento e Gestao

Governamental, por meio da Coordenadoria de Plancjamento e  Gestao
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Governamental: realizar, por meio do Sctor de Patrimdnio, a organizagao e
manutencio de bancos de dados relativos a bens e servigos essenciais ao andamento
da maguina administrativa para consulta; realizar, por meio do Nacleo Central de
Compras, as pesquisas de mercado de produtos ¢ servigos para atender as
necessidades da Administragdo Publica Municipal, bem como receber de todos 0s
orgdos que compdem a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal as
necessidades de material de consumo permanente e servigos; atender e coordenar,
por meio do Setor de lLogistica, Transportes e Controle de Abastecimento, o
abastecimento de veiculos da frota municipal; gerenciar a baixa de veiculos
municipais; controlar 0 quadro de motoristas municipais; preparar diariamente as
escalas de servigos dos motoristas com indicagio do respectivo veiculo; controlar o
consumo de combustivel e lubrificante; viabilizar a condugdo do pessoal e/ou
transporte de material a servigo da municipalidade; apurar causas de acidentes e
danos ocorridos com veiculos, encaminhando em tempo habil, a documentagdo
correspondente as autoridades competentes ¢ a companhia seguradora; manter
atuatizados os dados relativos ao numero de veiculos que compde a frota, ao custo
com a manuten¢do mensal ¢ anual ¢ ao periodo de garantia das pecas e das revisdes;
elaborar relatoro mensai das atividades desenvolvidas; remeter os veiculos para
assisténcia mecanica; acompanhar, por meio do Setor de Patrimonio e Almoxarifado,
as requisigdes de materials de expediente ¢ demais necessarios a manutengao do
servigo publico municipal; os prazos de entrega dos matedais adquiridos,
reciamando-os quando for o caso, junto aos fornecedores, bem como, distribuir
material permanente, mobiiiario e equipamentos necessarios as obras e servigos
municipais, controiando as atividades do aimoxarifado da Prefeitura Municipal, e
determinando a execugdo de inventarios periddicos, mantendo com 1sso um sistema
eficiente de controie de estoque dos materiais de uso corrente; reccber ¢ dar quitagao
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de todo material comprado ou recebido pelo Municipio, mantendo atualizado 0s
registros que comprove a entrada e saida dos materiais, bem como realizando o
registro e manter o cadastro atuaiizado dos bens mdvels e semoventes da Prefeitura
com vistas a asségurar ¢ promover a execugao da atividade de conservagio,
manuiengao e controie de bens moveis; realizar toda e quaiquer baixa de material
permanente, equipamentos, mobilidrios e semoventes, de acordo com a legisiacao
vigente, controlando a iocaiizagdo ¢ movimentagio de material  permanente,
equipamentos, mobiiiarios e semoventes ¢ realizando vistorias periddicas nos bens
maoveis, com vistas a fiscalizar sua iocalizagdo e efetuar os conseqlientes registros e
emitindo, de forma atuajizada o0s termos de responsabilidade sobre os bens
patrimoniais; zelar pela manutencgio, ifimpeza e conservagdo de equipamentos,
informando sempre ao Sccretdrio e ao Setor de Contabilidade sobre aquisigdes,
cessoes, permutas, alienacdes, baixas, reavaliaghes ou quaisquer aiteragdes havidas;
iombar, registrar, inventariar, proteger e concentrar bens mdveis ¢ semoventes;
organizar o abastecimento dos veicuios automotores e motocicietas do Municipio;
gerenciar o8 recursos de  tecnologias da informagdio e da comunicagdo da
Administragdo Pablica.Municipai, executando os servigos de treinamento e suporte
aos usuarios de informatica, bem como a manutengdo ¢ aquisigio de equipamentos
de informatica e comunicacao; promover a modernizagio adminisirativa através da
pesquisa e introdugdo de novas fecnologias e processos, mantendo o suporte técnico
recessario as  atividades das Secretarias  hMunicipais, estabelecendo normas e
procedimentos téenicos que tenham por objetivo o meihor uso dos programas e
equipamentos de informatica; levaniar junto aocs usuarios as reais necessidades na
area de indormatica, planejando e sugerindo implemenia¢bes de acordo com a
politica de informatica do Municipio ¢ suas condigdes financeiras, adotando
giretrizes para aprimoramento de sisiemdicas de nnplaniagdo, manuiengao e
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utilizagdo de sistemas de informagdo, com vistas a manter a seguranga ¢ ¢ bom
funcionamento das instaiagdes, equipamentos de informatica e programas, bem
COmo exigir a execugao dos contratos de manutengao de equipamentos e sistemas;
administrar a junta Miiitar no Municipio; administrar a defesa civil instruindo a
popuiagao sobre como proceder em casos de diferentes calamidades, bem como a
desocupagio de pessoai e material das areas atingidas, proporcionando a assisteéncia
aos flagelados e adotando procedimentos ¢ praticas de atos necessarios a redugao dos
prejuizos sofridos por particulares e entidades puabiicas em decorténcia de
calamidade, assegurando o funcionamento dos principais servigos de utilidade
pubiica e criando condicOes para recuperagao de moradias; estudar e executar
medidas preventivas ¢ a articular ¢ coordenar 0s organismos responsaveis puia
ilefesa Civil com vistas a prevengdo e enirentamento das caiamidades publicas no
ambito do municipio; administrar a Guarda Municipal e o Departamento de Transito
garantindo a prote¢do e seguranga, interna e externamente do patrimdnio publico,
atuando de forma preveniiva com vistas a impedir a ocupagdo irreguiar das
propriedades publicas municipais; executar servigos de vigilancia diuturno nos
logradouros publicos, propiciando o fortaiccimento da seguranga urbana; manier a
seguranga pessoai do Prefeito; auxiliar os Orgdos de defesa civil existente no
Murnicipio, em estado de calamidade pablica ou em situagdes de emergéncia,
desenvoivendo comjuntamente, com 0s Orgdos municipais, estaduais e federais,
camnparthas de relevanie interesse para os municipes; integrar-se a outros drgaos e
entidades Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadagdo e compensagdo de
mulias amposias na area de sua compeiéneia, com visias A unificagdo do
licenciamento, a simplificagao, a seriedade das transieréncias de velcuios e de
prontuarios dos condutores de uma para outra unidade da Federagao e execuiando a
doat

tiscalizagdo Ge trérsito, autuar € aplicar as medidas adminisiraivas cabiveis, por
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infragd@o de arculagio, estacionamento e paradas previstas na Lei Federal n®. 9.503/97
(Codigo de Transito Brasiieiro), no exercicio reguiar do Poder de Policia de Transito,
bem como implantando medidas da Politica de Transito e do I'rograma Nacional de
Transito, a fim de proceder com a reorientagido do trafego, com o objetivo de
diminuir a emissdo giobal de poluentes e vistoriar veicuios que necessitem de
autorizagdo especial para transitar ¢ estabelecer os requisitos técnicos a screm
observados para a circulagao desses veicuios, dentro da darea de sua competéncia;
compete, por meio do Setor de Acompanhamente de Contratos ¢ Convénios,
controlar a cxecugénx dos convénios firmados com o Municipio, realizar os contatos

para convénios de cooperagdo técnica e de financiamento de projetos especiais com

instituiges publicas ¢ privadas, nacionais e internacionais, elaborar, a partir de

informagdes das Secretarias Municipais interessadas, as propostas de convénios ¢
organizar e acompanhar a pubiicacdo de convénios; acompanhar a aplicagao dos
recursos oriundos de convenios firmados com a Uniao ou com o Estado e participar,
com as Secretarias Municipais envoividas nos conveénios, na prestagao de contas;
propor assinaturas de convénios, consorcios ¢ protocoio de intengdes que venham
irazer beneficios, recursos ou  assessorias técnicas no ambito das Secretarias
Mumiapais, bem como informar o prazo de validade dos convénios e propor
Prorrogagdo ou anuiagao dos mesmos ao Prefeito Municipai, mantendo atuaiizado os
dados e informagGes que constam nas clausudas dos convénios; acompanhar a
apiicagao dos recursos captados, através de rejatorios de execugdo fisica e finranceira
e dos mfonmes de sua equipe para adogdo de medidas corretivas em casos de desvios
dv programa para represeniagio dos drgaos pairocinadores;

Art. 32 - A Comissdo Permanente de Licitagdo ¢ formada por 03 (trés)
membros, sendo (1 (um) presidente, acompanhado por 02 (dois) membros, cujas

£om petenmas sd0 as S@gumtes: controlar o cadastro de fornecedores ¢ arquive de
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catdiogo e informativo de materiais em geral, bem como elaborar minutas de editais,
atos, contratos, convénios, termos aditivos e instrumentos congéneres, em
procedimentos de aquisi¢io de bens e servigos, a fim de executar as atividades
necessdrias a elaboragio, tramitacdo ¢ fegalizacde de instrumentos contratuais,
mantendo  arquivo  atuaiizade dos documentos relativos ao  controle e
acompanhamento de tais instrumentos ¢ promover licitagbes para obras ¢ servigos;
executar 0s processos e procedimentos relacionados com compras e suprimento de
bens e servigos necessarios ao bom funcionamento da Administragio Pablica
Municipai, estipulando as demais normas e o sistema a serem seguidos para a
aquisigdo de materiais ¢ servigos, compras e licitagdes, canalizando todas as
requisigoes respectivas.

Subsecio VI

Da Secretaria Municipal da Fazenda e Finangas

Art. 33 - A Secretaria Municipal de Finangas ¢ um orgo ligado diretamente ao

Prefeito Municipal, tendo por Ambito de acio o planejamento, a coordenacio e a

execugdo da politica econdmica, financeira ¢ fiscal do Municipjo, bem como ordenar

da Prefeitura Municipal de Chaval/CE dentre outras atividades correlatas,

considerando os seguintes orgdos:

L)
i ~ Secretario Municipal de Fazenda e Financas;
Il - Subsecretario;
HI1 - Tesouraria:

a) Setor de Arrecadagdo Tributiria;

el Cotoon Ao oo Rttt
b1 Setor de Caidabilidade,
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¢) Assessoria Téenico Administrativa

Art. 34 — Compete a Secretaria Municipal da Fazenda e Finangas, por meio da
Tesouraria e Setor de Contabilidade: por meio do Setor de Contabilidéde, zelar pela
guarda ¢ pela movimentagio de numerdrio ¢ demais valores municipais, bem como
emitic ordens de pagamento eletronicas, cheques e quaisquer outros documentos
necessarios  as movimentagdes  bancarias de  contas  municipais,  assinando-os
conjuntamente com o0s ordenadores de despesas das respectivas pastas; examinar e
conferir os processos de pagamento, impugnando-os quando ndo investidos das
formalidades legais e efetuar o pagamento de despesas ¢ débitos municipais
autorizados, observadas as formalidades legais, elaborando boletins diarios do
movimento de valores e guardar os respectivos comprovantes, bem como efetivar as
retengdes de  fributos ¢ consignagOes  estabelecidos em lei ou em acordos
referendados pelo Municipio, destinando-as aos orgaos compuetentes dentro dos
prazos legalmente estabelecidos; elaborar, coordenar ¢ executar os trabalthos
inerentes  a  escrituracio contabil, cumprinde todas as determinagdes legais
relacionadas com a contabilidade publica e publicar os balangos, balancetes © demais
demonstrativos contabeis, financeiros © patrimoniais necessdrios a prestagdo de
contas publicas prevista em lei, dentro dos prazos e forma estabelecidos na legislagao
em vigor, mantendo em sua guarda os registros ¢ controles contabeis, bem como os
documentos respectivos aos langamentos; efefuar a consolidagdo da movimentacdo
contabil e financeira, dos balangos, balancetes ¢ demais demonstrativos contabets,
financeiros e patrimoniais do Municipio ¢ controlar ¢ executar trabathos de analise ¢
conciliagao de contas, procedendo com a orientagdo e classificagao e avaliagdo das
despesas; avaliar os relatorios sobre a situagdo econdmica ¢ financeira da
Administra¢do Publica, acompanhando a formalizagcdo de contratos no aspecto

contabil e acompanhando a fiscalizagdo ¢ a implantagio da execucdo de sistemas
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financeiros e contdbeis; através do Setor de Arrecadacio Tributaria, instaurar os
processos e procedimentos administrativos necessarios ao efetivo langamento ¢ a
etetiva fiscalizagdo e arrecadagio de todos os tributos e rendas municipais e proceder
a emissao dos relatorios e conhecimentos relativos a cobranga dos tributos ¢ rendas
de sua competénaa, bemn como registrar os respectivos créditos, instruindo,
analisando e decidindo em primeira mstancia 0s processos administrativos reiativos
a inscricao de contribuintes, reclamacdo contra o jancamento de tributos, ao
reconhecimento de imunidade tributaria, concessao de isengdo tributaria, repeticio
de indébito, prescrican, remissao total ou parcial do crédito tributdrio inscrito ou ndo
em divida ativa, na forma da iei; informar processos e expedientes intcrnos que
versem sobre assuntos de sua competéneia, bem como para o fornecimento de
certidoes e inscrever os créditos tributarios em divida ativa emitindo 0s documentos
proprios para seu recoliumento a fim de cumprir as disposigdes legais refacionadas
com o controie ¢ inscrigdo de débitos tributarios de coniribuintes na drvida ativa do
Municipio; decidir quanto ao cancelamento, a redugdo, ao parceiamento ¢ apiicagao
de penalidades em relagdo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da et e
expedir a certiddo negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a ceriidao de
divida ativa (CDA) para posterior execugdo fiscal e fomecer quaisquer certidoes ¢
informagdes  solicitadas pelo Poder judiciario e pela Procuradoria Geral do
Municipio; orientar 0os contribuintes quanto ao cumprimenio das obrigagoes iegas,
principais ¢ acessdrias, referentes a iributos municipais ¢ coordenar os progiamas Ge
educagao tributaria instituidos pelo Muricipio; estudar a legisia¢do tribaiania federal
¢ estadual, bemn como seus possivess teflexos € aplicagdo 1o dnbitec muradipal,
propondoe alteragOes ¢ adequagies que Proporaonein as

-t PR T A o g ey oA N M PR o
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¢ autoridades fazendarias nacionais e estaduais para o pleno cumprimento de suas

tungGes de fiscalizagio e arrecadagdo de tributos municipais.
Subsecio V11

Da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto

s . . , . L . . .
Prefeito Municipal, tendo como dmbite de agde ¢ planejamento, a coordenagao, 2

- - " - ~
supervisdo ¢ a execugdo da politica municipal de educagdo ¢ ¢ ordenamento

Art. 36 - As atividades da Secretaria Municipal da Educagdo, estruturada na

forma do Anexo I desta lei, serdo executadas através dos seguintes Orgaos:

I - Coordenadoria de Gestdao Educacional, cujas atribuigdes compreendem a

geréncia dos setores de Educagao Infantil, 1% 27 e 3¥ ano, 4° e 5" ano, Linguagens e
Cadigos, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas:
a) - Diretoria Fscolar (A, B, C);
b} - Coordenadoria Pedago
€) - Secretaria Escolar (A, Be O);
Il - Coordenadoria de Educagdo de Jovens e Adultos - EJA
il - Coordenadoria dos Programas PNAIC/MAISPAIC:
a) Assessoria de Formagao dos Programas:
iV - Coordenadona de Gesiao Adminisirativo/financeira;

a) Setor de Logistica e Transporte Escolar;
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“b) Setor de Gestao de Pessoal;
) Setor de Indicadores e Informagoes Educacionais;
“d) Setor de Gestao da Merenda Escolar;

V - Coordenadoria Educacional Regional - Sede, Passagem dos Vaz, Cameiro,

Cafundd e Mucamban;

Vi - Coordenadoria da Cultura, Jjuventude, Lazer ¢ Desporto;
VII - Assessoria Técnico Administrativa

Art. 37 - Compete ao Secretario Municipal de Educagio, Cultura e Desporto,
por meio da Coordenadoria de Gestdo FEducacional: representar o Municipio de
Chaval/Ce perante os demais entes estatais que tenham relagdo com as politicas
publicas para o desenvolvimento da cducacio, bem como diante das entidades
privadas; ordenar exclusivamente as despesas da pasta, mantendo para isso,
integragdo com o sistema contabil e financeiro do Municipio; promover a integragio
das politicas e planos educacionais do Municipio com os da Unido e do Estado e
desenvolver convénios com orgdes federais, estaduais e entidades particulares
objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua competéncia;
prestar contas de sua gestdo diretamente aos Orgaos competentes para a devida
avaliagdo; compete ainda, por meio da Coordenadoria de Assuntos Pedagogicos,
propor ¢ baixar normas complementares para o sistema de ensino municipal e
elaborar a proposta pedagogica de acordo com a politica educacional do Municipio,
avaliando as atividades referentes ao ensino, produgao, pesquisa ¢ de assisténcia ao
educando, assim como zelar pela articulagdo entre educagdo profissional ¢ as
diferentes formas e estratégias de educagao e de integragdo escolar: colaborar com o

corpo docente na organizagio de programas de ensino, metodologias ¢ rendimento
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escolar ¢ auompanhar, bem como avaltar o Processo educativo nos aspectos
quantitativos e qualitativos, mantendo a integracao das atividades pedagogicas com
os demais Orgdos publicos municipais, buscando equiitbrio nas atividades; promover
as movagdes didaticas e pedagdgicas, o bem estar dos estudantes na escola ¢ na
comunidade e supervisionar os departamentos e secOes a ela subordinados,
corrigindo os desvios na prestagao e execugao dos servigos, dando ordens de servigo
e provendo-0s com os recursos humanos ¢ materiais necessarios ao bom desempenho
de suas ativic_iadcs; autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu
sistema de ensino ¢ coordenar e supervisionar a chamada pubiica dos aiunos para o
acesso a0 ensino  infaniii ¢ fundamentai; administrar e supervisionar o0s
estabelecimentos municipais de ensino, pianejando, organizando ¢ coordenando a
exceugao dos pmgramas de ensino e 0s servigos administrativos para possibilitar o
desempenho regular das atividades docentes e discentes; propor, coordenar e
orientar ativiq‘adcs comernorativas e civicas; supervisionar e controiar a utiiizagio da
estruiura fisica, equipamentos ¢ mobilidrio dos estabelecimentos de  ensino
muncipal; promover o estudo, a pesquisa ¢ avallagdo permanente de recurses
(Ranceiros para o Ccusiein ¢ invesiimenio nos processos educacionals; zelar, junto aos
Pais ou responsavels, pela frequéncia do aluno a escola; promover a educagdo
fidanid ¢ o ensinw fundamenial, objeitvando uma educagdo de qualidade voitada
para o desenwvolvimento iniegral das poivndalidades do atuno ¢ o despertar para a
pesquisa, para a cdadania € para 0 exerccio profissional; compete, por meio da

Loordenadoria de Bducagao de jovens ¢ Aduiios, promover a educagao de jovens e

- - Py . vz i3y gl Conrom n £t obAmio N
gmpreendedorismo para as possian Jue€ esat 1Gra da faixa etaric do ensiv
- - Ny - g - S on i dinim ozl nsad s POTS- g
brasileiro; compets, POt FETte] da LCoordenadons de (Gestao
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Administrativo/Financeira, o auxilio no gerenciamento dos servigos de alimentagao
escolar, no gerenciamento do transporte escolar; e na organizagao dos procedimentos
reiativos ao planejamento das agdes que visem a aquisi¢do de bens e servigos pela
Secretaria de HEducagdo; zelar peios bens pibiicos e todo o patriménio do Municipio
que seja utiiizado na Educagdo ¢ supervisionar o acompanhamento da vida funcionai
dos docentes, em articuiagdo com o setor responsavel peio controle de pessoal da
Prefeitura, promovendo ainda a capacitagdo, o treinamento e desenvolvimento de
professores e profissionais de apoio; ejaborar o quadro do magistério de forma a
suprir as suas necessidades, prestando todas as informagoes necessarias a realizagdo
de concursos publicos ou processos scletivos para a contratagao de professores;
presiar servigos auxiliares de secretaria a todas as unidades da Secretaria Municipai
da Educagdo e manier arquivos da vida escolar dos discentes, zelando por ioda a
documentagao legal necessaria ao funcionamento da rede municipal de ensino e
proceder a airibuigdo de aulas aos docenies, na forma da lei; organizar os
procedimenios de lotagio dos professores designados  pelas autoridades
compedenies; Compete, por meio da Coordenadoria Bducacionai Regional ~ Sede,
Passagemn dos Yaz, Carneito, Cafundd e Mucambo - manter a integragdo sistematica
entre os selores disiritaiy ¢ 4 Secretaria Municipal de Fducacdo, facilitando o acesso e
a troca de inforinaghes enire 68 difigenies regionais e o Secretdrio de Educagao do
Municipio de Chaval/CE; compete, por meio da Coordenadoria da Cuitura,

juventude, 1azer e Desporto, a formulagdo de puitiica governamential de protegio do

cultural no temritdrio do MIUMGIPIO, Promovenao agoes ag carater promocionail
visando a difusio dos bens culturais, das tradigdes histdricas e {olciéiicas, do culiivo
das letras, das cifncias, das artes odnicas, piasticas ¢ musicais ¢ fomentando as
inicia 3 semn

tivas comunitdrias elacionadas com projetos de natureza cultuval que vis
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concorrer para -‘meih'oria das condigbes de vida da popuiagio do Municipio; gerenciar
a realizagio dos eventos municipais na area de sua competéncia a fim de propor
direirizes ao Govemo Municipal voitadas a juventude, coordenando e
implcmentandc) agdes governamentais voitadas para o atendimento aos jovens;
Busear recursos financeiros em ouiras instincias de Governo para incrementar mais
as agdes da Secrefaria; Promover campanhas de conscientizagdao e programas
educativos, funio as instituicGes de ensino e pesquisa, veicuios de comunicagdo ¢
vutras entidagies sobte problemas, necessidades ¢ potencialidades, direttos e deveres
o8 jovens, a coordenagao de projeios e agOes de estimuio as iniciativas piblicas ¢
srivadas de inceniivo aos espories ¢ atividades de lazer das comunidades do

Mumcipio, bem como pela promocdo do Esporie Amador, organizando e

Art. 38 ~ As Unidades Escolares ticam classificadas por niveis A, B e C, de

acordo com a quantidade de alunos matriculados, na formaa seguir:

PREFEITHRA MUNR'IPAL Y
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i - EEscolas que contém acima de (trezentos) alunos - Nivel “A”;
11 - Escolas que contém entre 101 a 300 (trezentos) alunos — Nivel “B”;
I - Escolas que contém até 100 (cem) alunos - Nivel “C”,

Subsecin VIII

1ibsec;
ia Secretaria Municipai de Saude

Art. 39 - A Secretaria Municipal da Saide ¢ um orgdo ligado diretamente ao
Prefeito Municipal, tendo como ambito de agao o planejamento, a formulagao e a
execugdo das politicas publicas municipais de saide ¢ o ordenamento exclusivo, por
meio de seu Secretario Municipal, das despesas contraidas por meio dos recursos
destinados a saude basica, de forma articulada com as atividades similares do
Governo Federal, Estadual, iniciativa privada e organiza¢des ndo governamentais,
dentre outras atividades correlatas.
Art. 40 - As atividades da Secretaria Municipal da Saude, estruturada na
forma do Anexo I desta lei, serdo executadas através dos seguintes orgaos:
I - Secretario Municipal de Satde;
I - Subsecretanio,
HI - Consetho Municipal de Saude;
IV - Diregao Geral Administrativo-Financeira do Hospital;

a) Direcdo Clinica;

b) Dire¢do de Enfermagem:

1. Setor de Faturamoento, Almoxarifado e Patriménio;

2. Setor de Farmacia;
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V ~ Coordenadoria de Gestao da Secretaria Municipal de Satde:

a) Setor de Gestio de Pessoa;
b) Setor de Almoxarifado ¢ Patrimonio;
) Setor de Transporte e Manutengao;

d) Setor de Quvidoria;

e) Setor de Mobilizagio Social (NUMS) e CNS - Cartao Nacionat de

Saude.
Vi- Codrdenadoria da Atengao Basica
a) Sétor de Imunizagao;
b) S_eto‘r do Programa Saude da Familia - PSF (06);
c) »Sé»tor do frograma Saude Bucai - I'SB;
d) Setor do Apoio a Saude da Familia -NASFE;
¢) Programa de Saude na Escola ~ "SE,
i - Coordenadoria da Atengio Secundaria/Tercidria:
a) Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS;
1)) N ucieo de Tratamento Fora de Domicilio - T,

¢) Centro da Saude do Trabaihador.

Viii - Coordenadoria de Controle, Avaiiagao, Reguilagao e Auditoria ~ CARA:

a} Cenirai de Reguiagao;

Py

- Central de Abastecimenio Farmaceutico;

A - Coordenadoria de Vigiiancia em Saude:

a) Setor de Vigilincia £pidemioidgica;

h) Setor de Vigilancia Sanitaria e Ambientai;

) Seior de Endenuas e Zoonoses;

~E | 2 JYPUR SV RV & JVU. S Tae. BUNEY S S
AL = Lpat Talfeiito negiond: av sduae,

XIi - Assessoria 1ecnico Administrativa
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Art. 41 ~ Compete a Secretaria Municipal de Saude: por meio da Diregao Geral
do Hospital, desenvoiver agbes que visem o planejamento, recuperacio ¢ a
reabilitacao da saude da populagio, coordenando as atividades desempenhadas no
hospital e gerenciando os servigos com o objetivo de garantir-fhes maior eficiéncia e
eficacia, acompanhando os indicadores estratégicos, em consonancia com as metas
fixadas pela Secretaria Municipai de Satde; pianejar, organizar, comandar ¢
coordenar as atividades de manutengdo ¢ de administragao gerai do Hospitai
Regional, bem comeo programas de treinamento ¢ aperfeicoamento de pessoai e
elaborar planos e programas de trabalho relativos ao pessoal do tospital e
estruturacao e reorganizagido de servigos; promover a simpiificagdo de rotinas de
trabatho com vistas a maior produtividade e eficiéncia dos scrvigos de salde
prestados e efetuar estudos sobre a divisdo do trabaiho e avaiiagdo dos tempos de
operagdo, visando a eficiéncia dos servicos; compete ainda, por meio da
Coordenadoria de Gestdo, pianejar, organizar, comandar, coordenar, gerir,
exclusivamente através do Secretario Municipai de Saude, os recursos financeiros de
modo a organizar a receita e ordenar as despesas da pasta, bem como controiar as
atividades de manutengdo e de administragdo geral dos ambulatodrios, postos de
saude, unidades basicas de saude; planejar programas de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal da Secretaria e ejaborar pianos e programas de trabaiho
refativos ao pessoal da Secretaria, promovendo a simplificagdo de rotinas de trabaino
com vistas a maior produfividade e eficiéncia dos servigos de saude prestados em
todos 0s ambitos da Administragdo da Secretaria Municipai de Saude; efetuar
estudos sobre a divisao do trabaiho e availagdo dos iempos de operagao, visando a
eficiéneia dos servigus, bem como esiudar ¢ propor solugées de problemas da
adminisitagdo orgameniania, de modo a assegurar uimna conciclizagio satisfagao das
direirizes governamentais; efetuar estudos visando & padioinizagdo, especi
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compra, recebimento, guarda, estocagem, uso, suprimento ¢ alienagao de material da
Secretaria; viabilizar o agendamento ¢ o deslocamento de pacientes para outras
cidades, quando necessario, para realizagao de procedimentos especializados;
compete, por meio da Coordenagao da Atengdo Basica, garantir a articulagio da
esfera municipal com as esferas estadual ¢ federai de gestdo do Sistema Unico de
Saude ~ SUS, bem como participar efetivamente das agdes de integragio e
planejamento regionai e viabilizar contratos e convénios com entidades prestadoras
de servigos privados de saude, bem como controlar ¢ avaliar suas execuc¢des;
supervisionar 0s departamentos e seqOes subordinadas a Coordenadoria, corrigindo
05 desvios na prestagao e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo e
provendo-os com 0$ recursos humanos e materiais necessarios ao bom desempenho
de suas atividades; planejar as a¢des de saude coletiva e do Programa de Satide da
Familia ~ PPSE, bem como manter controie das demandas e necessidades da
populagao em gerai, em parceria com os profissionais da saude ¢ Agentes
Comunitarios de Saude; sistematizar dados esiatisticos referenic aos servigos
prestados; acompanhar e coordenar a execugdo, o desenvoivimento e evoiugao dos
programas da area de satude ¢ coordenar campanhas educativas e de orientagio 4
comunidade, visando a preservagao das condi¢des de satide da populagio; valorizar
as agOes de cardter preventivo e promogao a saude visando a redugiao de intermnagoes
¢ procedimentos desnecessarios; organizar e coordenar as campanhas de vacitnagao
de acordo com o caiendario oficial de vacinagio do 5US; definit, planejat, orgaruzar,
supervisionar e avaiiar as atividades de assisiéneia nuiriconal aos pacienies; avaliar
o estado nutricional do paciente a partir de diagnostico ciinico, exames laboratorias,
anamnese alimeniar e exames anitopoméinicos ¢ esiabelecer a dieta do paciente,
fazendo  as  adequagdes necessarias; solicilar  exaimes  complementares  para
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outros profissionais e/ou solicitar laudos técnicos especializados, quando necessario;
prescrever complementos nutricionais, quando necessario; registrar, diariamente, em
prontuario do cliente, a prescricdo  dietoterapica, a evolucio nutricional, as
intercorréneias e a alta em nutrigio; promover orientagio e educagio alimentar ¢
nutricional para pacientes ¢ familiares; elaborar previsio de consumo periodico de
geéneros alimenticios e material de consumo e integrar a equipe multidisciplinar, com
participagdo plena na atengdo prestada aos pacientes; compete, por meio da
Coordenadoria de Atengdo Secundaria/terciaria, a administracdo do Centro de
Atengao Psicossocial = CAPS para oferccer atendimento e cuidados intermediarios

entre o regime ambulatorial e a internagao hospitalar, constituindo-se em uma rede

de servigos para as agoes relativas a satde mental; compete, por meio da
Coordenadoria de Controle, Avaliagdo e Regulagdo - CARA, controlar e acompanhar
a relagdo entre programagio, produgao e faturamento; acompanhar os termos de
ajustes, contratos e convénios com os prestadores de servigos de saude; acompanhar

a aplicagao dos recursos destinados ao Sistema de Saude no municipio; cadastrar os

Prestadores de Servigos de Saude; cadastrar os Usuarios do SUS no Municipio e
realizar o processamento da produgao dos prestadores de sande publicos e Privados;
realizar a alimentacdo dos Sistemas de Intormacao Ambulatoriais do 5US; avahar a
relagdo entre programacdo, produgao e faturamento; avaliar a qualidade dos servigos

oferecidos ¢ a satistacdo dos usuartos do SUS; avaliar os resultados e impacto das

1¢0es e servigos no perfil epidemiologico da populagdo; produzir informagdes para a
restdo, subsidiando a tomada de decisdes; permitir o controle de acesso dos usuarios
1o sistema informatizado; configurar o perfil do estabelecimento de satde no que se
refere a sua natureza (executante e/ou solicitante) e a oferta e complexidade da

mesma; permitir a hlerarquizagao entre as Centrais de Regulagao e interagir com

erm v -

utros bancos de dados (CNES, CNS, Pif), gerando relatorios operacionais e
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gerenciais; compete, por meio da Central de Abastecimento Farmacéutico, guardar e
rontrolar o estoque de medicamentos; controlar psicotrdpicos e fazer os boletins de
‘acordo com a vigitdncia sanitaria; planejar e coordenar a execu¢do da assisténcia
‘farmacéutica no Municipio; coordenar e fiscalizar a distribuigao dos medicamentos;
o | |

realizar supervisdo técnico-administrativa em unidades de satde do Municipio no
tocante a medicamentos ¢ sua utilizagdo ¢ fiscaiizar os procedimentos téenicos
administrativos no tocante a medicamentos a serem inutiiizados; veriticar a validade
dos medicamentos e seus remanejamentos; garantir 0 use segure e racionai de

medicamentos e correlatos; responsabiiizar-se peios medicamentos vencidos e

controlados e responsabilizar-se tecnicamente peia drea farmacfutica assinando a
locumentagao necessaria; compete, por meio da Coordenadoria de Vigiiancia em
»ande, fiscalizar e inspecionar estabeiecimenios comerciais, 'mdustr'iais, prestadores
de servigos e residéncias para advertir, muitar e apreender produtos nocivos a saude
quando necessario e na forma da iei; normatizar, conirolar e fiscalizar produios,
substancias e servigos de interesse para a saude, dentro de sua compeitneia legal;

-

acompanhiar e coordenar as aq0es municipais de vigilancia  sarutara e

pidemiciogica; manier sistema de informagdes em  vigildncia sanitaria, «m
“ooperacdo com o fstado ¢ a Unido e estabelecer normas, propor, acompantiar ¢
executar as poitticas, as diretrizes e as agdes de vigilancia sanitana, deniro de suas
atribuigdes; investigar os casos de doengas de notificagao compuisdria; tragar o perii
pidemioiogico da popuiagao através da coleta de dados e ideniificagao dos agravos

em saude; garaniir a quaiidade dos produtos que sido consunudos € O Servigos

uitilzados pela populacio; cadasirar, mspecionar, heenciar e cobrar iaxas pata
J E '3
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pariGpar do contioie ¢ fiscalizagdo de substandcias toxicas € radicativas; nstituir
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precocemente as medidas de prevengdo e controle de surtos e epidemias; responder
pelo controle de vetores ¢ zoonoses e fiscalizar as posturas municipais relativas a
higienizagdo ¢ a saude pubtica.

Subsecio I1X

Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano

a 4 ol
Art. 42 - A Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ um Orgio ligado
eaf 3 ; ~ 3 -3
diretamente ao Prefeito Municipal, tende como Ambito de agde o plangjamento, 2

mblicas voltadas para o desenvolvimento e ordenamento urbano, inclusive

Fa
nnliticas »
polificas r 05 nants
atividades vinculadas 3 engenharia de trafego, a0 programa de habitacio »

regularidade fundiaria, dentre outras atividades correlatas,

Art. 43 - As atividades da Secretaria Municipal da Infraestrutura serao
estruturadas na torma abaixo e executadas atraves dos seguintes orgaos:

[ - Secretario Municipal de Infraestrutura ¢ Desenvolvimento Urbano;

Il - Subsecretario;

HI - Coordenadoria do Desenvolvimento Urbano;

o

a} Setor de Controle de Sistemas Viarios, Transportes {Publicos e
Mobiiidade Urbana;

b) Setor de Manuteng¢do das Vias, Pracas, Prédios e Huminagao Pablica;
IV - Coordenadoria de Obras;

a) Setor de Preparacdo ¢ Orcamento de Projetos;

PREFEITHRA MUNICIPAL DE CHIAVAL - UBARA
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b) Setor de txecugio e Fiscalizagdo de Obras;

V - Coordenadoria de Desenvolvimento Turistico e do Meio Ambiente

Sustentavel;
a) Setor de Projetos Turisticos;

b) Setor de Licenciamento, Fiscalizacio e Fducacio Ambiental;

¢} Assessoria Técnico Administrativa;

Art. 44 ~ Compete a Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano,

executar as atividades de conservacao das vias e logradouros publicos, tanto urbanos
como rurais; manter, ampliar ¢ conservar os servigos de iluminagdo publica; executar
obras de drenagem, protecdo de margens de rios e muros de arrimo; realizar a
manutengdo de canteiros centrais; realizar trabalhos na construcio e manutengao de
pontes, pontilhGes ¢ pinguelas; avaliar as condi¢ées de funcionamento ¢
operacionalidade das vias pablicas municipais e das redes de iluminagido publica,
assegurando a sua operagdo; zelar pelo sistema de drenagem das estradas
municipais; zelar pela observancia nas estradas municipais das normas técnicas
atinentes a pista de rolamento e acostamento; manter atualizados mapas cadastrais
das vias publicas, urbanas e rurais; manter os barrancos ao longo das estradas
devidamente rogados; remover e recuperar cercas para conservagao das estradas,
quando necessario, caso se¢ja responsabilidade da Prefeitura Municipal; executar os
servigos de sinalizagdo viaria; autorizar a interdi¢do ou a ocupacdo temporaria de
vias publicas; gerenciar a frota de veiculos da Prefeitura Municipal ¢ sua
manutengao; compete, por meio da Coordenadoria de Obras: analisar projetos de

obras, pablicas ou particulares, para aprovagio em conformidade com a legislagdo
PREVEITHRA MUNICIPAL DF CHAVAL - CLARA
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urbanistica e de obras do Municipio; expedir alvards de construgdo e fiscalizar o
cumprimento das normas constantes na legislagio pertinente; a concessdo de “Habite-
s¢”; acompanhar a execugdo de edificagbes, de modo a evitar a existéncia de
construgdes clandestinas e em dreas de risco, bem como fiscalizar a execugao das
edifica¢bes aprovadas; supcrvisionar periodicamente obras executadas no Municipio,
cuidando para que sejam realizadas em conformidade com o projeto aprovado;
promover a execugdo de obras publicas e servigos de conservagao e recuperagao
periodica nos prédios muricipais; coordenar a elaboragdo ¢ o cumprimento do plano
de manutengdo dos prédios municipais, em colaboragio com as demais Secretarias;
acompanhar, controlar e fiscatizar o andamento das obras publicas contratadas a
terceiros; supervistonar pertodicamente 0s proprios municipais, promovendo as
medidas necessarias a sua conservagdo; supervisionar ¢ fiscalizar a remessa dos
materiais a serem ufilizados nas diversas obras cujo projeto tenha sido elaborado
pela unidade; promover a construgiio dos proprios da municipalidade; exccutar
atividades de apoio técnico e de servigos auxiliares, tais como cartografia e desenho;
manter cadastro permanente e atualizado dos bens imoveis municipais; praticar
outros atos ou atrvidades consideradas necessanas ao exercicio de sua competéncia;
compete, por meio da Coordenadoria de Desenvolvimento Turistico e do Meio
Ambiente Sustentavel: promover o acompanhamento, avaliacio ¢ controie da
qua'iidade das aguas, do solo, do ar e dos residuos, em todas as suas formas; emitir,

quando necessario, relatorio de quahidade do meio ambiente do Municipio; adotar as

providéncias cabivels diante de casos concretos de poluigdao ou degradagio
‘am‘bientai; fiscalizar projetos e atividades potenciaimente poluidoras  ou
degradadoras do meio ambiente no Municipio, coibindo os abusos ¢ adotando as
providéncias cabiveis; fiscalizar a extragdo ¢ a poda de arvores nos logradouros
publicos municipais; supervisionar periodicamente 08 parques e jardins municipais,
PREFEIZFURAMUNICIPAL DE CHAVATL - CEARA
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visando a conservagio ¢ a recuperagao das espécies vegetais que neles se encontremy;
promover a execugdo de ajardinamento de parques e jardins municipais; conceder
licengas ambientais de competéncia do Municipio e revoga-las de acordo com os
parametros utilizaveis; vistoriar, notificar, emitir pareceres, propor e aplicar
autuagoes ou embargos de atividades poluidoras ou degradadoras do meio ambiente
nas areas de planejamento definidas em legislagdo municipal; coordenar a politica
municipal do meio ambiente; celebrar convénios de cooperagdo técnica, cientifica e
admunistrativa com outros orgdos e instituigoes; orientar, coordenar, dirigir e fazer

executar as atividades de controle, monitoramento e gestao da qualidade ambiental;

elaborar e buscar financiamento para projetos sobre saneamento ambiental (aterro
sanitario, coleta seletiva, revitalizaao de bacias), conservagdo ¢ outros projetos quie
tém como objetivo a meihoria da qualidade ambientai do Municipio; elaborar
diagnosticos, acompanhar e monitorar a qualidade ambientai no Municipio e manter
acervo documental técnico necessario as atividades da Secretaria; planejar, ordenar e
coordenar as atividades de defesa do meio ambiente no ambito do Municipio; manter
contatos visando cooperagao técnico-cientifica com orgaos e entidades ligados ao
meio ambiente, do Governo Federal, dos Fstados e dos Municipios brasiieiros, bem
como com Orgaoes e entidades internacionais.
Subsecio X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca

Art. 45 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural. Agrario e Pesca
tem como finalidade promogio de politicas e agdes, visando o desenvolvimento ¢ o
aprimoramento da agricultura, da pecuaria, da promogao do desenvolvimento
sustentdvel do segmento rural, agropecuario. de piscicultura, carcinicultura, caprino-
cultura dentre outros constituido pelos agricultores familiares.
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Art. 46 - Sao drgdos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e
Pesca:
I - Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca;
I - Subsecretario;
1 - Coordenadoria de Desenvolvimento Agropecusrio;
a) Setor de Apoio a Agropecuaria e Agricultura Famiiiar;
1V - Coordenadoria de Recursos Hidricos e Pesca:

a) Setor de Distribuigdo ¢ Manejo dos Recursos Hidricos e Produgdo
Pesqueira;

Art. 47 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario

¢ Pesca por meio da Coordenadoria de Desenvolvimento Agropecudrio; preservar e
assegurar a qualidade sanitaria dos rebanhos e das culturas vegetais, de interesse
econOmMico;  controlar ¢ monitorar a  gualidade e utilizagdo dos  insumos
gropecuarios; controlar e fiscalizar a producdo tecnologica e a qualidade dos
produtos e subprodutos de origem animal e vegetal; certificar o padrao de qualidade
sanitaria das espécics animais e vegetais, utilizadas nas cadeias produtivas; controlar
i monitorar a preservacio, 0 uso ¢ a conservacao do solo agricola. credenciar

profissionais ¢ habilitar estabelecimentos ligados a cadeia produtiva do setor

¥
;Lgropecuério; identificar situagoes, elaborar ¢ gerenciar a execucdo de programas de
carater emergencial; elaborar e baixar normas téenicas e instrugfes operacionais para
a execugdo das atividades dos Lscritorios de Defesa Agropecuaria; desenvolver e

manter sistemas de informacdes gerenciais; estudar e propor alteracdes na legislagao

r~

specifica; propor a realizagdo de contratos ¢ convénios, bem como executar as

tividades deles decorrentes; manter relacionamento com instituicdes do setor

bt}
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agropecuario; elaborar reiatorios de acompanhamento e desempenho de atividades;

pariicipar do gerenciamenio da uiilizagdo dos recursos peios demais Orgdos de

- « 4

de desenvolvimenio dos recursos

[ Yy

DDefesa Agropecudria; identiificar as necessidade

/g

fumanos proprios e dos demais orgdos de Defesa Agropecudria, bem como
colaborar nos ireinamenios e avallar seus resuitados; promover estudos e reatizar
diagnosiicos de siiuaqﬁo, bem como efetuar auditorias internas e externas, técnicas e
operacionas; compeie a Coordenadoria de Recarsos Hidricos e Pesca; a orieniagao ¢

O fuinieciimenio de subsidios as agdes de conirole e de monitoramento dos recursos

S ol | dandmn A Taleiwnt bl meaabel ciclieln e ceeionsnla mias e ameeneld o o bt
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estadual e nacional, relativas a programas de gestio de recursos hidricos; a
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coordenagdo e a promogio da integragio entre a Sccretaria Municipal de Meio
Ambiente e as dreas técnicas afetam as entidades vincuiadas com outros érgios e
instituicOes nos programas refacionados a gestdo de recursos hidricos; a promogio

do reiacio_namen'to_ enire o Sistema istadual de Meio Ambiente, em estreita
articulagdo e sintonia com entidades de classe empresariais na sua area de atuacio; o
acompanhamento técnico de programas ¢ projetos na area de gestio de recursos
hidricos; a Q()ﬂi'fi‘t)tﬁg;é() para com g implementagdo ¢ manutengdo do Sistema de
informacoes Ambieﬁiais, em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
@ desenpeniio de ouiras atividades correfatas, formuiar, piancjar, coordenar e

executar as potiticas ¢ direirizes para o desenvolvimenio sustentavel da pesca e da

pesquisa € ae geragao de novas leanclogias, visando 0 desenvolvimenio pesqueiro e

aguicola 10 Municipio; coordenar € acompanhar a elaboragio de planos, programas ¢
piojetos de desenvolvimenio do setor pesqueito ¢ aquicola no Municapio; formular,

Fadrces de Prolegan, Conservagio e preservaqao

crey 3ol e v vt e,
legislagdo pertinente; planejar,

2 S
. 2] ~ A 1. Toaewaasnbor s g1 aravsscievpas yaadoe d o oaatoofode A
L““ ervada a legislagio aplicdvel implementar o zoneaments das  atividade
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,
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e a coordenacdo geral dos eventos do pesca esportiva; promover 2 integragas
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interinstitucional na execugao da poiitica de desenvolvimento da pesca e da
aquicuitura; estimuiar a criagdo e desenvoivimento de organizagdes pesqueiras no
Municipio com vistas a0 melhor aproveitamento da atividade pesqueira e aquicola;
promover o fortaiecimento ¢ a modemizagdo da pesca artesanal, industrial,
ornamental e da aquicuitura; promover a¢des de valorizagao do pescador artesanal
como forma de inciusdo econdmica e sociai; estimuiar a formagao, o fortalecimento e
a consoiidagao das cadeias produtivas da atividade pesqueira e aquicola; promover a
formacdo, a profissionalizacdo e o aperfeicoamento de pescadores e aquicuitores,
iendo como principio a participagdo da familia e da comunidade; promover a
iiegragao e a esiruiuragdo do setor pesqueiro e aquicola; coordenar a gestao
compariiihada do setor pesqueiro e aquicoia do Municipio, propondo diretrizes para

O seu desenvolvimenio ¢ o {ortalecimento; cumnprir ¢ viabilizar os instrumentos de
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de peixes adaptados a esse método, destinados ao mercado consumidor interno e

externo.

Subsec¢do XI

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social

al -~ L] ’ A~ + - k4
Art, 48 - A Secretaria Municipal de Degsenvolvimento e Assisténeia Social ¢ um

s =
tende como ambito de agdo o

1 s - E - . o ~ - e "y - "
para a valorizacio do trabalho, emprepo e renda, bem come a inclus3e social,

Art. 49 - As atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento ¢

Assisténcia Social serao estruturadas na forma abaixo e através dos seguintes 6rgaos:
I - Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social;
H - Subsecretario;

0

1T - Coordenadoria de Planeiamenta e Gestio Administrativo-Financeira d

aj Setor de Vigilancia Sociai, Seguranga Alimentar e Frotecao Sociai;

b} Nticleo de Protecio Social Basica/CRAS e PAIF;
1. Nucleo de Operagio do Sistema de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

¢) Setor de Protecao Social Especial/CREAS/PETL

PREFEITURA NUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
CNPL 02,140, 30 axe1-77
Ko Ten Manoe! Glinggso, sin, Centro Chacval - CE, UHPL 02420408
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d) Setor de Cestao de Beneficios Sociais e ‘Transferéncia de Renda -

CadUnico;
e) Departamento de Assisténcia Judiciaria Gratuita;
f) Assessor(a) Técnico-Administrativo;

Art. 50 — Compete 3 Secretaria N

Social, por meio da Coordenadoria de Planelamento o Cestio Administrativo-
Financeira do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS: promover a integragio
N Ed

Unido e do Estado; ajustar » desenvolver convénios com drgios federals, estaduais e
entidades particulares obietivando o desenvolvimento das atividades no dmbito do

trabalho e desenvolvimentn sorcial: manter contatos 2 necociacdes com entidades

‘ RSP0
-

publicas e privadas gue possam contribuir para viabilizar solucdes e alternativas no
Ltendimfmm da populacdo usudria de seus servicos; Prestar Contas de sua gestdo

permanente, mobilidrio ¢ equipamentos necessarios as obras e servicos da Secretaria;

controlar as atividades do almoxarifado da Secretaria, determinando a execucio de
nventarios perindicos e mantendo nm sistema eficiente de controle de estogue dos

materiais de uso corrente: manter atualizado os registros que comprove 2 entrada e

saida dos materiais da Secretaria; assegurar e promover a execugio da afividade de

conservacio, manutencio ¢ controle de bens movels da Secretaria; realizar toda e

qualquer baixa de material permanente, equipamentos, mobilidrios 2 semoventes da
Secretaria; controlar a localizacdo e movimentacio de material permanente,
equipamentos  da  Secretaria;  distribuir material  permanente,  mobilidrio e
Jq uipamentos necessarios as obras e servigos da Secretaria; receber e dar quitagao de
todo material comprado ou recebido pela Secretaria: organizar banco de informaces

PREFEITURSA MUNICIPAL DE CHAVAL - CHARA
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sociats da  populagao, com cadastramento e levantamento socio-economico;
promover estudos, programas ¢ projetos para melhorar as condigdes ¢ 08 recursos
para o atendimento da demanda das familias de baixa renda; coordenar,
supervisionar e executar programas municipais de assisténeia social voitados para o
atendimento @ popuiagao e familias de baixa renda; manter atualizado ©
cadastramento de pessoas e familias em situagao de risco, para fins de atendimento e
encaminhamento; organizar banco de informactes sociais da populagdo, com
cadastramento ¢ levantamento sdcio-econdmico; promover estudos, programas e
projetos para meihorar as condigoes ¢ os recursos para o atendimento da demanda
das familias de baixa renda; formuiar ¢ discutir esquemas de organizagao capazes de

viabilizar sociai e financeiramente 0s programas assistenciais do municipio;

coordenar, supervisionar ¢ executar programas municipais de assisténcia sociai

vuitados para o atendimento a popuiagdo e famiiias de baixa renda; manter contatos

e negociagies com eniidades publicas ¢ privadas que possam contribuir para

viabilizar solugOes e alternativas no atendimenio da popuiagao usuaria de seus

SCTVIGOS; PIOmOver, por meio de publicagdo de manuais, cartifhas e outros veicuios, a
divalgagao dos beneficios assistenciais proporcionados pelos programas; executar

servigos de orienta¢do, acompanhamenio e avaliagdo das famiilas beneficiadas por

programas de iransiciéncia de renda msiituidos por ieis especificas da Unido, do

£3taG0 ¢ Ao Munipio; assegurar anneniagdo as pessoas que se encontrerm em

Arvonsmyos i ey vam o | IR . S, e Yy e . e al e - PSS o o R A
[}Co«:_\u’v}ﬁ/imcut‘_: OV ITUCG, Culkira ¢ UTiIsing,  auxigay ad agoes qae

. ~ e . . -
1 ‘ ey ~ : Emman 5 omasceonam s o~ o inew e Fa - Y WAV |
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seus objetivos; desenvoiver ¢ participar de programas de habitagdo popuiar, em
conjunio com Orgdos dos Governos Estadual e Federal; ordenar ¢ adminisirar
exciusivamente, em cooperagdo com o Setor de Contabiiidade da Secrefaria
Muricipal de Finangas, as despesas ¢ as receitas da Secretaria Municipai do Trabaiho
de Desenvoivimento Social, coordenando e coniroiando as atividades inerenies a
tados os demais seiores que compoem a pasta; coordenar 0s servigos de atendimento

a0 publico, de foima artwulada com us demais Orgaos ¢ entidades do Munidpio;

e

T T

elaburar puiiticas e planos para modemizagdo do SUAS; executar a fiscaiizagiao

xd0s o5 bens movels e imdvers de propriedade da becretania

,.
it
o
h=%
=
~r
G
N3
oy
t’{.
b
O
T
[ng
el
-
&
~

rabaiho ¢ Desenvolvimento Social; supervisionar os departamentos ¢

seghes suboidinadas a Divisdo, currigindo os desvios nia prestacao ¢ execugao dos

servigos, danao ordens de Servigo ¢ provendo-os com 0§ 1ecursos iurmanos e

maleriais NECEsSarios av bom desempenio de suas atividades; organizar a alocagao
Jon s oo t...-..t,.‘.:‘_),v ! S T OO S O SO R T S s et e
ud RCUIDOS Jaiditdiiaes a pasida poiad enuQaacs icadrauwvas, pdara que b(.}dt‘ﬁ

won esaes e 0T oo S . T R T e o
G5 CNIgeniias Jogais aos aigaos ae (onirome
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LRI, PIosarl S€T300 QE a5RisWnilia JUGidiaria gratiiita a pessoas neddhsiiaGgas.

DA REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 51 - A tabela constante do Anexo [l apresenta as nomenclaturas, classifica

¢ estabelece as vagas ¢ a correspondente remuneragdo dos cargos de provimento em

PREFEVTHRAAMUNICOIPAL DEF CHAVAL - CEARA
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COMissdo e fungdes confianga da nova estrutura organizacional da administragao
direta municipal.

Art. 52 ~ Os Servidores Pablicos Municipais efetivos que forem nomeados
para os cargos em comissido efou fungdes de confianga da Administragdo Pablica

| dispostos nesta Lei Municipal poderao:

I - caso a remuneragdo do cargo efetivo seja igual ou superior a do cargo em
comissdo e/ou fungdo de confianga, optar por receber a remuneragdo do cargo
efetivo, mais um adicional a titulo de gratificagdo de funcao no percentual de até 25%
(vinte ¢ cinco por cento) do valor correspondente a remuneragdo do cargo em
comissio ou fun¢ao de confianga previstos no quadro de cargos ¢ remuneragoes
constantes do anexo II, excetuando-se a regra os cargos de Secretarios Municipais,
Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio e Controlador Geral do
Municipio, que recebem subsidio fixo.

H - caso a remuneracio do cargo efetivo seja inferior a do cargo em comissao
e/ou fungido de confianga, optar por receber a remuneragdo do cargo em comissao

e/ou fungao de confianca.

oo Crmenss e AT oind aiemmio coksdizccee o esam Lenimoasan amvinn e med o
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I - Os profissionais do magistério efetivos do Municipio com carga horaria de

200 (duzentas) horas mensais, em sendo nomeadaos para o cargo de Diretor Escolar
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“A”, “B” ou “C”, receberio gratificagio correspondente ate 25% do  valor

correspondente ao nivel atribuido a Unidade Escolar “A”, "B” ou “C”.

I - = Os profissionais do magistério que ndo pertencerem aos quadros de
servidores da Administragio Publica, em sendo nomeados para os cargos
estipulados, receberdo a remunerag¢do integral atribuida ao nivel da Unidade Escolar

“A”,“BY ou "C” constante do anexo unico desta el

Art. 54 - Os Servidores Publicos Municipais efetivos gue forem nomeados
para 0s cargos em comissdo ou fungdes de confianga da Administragdo Pablica
dispostos nesta Lei Municipal para os cargos de Coordenador Pedagogico nivel A ¢
Coordenador Pedagogico nivel B serdo remunerados conforme o quadro de cargos e
remwmra{;éfzs constante do anexo tnico, considerando ainda o percentual devido de

gratificagdo a seguir:

I - Qs profissionais do maom}ppn efetivos do Municipio com carga horina de
200 (duzentas) horas mensais, em sendo nomeados para o £argo de Coordenador
Pedagogico receberdo remunerncio correspondente 2 até 25% da gratificacio

referente ao valor do nivel atribuido a Unidade Fscolar,

il - Os profissionais do magistério que ndo pertencerem aos quadros de
servidores da Administragdo Publica, em sendo nomeados para os cargos
estipuiados, receberdo a remuneragdo correspondente ao valor da gratificagio

integral referente ao nivei atribuido a Unidade tiscoiar.

Art. 55 ~ Os Servidores Publicos Municipais efetivos que forem nomeados
para os cargos em comissdo ou funcdes de confianga da Administracdo Publica,
dispostos nesta Lei Municipal, para os cargos de Secretario Escolar receberdo os
vencimentos referentes ao cargo efetive mais gratificagio de RS 200,00 (duzentos

PREFITLUERA MUNICIPAL DE CHAVAL » CEARA
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reais) por cada unidade escolar em que for responsiavel, nao podendo uitrapassar 03

(trés) unidades.

Pardgrafo Gnico - Os profissionais que ndo pertencerem aos quadros de

servidores da Administragdo Publica, em sendo nomeados para o cargo estipulado,

receberdo a remuneragao correspondente ao valor estipulado no quadro de cargos ¢

remuneragoes, mais gratificagdo de R$ 200,00 (duzentos reais) por cada escola que for

nomeado para atuar, ndo podendo ultrapassar 03 (trés) escolas,

Art. 56 -~ A remuneragao dos demais cargos ndo especiticados nos artigos

anteriores obedecera aos valores dos subsidios constantes da tabela do Anexo Il em

parcela fixa.

Art. 57 - Fican instituidas ainda verbas de representagdo complementar devidas aos

ocupantes de cargos em comissdo na forma a seguir:

I = Nivel ] por Desempenho Foncional - Valor R 4H0,00;

1~ Nived 1 de Incenfive Funcional - Vaitor RS 606,01,

Ht~ Nivel [T de Servi¢o Relevante ~ Valor RS 800.00;
CAPITULO I

DA ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA DO MUNICIPIO DE CHAVAL/CE

economia mista do Municinio, porventura criadas, ficam obrigadas a fornecer as
informacdes necessarias, sempre que honver solicitagdo do Gabinete do Prefeil
Aunicipal;

Art. 59 - As entidades integrantes da administragdo indireta municipai reger-
se-20 pelas disposigOes contidas nas ieis especificas, obedecidos 0s seguinies
principios institucionais:

PREVEFFHRAMUNICIPAL DI CHAVAL - CEARA
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L e s o v md

i - as autarquias e as fundagdes pubiicas de direito pubiico, pelas leis de
Criagao e respectivos regimentos internos;

Il - o da vinculagde administrativa ao Chefe do Poder Executivo, de acerdo
com sua a area de atuagéo ¢ vinculagio funcional a programas e projetos integrados ¢
coordenados pelas Secretarias Municipais, de acordo com sua natureza e
abrangéncia.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 60 - As despesas decorrentes da exceugdo desta Lel Municipal correrdo
por conta das dotagoes do Orgamento do Municipio,
Art. 61 - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado, no prazo maximo de
sessenta dias da publicagdo desta Lei Municipal, encaminhar projeto de lei alterando
as legislagdes especificas dos orgaos da Administragio Publica Indireta que
porventura venham a ser criadas.
Art. 62 - Esta Lei Complementar revoga expressamente todas as disposigoes
em contrario ¢ entrard em vigor na data de sua publicacio.
Paco da Prefeitura Municipal de Chaval/CE, aos 24 dias do més de maio do ano de

2017,

SN

GEGASTIAO ééTERO VERAS

Prefeito Municipal
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NEXO UNICO

DO QUADRO DE CARGOS E REMUNERACOES

1. GABINETE DO PREFEITO

CHEFE DE GABINETE o1

AGP] | 4.600,00

y~~ —

SEC | 2.800,00

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) 0

[ PIIV SRR

o e i e L e A ot A s

ASSESSOR DE RELACIONAMENTO | 02 | ASSI 200000 |

| INSTITUCIONAL

| ASSESSOR DE CERIMONIAL 01 | ASS2 o0 |

| — ] _—

| ASSESSOR DE COORDENACAO 03 | ASS3 937,00 !
REGIONAL ’

OUVIDOR DO MUNICIPIO Y LoDV 037,00

i
'

[ R

e R |

i

}
i
{
t
i
{

05 | ATA 9300 |

| ASSESSOR TECNICO ! !
| ADMINISTRATIVO |

re
]
3
o
S
o
53
P
¢J
o)
Z
o>
)
(x5!
7

i
r“

PREFEILE l\\ \H’\i( HALT Ul \\r AL~ CHARA

GHRSREEN S 4

Rua fen Manoel (3 ,u 0 oshy U RS I INT Y]

: 12 -
Tob (RRY 2503




e e é -

% i
‘; : PODER EXECUTIVO |
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| GABINETE DO PREFEITO | |

| PROCURADOR GERAL DO
| MUNICIPIO

| PROCURADOR ADJUNTO

i 4.600,00

{IDIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO |
JURIDICO '

! { é
_; R RUNERNN ,_.i,.,._.. % e o e \_...;‘;
01 | AGP2 250000 |

01 | DIR 160000

i H

efersrm e
3

1 1.200,00

e e e b g v s i

| ASS

gﬁAssml-N TE ADMINISTRATIVO DA | 01 L ATP £ 937,00 |
; i ;
| PROCURADORIA | :

CONTROLADORIA GERAL

3.

DO MUNICIPIO

| QUANTIDADE | §

MBOLO UBSIDIO

RN
-

LO'\;’IRL)I ADOR GERAL DO 01 | AGPT 400000
! :
(z\fwmumo | r |

{ DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 1 01

: \ i

125000

i H l
, CONTROLE
: !
; ‘ _— B ——— - { ]
: i !
‘ ASSESSOR f01 L ATA 1 937,00 |
! !
L TECN ICO/ADMINISTRATIVO i
f ; z !
L — e - ;

PREFFUHURANENK

A
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: COVERNO MUNICIPAL DE CHAVAL-CE
§ GABINETE DO PREFEITO
1
I
1

i
|
PODER EXECUTIVO 1
|
|
|

QUANTIDADE i SIMBOL
5

| SECRETARIO MUNICIPAL 01 AGPY 460000

- | SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 CAGP2 1230000 |
E(II(.TXL)RDENA!.)QR DE Lol | CARH 1250,00

| i :

| ADMINISTRACAQ DE RH | | ,

& : ;

i T D % e

| CHEFE DE NUCLEO DE FOLHADE | 01 uomc, 1450,00

| PAGAMENTO | |

;f( HEFE ,)c)sz:ro DE ARQLIVO 01 LCAM 937,00 i

| | |

| MUNICIPAL ; §

N guﬂrbtno SETOR DE PROTOCOLO ! 01 L Csp 937,00 |
o e ~ o ] ;
| ASSESSOR TECNICO % ATA LA
ADMINISTRATIVC | |

| | U R R

5.  SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANFJAMENTO

MUNICIPAL
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& PODER EXECUTIVO 1
[ GOVERNO MUNICIPAL BECHAVALLCE | ’g
GABINETE DO PREFEITO ;
| ! !
5 U SR S
| SECRETARIO MUNICIPAL 01 | AGPT 460000 |
| SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 L AGP2 230000 |
‘f , i i
- - ! 1'
| COORDENADOR DE 01 L CPG 125000 |
| PLANEJAMENTO E GESTAO ‘
|
| CHEFE DE NUCLEO CENTRALDE | 01 | CNCC 1.100,00
COMPRAS
CHEFE DE SETOR - Lo c AP 125000
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO |
CHEFE DO SETOR DE LOGISTICA, | 01 CSLT 1125000
i !
| TRANSPORTES E CONTROLE DE | "
| ABASTECIMENTO | *
CHEFE DO SETOR DE 01 CINF  [937,00
| INFORMATICA
| CHEFE DO SETOR DE 0l L CIM 93700 |
| !
 COORDENAGAO DA JUNTA |
| MILITAR
| | CHEFE DO SETOR DA DEFESA 01 fere 1125000 |
| |
CIVIL |
., | | _—
| CHEFF DOSETOR DA GUARDA | 01 [ CGM 1280000 |
.: 1 o ; ;

(251330
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: ; PODER EXFCUTIVO |
: ' GOVERNO MUNICIPAL DE CHAVALCE | §
§ GABINETE DO PREFEITO ! :
I . o

MUNICIPAL £ DEPARTAMENTO | i
DE TRANSITO ; ‘
‘ : |
PRESIDENTE DA COMISSAQ 01 \ PCPL 2.800,00
PERMANENTE DE LICITACAO s ‘
i i,,.. 4
| MEMBRO DA COMISSAO 02 ‘MepL 130000 |
PERMANENTE DE LICITACAO | % {
[CHEFE DO SETOR  DE! 01 cAC e
| ACOMPANHAMENTO DE l
| CONTRATOS E CONVENIOS | |
? L 4 -
| ASSESSOR TECNICO | 03 ATA 937,00
| ADMINISTRATIVO |
| ‘ i | :

(22}
n
n
")
te]
es]
-,
:E
;}
rd

| SECRETARIO MUNICIPAL

4.600,00

%SUBSECRETAMO MUNICIPAL L 01 AGP2 1230000 |
| TESOUREIRQ 01 | TES £ 4.000,00

; ,,,,,,, e - i : ,.M__-M-_m..*..._...zf .
| CHEFE DO SETOR DE o | CARR 1 1.250,00

i ] ; !
!

i ! R
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9.  SECRETARIA MUNICIPAL DE  INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO
| QUANTIDADE | SIMBOLO | SUI
| SECRETARIC MUNICIPAL 01 AGPT | 460000
- - - ST -~ L il
| SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01  AGP2 1230000 |
! | f
COORDENADOR(A) £X Lt | CDU | 1.250,00
| DESENVOLVIMENTO URBANO | , k !
COORDENADOR(A) DE OBRAS 01 | COR 1.250,00 |
s i
e A 1 o - DU
COORDENADOR(A) DE Re | CTA 125606
DESENVOLVIMENTO TURISTICG E | |
| ;
DO MEIO AMBIENTE ; g
| : 5 ;
SUSTENTAVEL | |
S SN N SO P |
ASSESSOR TECNICO | 05 L ATA 937,00
: i H
ADMINISTRATIVO
L L S »

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
AGRARIO E PESCA
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DESENVOLVIMENTO § §
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COORDENADOR(A) DE RECURSOS | 01 CRHP | ’
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. CHEFE DO SETOR DE GESTAO DE 01 CGB 1.250,00
| BENEFICIOS SOCIAIS E 1
| TRANSFERENCIA DE RENDA - :
'CADUNICO
' DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | 01 | DJUS | 125000
!
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Pago da Prefeitura Municipal de Chaval/CL, aos 24 dias do més de maio do ano de

2017.
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|
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EDITAL DE PUBLICACAQ N* 2017.05.24

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL - ESTADO DO CEAKA,
Cidadio SEBASTIAO SOTERQ VERAS, cm pleno exercicio do cargo ¢ no uso
competente de suas atribuigdes, notadamente as conferidas pelo art. 28, Inciso X, da

Constituigio do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos iocais

de amplo acesso do pablico em geral no ambito do Municipio de CHAVAL/CE, a

LEI MUNICIPAL N¢ 324/2017 DE 24/05/2017, DISPOE SOBRE A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE CHAVAL,
ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - Estade do Ceara, ans 24 dias de

Maio de 2017.
s ,:‘:; ,"E “ /’
® o o / {‘ .
“SEBAST xn\r) SOT[RO VERA S

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITUR A MUNICIPAL DE CHAVAL - CFARA

Kua Ten. Manoct Ohaogae, s e avad
fel 188 V 31334
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 LEI MUNICIPAL DE N? 310/2017, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO MUNICIPIO DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO CHAVAL,
SR. SEBASTIAO SOTERO VERAS, no uso competente de suas atribuicdes legais,
por previsdes na LEI ORGANICA DO MUNICIPIO etc, 2 Camara Municipal de
Chaval APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

TITULO 1
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO I
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Art. 1% O Sistema Administrativo Municipal é estruturado como um
complexo organizado, no qual todos seus componentes atuam de forma integrada,

comprometidos na consecugdo dos objetivos e metas governamentais determinados.

§1% A organizagdo administrativa do Poder Executivo Municipal se

utilizara de uma rede de informagdes que facilite o processo de tomadas de decisdes

e a corregdo de desvios institucionais.

§22. A Administragdc Municipal buscard o© ajustamentc da
organizagao no sentido de adaptar-se as condi¢des conjunturais do meio em que se
insere, valendo-se de mecanismos de aprendizagem e inovagdes permanentes, de
forma a cumprir de fato scus relevantes objetivos de promogdo do bem-estar social
da populagao.

§3° A Administragdo Municipal procurara, sempre que possivel,
integrar as atividades municipais as dos Governos Estadual e Federal.

Art. 2¢. O Governo Municipal tem como objetivo basico, conforme
dispde as diretrizes que estabelecem o desenvolvimento econdmico-social do

Municipio, o ordenamento do espago urbano e rural, assim como o bem-estar da

populagéo.

Art. 3% Para o cumprimento de seus objetivos, o Governo Municipal

buscara parceria com o governo estadual e federal, e com a iniciativa privada,

mediante parcerias publicas e privadas, objetivando sempre o crescimento do

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330. 1

Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.  aAmara Municipal de Chaval
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Municipio e uma boa qualidade de vida dos municipes.

Art.4°. O Poder Executivo Municipal, no cumprimento de seus
objetivos, atuara sempre buscando a correcdo das desigualdades sociais e
econdmicas, por meio da educagdo, geragio de emprego e renda, promovendo uma
satide de qualidade, protegendo o meic ambiente e respeitando a dignidade da
pessoa humana.

CAPITULO II
DOS MEIOS E FORMA DE ATUACAO

Art. 5% O Poder Executivo do Municipio é exercido pelo Prefeito,
assistido pelos Secretdrios Municipais, bem como pelos ocupantes de cargos de nivel
hierarquico equivalente.

Art. 6°. A execucdo das atividades do Governo Municipal podera
efetuar-se mediante seus préprios servigos, ou através de:

I - Convénios e consércios com outros municipios ou entidades estatais
ou paraestatais;

11 - Formalizagdo de contratos com terceiros para a execugdo de obras
ou a prestagdo de servigos a administragao;

I - Concessdo, ou permissdo, ou autorizagdo para a exploragdo de
servigos publicos;

IV - Parceria Publica e Privada;

§1e. A aplicacdo de critérios a serem obedecidos sera condicionada,
em qualquer caso, aos ditames do interesse publico e as conveniéncias da
administracao.

§22 Os Contratos com particulares, as concessdes, as parcerias
publica ¢ privada, as permissdes e as autorizagbes de servigo publico ndo impedem
que o Governo Municipal exerca, quando recomendaveis, todos os seus direitos e
prerrogativas publicas.

§32 As concessdes, as permissdes e as autorizagdes ficardo sempre
sujeitas a regulamentacio, a fiscalizagdo e ao controle do Poder Publico Municipal.

Art. 7°. A Administragdo Municipal organizar-se-a sob forma de:
I- Orgaos da Administragio direta;

II - Orgdos da administragio indireta, compreendendo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330. 2
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
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a) - Autarquias;

b) - Fundagdes de Direito Piiblico;
¢) - Sociedade de Economia Mista;
d) - Empresas Piblicas.

§1° As entidades da administra¢do indireta vinculam-se as
secretarias de cuja area de atuagdo estd enquadrada sua atividade ou diretamente ao
chefe do poder executivo.

§2° Poderdo ser criados o6rgdos ou fungbes diretamente
subordinadas a Chefe do Poder Executivo, desde que conveniados ao interesse
publico e isto venha favorecer a execugio das atividades governamentais.

§ 3. Os titulares de 6rgdos ou fungdes de que trata o paragrafo
anterior, quando perceberem retribuigSes salariais, terdo remuneragdo idéntica a

‘percebida por titulares de cargos ou fung¢des equivalentes existentes no Sistema
'Administrativo Municipal.

CAPITULO 111
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Art.8%. A agdo do Governo Municipal fundamentar-se-4 no
planejamento e planos que visem promover o desenvolvimento socioeconfmico e
ambiental do Municipio e propiciar boas condigbes de vida urbana e rural da
populagao.

ﬂﬂQ

§1i2 O Sistema Municipal de Planejamento sera responsavel pela

promogdo da Politica de Desenvolvimento e pelo monitoramento do Plano Diretor

do Municipio, visando a integragio dos diversos programas setoriais e a
dinamizagdo e modernizagéo da agdo governamental.

§22 Para cumprir as suas a¢des o Governo Municipal elaborara o

Plano de Desenvolvimento Integrado de Chaval - PDIC.

§3e Sao instrumentos de planejamento, no Municipio:

I - O Plano Diretor do Municipio de Chaval - PD, principal instrumento
de planejamento sustentavel da Cidade;

1I - O Plano de Desenvolvimento Integrado de Chaval - PDIC, no qual
se fundamentam as diretrizes e objetivos basicos da ag¢do do governo;

III - Plano de Governo, de definicdo de diretrizes e metas assumidas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 36251330 3
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como propostas registradas junto a Justi¢a Eleitoral;

IV - O Plano Plurianual, instrumento que expressa o planejamento do
governo municipal para um periodo de quatro anos, tendo como objetivo principal
conduzir os gastos publicos, durante a sua vigéncia, de maneira racional, de modo a
possibilitar a manutengdo do patriménio ptiblico e a realizagdo de novos
investimentos;

V - A Lei de Diretrizes Orcamentarias, na qual compreende as metas e
prioridades da administra¢do publica para o exercicio financeiro subsequente;

VI - A Lei Orcamentéria Anual, na qual se configura como instrumento
do Poder Publico para expressar seus programas de atuagao, discriminando a origem
e o montante dos recursos (receitas) a serem obtidos, bem como a natureza e o
montante dos dispéndios (despesas) a serem efetuados.

Art. 9°. A atividade de planejamento no Municipio se organizara sob a
forma de administra¢do por sistema.

Art10. O Sistema Municipal de Planejamento se compde dos
seguintes subsistemas:

I ~ Subsistema de Planejamento e Or¢amento;

II - Subsistema de Desenvolvimento Urbano;

III — Subsistema de Desenvolvimento Econdmico; e
IV — Subsistema de Informagdes.

§ 1= O subsistema de Planejamento e Orgamento tem atribui¢es,
dentre outras que serdo regulamentadas por decreto do executivo:

I - formular o planejamento estratégico municipal;

II - formular planos setoriais e regionais de desenvolvimento econdmico
e social;

Il - formular o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os
orcamentos anuais;

IV - gerenciar o processo de planejamento e or¢amento municipal;

V - avaliar os impactos socioecondmicos das politicas e programas do
Governo Municipal e elaborar estudos especiais para a reformulagio de politicas.

§ 22 O subsistema de Desenvolvimento Urbano tem como
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. {88) 3625-1330. 4
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atribuigdes, dentre outras que serdo regulamentadas por decreto do executivo:

I - elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar a politica urbana do
Municipio e de seu Plano Diretor;

Il - prestar assessoramento técnico as agdes da Administragdo
Municipal nas questoes referentes ao planejamento fisico-territorial do Municipio;

IiI - definir as politicas e os instrumentos para o desenvolvimento
urbano, econdmico, social e ecologico do Municipio, de forma integrada, setorial e
regionalizada, visando a diminui¢do das desigualdades sociais e espaciais, com vistas
a fazer cumprir a fungao social da cidade;

IV - deliberar, no ambito do Poder Executivo, nos processos de
elaboragdo, atualizagdo, controle, acompanhamento e a avaliagio dos instrumentos
bésicos e de apoio ao Sistema Municipal de Planejamento, em especial o Plano
Diretor.

V — criar politicas de protegdo, preservagao e recuperagio do meio
ambiente natural e construido, do patrimbnio cultural, histdrico, artistico,
paisagistico e arqueoldgico;

VI - estabelecer diretrizes e defini¢io de pardmetros gerais de uso e
ocupagdo do solo das dreas de prote¢do de mananciais e nas areas com fragilidade
fisico-ambiental, com o objetivo de melhorar a qualidade dos espagos publicos e
preservar o meio ambiente e os recursos naturais;

VII - estabelecer diretrizes e definigio de pardmetros gerais de uso e
ocupagio do solo por meio de Projetos Especiais de Urbanismo para os diferentes
bairros constituintes da regido urbana do Municipio;

VIII - trabalhar politica de regularizagio fundiéria e urbaniza¢do das
areas ocupadas por populagdo de baixa renda mediante o estabelecimento de normas
cspeciais de urbanizagdo, uso e ocupagdo do solo e edifica¢bes, consideradas a
situagdo socioeconémica da populagdo e as normas ambientais.

§ 3% O subsistema de Desenvolvimento Econdmico tem como
atribui¢Ges, dentre outras que serdo regulamentadas por decreto do executivo:

I - apoiar o planejamento econémico do Municipio, criando atributos e

3

incentivo ao fomento e a captagdo de recursos financeiros nos dmbito estadual,
federal e até internacional para projetos e programas socioecondmicos que venham
contribuir para o desenvolvimento do Municipio;
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II - Discutir solugdes para a geragdo de empregos e renda;

II - Propor e acompanhar programas que favoregam o acesso a linhas de

i credlto e investimento para empreendimentos de pequeno e médio porte.

IV - promover programas de desenvolvimento econémico mediante o

\ estimulo a ampliagido, intensificagdo, organizagdo e diversificagdo da agropecuaria;

V - desenvolver uma economia forte e diversificada, voltada para o

turismo, a pecudria, agroindustria, o comércio regional e de exportagéo.

§ 4° O subsistema de Informagbes tem como atribui¢bes, dentre outras

que serdo regulamentadas por decreto do executivo:

I - coletar, armazenar, processar e atualizar dados e informagGes para

| atender ao processo de planejamento e gestdo municipal, em todas as suas instancias,
{prmapalmente no acompanhamento e monitoramento das agdes inerentes a politica
-de desenvolvimento do Municipio.

' sobre

IT - criar um cadastro multi-finalitdrio unico, que reunird informagGes

aspectos  fisico-naturais, socic-econdmico-financeiro, urbanisticos e

 institucionais, com destaque para:

viario;

a) - os aspectos demograficos;
b) - as atividades econOmicas e o mercado de trabalho;
¢) - 0 uso e a ocupagao do solo;

d) - a habitagédo, os equipamentos urbanos e comunitérios e o sistema

e) - a qualidade ambiental e a saiide publica;
f) - as Unidades de Conservagio e as Areas de Preservacdao Permanente;
g) - as informagdes cartograficas do Municipio;

h) - as informagdes de natureza imobilidria, tributaria e patrimonial e as

relacionadas a execugao da receita e da despesa e ao cumprimento das metas fiscais e
das metas previstas no PPA;

III - criar o Servigo de Informagdes ao Cidadédo ~ SIC com o objetivo de:
a) - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informagao;
b) - informar sobre a tramitagdo de documentos nas unidades; e

c) - receber e registrar pedidos de acesso a informagao.
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§ 4% A criagio do SIC deverad ser regulamentada por decreto do
Executivo.

Art, 11. S&0 6rgéos do Sistema Municipal de Planejamento:

I - O orgdo central de planejamento, de coordenagao, de elaboragio, de
orientagdo normativa, de controle e fiscalizagao;

Il - Os orgdos setoriais de planejamento - que representam o sisterna
junto as Secretarias Municipais e a 6rgdos assemelhados, e que compartilham da
elaboragdo de planos, programas, estudos e projetos;

III - Os 6rgaos seccionais do planejamento - com as mesmas fungdes dos
Srgaos setoriais, junto as entidades de administragio indireta.

Art. 12. Sdo orgaos auxiliares do Sistema Municipal de Planejamento, o
orgdo de auditoria e de servigos de apoio administrativo, que estio sujeitos a
orientagdo e ao controle do érgao central de planejamento.

| Art. 13. Integram ainda o Sistema Municipal de Planejamento: o
Conselho Superior de Plancjamento e Coordenagdo, integrado pelo Chefe do
Executivo Municipal, pelos Secretarios Municipais e titulares de cargos equivalentes,
tendo por finalidade a formulagdo dos objetivos da agdo do Governo Municipal e
aprovar os planos, programas e projetos elaborados.

Art, 14. Os drglos setoriais e seccionais do Sistema Municipal de
Planejamento estdo sob a supervisdo técnica do orgdo central, que € a Secretaria de
planejamento, sujeitos, a sua orientagao normativa, ao seu controle e fiscalizagao.

Art. 15. Em cada Secretaria haverd um orgdo que, além de suas
atribui¢des préprias, exercerd fungSes especificas de drgdc setorial do Sistema
Municipal de Planejamento, a ser definidas em Regimento Geral ou especifico
editado por Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 16. Os 6rgéos seccionais do Sistema Municipal de Planejamento tém
as mesmas atribui¢des dos drgéos setoriais, com os quais se articulam para os fins de
supervisao.

Art. 17. O 6rgdo central de planejamento ¢ o responsavel pela elaboragéo
do programa geral de governo, pelos estudos e projetos especificos destinados a sua
implantacao.

| Paragrafo Unico - O érgdo central de planejamento podera confiar a0s
orgaos setoriais a promogao de estudos e a elaboragdo de projetos que sejam de sua
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conveniéncia.

Art. 18. Os estudos e propostas efetivadas no &mbito das Secretarias s6
serao apresentados a consideragdo do Prefeito Municipal depois de submetidos a
apreciagdo do oOrgdo central de planejamento, e desde que compreendam solugbes
integradas e que se harmonize com a politica geral e setorial do Governo.

Art. 19. A estruturacdo e o funcionamento do Sistema Municipal de
Planejamento serdo detalhados em decreto, que:

I - Definira seus objetivos;
II - Determinara os mecanismos de a¢do dentro de cada subsistema;

III - Definira os canais de comunicagdo para o fluxo de informagdes;

IV - Definira sua composigdo.
CAPITULO IV

i
i DOS SISTEMAS DE SERVICOS, ASSESSORAMENTOS E DE APOIO
‘ ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

| Art. 20. Organizar-se-30 por sistemas as atividades de assessoramento e
:de apoio administrativo e financeiro, administracdo de pessoal, administracdo de
material e patrimdnio, contabilidade e programacdo financeira e administragao de
servicos auxiliares.

| Paragrafo Unico - Os servigos previstos no caput deste artigo ficam sob a
supervisio técnica dos drgdos centrais dos sistemas e sujeitos, a sua fiscalizagdo

\ r o
espcecifica.

Art. 21. Sic 6rgéos de cada um dos sistemas definidos neste Capitulo:
I- Orgdos centrais de sistemas;

11 - Orgdos setoriais - junto as Secretarias e aos 6rgdos equivalentes;
I1I - Orgaos seccionais - junto as entidades de administragio indireta;
IV - Orgios interdependentes - 0s érgos centrais de outros sistemas;

| § 12 O drgédo central do sistema é o responsavel pelo fiel cumprimento
das leis e regulamentos pertinentes e pelo funcionamento eficiente e a coordenagao
do sistema.

§ 20 Os diversos drgdos dos sistemas deverdo proporcionar o maximo
rendimento aos servigos e promover a reducdo dos custos operacionais da
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administracio.

Art. 22, Junto a cada Secrctaria Municipal, a Procuradoria Geral do
Municipio, a Controladoria Geral do Municipio e as unidades hierarquicamente
equivalentes da Administracdo Indireta, haverd um orgdo especifico que, além de
suas atribuigBes préprias, funcionara como unidade de servigos administrativos com
as atribuigOes definidas no Regimento Geral ou especifico desta Lei.

§ 1° As entidades da administragio indireta, com autonomia
administrativa e financeira, exercerdo suas atividades de apoio administrativo e
financeiro de forma descentralizada, contando com pessoal, patriménio e
contabilidade prépria, mas sujeitas a agao dos 6rgdos centrais de sistermas, no que se

| \ C e oy N . s e i
‘refere a supervisdo técnica, a orientagdo normativa, ao controle e a fiscalizacdo

especifica de seus servigos.

§ 2° Ao se estruturarem os sistemas de servigos de apoio administrativo
financeiro, as atividades dos érgdos setoriais poderdo ser redefinidas, para os
ajustamentos necessarios.

Art. 23. A estruturagio dos sistemas de que trata este Capitulo serd
estabelecida em Decreto, obedecido ao disposto nesta lei.

CAPITULOV

DOS ORGAOS COMPONENTES DA ESTRUTURA DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Art. 24. O Sistema Administrativo do Poder Executivo Municipal
compdem-sc basicamente dos seguintes 6rgaos:

1 - Orgao de deliberagio coletiva;

1.1 - Conselho Superior de Planejamento e Coordenagdo;
2- Orgéos de Coordenagio Politica e Governamental;

2.1 - Gabinete do Prefeito;

3 - Orgdos de Assessoramento;

3.1 — Procuradoria Geral do Municipio;

3.2 ~ Controladoria Geral do Municipio;

4 - Orgio de Seguranga Institucional e Patrimonial;

4. 1 - Guarda Civil Municipal;
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5- Orgéos do Sistema Fazendério, Financeiro e Planejamento.

5.1 - Secretaria de Finangas;

6 - Orgdos do Sistema Administrativo Operacional e Assistencial;
6.1 - Secretaria de Administracio;

6.2 - Secretaria da Educacio e Cultura;

6.3 - Secretaria da Saude;

6.4 - Secretaria de Desenvolvimento Social Integrado;

6.5 - Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural;

Art. 25. Os conselhos municipais criados por exigéncia de legislagdo
federal e pela Lei Organica do Municipio sdo drgdos autonomos, normativos,
dehberatwos e controlador de sua area de atuacdo e terdo sua composi¢io, objetivos,
estrutura e atribuigGes definidas em lei especifica, na qual sera estabelecida a origem
dos recursos para custeio e o gerenciamento do fundo correspondente, vinculados ao
Gabinete do Prefeito meramente para apoio administrativo e financeiro.

\ Art. 26. As atividades dos érgaos e entidades componentes do Sistema
Administrativo Municipal serdo coordenadas pelo Prefeito através das reunides do
%ecretarlado e de reunides de Secretarios de orgaos afins.

CAPITULO VI

&
} DAS COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS, DIRIGENTES DE
. ORGAOS EQUIVALENTES E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 27. Os Secretarios Municipais e os titulares de cargos equivalentes
ou de assessoramento deverdo exercer a coordenagio, a orientagdo e o controle dos
orgaos componentes das unidades administrativas que dirigem, com o {im de obter a
execugao dos programas governamentais e a observancia das normas que governam
as suas atividades especificas.

|
: § 1% Os Diretores Administrativos das Secretarias Municipais tem como
competenma, coordenar a atividade técnica administrativa e financeira de pessoal e
os dispéndios financeiros, exercendo o encargo de tesoureiro do referido drgao,
devendo auxiliar e substituir os respectivos Secretdrios, em suas auséncias e

vnpedmentos

§ 2° Os Diretores de Departamentos e demais unidades da
desconcentragdo administrativa das Secretarias Municipais tem como competéncia,
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~coordenar as respectivas unidades setoriais, conforme as respectivas competéncias
 tematicas.
|

f § 3% Compete ao Tesoureiro, vinculado a Secretaria Finangas, fazer a
‘escriturag@o da receita e despesa, nos termos das instrugbes que forem baixadas pela
respectiva Secretaria, apresentar sempre que necessirio, relatério com o
'demonstrativo da receita e despesa do Municipio, manter em ordem e sob a
\superviséo do respectivo Secretario e do Prefeito Municipal, toda movimentagio
financeira, seja em conta bancdria ou em caixa, guarda e conservagio de cheques ou
‘outros instrumentos de valores e demais atribuigdes determinadas pelas autoridades
competentes.

1 § 4% As assisténcias administrativas das secretarias serdo reguladas por
decreto do executivo.

§ 5% As Competéncias dos orgaos deste artigo, ndo sdo taxativas,
poderdo ser definidas outras atribui¢des pelo Chefe do Executivo.

| § 6% O processo de controle sera racionalizado, mediante adogao de

iprincipios cientificos de administragdo e supressio de mecanismo de controle que se
evidenciarem puramente formais ou cujo custo seja evidentemente superior ao risco.

Art. 28. No que se refere as entidades de administra¢do indireta, a
supervisdo administrativa do Secretdrio visa assegurar-lhes a autonomia e
harmonizar-ihes a atuagdo com a politica e a programagao do Governo Municipal.

, Paragrafo Unico - A orientacio e o controle das entidades vinculadas
exercer-se-d0 pelos Secretarios mediante a adogdo das seguintes medidas:

‘ I - Recebimento sistematico de relatdrios, boletins, balancetes e
informacoes;

i II - Consolidagdo das propostas de or¢amento-programa e do programa
trimestral de aplicagdo as da Secretaria;

III - Aprovacio, pela melhor forma, de prestagdes de contas, relatdrios e
balangos;

IV - Avaliacgio periddica de rendimento e produtividade;

| V - Aprovagao dos projetos de obras que independam da apreciagao e
encaminhamento dos demais.
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CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO POR PROGRAMA

Art. 29. O Prefeito Municipal podera instituir, por decreto,
‘simultaneamente e desde que haja dota¢do oramentaria para atender a despesa, até
03 (trés) Grupos de Trabalhos, de durago temporaria, com a finalidade de atender a
‘execugdo de programas que estejam contidos na competéncia de mais de um érgdo
‘da Administrago Municipal ou nao estejam previstos em nenhum deles.

§ 1% O decreto instituindo o Programa Especial de Trabalho devera

conter:

I - A denominagdo do programa;

I - Os objetivos do programa, definidos pela Assessoria, Planejamento e
Coordenacdo;

III - A duragéo do programa, ndo devera ser superior a 01 (um) ano;
IV - A equipe de execugdo do programa;

V - A dotagdo orcamentaria, discriminada do programa;

VI - As metas do Programa.

Paragrafo Unico - As func¢des de Coordenador Geral de Programa
Especial de Trabalho serdo exercidas por Secretario Extraordinario, com remuneragdo
igual a do cargo de Secretario Municipal.

Art. 30. Os Orgios Municipais poderdo instituir equipes
intergovernamentais de trabalho para a realizagdo de estudos e projetos especiais, ou
coordenar a execugdo de obras publicas desde que isto venha a facilitar a
coordenagéo dos trabalhos e a consecugdo de planos e programas municipais;

TITULO II
DA ESTRUTURA E DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
CAPITULOI
ORGAOS DE COORDENACAO POLITICA E GOVERNAMENTAL
SECAOI
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 31. O Gabinete do Prefeito ¢ um 6rgdo de apoio institucional do

chefe do executivo e tem por finalidade de promover as relagdes publicas, de
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preparar, registrar, publicar e divulgar os atos do Municipio, de exercer o
intercdmbio entre o Executivo e o Legislativo, os Governos Estaduais e Federais, com
institui¢bes publicas e privadas, com os municipes e autoridades, sejam judiciais ou
administrativas, nacionais ou internacionais.

Art. 32. O Gabincte do Prefeito tem por finalidade a coordenagdo e
articulagdo politica, visando o funcionamento eficiente e a integragdo do poder
executivo ao publico em geral.

Art. 33. O Gabinete do Prefeito compete:

I - Subsidiar o Chefe do Executivo Municipal na integragdo dos
municipes na vida politico-administrativa do Municipio, para methor conhecer os
anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua agao;

IT - Promover o desenvolvimento das relagGes entre o Executivo e outros
érgaos governamentais, administragdo empresarial e o ptblico em geral;

I - Promover a identificagdo entre a opinido publica e os objetivos do
governo;

IV - Coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo do
chefe do executivo com os municipes, entidades e associagdes de classe ou
comunitaria;

V - Coordenar outras atividades destinadas a consecug¢do de seus
objetivos.

Art. 34. Integram a estrutura basica do Gabinete do Prefeito os seguintes
integrantes, na qualidade de agentes publicos:

I - Chefe de Gabinete;

II - Secretario (a) do Prefeito;

III - Assessor Inslitucional do Municipio junto a Capital;
IV — Assessor de Comunicagao e Cerimonial;

V - Diretor de Departamentos do Gabinete do Prefeito;

VI - Coordenadores Regionais Administrativos das localidades da Zona
Rural, Distritos e Bairros;

VII - Assistente Administrativo do Gabinete do Prefeito;
VIII - Ouvidor do Municipio.
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§ 1% Cada localidade da Zona Rural, Distritos e Bairros da sede do
Municipio contardo com um Coordenador Regional Administrativo;

§ 2% Ficam criados 02 (dois) cargos de Assessor Institucional do
Municipio junto a Capital;

§ 3% - Ficam criados 10(dez) cargos de Assistente Administrativo do
Gabinete do Prefeito.

§ 4° Ficam criados 02 (dois) cargos de Assessor de Comunicagio e
Cerimonial;

SUBSECAO 1
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 35. A Chefia de Gabinete do Prefeito ¢ o orgdo encarregado de
produzir todos os atos oficiais que devam ser assinados pelo Prefeito, de controlar os
moveis e utensilios, instalagdes, equipamentos e material de consumo, e de promover
e supervisionar o sistema de arquivo e protocolo do Gabinete, de controlar a
frequéncia e os assuntos ligados aos servidores lotados no Gabinete, comunicando ao
Departamento de Pessoal as faltas e outras ocorréncias tipicas da fungdo.

Paragrafo Unico - A Chefia de Gabinete sera comandada por um chefe
de gabinete, e auxiliado por quantos servidores bastem para o bom desempenho do
referido 6rgdo, a ser disciplinado por Regulamento Geral ou Especifico, a ser editado
por decreto.

SUBSECAOII
DA. SECRETARIA DO PREFEITO

Art. 36. A Secretiria do Prefeito é a pessoa encarregada de cuidar
pessoalmente da agenda e compromissos oficiais do chefe do executivo municipal,
coordenando as audiéncias e atendimentos com a popula¢ao e autoridades.

SUBSECAO III
DA ASSESSORIA INSTITUCIONAL JUNTO A CAPITAL

Art. 37. O Assessor Institucional junto a Capital é o agente publico
responsavel para tratar dos assuntos de interesse do Municipio junto aos érgaos
governamentais na Capital.
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SUBSECAO IV
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Art. 38. A Assessoria de Comunicacdo e Cerimonial é o orgdo
encarregado pela divulgagio e publicagio dos atos do Municipio, bem como pelos
eventos municipais, coordenado e organizando dos cerimoniais publicos e
administra¢do do endereco eletrnico do Municipio.

Paragrafo Unico - A Assessoria de Comunicagio ser4 comandada por
um Assessor de Comunicagdo Social do Municipio, e auxiliado por quantos
servidores bastem para o bom desempenho do referido 6rgao, a ser disciplinado por
Regulamento Geral ou Especifico, a ser editado por decreto.

SUBSECAO V
DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM AO GABINETE DO PREFEITO

Art. 39. Integram ao Gabinete do Prefeito, as seguintes unidades
setoriais:

I - Departamento de Relag¢des Institucionais e Comunitarias;
11 - Departamento de Planejamento Politico-administrativo;
I - Departamento de Transporte do Gabinete;

IV — Departamento de Coordenagdo Regional e Administrativo dos
Distritos, Localidades da Zona Rural e Bairros;

Paragrafo Unico - As unidades setoriais deste artigo serdo gerenciadas
pelo Chefe de Gabinete, regulamentado por decreto.

CAPITULO II
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO1
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 40. A Procuradoria Geral do Municipio é uma institui¢do
permanente e essencial ao exercicio da fun¢do administrativa e de atuagdo na defesa
judicial do Municipio, vinculada diretamente ao chefe do executivo, é um drgdo da
administragdo direta e de advocacia publica municipal, responsavel, em toda a sua
plenitude, pela defesa de interesses da municipalidade em juizo e fora dele, bem
como pelas fungdes de consultoria e assessoria juridica da administragao publica
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direta e indireta.
Art. 41. Compete a Procuradoria Geral:

I - planejar, coordenar, controlar e executar atos relacionados a

-representacao juridica do Municipio, em juizo ou em esfera administrativa;

II - prestar assessoramento juridico ao Prefeito em assuntos pertinentes a

‘sua area de atuagao, inclusive quanto & elaboragdo de textos normativos;

HI - prestar asscssoramento juridico aos orgdos componentes da
administragio direta e indireta;

IV - elaborar, analisar e rever minuta de contrato convénio e demais atos

administrativos;

V - orientar a realizagdo de sindicancias, inquéritos e processos
administrativos;

VI - coletar, organizar e manter cadastro de jurisprudéncia, doutrina e
Legisla¢do de interesse do Municipio;

VII - representar o Municipio em juizo ou esfera administrativa em
matéria tributaria e fiscal, particularmente em relagdo a cobranga de créditos
tributarios e fiscais;

VII - Emitir parecer técnico juridico em atos administrativos em geral da
administragdo direta e indireta, sob pena de nulidade.

IX — Instaurar processo ou procedimento fiscal, processar e constituir
crédito tributario de competéncia do municipio.

X - Executar os créditos tributarios inscritos e divida ativa do municipio.

§1°, A Procuradoria Geral de Municipio e ¢ 6rgdo central do sistema

juridico municipal, sendo todas as assessorias juridicas e demais drgdos juridicos da

administragdo direta e indireta subordinadas a sua supervisao técnico-juridica, sendo

apenas funcional a subordinagio a cada um dos drgdos ou entidades de cuja
-estrutura seja integrante.

Art. 42. Integram a estrutura basica da Procuradoria Geral do Municipio
0s seguintes agentes publicos:

I - Procurador Geral do Municipio;

Il - Procurador Geral Adjunto do Municipio;
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I - Diretor de Departamento da Procuradoria;
IV — Assessor Juridico;
V - Assistente Administrativo da Procuradoria.

§ 1% A estrutura bésica da Procuradoria Geral do Municipio, para o
exercicio de suas atividades, contara com os componentes deste artigo, e com demais
servidores integrantes do proprio 6rgdo ou nomeados, lotados para atender as
necessidades de funcionamento da referida unidade administrativa.

§ 2° Ficam criados 05 (cinco) cargos de Assistente Administrativo da
Procuradoria Geral do Municipio.

SUBSECAOI
DAS ATRIBUICOES DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Art. 43. 530 atribui¢bes do Procurador Geral do Municipio;

I - Dirigir a Procuradoria Geral do Municipio, supervisionar e coordenar
suas atividades e orientar a sua atuagao;

IT - Despachar com o Prefeito Municipal;

Il - Representar o Municipio em qualquer Juizo, Instancia Superior,
inclusive no Supremo Tribunal Federal, ou fora deles;

IV - Defender e propor agdes Judiciais de direito ou interesse do
Municipio, érgdos ou entidades da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional,
inclusive nas hipéteses do Mandado de Seguranga “Habeas Datas” e “Habeas
Corpus” impetrados contra ato ou omissio de autoridade Municipal;

V - Desistir, transigir, acordar e firmar compromissos nas agdes de
interesse do Municipio, nos termos da legislagdo vigente;

VI — Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza Juridica,
elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas e diretrizes; assistir o
Prefeito Municipal no controle da legalidade dos atos administrativos;

VII - Fixar a interpretagio da Constitui¢do, das Leis, das normas
administrativas e demais atos normativos a serem uniformemente seguidos pelos
orgdos e entidade da administragdo municipal;

VIII - Unificar, garantindo a correta aplicagdo das Leis, prevenir e dirimir
as controvérsias que porventura surgir nos pareceres Juridicos; do Procurador Geral

‘Adjunto e Assessor Juridico do Municipio, cujos pareceres deverdo constar a
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aprovagdo do Procurador Geral do Municipio;
IX ~ Orientar sindicancias, inquéritos e processos administrativos.

Art. 44. O cargo de Procurador Geral do Municipio é de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal e atendera aos seguintes requisitos:

I - nacionalidade brasileira;
II - bacharelado em Direito;
III - inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
SUBSECAO II
' DAS ATRIBUICOES DO PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO
Art. 45. Sdo atribui¢Ges do Procurador Geral Adjunto do Municipio:

I - Auxiliar ¢ Substituir o Procurador Geral do Municipio, nas suas
auséncias e impedimentos, com a competéncia do que dispdem o Art. 43, observado
os limites de sua habilitagio profissional;

II - Assessorar o Prefeito, os Secretarios Municipais, Diretores e
Presidentes de Autarquias e Fundag¢bes Pablicas Municipais;

III — Demais atribui¢Ses administrativas do Municipio;

Art. 46. O cargo de Procurador Geral Adjunto do Municipio é de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, e atenderd aos seguintes requisitos:

I - nacionalidade brasileira;

II - bacharelado em Direito;
III - inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;
SUBSECAO IiI |
DAS ATRIBUICOES DO ASSESSOR JURIDICO DO MUNICIPIO
Art. 47. Sao atribuigées do Assessor Juridico do Municipio:

I — Emitir pareceres em processos administrativos, Projetos de Lei de
autoria do Poder Executivo ou nao;

I - Defender e propor agdes, que tiver como réu ou autor a
Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacional do Municipio;
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2,

HI - Desistir, transigir, acordar, e firmar compromissos nas agdes de
interesse do municipio, nos termos da legislagio, quando substabelecido ou
autorizado pelo Procurador Geral do Municipio;

IV - Promover a cobranga Judicial de créditos do Municipio, mediante
substabelecimento autorizado pelo Procurador Geral do Municipio;

V - A critério do Procurador Geral do Municipio, o Assessor Juridico do
Municipio podera prestar assisténcia juridica, a qualquer érgio da Administracio
Direta, Autarquica ou Fundacional do Municipio;

VI ~ Assessorar o Gabinete do Prefeito na elaboragio de projeto de Lei,
Decretos e demais atos normativos, de iniciativa do Executivo.

Art. 48. O cargo de Assessor Juridico do Municipio ¢ de livre nomeagéo e
exoneragao pelo Prefeito Municipal e atendera aos seguintes requisitos:

I - nacionalidade brasileira;
I - bacharelado em Direito;
II - inscrigao na Ordem dos Advogados do Brasil;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05(cinco) cargos de Assessor Juridico
do Municipio, vinculados e subordinados a Procuradoria Geral do Municipio.

SUBSECAO IV

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A PROCURADORIA GERAL
DO MUNICiPIO

Art. 49. Integram a Procuradoria Geral do Municipio, as seguintes
unidades setoriais:

I - Departamento Juridico Contencioso;
I - Departamento Juridico Administrativo.

Parigrafo Unico - As unidades setoriais deste artigo serdo gerenciadas
pelo Procurador Geral do Municipio.

SECAOII
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 50. A Controladoria Geral do Municipio ¢ um o6rgdo da
administracdo direta, sendo subordinado diretamente ao Prefeito Municipal, com
objetivo de promover, coordenar e executar agGes necessdrias a implementacao,
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acompanhamento, execugio e avaliagio do sistema de controle interno do Poder
Executivo, com a finalidade de:

I - assessorar na elaboracio do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a proposta orcamentéaria do Municipio;

Il - orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestio orgamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da administragdo direta indireta e fundacional,
visando ao controle, economicidade e racionalidade na utiliza¢io dos recursos e bens
publicos;

II - verificar a regularidade da programagdo orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugdo dos
programas de governo e do orgamento do Municipio;

IV - elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito estudos e propostas de
direlrizes, programas e agdes que objetivam a racionalizagio da execugdo da
execugdo da despesa e o aperfeioamento da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da Administragdo Publica Municipal;

V - elaborar, apreciar e submeter ao prefeito estudos e propostas que
objetivam ao incremento das receitas publicas municipais;

VI - executar auditorias contdbil, administrativa e operacional junto aos
orgaos da Administragao Publica Municipal;

VII - apoiar o Controle Externo no exercicio de sua fungdo institucional;

VIII - orientar, acompanhar e fiscalizar as fases de execugdo da despesa,
inclusive a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

IX - emitir relatdrio, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as
contas e o balango geral do Municipio;

X - orientar, acompanhar e fiscalizar a execugdo da receita bem como as
operagdes de crédito;

XI - orientar, acompanhar e fiscalizar a contabilizagdo dos recursos
provenientes de celebragdo de convénios, as despesas correspondente e prestagdo de
contas;

XII - orientar, acompanhar e fiscalizar os processos relativos aos atos de
admissdo e desligamento de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo direta e
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indireta municipal, incluidas as fundacbes instituidas ou mantidas pelo Poder
Publico Municipal;

X1l - orientar, acompanhar e fiscalizar a instru¢io de processos
referentes aos atos de aposentadoria;

XIV ~ Manter um banco de dados de informagdes contébeis e gerenciais;

XV - Implantar rotinas de sistema de controle interno, visando otimizar a
gestdo de processos, com o fim precipuo de atender normas e prazos junto aos
orgéaos de Controle Externo;

XVI - Elaborar e apresentar as Audiéncias Pablicas Quadrimestrais das
metas fiscais, exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 51. Integram a Controladoria Geral do Municipio, os seguintes
integrantes, na qualidade de agentes publicos:

I - Controlador Geral;

II - Diretor de Departamento da Controladoria;
Il - Assistente Administrativo da Controladoria.
IV - Fiscal de Execug¢do de Contratos.

§ 1% A estrutura bésica da Procuradoria Geral do Municipio, para o
exercicio de suas atividades, contara com os componentes deste artigo, e com demais
servidores integrantes do proprio 6rgdo ou nomeados, lotados para atender as
necessidades de funcionamento da referida unidade administrativa.

§ 2° Ficam criados 05 (cinco) cargos de Assistente Administrativo da
Controladoria Geral.

§ 3° Fica criado 01(um) cargo de Fiscal de Execugdo de Contratos
Administrativo.

Art. 52, Para o cumprimento do disposto nesta Lei, fica criado o cargo de
provimento em comissdo de Controlador Geral do Municipio, que sera o gestor da
controladoria interna.

Art. 53. Para o desempenho de suas atividades e finalidades dispostas
nesta, a Controladoria Geral do Municipio se manifestara através de:

I - relatdrios com andlises, diagndsticos e recomendagdes;
IT - inspegdes in loco para acompanhamento, fiscalizagdo e orientagao;
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II - instrugBes normativas, disciplinando e regulando a execucio de
atividades.

Art. 54. Verificada alguma irregularidade, fica a Controladoria Geral do
Municipio obrigada a comunicar formalmente o fato ao Prefeito Municipal,
indicando as providéncias para corrigi-la e evitar a sua ocorréncia futura, sob pena
de responsabilidade solidaria com o responsavel pela irregularidade.

Art. 55. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as agdes e
atividades da Controladoria Geral do Municipio mediante decreto.

SUBSECAO UNICA

'DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A CONTROLADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

Art. 56. Integram a estrutura basica da Controladoria Geral do municipio
as seguintes unidades setoriais:

I - Departamento de Fiscalizagdo e Controle;
II - Departamento de Auditoria e Normas Técnicas.

Paragrafo Unico - Os cargos desta controladoria poderdo ser contratados
temporariamente ou aproveitados entre os servidores efetivos, até a realizagdo de
concurso para o preenchimento das vagas, que devera ter como requisito de
admissao, a formagao contabil.

CAPITULO IV
DA SEGURANCA INSTITUCIONAL E PATRIMONIAL
SECAO UNICA
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 57. A Guarda Civil Municipal, criada por esta Lei é uma corporacao
destinada a prote¢dao de bens, servigos e instalagdes do municipio, promovendo o
atendimento social, apoiando outros 6rgios publicos e cooperando com as Policias
Civil e Militar, quando solicitado.

Art, 58. Compete, também, a Guarda Civil Municipal, cumprir e fazer
cumprir a legislagdo de trénsito, executando a fiscalizagdo, autuando e aplicando
medidas administrativas, penalidades de adverténcia por escrito e multa cabiveis,

por infragbes de circulagdo, estacionamento, parada e outras previstas nas legislagdes
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
Tel. (88) 3625-1330. 22
Rua Ten. Mancel Olimpio, s/n, Centro de Chaval - CE.
CEP: 62420-000.
CNP}: 07.146.301/0001-77




PODER EXECUTIVO
GOVERNO MUNICIPAL DE OHAVAL
GABINETE DO PREFEITO

federal e estadual pertinentes, exercendo o regular Poder de Policia de Transito.

Art. 59. A Guarda Civil Municipal serd composta de um efetivo
suficiente as necessidades de atendimento aos seus servigos, compativel com os
recursos or¢amentarios.

Art. 60. O Municipio podera celebrar convénios com entidades publicas
de qualquer esfera governamental e privadas, para receber auxilios, subvengdes,
doagdes e contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas, bem como bens méveis e
iméveis, equipamentos, material de consumo, cessio de espago, pessoal ndo
operacional, e qualquer beneficio que seja destinado 4 manutengio e funcionamento
da Guarda Municipal.

Art. 61. A Guarda Civil Municipal tera efetivo e cargos criados, conforme
dxscrlmmados, hierarquicamente, com a respectiva quantidade, denominagao,
;eferenaa e valor, em Lei especifica.

Art. 62. Os Guardas Civis Municipais serdo admitidos por concurso
publico, e incorporados apds a sua aprovagao em curso preparatorio € compromisso
solene.

Paragrafo Unico - Os Guardas Civis Municipais serdo divididos em
02(duas) categorias de cargos, sendo Agente Municipal de Transito e Agente da

Guarda Civil Municipal, com atribui¢des constantes em regulamento especifico
criado por decreto de competéncia do chefe do executivo.

Art. 63. O regime funcional dos integrantes da corporagdo sera o regido
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, e o plano de carreira,
estabelecido pelo regulamento.

Art. 64. Ficam criados os cargos de Comandante e o de Subcomandante
da Guarda Civil Municipal.
Parigrafo Unico - Os cargos de Comandante e o de Subcomandante da

Guarda Civil Municipal sdo de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito com as
atribui¢bes constantes do Regulamento e disposig¢des vigentes.

Art. 65. O Prefeito podera atribuir “Gratificagao de Fungio” a servidores
que venham a exercer a atividade de instrutor cu monitor.

CAPITULO V
1 DO SISTEMA FAZENDARIO, FINANCEIRO E DE PLANEJAMENTO

| SECAOI
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SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 66. A Secretaria de Finangas é o 6rgdo central do sistema de
contablhdade e administragdo financeira da administragio direta e indireta do
mumapw, responsavel pela formulagdo de seus objetivos, execucdo, fiscalizagio,
estudo, normalizagao, orienta¢do, padronizagio e controle.

Art. 67. A Secretaria de Finangas é ainda responsavel pela tesouraria das
fmanc;as do Municipio, aquisi¢do de bens e utensilios necessarios ao funcionamento
da maquina administrativa em geral, bem como pelos pagamentos de todas as
obngagoes da administragdo direta.

Art. 68. A Secretaria de Finangas é 6rgdo central de arrecadacio e
fiscalizagdo dos tributos de competéncia municipal, tem como objetivo planejar,
coordenar e executar os servi¢os atinentes a politica municipal tributaria, provendo
registros contabeis referentes a execugao financeira e a fiscalizagdo tributaria.

Art. 69. Compete a Secretaria de Finangas:

I- Promover a arrecadagdo dos tributos e rendas municipais,
cumprindo e fiscalizando o cumprimento de leis, decretos, portarias, normas e
regulamentos disciplinares da matéria tributaria;

I- Administrar a divida ativa do Municipio;

II-  Autorizar a liberagio de recursos para a Secretaria de Finangas
para realizar o pagamento dos compromissos do Municipio;

| IV-  Promover o langamento dos impostos, taxas, multas e
contribui¢des de melhoria do Municipio;

V- Assegurar a arrecadagdo, diretamente ou por delegagdo, das
rendas patrimoniais, industriais e diversas do Municipio;

VI-  Examinar e julgar recursos contra langamentos fiscais em 1% e 22
instancias administrativas.

Art. 70. A Secretaria de Finangas tem como objetivo planejar, coordenar,
executar e avaliar as atividades orgamentdrias e de planejamento, bem como os
servigos atinentes a politica econdmico-financeira do municipio.

Parégrafo Unico — A Secretaria de Finangas ¢ o 6rgio central responsavel
técmco pelo Gerenciamento do Sistema Municipal de Planejamento.

| Art. 71. Compete a Secretaria de Finangas:
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I - Contribuir e coordenar a formulagdo do Planc de Agde do Governo
Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

II - Garantir a prestagdo de servigos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

III - Estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;

IV - Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria,
vinculados os prazos e politicas para sua consecugio;

V - Promover a integragdo com orgdos e entidades da Administragao
Municipal, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

VI - Promover contatos e relagdes com autoridades e organizacdes dos
diferentes niveis governamentais;

VII - Promover a elaboragdo da Proposta Orgamentdria Anual, das
Du-etnzes Or¢amentarias, do Plano Plurianual, a execu¢do or¢amentdria e o
acompanhamento financeiro;

VIII.  Propor medidas para o aperfeicoamento do Sistema Municipal
de Planejamento;

IX-  Participar na formulagdo do planejamento estratégico municipal;

X- Formular, definir, coordenar e avaliar politicas e diretrizes
relacionadas ao planejamento estratégico, 8 modernizagdo e a desburocratizagao da
Administragdo Direta e Indireta;

XI-  Analisar e consolidar as propostas or¢amentarias dos orgéos
setoriais e seccionais;

XII-  Organizar consultas publicas que visem a participagao direta da
populagdo na definigao de prioridades para investimentos e despesas com servigos
publicos executados pelo Governo Municipal.

Art. 72, Integram a Secretaria de Finangas, os seguintes integrantes, na
qualidade de agentes publicos:

1- Secretério de Finangas;

II - Tesoureiro;

1II - Presidente da Comissao de Licitagdo;

1V - Diretor Administrativo da Secretaria de Finangas;
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V - Diretor de Departamento da Secretaria de Finangas;
VI - Assistente Administrativo da Secretaria de Finangas.

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (cinco) cargos de Assistente

Administrativo da Secretaria de Finangas.

SUBSECAO UNICA

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A SECRETARIA DE FINANCAS

setoriais:

atribuigdes:

Art. 73. Integram & Secretaria de Finangas, as seguintes unidades

I - Departamento de Contabilidade, com as seguintes atribuigdes:
a) Convénios e Prestagdo de Contas;

b) Empenhos;

c) Contas a Pagar;

d) Compras, Cadastro de Fornecedores, Recebimento de Materiais e
almoxarifado de atendimento as Secretarias Municipais;

e) Conferéncia e Fiscalizagdo de Estoque;

II - Comissdao Permanente de Licitagao e Contratos.

HI - Tesouraria.

VI - Departamento de Receita Municipal, com as seguintes atribuicoes:
a) Arrecadagao;

b) Fiscalizacdo;

¢) Divida ativa;

V - Departamento de Processo Administrativo Fiscal, com as seguintes
atribuigdes:

a) Processar e julgar o processo administrativo fiscal;

b) Fazer o langamento de tributos e realizar auditorias.

VI - Departamento de Recursos Administrativo Fiscal, com as seguintes

a) Julgar os recursos contra decisGes do Departamento de Processo
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Administrativo Fiscal, em ultima instincia.

§ 1% O departamento de processo administrativo fiscal sera
regulamentado por decreto, quanto ao procedimento e legislagdo processual
pertinente.

§ 2% Fica criada a Junta de Julgamento de Recursos Administrativo
Fiscal, 6rgdo colegiado, com 03(trés) membros e o Secretdrio de Finangas, este na
qualidade de presidente, sem direito a voto e distribuicdo de processos, e
participagao da Procuradoria Geral do Municipio, como drgéo opinativo, sob pena de
nulidade, conforme regulamento editado por decreto do chefe do executivo.

§ 3% - A Comissido Permanente de Licitagdo e Contratos do Municipio de
Chaval-Ce, devera ser formada pelos seguintes membros:

a) —Presidente;
b) - 02(dois) Membros.

§ 4° - A Comissédo Permanente de Licitagao e Contratos do Municipio de
Chaval-Ce sera regulamentada por decreto, obedecendo aos termos da Lei 8.666/93.

VII - Departamento de Orgamento, Gestao e Planejamento e Projetos
Estratégicos;

CAPITULO VI
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E ASSISTENCIAL
SECAO1
DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Art. 74. A Secretaria da Administragio é o érgdo central do Sistema de
Pessoal, Material, Patrimonial e de Servicos Auxiliares, responséavel pela formulagdo
de objetivos, estudo pertinente aos servigos de pessoal e de atividades auxiliares dos
Orgdos e entidades da Administragdo Municipal e ainda pela aquisi¢do, guarda,
padronizagdo, distribuigio, conservagido, controle e registro do material de consumo,
dos bens méveis e im6veis do municipio; vigilancia, zeladoria, servigos de protocolo
e arquivamento definitivo dos papeis da administra¢dao municipal.

Art, 75, Integram a Secretaria da Administragao, os seguintes integrantes,
na qualidade de agentes ptiblicos:

I - Secretario da Administragio;

II - Diretor Administrativo da Secretaria da Administracao;
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III - Diretor de Departamentos da Secretaria da Administragio;
IV — Assessores Especiais da Secretaria da Administragio.

Paragrafo Unico - Ficam criados 10 (dez) cargos de Assistente
Administrativo da Secretaria da Administrago.

SUBSECAO UNICA

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO

Art. 76. Integram 2 estrutura basica da Secretaria da Administragio as
seguintes unidades setoriais:

I - Departamento de Recursos Humanos, com as seguintes atribuigdes:

a) Folha de Pagamento;

b) Servidores Publicos;

¢) Processos administrativos disciplinares e sindicincias;

d) Servigos Previdenciarios e Beneficios;

II - Departamento de Servigos Administrativos, com as seguintes
atribui¢des;

a) Servigos Gerais;

b) Protocolo Central e Arquivos;

¢) Cemitérios e Servicos Funerarios;

d) Servigo de Informagdes ao Cidadao;

III - Departamento de Administragdo de Frotas e Oficina Publica;
IV - Departamento de Informatica;
V - Departamento de Conservagao e Controle Patrimonial.
\ SECAOII
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 77. A Secretaria da Educagdo e Cultura é o orgdo central do
Municipio encarregado do planejamento, coordenagdo, administragdo e execugdo da
politica educacional, da cultura, das artes, do civismo, mantendo com a cooperagio
técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educag¢do da pré-escola e do
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ensino fundamental e a merenda escolar para os alunos das unidades escolares.

Art, 78. Integram a Secretaria de Educacgio e Cultura, os seguintes
integrantes, na qualidade de agentes publicos:

I - Secretdrio de Educagdo e Cultura; v

II - Diretor Administrativo da Secretaria de Educagio e Cultura; v’
I - Coordenador de Gestdo Educacional; ¥

IV - Supervisor de Programas e Projetos; «

V - Orientador da Célula Gestao de Pessoas; »

VI - Coordenador de Gestdo do Ensino e Aprendizagem; v

VII - Orientador de Gestao do PNAIC/MAISPAIC;

VIII - Coordenador Administrativo e Financeiro;

» IX - Superintendente Escolar.
X - Diretor de Departamentos da Secretaria de Educacéo e Cultura;
XI - Assistente Administrativo da Secretaria de Educacédo e Cultura;
XII - Coordenadores Educacionais;
XIII - Diretores de Unidades Escolares;
§1° - Fica criado 01(um) cargo de Coordenador de Gestdo Educacional;

§2° - Fica criado 0l(um) cargo de Orientador da Célula Gestdo de
Pessoas;

§3° - Fica criado 01(um) cargo de Coordenador de Gestdo do Ensino e
Aprendizagem;
§4° - Fica criado Ol(um) cargo de Orientador de Gestio do
PNAIC/MAISPAIC;
§5° - Fica criado 01(um) cargo de Coordenador Administrativo e
Financeiro;
§6° - Ficam criados 03(trés) cargos dc Superintendente Escolar;
§7° - Ficam criados 10 (dez) cargos de Assistente Administrativo da
Secretaria de Educagdo e Cultura.
Art. 79. As escolas municipais sao classificadas por niveis, levando-se em
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consideragdo a quantidade de alunos, escalonadas da seguinte forma:
I - Escolas acima de 301 alunos - Nivel “A”;
II - Escolas com 101 a 300 alunos - Nivel “B”;

III - Escolas com 50 e 100 alunos —~ Nivel “C”.

Art. 80. As escolas municipais serdo compostas por um diretor,
coordenador escolar e secretario escolar, conforme classificagdo do nivel da unidade
escolar, levando-se em consideragdo a quantidade de alunos, escalonadas da seguinte
forma:

I - Diretor, Coordenador e Secretario Escolar nas Escolas acima 301
alunos — Nivel “A”;

II - Diretor, Coordenador e Secretario Escolar nas Escolas com 101 a 300
alunos — Nivel “B”;

111 - Diretor e Coordenador nas Escolas com 50 e 100 alunos — Nivel “C”.

Paragrafo Unico - Os Diretores, Coordenadores e Secretarios Escolares,
serdo remunerados com gratificagdes, conforme classificagido do nivel da unidade
escolar, levando-se em consideragdo a quantidade de alunos, nos termos do anexo
unico desta lei.

SUBSECAO UNICA

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A SECRETARIA DE
EDUCACAO

Art. 79. Integram a estrutura basica da Secretaria da Educagao e Cultura,
as seguintes unidades setoriais:

I - Coordenacgao de Gestao Educacional;

I - Supervisdo de Programas e Projetos;

III - Orientagdo da Célula Gestdo de Pessoas;

IV - Coordenagio de Gestdo do Ensino e Aprendizagem;
V - Orientagdo de Gestdo do PNAIC/MAISPAIC;

VI - Formagdo do PNAIC/MAISPAIC;

VII - Coordenagiao Administrativa e Financeira;
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VIII - Superintendéncia Escolar;
IX - Unidades Escolares;
X - Departamento de Merenda Escolar;
XI - Departamento de Transporte e apoio ao Estudante; .
XII - Departamento de Cultura e Arte; - i
SECAO Il
SECRETARIA DE SAUDE

Art. 80. A Secretaria de Satude é o érgdo central do sistema municipal de
saude, responsavel pela formulagdic da politica municipal de saude, pela
coordenacao, planejamento, implantagdo, execugio, das metas do governo na 4rea da
saude, competindo-lhe também promover estudos, normatizagdo, orientagio,
controle e fiscalizagdo dos assuntos pertinentes a sua area de atuagdo.

Art. 81. Compete ainda a Secretaria de Satide, acompanhar ou promover
a execuc¢do dos convénios de sua érea de agao, celebrados com o governo federal e
estadual, promover estudos, planejamentos e elaborar programas sobre questdes
sanitarias e visando prevengdes epidemioldgicas e combate a doengas transmissiveis.

Art. 82, E também de sua competéncia, prestar em cardter suplementar,
assisténcia médica em geral, odontoldgica, ambulatorial, ou acompanhar e fiscalizar
estes servi¢os quando forem prestados por entidade prépria, ou através de
convénios, nos termos da legislagdo pertinente.

Art. 83. Integram a Sccretaria de Satide, os seguintes integrantes, na
qualidade de agentes publicos:

I - Secretério de Saude;

I1 - Diretor Administrativo da Secretaria de Satde;

III - Diretor de Departamentos da Secretaria de Saade;
IV — Diretor Administrativo do Hospital;

V - Diretor Clinico do Hospital;

VI - Assistente Administrativo da Secretaria de Saude;

§ 1° Compete ao diretor administrativo do hospital, a geréncia
administrativa da referida unidade hospitalar, em subordinagdo direta ao secretario
de satide.
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central do sistema de desenvolvimento social, responsdvel pela formulagio de
objetivos, coordenagdo, estudos, normatiza¢io, orientagio, controle, execucio e
fiscalizagdo dos assuntos pertinentes & politica de desenvolvimento social e acio
comunitéria no Municipio, principalmente, criando programas de apoio as pesscas
carentes, a crianga e ao idoso, e pelo oferecimento de creches aos filhos dos
trabalhadores urbanos e rurais, e ainda, é responsavel pela elaboragio e execugio da
politica e diretrizes que objetivem eliminar a discriminagdo da mulher, assegurando-
lhe condi¢des de igualdade e liberdade de forma ampla.

Art. 86. A Secretaria de Desenvolvimento Social Integrado tem por
finalidade planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as atividades setoriais a
cargo do municipio que visem ao desenvolvimento social, por meio de agdes
relativas ao esporte, ao lazer e ao protagonismo juvenil, competindo-lhe:

I - elaborar e propor as politicas municipais de esporte e lazer e de
promogdo do protagonismo juvenil, bem como realizar as a¢des necessarias a sua
implantagdo, acompanhamento e avaliagio;

IT - articular-se com o governo federal, os governos municipais, os 6rgaos
estaduais, o terceiro setor e o setor privado, objetivando a promogido da
intersetorialidade das a¢des voltadas para o incremento das atividades fisicas e da
pratica esportiva, do lazer e do protagonismo juvenil;

IIT - promover o esporte socioeducativo, como meio de inclusao social, e
ac¢des que visem a estimular o surgimento e o desenvolvimento de liderangas jovens
e de vocagdes esportivas;

IV - garantir 0 acesso da populagdo a atividades fisicas e praticas
esportivas e aprimorar a gestdo da politica publica de esportes, mediante o
monitoramento dos territérios esportivos do municipio, a capacitagdo de pessoal e a
aplicagdo de critérios legais, incluido o da proporcionalidade de recursos e o de
indicadores de resultados para a aferi¢io da eficiéncia de sua atuagdo;

V - ampliar as estruturas destinadas & pratica de atividades fisicas e de
esportes no municipio, bem como apoiar a sua recuperagio e modernizagao,
observados os objetivos dos programas governamentais e as demandas locais;

VI - promover e coordenar a captagdo de recursos publicos e privados
destinados a atividades esportivas, de lazer e de fomento ao protagonismo juvenil,
bem como aprovar projetos esportivos habilitados para fins de obtengdo de recursos
provenientes da concessao de incentivos fiscais;
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VII - fomentar a cultura do empreendedorismo jovem, em articulagio
com as demais esferas de governo e com a sociedade civil;

VIII - promover o acesso de jovens a bens publicos, equipamentos
esportivos, educacionais e culturais e a atividades que favoregam o desenvolvimento
e a utilizagdo de aptides profissionais e sociais, a fim de contribuir para a construgao
de consciéncia e a pratica civica pelo jovem; e

IX - promover a realizagdo de estudos, debates, conferéncias e pesquisas
sobre a realidade e situagdo do jovem do municipio, a fim de contribuir para a
elaboragdo de propostas de politicas publicas que visem a assegurar e ampliar os
direitos da juventude.

Art. 87. Integram a Secretaria de Desenvolvimento Social Integrado, os
seguintes integrantes, na qualidade de agentes publicos:

I - Secretario de Desenvolvimento Social Integrado;

II — Diretor Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Social
Integrado;

III ~ Diretor de Departamento da Secretaria de Desenvolvimento Social
Integrado;

IV - Assistente Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Social
Integrado.

Parigrafo Unico - Ficam criados 10(dez) cargos de Assistente
Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Social Integrado.

SUBSECAO UNICA

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

Ari. 88. Integra a estrutura basica da Secretaria de Desenvolvimento
Social Interado:

[ - Departamento Esporte;
II - Departamento de Vigilancia Social.

111 - Departamento de Protecdo de Defesa a Pessoa Vitima de Violéncia
Doméstica.

IV - Departamento de Seguranga Alimentar.
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V - Departamento de Acompanhamento aos Programas e Projetos
Sociais na drea de Desenvolvimento Social Integrado.

VI - Departamento de Gestdo do SUAS - Cadastro Unico para
Programas Sociais.

VIII - Departamento de Protegdo Social Basica PSB — CRAS - PAIF.
IX — Departamento de Protegdo Social Especial - PSE (CREAS ou PETI).
X - Departamento de Assisténcia Judicidria Gratuita.

§ 1% O departamento de assisténcia Judicidria Gratuita sera
regulamentado por decreto de competéncia privativa do Prefeito Municipal, onde se
estabeleca suas diretrizes e forma de atuagio.

§ 2% Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a contratar
temporariamente até 02(dois) advogados para suprir as necessidades do
departamento de assisténcia Judiciaria Gratuita.

SECAO V
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL

Art. 89. A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural é o 6rgdo
central do Municipio responsavel pela elaboragio, fiscalizagdo e execugdo do projeto
na area de infraestrutura e urbanizagao.

Art. 90. A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural é responsavel
pela execugdo do plano integrado do municipio, do plano rodoviario municipal, pela
constru¢do das obras de habitagdo, estradas municipais, pontes, bueiros,
pavimentacdo e outras obras, pelos servicos de engenharia de trnsito e trafego
urbano, e de saneamento ambiental, pela padronizagio e manutengdo dos veiculos,
equipamentos e bens de uso geral, bem como pela administragio dos servigos
urbanos de arborizag@o, conservagdo e limpeza de vias publicas, iluminagéo publica,
coleta de lixo, conservagio de pragas, parques e jardins, inclusive nos distritos, vilas e
povoados.

Art. 91, Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural é o 6rgdc
responsavel pela elaboragio de programas estimuladores do incremento e
desenvolvimento econdmico do municipio, de prestar assisténcia técnica e
administrativa as empresas, especialmente, as microempresas, pequenas empresa €
micro empreendedor individual, de estimular a implantacio da infraestrutura
necessaria ao desenvolvimento de polos industriais, comerciais e de turismo e de
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promover medidas de protegido s atividades econdmicas dos consumidores.

Art. 92. A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural é o érgdo que
tem o objetivo de promover politicas puiblicas com a finalidade de desenvolver a
atividade de agricultura, pecudria e abastecimento, pesqueira e aquicola no
municipio, prestar assisténcia técnica e administrativa necessirio  ao
desenvolvimento do setor, buscando sempre que necessaria parceria com governos
estadual e Federal.

Art. 93. Integram a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural, os
seguintes integrantes, na qualidade de agentes publicos:

I - Secretario de Desenvolvimento Urbano e Rural;

II - Diretor Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Rural;

HI - Diretor de Departamento da Secretaria de Desenvolvimento Urbano
e Rural;

IV —~ Assistente Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Rural;

§1°. Os cargos deste artigo e de livre nomeagdo e exoneragdo, de
competéncia exclusiva do prefeito municipal.

§ 2% Ficam criados 20(vinte) cargos de Assistente Administrativo da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural.

SUBSECAO UNICA

DAS UNIDADES SETORIAIS QUE COMPOEM A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL

Art. 94. Integram a estrutura da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Rural:

I - Departamento de Servigos Urbanos e Limpeza;

II - Departamento de Obras Civis e Estradas, com as seguintes
atribuigdes:

a) Almoxarifado;

b) Apoio aos Distritos e povoados;

¢) Projetos;
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II1 - Departamento de Transporte;

1V - Departamento de Desenvolvimento Econdmico;

V - Departamento de Defesa do Consumidor;

V1 - Departamento de Colocagéo Profissional e Inser¢do no mercado;
VII - Departamento de Turismo;

VIII - Departamento de Defesa Civil;

IX - Departamento de apoio ao trabalhador da Pesca e Aquicultura;

X - Departamento de Cadastramento, Programas e Beneficios ao
trabalhador da Pesca e Aquicultura;

XI - Departamento de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

XII - Departamento de Paisagismo;

TITULO 111
DA IMPLANTACAO DO SISTEMA

Art. 95. A reformulagdo do Sistema Administrativo Municipal,
fundamentada nesta Lei, obedecera ao Plano de Implantagdo que devera conter pelo
menos as seguintes normas:

I - Deverdo ser estruturados inicialmente os sistemas de planejamento e
de servigos de assessoramento e apoio administrativo e os orgdos com eles
relacionados;

II - A estruturagdo dos sistemas e dos Orgdos obedecera a seguinte
ordem de prioridades:

a) Inicialmente baixar-se-do os atos legais referentes a defini¢do, a
estruturagao e funcionamento dos sistemas e érgaos;

b) Em seguida, preveem-se 0s cargos e os quantitativos necessarios para
o funcionamento dos sistemas e ou 6rgaos, de acordo com a classificagdo de planos e
cargos e vencimentos;

¢) Procedem-se ao recrutamento, sele¢io e treinamento de pesscal
necessario;

d) Preveem-se aos recursos financeiros e remaneja-se orcamento do
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orgao;
e) definem-se os prédios, as instalagdes e equipamentos necessarios aos

funcionamentos dos servigos implantados;

f) - Procede-se ao remanejamento geral de pessoal, material e
documentagao;

HII - Na medida em que entrem em funcionamento 0s novos 6rgios e lhes
seja transferido o acervo dos drgéaos a que substituirdo estes serdo extintos;

IV - Extinto o o6rgdo, extingue-se o cargo em comissdo ou fungio
gratificada correspondente & sua chefia.

Art. 96. As superintendéncias criadas por esta lei sdo drgdo da
administragdo direta, de competéncias tematicas e vinculagfo em razdo da matéria as
respectivas secretarias municipais, com stafus de secretaria especial.

Art. 97. O Poder Publico Municipal utilizara o processo de delegagéo de
competéncia como instrumento de descentralizagdo administrativa, com o objetivo
de assegurar maior rapidez e objetividade as decisbes, situando-se junto ao nivel
operacional da Administragio e das pessoas e problemas a atender.

§ 12 A Delegagao de Competéncia processar-se-a:

I - Pelo Prefeito, a todos os niveis, através de Regimentos Internos e de
suas modificagBes;

I - Por autoridade situada no primeiro escaldo hierarquico, de forma a
agilizar decisbes, temporariamente por intermédio de ato de delegagdo de
competéncia.

§ 2°. A autoridade delegada podera ser subdelegada, obedecidos aos
mesmos requisitos da delegagdo inicial.

§ 3% O ato de delegacdo indicara com precisio:
I - Autoridade delegante;

I - Autoridade delegada;

T - As atribuigdes objeto da delegagao;

IV - O prazo de delegacio.

§ 4° O prefeito Municipal ou qualquer outra autoridade delegante
poderdo invocar a si, a qualquer momento, as atribuigdes delegadas, desde que as
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circunstancias ou o interesse publico o exijam.

Art. 98. A estrutura e as normas gerais de funcionamento das Secretarias
Municipais e dos 6rgdos equivalentes serdo disciplinadas através de Regimentos
Internos, aprovados por decreto do Prefeito Municipal, deverdo conter:

I - Atribui¢Ges gerais das unidades administrativas;

II - Atribui¢Ges comuns e especificas das diversas chefias;

Il - Normas de trabalho que por sua natureza ndo devam constituir
objeto de disposi¢do em separado;

IV - Normas gerais de trabatho.

Art. 9. E indelegavel a competéncia do Prefeito, pertinentes as vedagdes
constantes da Lei Organica do Municipio.

TITULO IV
DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 100, Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal, fica o Chefe do
Poder Executivo autorizado a efetuar a contratagdo de pessoal por tempo
determinado de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

Art. 101. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - assisténcia a situagbes de calamidade publica;

II - combate a surtos endémicos;

II1 - realizagao de recenseamentos;

IV — admissdo e substitui¢io de docente do ensino publico municipal,
profissionais da satide em suas diversas areas, em casos de defasagem e caréncia;

V — execugao de servigos, por profissionais de notéria especializagdo em
areas tematicas de necessidade inadidvel e essencial a municipalidade;

VI - prestacdo de servigos publicos imprescindiveis de comunicagdo,
energia e transporte;

VII - execugdo de obras e servigos essenciais de carater transitério;

VIII - o exercicio de fungdo ou atividade correspondente ao exercicio

essencial dos servigos publicos permanentes, em atendimento a necessidade
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inarredavel, até a criagdo e o provimento dos cargos e fungSes correspondentes.

Pardgrafo Unico - Toda contratacio de pesscal para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico, devera ser precedida de
processo seletivo publico.

Art. 102. Fica expressamente vedado aos contratados, o direito a
efetividade no servigo publico e ao acesso ao quadro permanente dos servidores
deste Municipio.

Art. 103. O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizag¢les:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por conveniéncia da Administragio;

III — por suprimento da necessidade que redundou na contratagio;
IV — por iniciativa do contratado.

Art. 104. Para fins de atendimento a seguridade social, os eventuais
contratados constituir-se-do em segurados com a contribuigdo pecuniaria de acordo
com a legislagdo pertinente.

Art. 105. As despesas decorrentes das contratagbes temporarias previstas
neste titulo serdo promovidas em observancia a prévia dotagao or¢amentaria.

TITULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 106. O Poder executivo regulamentara, por Decreto, a implantagao
das novas Secretarias e superintendéncias, bem como o desmembramento daquelas
cuja suas competéncias foram subdivididas.

Art. 107. Os érgdos que venham a absorver, por qualquer meio, na forma
desta Lei, o acervo e o patriménio de d6rgaos precedentes, sucedem-nos e se sub-
rogam em seus direitos, encargos e obrigagoes.

Art. 108. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder, por Decreto, as
alteragGes na alocagdo de projetos e atividades integrantes do Sistema Or¢amentario
Municipal, de forma a adequa-la a nova estrutura administrativa definida nesta Lei,
procedendo, dessa forma, os remanejamentos e alteragdes que se fizerem necessarios.

Art. 109, Fica o Poder Executivo autorizado a redistribuir os servidores

municipais, com o0s respectivos cargos efetivos e vantagens, de acordo com as
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necessidades desta Lei.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E ESPECIAIS

Art. 110. Os cargos e fungbes de chefia dos 6rgdos previstos nesta Lei
serdo providos conforme o que dispuser a legislagdo propria.

Art. 111. Os subsidios dos secretdrios municipais serdo disciplinados por
lei especifica e de iniciativa da Camara Municipal, conforme dispde a Constitui¢do
Federal, os demais cargos corn seus respectivos valores serdo regulados por esta Lei.

§ 1% Os cargos de Agentes Publicos constante desta Lei, de livre
nomeagao e exoneragdo para as fun¢des de Chefia, Dire¢do e Assessoramento,
denominam-se: Cédigos - CDA-I; CDA-ll, CDA-III; CDA-IV; CDA-V; CDA-VI e
CDA-VIL; CDA - VIl e CDA - VX.

§ 2° - As fungdes gratificadas, exercida por servidores da educagdo, em
exercicio nas atividades de coordenagdo, supervisdo, secretario escolar, diregdo
escolar e as demais denominagbes constantes dos Cddigos FG de 1 a VI, serd
concedido conforme os critérios desta Lei.

Art. 112. O Prefeito Municipal podera conceder gratificagdo Especial aos
Agentes Politicos constantes desta Lei, de livre nomeacdo e exoneragdo para as
fungdes de Chefia, Dire¢do e Assessoramento, com exce¢do dos secretarios
municipais, que receberam subsidios em parcela Unica, conforme dispde a
Constitui¢io Federal.

§ 1° - As Gratificagdes Especiais, concedidas aos Agentes Politicos
constantes desta Lei, de livre nomeagic ¢ cxoneragdo para as fungdes de Chefia,
Diregdo e Assessoramento, denominam-se: Codigos - GE-I; GE-II; GE-III; GE-1V; GE-
V; GE-VI; GE-VIL

§ 2° - Fica o Prefeito Municipal, autorizado a conceder ajuda de custo e
didrias aos Secretarios Municipais e demais servidores, que seri disciplinado por
decreto.

§3° - O servidor efetivo do municipio que ocupar cargo comissionado
devera fazer opgdo por umas das remuneragoes, se optar pelos vencimentos do cargo
efetivo, é assegurada uma gratificagdo pelo desempenhe da fungdo de confianga de
50%(cinquenta por cento) do valor da remuneragdo do cargo em comissao, sendo
vedada a incorporagio salarial quando da exoneragao.
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Art. 113. Os valores dos vencimentos dos agentes politicos disciplinados
por esta Lei, bem como as gratificagdes especiais, serdo conforme dispde nos quadros
demonstrativos, constantes do anexo unico desta Lei, na forma referenciada pelos
respectivos Codigos.

Art. 114. Fica vedada a concessdo de Gratificagdo Especial, superior aos
vencimentos dos cargos, devendo ser concedido de forma discricionaria, em
conformidade com a complexidade do cargo e o grau de dificuldade na execugao.

Art. 115. Os cargos desta estrutura administrativa sdo de livre nomeagao
e exoneragdo, de competéncia exclusiva do prefeito municipal.

Art. 116. O Prefeito Municipal, em ato préprio baixara o Regimento Geral
desta Lei ou regulamentagio especifica para cada érgdo, definindo as competéncias,
podendo ainda abrir os créditos suplementares e/ou especiais, necessarios ao
cumprimento desta Lei.

Art. 117. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
a disposigbes em contrario, em especial a Lei n® 248/2013 e Lei 261/2013;

Pago da Prefeitura Municipal de Chaval, em 10 de Janeiro de 2017.
SAFT=

7
“$EBASTIAO SOTERO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO.
QUADRO DEMONSTRATIVO -1

CODIGOS CARGOS
VENCIMENTOS
CDA -1 |Secretarios Municipais, Procurador Geral do| Lei Municipal
Municipio, Chefe de Gabinete. n®307/2016
CDA -1I | Controlador Geral do Municipio, Tesoureiro. R$ 4.000,00
CDA -1II | Diretor Administrativo do Hospital, Diretor R$ 2.800,00
Clinico do Hospital, Comandante da Guarda
Municipal, Direito Administrativo das Secretarias,
Procurador Geral Adjunto, Presidente da
Comissao Permanente de Licitagio.
CDA -1V | Assessor Juridico, Assessor Institucional junto a R$ 2.000,00
Capital.
CDA -V | Diretores de Departamentos, Fiscal de Contratos R$ 1.250,00
Administrativos
CDA - VI | Assistente  Administrativo das  Secretarias R$ 937,00
Municipais, Assessor de Comunicagdo e
Cerimonial, Coordenadorces Regionais
Administrativos das localidades da Zona Rural,
Distritos e Bairros, Ouvidor do Municipio.
CDA - VII | Coordenador de Gestdo Educacional, R$ 2.500,00

Coordenador de Gestio do Ensino e
Aprendizagem, Coordenador Administrativo e
Financeiro
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CDA - Orientador de Gestio do PNAIC/MAISPAIC, R$ 1.500,00
Vil Orientador da Célula Gestao de Pessoas.
CDA - VX Superintendente Escolar. R$ 1.000,00
QUADRO DEMONSTRATIVO - 1T
CODIGOS FUNCOES VALORES
FG-1 Diretor de Escolas Nivel “A” acima 301 alunos R$ 500,00
FG-1II Diretor das Escolas 101 a 300 alunos - Nivel “B”, R$ 400,00
Coordenador das Escolas acima de 301 -~ Nivel
IIAII.
FG-M Coordenador das Escolas com 101 a 300 alunos — R$ 300,00
Nivel “B”, Secretario das Escolas acima de 301 —
Nivel “A”.
FG-V Diretor das Escolas com 50 e 100 alunos — Nivel R$ 300,00
”C".
FG-V1 | Coordenador das Escolas com 50 e 100 alunos - R$ 200,00
Nivel “C”.
QUADRO DEMONSTRATIVO - 111
CODIGOS GRATIFICACAO ESPECIAL VALORES
GE-1 GRA'][‘IFICAC.&O ESPECIAL R$ 1.500,00
GE-I1 GRATIFICACAO ESPECIAL R$ 1.000,00
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GE-III GRATIFICACAO ESPECIAL R$ 800,00
GE-IV GRATIFICACAO ESPECIAL R$ 500,00
GE-V GRATIFICACAO ESPECIAL R$ 300,00
GE-VI GRATIFICACAQ ESPECIAL R$ 200,00
GE-VII GRATIFICACAO ESPECIAL R$ 100,00
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EDITAL DE PUBLICACAO N® 2017.01.10

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL - ESTADO DO CEARA, Cidadio
SEBASTIAO SOTERO VERAS, em pleno exercicio do cargo e no uso competente de
suas atribui¢des, notadamente as conferidas pelo art. 28, Inciso X, da Constituigdo do
Estado do Ceard, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos locais de amplo acesso
do publico em geral no dmbito do Municipio de CHAVAL/CE, a LEI MUNICIPAL
N° 3102017 DE _10/01/2017 que DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE CHAVAL, ESTADO DO CEARA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - Estado do Ceard, aos 10 dias de
Janeiro de 2017,

/
/

/ 4 = g / N
/ | & e z/ \
B’A( IR0 SOTEXD VERAS (/

PREFEITO MUNICIPAL
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